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INTRODUGAO

As atividades de ciéencia e tecnologia, no cenario estadual, tem se ca

racterizado por uma dissociagao em relagao aos demais fatores de desen

volvimento, mantendo um inter-relacionamento precario em relacao a eles,

uma vez que € inexistente, em relagao ao sistema produtivo, tenue, em

relagao a sociedade e parcial, em relagao ao governo, do qual & dependen
te.

Carecem de um planejamento coerente com a realidade capixaba, necessi

tando, por isso mesmo, do desencadeamento de uma politica capaz de bus
car maior compatibilizagao das agoes, tanto em termos de absorgao de
tecnologia, pelo maior aproveitamento das potencialidades regionais (tor

nando mais produtivo o organismo social), como, também, ir ao encontro
dos objetivos estaduais, nos diversos campos do desenvolvimento, quer nos

setores agricola, industrial, educacional, habitacional e outros.

Nesse sentido, vem consolidando esforcos os governos Federal e Estadual,

para a criacao e consolidagao do Sistema Espirito-Santense de Ciencia
e Tecnologia, devidamente compatibilizado com o Sistema Nacional de De
senvolvimento Cientifico e Tecnologico - SNDCT, e com as diretrizes pre
conizadas pelo 1ll Plano Basico de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolo
gico.

O primeiro passo foi a celebracao do Protocolo de lIntencoes, entre a Se
cretaria de Planejamento da Presidéncia da Repiblica, atraves da  SAREM
e do CNPgq, e o Governo do Espirito Santo, ocorrido em 13 de maio do cor
rente ano. Seguiu-se a esse evento a‘rea]izaggo do 12 Encontro  Espiri
to-Santense de Ciencia e Tecnologia, no dia 10 de novembro do  corrente
ano. Participaram instituicoes ligadas ao setor propondo-se a realiza
cao de um forum de debates acerca dos problemas emergentes em ciencia e

tecnologia no Estado. S3o também significativas as participagoes no Sim
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posio sobre Politica Cientifica e Tecnologica e no Ciclo de Palestras

sobre Sistemas Estaduais de Ciéncia e Tecnologia, ambos promovidos

pelo
CNPg, em Brasilia, ainda no més de novembro.
0 exercicio de 1982 marca um passo importante na consecugao dos objeti
vos, o da Implantacao e o da Operacionalizacao do Sistema. Nesse sent?
do, continua sendo fundamental a participagao do Governo Federal junt;
as atividades previstas, por meio do Programa de Cooperagao Tecnica

SAREM/CNPq, consubstanciando, assim, os objetivos e diretrizes da Poli

tica de Ciencia e Tecnologia.

No Espirito Santo, por sua vez, organiza-se a equipe de trabalho, arti
culam-se as esferas governamentais, enquanto a Coordenagao Estadual do
Planejamento e o Instituto Jones dos Santos Neves asseguram seus proposi

tos de estruturar e definir o Sistema.

Tal esforco ratifica o Convenio de Cooperagao Técnica, assinado entre

a
Uniado, através da Secretaria de Planejamento da Presidencia da  Republi
ca, representada pela Secretaria de Articulagéo com Estados e Munig?
pios - SAREM - e o Governo do Estado do Espirito Santo, com a interve
niencia do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e  Tecnologi
co. 0 documento, assinado em 9 de dezembro do corrente ano, consideran

do a necessidade de implantagcao e consolidacgao no Espirito Santo do Sis
tema Estadual de Ciencia e Tecnologia e considerando a importancia do re
ferido Sistema para o desenvolvimento economico e social do Estado, rati
fica a conjugacao de recursos técnicos e financeiros, entre as partes

convenientes.

Assim sendo, de acordo com o que estabelece a2 Clausula Quinta, do refe
rido convénio, caracteriza-se esse documento por definir as linhas ge
rais de agao em torno da consecugao dos objetivos propostos: institucio

nalizar e consolidar o Sistema Espirito-Santense de Ciencia e Tecnologia.
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2.1. Estruturar organica e funcional do Sistema.

f H

2.2. Capacitar recursos humanos para atendimento as necessidades do Sis

tema.

-

2.3. Assegurar a efetiva implementacao e satisfatorio funcionamento e

desempenho do Sistema.
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
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cac de um grupc de trabalhe pare znalise e
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rmulagae  de
legislagao pertinente, abrangendo a composicao, atribuicoes e fun
cionamento do Conselho Estadual de Desenvolvimente Cientifico e
Tecnologico e da Secretaria Executiva, a ser exercida pelo Insti

tuto Jones dos Santos Neves.

Elaboracao da proposta de institucionalizacao do Sistema, em fun

cao de legislagao adequada.

Discussac, em seminarios, com todos os Orgaos participantes do Sis

tema, da proposta de institucionalizacao, bem como sua aprovacao.

Buscar formas alternativas para capacitagao de recursos humanos
para atuarem junto ao Sistema, tais como estagios em instituigoes
com experiéncia na area de C & T, assessoramento técnico direto por
meio de consultorias especializadas, montagem de ciclo de pales
tras e participagao em seminarios em assuntos ligados a ciéncia e

a tecnologia.

A partir de janeiro de 1982 serao iniciados os trabalhos de recru
tamento de pessoal a ser treinado conforme programacao a ser elabo

rada.

Elaboragao de um diagnostico sobre o atual estagio da ciencia e da
tecnologia no Espirito Santo e suas relacoes com o desenvolvimento

sOcio-economi co.
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3.6. Elaboraggo de um Plano Estadual de Desenvolvimento Cientifico e ng
nologico.
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DESDOBRAMENTO DO PROJETO

L_). ESTUDO DE LEGISLACAOD BASICA DO SISTEMA

L I

Estudar e propor uma legislagao para composigao do Conselho Esta
dual de Ciéncia e Tecnologia, definindo a composicao, atribuicoes

e mecanismos de funcionamento do colegiado.

Definir atribuicoes e mecanismos de funcionamento da Secretaria
Executiva na estrutura do Sistema, sua vinculagéo ac Conselho e
atividades de planejamento, apoio e utilizacao, sua vinculagao
ao sistema produtivo, a comunidade e a operacionalizagao dos i[

t

gaos estaduais e federais que atuam no Espirito Santo.

L .2. ESTRUTURAGAO DA COORDENACAO DAS ATIVIDADES DO SISTEMA

4.2.1.

L.2.3.

Definicao da estrutura organizacional do Sistema, especialmente
ao Conselho e a Secretaria Executiva, buscando sua capacitagao
na coordenagao, articulacao e acompanhamento das atividades de

C & T no Espirito Santo.

Definicao das competéncias e atribuigoes do Conselho e da Secre

taria Executiva.

Definicao do pessoal técnico e administrativo a ser alocado nas

atividades de suporte ao Conselho.

4.3. APRIMORAMENTO DE RECURSOS HUMANOS PARA OPERACIONALIZAQKO DO SISTEMA

L_3.1.

Designagao de pessoal a ser alocado e treinado.

10
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4§.3.2.

Elaboragao do programa de treinamento.

L 4. ELABORAGAO DO DIAGNOSTICO EM CIENCIA E TECNOLOGIA

b 4.

4 4 2.

Levantamento de fontes primarias.

An3lise dos dados e das manifestagoes atuais, a partir do proces

so historico e de suas perspectivas expontaneas atuais.

11

.5, ELABORAGAO E IMPLEMENTAGCAO DO PLANO ESTADUAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA

4.5.1.

L.5.2.

4.5.3.

454,

L.5.5.

Realizar cadastro de programas, projetos e atividades de desenvol
vimento cientifico e tecnoldgico, com vistas a criagao de um ban
co de dados, subsidiando a formulacao do diagnostico das ativida

des de C & T.

Elaborar um cadastro de entidades que atuam em C &§ T no Espirito

Santo.

Elaborar um cadastro de recursos humanos vinculados as funcoes de

C & T no Estado.

Definicac da politica de desenvolvimento cientifico e tecnologi

co, em funcao das prioridades para o Estado.

Compatibilizacao das acoes estaduais as atividades do Il PBDCT,

sequndo suas principais diretrizes.
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5. RECURSOS HUMANOS

5.1. EQUIPE BASICA

Devera contar com o suporte operacional do Instituto Jones dos Santos Ne

ves, mas, no entanto, possuindo, em carater permanente:

. 1 Coordenador de Projeto
. 3 Técnicos com treinamento na area de gerenciamento de Sistemas Es

taduais de Ciéncia e Tecnologia, sendo um deles na area de informatica

3 elaboragaso dos cadastros.

. Equipe de apoio administrativo estara sendo alocada pelo proprio Ins

tituto Jones dos Santos Neves.

Essa composicao basica devera responder pela implementacao de todas  as

atividades concernentes aos objetivos propostos.

5.2. EQUIPE DE APOIO

Formado por servidores do Instituto Jones dos Santos Neves, o ccrpo téc

nico e administrativo a ser empregado em tarefas concernentes a Secreta

ria Executiva do Sistema devera responder pelo cadastramento de progra
mas, projetos, pesquisas, levantamento das entidades e recursos humanos
e materiais ligados a C & T e outras atividades necessarias ao bom an

damento das atividades do Sistema.

5.3. SERVICOS DE TERCEIROS E CONSULTORIAS

Utilizados com vistas ao treinamento de pessoal na area de documentacgao
e informacao, assim como as atividades inerentes a consultoria as diver

sas etapas de implantagao do Sistema.
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5.4. APOIO INSTITUCIONAL

Alem do apoio ja mencionado, o Instituto Jones dos Santos Neves se com
promete a colocar a disposigao do grupo de implantagao todo o apoio téc
nico-administrativo, quer equipamentos e instalagoes, quer a suplementa
cao de recursos necessarios de modo a assequrar a completa operacionali

zagao das tarefas propostas.
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ORGCAMENTO DETALHADO

Cr$ 1.000,00
VALOR {COPLAN/
R
UBRICAS QT. UNIT.| 105N SEPLAN| SAREM| TOTAL
MEDIO
1. PESSOAL E ENCARGOS
]1.1. Secretario Executivo 1 195 780 - - 780
1.2. Tecnico 2 130 520 - - 520
1.3. Datilografo 1 39 156 - - 156
1.4, Secretaria 1 52 208 - - 208
1.5. Diarias 30 5 150 - - 150
2. SERV. TERCEIROS
2.1. Tecnico Senior 1 182 - - 728 728
2.2. Tecnicos de cadastra
mento 1 130 - - 520 520
2.3. Passagens - - - - 250 250
2.4, Estagiario L 20 320 - - 320
2.5. Outros serv. (Consul
toria - - - - 420 420
2.6. Telef. agua, xerox - - - - 52 52
2.7. Aluguel - - - - - -
2.8. Luz - - - - - -
3. EQUIP. INST.
(Moveis e Utens. de Escri
tério, ar condicionado etc) - - - - - -
L. MATERIAL DE CONSUMO - - - - 30 30
5. APOIO ADMINISTRATIVO - - - - - -
TOTAL ] 753 2.134 - 2.000 L.134
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7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
7.1. SAREM
Cr$ 1.000,00
PESSOAL MATERIAL DE[ SERVICOS DE =
MESES (DIARIAS) | CONSUMO | TERCE I ROS TOTAL
12 Parcela - Janeiro 537 537
22 Parcela - Fevereiro 30 L2 L72
3§ Parcela - Marco L9l Lgj
42 Parcela - Abril Lo7 Lg7
TOTAL 30 1.570 2.000
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7.2. COPLAN/IJSN
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Cr$ 1.000,00

PESSOAL E SERVIQOS ‘DE
MESES ENCARGOS TERCE | ROS TOTAL
Janeiro Lk 454
Fevereiro Ly 106 560
Margo 14514 106 560
Abril L5k 106 560
1.816 318 2.134

TOTAL




CRONOGRAMA FISICO DE EXECUGAO

ETAPAS

A REALIZAR EM 1982

JAN/FEV

FEV/MAR

MAR/ABR

ABR/MA|

MAT/JUN

JUN/JUL

JUL/AGO

AGO/SET

SET/0UT

OUT/NOV

NOV/DEZ

o~
-

. Estudo da Legislagao Basica

do Sistema
Cadastro
Estruturagao de Pessoal' pa

ra operacionalizacao do Sis
tema

. Estruturagao da Coordenacao

das Atividades do Sistema -
Implantagao

. Diagndstico da situagao atual

da C°& T

. Elaboracao e implantagao do

PEDCT para o Estado

P
-
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EVENTOS
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ETAPAS

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

. ELABORACAO DA LEGISLAGAO BASICA

1.1, Constituicao da Equipe Basica

1.2, Elaboracdo da Legislagao Basica

ESTRUTURAGAQ DO SISTEMA ESTADUAL DE C & T

2.1, Defini¢do da estrutura organizacional do
Sistema

2.2, Definigao das competéncias doConselho e
da Secretaria

2.3. Definigao do pessoal técnico e adminis
trativo a ser alocado nas atividades de
suporte ao Conselho

3, APRIMORAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E OPERACIQ
NALIZAGAO DO SISTEMA
3.1, Recrutamento e treinamento de pessoal pa
ra elaboracao de cadastramento
3.2. Recrutamento de pessoal para  documenta
¢ao e informagao
3.3. Formagao de equipe para elaboragao, ava
liagao e controle de projetos
b, CRlAQAO E |MPLEMENTA§AO DO PECT DO ESPIRITO
SANTO
4.1, Cadastramento das Entidades, Programas e
Projetos e Recursos Humanos 1igados a
C & T no Estado
4,2, Diagnostico do Setor
4,3, Infcio do Plano Estadual de  Desenvolvi

mento Cientifico e Tecnoldgico

)
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m‘i SAREM PLANO DE APLICACAOD feTape:
Les SLIFTALAD DO MROULTO ot - ES P : SANTO
apP-21 1981/82
POPME PﬂéJETO/AWNlOADE:
IMPLANTAQAO DO SISTEMA ESTADUAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA
OBJUETIVOS, PRINCIPAIS METAS, METODOLOGIA PREVISTA , JUSTIFICATIVAS :
(DIFICU_LDADES QUE O PROJVETO DEVE RESOLVER):
VIDE PLAND DE AQAO 1982
I NTRODUGAO
!
Cr$ 1.000,00
COMPOSICAD DA DESP P/ ELEM. E FONTE (PREVISAQ)| SEPLAN-PR ESTADO OUTRAS TOTAL
W PESSOAL E ENCARGDS SOCIAIS - 1.814,00 - 1.814,00
é MAT. CONSUMO 30 - - - 30,00
€] SERVICO TERCEIROS{CONSULTOmA EXTEMS 1.920 320,00 - 2.240,00
@ 50 - - 50,00
o OUTROS : ’
% MAT PERMANENTE
% eouiram. INSTAL aZ0ES
gl ‘BUTROS
TOTAIS } 2.000 2134 - 4,134
OUTROS ORGECS OU ENTIDADES ENVOLVIDAS / ORGIOS DO SEP ENVOLVIDOS:
INSTITUTO JONES DOS SANTOS NEVES
PROJETOS EM ANDAMENTO/ PREWVISTOS REL ACIONADOS COM ESTE
PROJETO NOYO
AOME TD ANTE FUOR DO OUAL ESTE REPRESENTA CONTINUACED (SE HOUVER):
FOAMA DE LCOMPIANALMENITD | -
RELATORIOS
SAREM: FESFOGAVEL PELO ACOMSP / CONTROLE / (NOME /CARCO ). RUBRICA

18
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PETALO

ESP. SANTO
e b LA TETACY Y (e eI 30 [SRNELIIS N &) -

ne-z | DETALHAMENTO 1981/82

S \ CATIEM PLANO DE APLICACAO

NOTAE 34O Y O/AT DI :

IMPLANTACAO DO SISTEMA ESTADUAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA

ik cuUSTOS PIRGTO ot
ETAPAS “ PARCIAG £8 DIAS DATA INICIAL | oSy ) -

1. Estudo da Legislacao Basica do Siste

ma - 50 | 1s/00 15/03

2. Cadastro - 60 01/02 30,04

3. Estruturagao e Implantacao do Siste

{
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FFRDODUTCS PATITIAIS E FNSS BV IRADLS PR

1. Cadastro de 6rgaos, projetos de pesquisa e Recursos Humanos voltados

para a area de Ciéncia e Tecnologia 30/04

2. Estruturagéo do Sistema Estadual de Ciencia e Tecnoﬁogia ) 30/05
. Decreto de Criagao
. Regulamentacao

. Estrutura Operacional

: : 1l S R cP o
OUTROS RECURSOS [ ASSINALL UTMA SO CCLUNA)

NICL S TS0 £ el ..

. PESSOAL ESTATUTARIO
U IoAL Tl

| SE0R TSI BT

f T e o]
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AN SO PRAGIDA (COro R T v A NTE RAY)
FuS T SOl B A

COUPARLYNTOS
OUTIRIS
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FFRODUTCS PARCIAIS E FIN'E ESeIRADLS
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! -;\i SARZEM PLAND DE APLICACAO ESP. SANTO B
SO an L HNA Y U 1900270 . I N b0
np-2 ‘ , DETALHAMENTO 1981/82
NOUME 1O A FO/ATIVIDA L '
IMPLANTA;AO DO SISTEMA ESTADUAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA
ETaras # p?\tf"p;gss ET;T?)IE?S DATA INICIAL r'__l/“"h'l ”:
1. Estudo da Legislagao Basica do Siste
ma - 50 15/01 15/03
2. Cadastro - 60 01/02 30/04
3. Estruturagao e Implantacao do Siste
"o - 120 i5/10 30/05

1. Cadastro de orgaos, projetos de pesquisa e Recursos Humanos voltados

para a area de Ciéncia e Tecnologia

2. Estruturagéo do Sistema Estadual de Ciencia e Tecnoﬂogia

. Decreto de Criacao
. Regulamentacao

. Estrutura Operacional

OUTROS RECURSCS (ASSINALE LA SO COLUNA )

LTI

NICLs AN

. PECSDAL E£SIATUTARIO
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