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1. IDENTIFICACAD
1.1. Area: Municipios de Cariacica, Vila Velha e Vitéria
1.2. Categoria: Administragao Municipal

1.3. Componente. Unidade de Administracdo do Subprojeto Aglomeracao
Urbana de Vitoria - UAS/AUY

1.4, Subcomponente: Estruturacac da UAS/AUY

2.'JUSTIFICATIVA

A estruturacio da UAS/AUV & condic3o indispensivel & implantacio, admi
nistragdo e coordenagido do Subprojeto AUV. A UAS/AUV & responsdvel pe
la analise e avaliagdo dos instrumentos, critérios e procedimentos ado
tados em cada um dos componentes e Subcomponentes, desde a  =laboracao
dos projetos executivos, até a sua operacionalizaczo, assim como  do

acompanhamento fisico-financeiro dos mesmos.

3. OBJETIVOS E FUNGOES

A UAS tera como objetivos:

a) Coordenar e supervisionar, a nivel local, as atividades administrati
vas, técnicas e financeiras necessarias ao pleno desznvolvimento do

Subprojeto AUV;

b) Assessorar a Comissao local de Coordenagao - CLf, 2 a Tomissao Execu

tiva Local - CEL, no exercicio de suas fungces;

¢) Elaborar ou promover a elaboragao d L, ErONOYramas,

projetos executivos, projetos de propostas de

—

licitacao, especificacoes e demais instrumentos necessarios a implan

tageo des Componentes e Subcomponentes;



d)

e)
f)

h)

-
~—

1)

m)

n)

Garantir a adequada articulag3o das varias entidades envolvidas = no
Subprojeto AUV, a nivel local, para a consecugao dos objetivos e me

tas previstas e aprovadas;
Assessorar técnica e administrativamente as Unidades Executoras;

Providenciar a remessa dos relatorios mensals, elaboradospelas Unida

des Executoras, aos {rgaos Setoriais Federais cerrespondentes;
Enviar a SDU/MINTER, relatorios trimestrais consolidados;

Analisar e avaliar a adequag%o dos instrumentos, criterios e procedi
mentos adotados em cada um dos componentes, desde a elaboragao  dos

Projetos Executivos até sua operacionalizacao, respeitando os objeti

vos e metas dos ante-projetos aprovados;

Emitir parecer prévio sobre os Projetds Executivos e o5 procedimen
tos para a recuperacio de custos a encaminhar 3 SG/HINTERX, 3 COPLAN/
/ES e aos Orgaos Setoriais Federais para a respectiva aprovagso e/ou
parecer prévio; '

Elaborar e implantar um esquema de supervisac, com a finalidadz de
analisar as informacoes relacionadas ao desenvolvimento de todos os

componentes e subcompanentes H

»

Fazer o acompanhamento e controle de execugao fisica e financeira de

cada componente e subcomponente;

outros documentos que caracterizem o desenvolvimento fisico e finan

ceiros dos componentes e subcomponentes;

Fmitir pareceres prévios e/ou autorizar os p
t

W

recursos e prestacac de contas das Unidade

Manter atualizados os registros ralacionadoes

de maneira a identificar todas as operacoes

recurscs, as despesas realizadas, os bens e servigos utiliz

n & -
os beneficios resultantes;



iv

p) Movimentar as contas bancarias abertas em nome do Subprojeto AN,

zelando pela aplicacao original dos recursos;

q) Manter controle extra-bancario das disponibilidades financeiras de

cada componente e subcomponente;

r) Propor o sistema de funcionamento do Fundo Municipal de Desenwolvi

mento Integrado - FMDI, bem como o esquema de controle de retarno Ti

nanceiro do Subprojeto AUV;

s) Facilitar o acesso da SDU/MINTER, junto aos &rgaos locais compe ten
tes, aos relatorios, documentos, registros e contas, em qualisquer
de suas etapas, do desenvolvimento do Subprojeto AUV para o  devido

acompanhameanto, controle e auditoria;

t) Coordenar os estudos com vistas a apresentar propostas de fortaleci

mento das receitas proprias locais;

u) Registrar em contas graficas os recursos de contrapartids local quan

do representados por bens ou servicos;

v) Fazer a prestacao de contas do Subprojeto AUV em todas as suas  eta
pas, consolidando as prestacoes de contas de cada Compensnie @  Sub

componente feitas pelas Unidades Exscutoras;

x) Requisitar e admitir pessoal.

L. ASPECTOS INSTITUCIONAIS

0 Instituto Jones dos Santos Neves - 1JSN sera o 6rg§o que garantira a

efetivagao do Convénio de Execugao do Subprojeto AUV, em  decorrancia

do Termo de Constituigco das Comissoes e da Unidade de Admimigi
ser firmado entre o Governo do Estado do Espirito Santo, e o5 Governos

[}

dos Municipios abrangidos pelo Subprojeto AUV - Cariacicae,

e Vitoria. A UAS/AUV terd vinculacao de coordenacac a estruiura

zacional do Instituto Jones dos Santos MNeves, conforme Anexo §.




st

A UAS/AUV, para a coordenacdo e supervisdo local de execugao do  Subpro
jeto AUV, contara com a assisténcia técnica e administrativa direta da
SDU/MINTER ou, indiretamente, atraves dos Orgaos Setoriais Federais, a
nivel Federal. A AUS/AUV contara a nivel local, com a assisténcia pol T
tico-administrativa da Comissao Local de Coordenagao -CLC, e com o

apoio técnico-administrativo da Comissdo Executiva Local - CEL.

A UAS/AWV tera a seguinte estrutura organizacionatl:

I. A NTVEL DE COORDENAGAO GERAL
a) A posicao do Coordenador Geral da UAS.

fi. A NTVEL DE GERENC?A/EXECUQKO PROGRAMATICA

a) Geréncia de Infra-estrutura;

b} Geréncia de Apoio as Atividades Soccio-zcondmicasy
c) Geréncia de Controle Financeiro;

d) Setor de Apoio Administrativo.

Cabéré ao Diretor Superintendsnte do 1JSN, ouvidas as Prefeituras dos
Municipios integrantes do Subprojetc AUV, o provimenio de carges neces
sarios ao funcionamento da UAS/AUY, obedecendo a prutessc seletivo que
compreenda a analise de qualificacao e experiéncia comprovadas.

-

No caso das Gerencias, serd observada experienc

oty

a de projeros em aress
afins, e seus ocupantes deverao pertencer ao Quadro de Pessos] do [JSN,
assegurando a continuidade dos diversos subcomponentes relativos a

elas.

tes da UAS/AUY serd o da  Cansolida

4]
=
[
D
[Em]
-t
o]
)

0 vinculo empregaticio do

cao das Leis do Trabalho e respectiva legislecao complementar.

ot



da UAS/AUV, dentro de diferentes niveis salariais, observando a exp
éncia, escolaridade e o grau de responsabilidade especificos a cada

deles.

As competéncias das unidades e as atribuicoes dos responsaveis que i

grarao a estrutura organizacional da UAS/AUV, serao as seguintes:

- DO COORDENADOR GERAL:

a) coordenar e supervisionar todas as atividades da UAS/AUY;
b) representar a UAS/AUV;

c) convocar e presidir as reunioes da CEL;

d) manter graficos de controle de todos ‘os projetes, acompanhando
execugao;

e) identificar pontos de estrangulamento, tomando medidas que se  f
rem necessarias, a fim de assegurar que cada componanie estzja se

executado de maneira integrada;

f) autorizar os pagamentos para a execucao das imnwvestimentos, apds a

lidagao das faturas pelas Unidades Executoras;

g) movimentar as contas bancarias abertas em nome do Subprojeto AUY,
conjunto com o Diretor Superintendente do institute Jonszs dos San
Neves, exceto as contas referentes aos emprés tinns contraidos dir
mente pelos municipios;

h) promover a articulagao das varias entidade
AUV, em conjunto com o Diretor Superintendente do instituio Jo

dos Santos Nevas;

i) promover atividades diversas relativas a comun
finalidade de assegurar o envolvimento e a partici;

de abrangida pelo Subprojeto AUV,

tura organizacicnal da UAS/ALY.

eri

um

n;g

sua

ize

ndo

em
tos

e§3

es epvolvidas no Subprojeto

nes




- DA GERENCIA DE INFRA-ESTRUTURA:

a)

b)
c)

d)

f)

.la)

b)

DA GERENCIA DE APGIO AS ATIVIDADES SOCiQ-ECCHNOMI

assessorar tecnicamente as Unidades Executoras na elaboracao de pila
nos, orgamentos, cronogramas, projetos executivos, contratoas, licita
¢oes, projetos de engenharia, especificagdes e demais instrumentos

necessarios a implantacao de cada componente e subcomponente;
emitir parecer prévio aos projetos técnicos;

fazer acompanhamento e controle de execucao fisica de cada componen

te e subcomponente;

analisar e avaliar a adequacao dos instrumenteos, critérios e procedi
mentos adotados em cada componente e subcomponente, desde a  etapa

de elaboragao dos Projetos Executivos até sua implantagao;

elaborar relatorios do desenvolvimento fisico dos componentes e sub

componentes;

outras atividades relativas ao 6rgao, ou a ele atribuidas pelo Coor

denador Geral da UAS/AUV.

CAS:

assessorar tecnicamente as Unidades Executoras na elaboraczo ﬁev Pla
nos, orgamentos, cronogramas, projetos executivos, contratos, propos
tas de licitagoes, especificagoes e demais instrumentos mecessarios
a2 implantacao dos componentes e subcompqnentes; '

analisar e avaliar a adequagao dos instrumentos, critsrics e procedi
mentos adotados em cada um dos componentes, desde a elaboragan  dos
projetos executivos até sua respectiva operacionalizacac, com rela

¢a3o aos objetivos;

promovaer reunioes com 0s responsaveis técnicos de cada Unidade Execu

tiva sobre os aspectos de empregos gerados, me Brivi
dades dinamizadas, e metas dos ante-projatos aprovados;

propor e implantar um esquema < supervizao para analisar e avaliar

o desenvolvimento dos componenis em particular, e do Subprojeto




e)

f)

- DA GERENC!A DE CONTROLE FINANCY{ROD:

a)

b)

.C)

e)

f)

a)

it
e

emitir parecer prévio aos estudos de viabilidade e mecanismos de re

cuperagao dos custos;

coordenar os estudos com vistas a apresentar propostas de fortaleci

mento das receitas Municipais;

elaborar relatorios de acompanhamento dos componentes e subcomponen
tes, avaliando o desenvolvimento do Subprojeto AUV, no tocamte aos

seus objetivos, metas e beneficios resultantes;

proceder a execucao ou fazer o acompanhamento da execucao das pesqui

sas da eficacia;

outras atividades relativas aoc 6rgao ou a ele atribuidas pelo Coorde

nador Geral da UAS/AUV..

assessorar técnica e administrativamente as Unidades Exscutoras na
elaboracao de planos, orcamentos, projetos executivos, cumtratos,
propostas de licitacao, especificagoes e demais instrumentos meces;é
rios 3 implantacao do Subprojeto ALV;

fazer o acompanhamento e controle financeiro de cada compomante - e
subcomponente;

movimentar, juntamente com o Diretor Superintendente do lnstituto Jo
nes dos Santos Neves, as contas bancarias abertas em nome o  Subpro

jeto AUV, quando do impedimento do Coordenador Geral da UAS/RUY;
manter controle extra-bancaric das disponibilidades financeiras de
cada componente e subcomponente;

registrar em conta grafica os recursos de contrapartida local quan
do representados por bens e prestagzo de servigos;

manter atualizados todos os regisiros relacionados com o Subprojeto

AUV, de maneira a identificar todas as operacces efetuadss, fontes

de recursos, despesas realizadas, bens e servigos utilizg

elaborar relatorios financeiros;



h)

1)

a)

5.

fazer a prestacao de contas do Subprojeto AUV e orientar a = presta
cao de contas dos componentes e subcomponentes pelas Unidades ExXecy

toras, na forma regulamentar;

propor o sistema de funcionamento do Fundo Municipal de  Desenvolvi
mento lIntegrado - FMDI, bem como o controle de retorno financeiro do

Subprojeto AUV;

elaborar o sistema de controle financeiro do Subprojete AUV e  acor

do com as normas regulamentares vigentes;

outras atividades relativas ao orgao ou a ele atribuida pelo Coorde

nador Geral da UAS/AUV.

DO SETOR DE APOIC ADMINISTRATIVO:

prestar todos os servicos auxiliares nas areas de Administragao  Ge

ral e de Recursos Humanos, necessarios ao bom desempenho das fungoes

da UAS/AUV.

RECURSOS HUMANOS E MATERIALS
5.1. RECURSOS HUMANOS

0s Recursos Humanos serao em quantidade e gus}ificagac necessa

rias ao eficaz desenvolvimento das fungoes da UASFAUY, possibi

litando o total atingimento do cbjetivo e metas do  Subprojeto

AUV. O dimensionamento dos Recursos Humanos devera garantir o

-

2

efetivo acompanhamento, assessoramento técnico-administrativo e
o controle fisico-financeiro dos diversos componsntes & subcom

ponentes a cargo de cada unidade exscutors.

A quantificacao e a qualificacao dos Recursos Humanos, observa

das as peculiaridades de todos os Componentas e respactivos Sud

tegram o Subprojet

>

COmMponRen tes gue

atingimente de seus objetivos e metas

o
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NTVEL

QUALIFICACAD

QUANTIDADE

Superior 01 Coordenador Geral

03 Gerente

02 Engenheiro Civil

“ 01 Sanitarista

02 Argquiteto

01 - Socidlogo

01 Assistente Social

02 Economista

0b Técnico em Educagao

01 Advogado

02 Técnico de Administragao

01 Contador

01 Técnico em Comunicagzo Social
Medio 03 Desenhista

01 Técnico de Contabilidade
Estagiarios 05 Estagiarios
Apoio 02 Auxiliar Admimistratiweo
Administrativo 04 Datilografo

02 Métorista

01 Recepcionista

02

Auxiliar de Servigo




5.2. RECURSOS MATERIAIS

0s Recursos Materiais deverao possibilitar‘a'mnntagem de uma in

fra-estrutura basica para o funcionamento da UAS/AUV.

A quantificagao e o tipo dos Recursos Materiais & a seguinte:

5.2.1. MATER!AL PERMANENTE

(Cr$ 1,00)
PRECO -
QUANT. TIPO UHTTARIO TOTAL
02 Veiculo 552,340 904.680
29 Mesa tipo cavalete 5.000 145,000
04 Escrivaninha 15.000 60.000
02 Mesa de reunioes 30.000 60.000
50 Cadeira 2.83¢0 144.000
06 Estante de aco 3.777 22.662
01 Mapoteca vertical 62.000 62.000
04 Arquivo de aco 18.000 72.000
03 Prancheta com banqueta 74.800 222.000
ok Mesa de datilografia 5.800 - 23.200
01 Escrivaninha de recepgao 5.800 5.8900
o4 Maquina de datilografia 59.552 238.208
12 Calculadora eletronica 28.776 - 345,240
01 ~ Conjunto de equipamento p/desenho 250.000 250.000
05 Telefone 45,000 725.000
01 interfone com 06 (seis) extensoes 30.9000 30.000
05 Aparelhos de ar condicionado 70.000 350.000
Lo .653.790




5.2.2. MATERIAL DE CONSUMO

. Material de escritorio
. Material de desenho
. Combustivel

. Materiais diversos

. Reprografia

5.2.3. SERVIGO DE TERCEIROS

. Conservagao e manutencao

. Aluguel de tmovel

5.2.4. REMODELAGCAC E ADAPTAGCEC DE INSTALALDES FISiCAS
Divisdrias

. Adaptacgao de lay-out

brad
2



6. RECURSOS FINANCEIROS*

Os recursos financeiros necessarios a montagem da estrutura e ao funcio
namento da UAS/UAV, pelo prazo de 36 meses, sao da ordem de Cr$ ..... A
€r$ 152.107.840,00 (cento e cinquenta e dois milhoes, cento e sete mil

e oitocentos e quarenta cruzeiros).

6.1. ESTRUTURAGAO E REGULAMENTACAO DA UAS/UAV

- Pessoal: 36h/més x Cr$ 67.920,00 - Cr$ 2.445,120
- Encargos sociais {50%) - Cr$ 1.222.560
SUBTOTAL : Cr$ 3.667.680

6.2. DESPESAS DE PESSOAL

“Cr$  3.454.128,00

01 Coordenador Geral 36h/més x Cr$ 95.9%8,00 -

3 Gerentes 108h/més x Cr$ 86.929,60 - Crs 9.388,332,00
18 Téc. Nivel Superior 648h/mes x Cr$ 67.920,00%% - Cr$ 4% .01712.160,00
0k Téc. Nivel Madio 1hbh/més x  Cr$ 24.390,00%% - Cr$  3.512.160,00
06 Aux. Administrativo 216h/més x Cr$ 16.306,00%% - Cr§  3.522.096,00
05 Aux. de Servico. 180h/meés x Cr$ 11.88L,00%% - Cr$  2.131.920,00
05 Estagiarios 180h/més x Cr$ 24.390,008% - Cr$ %gﬂﬁﬁ.ZﬂG,Qﬁ
SUBTOTAL - Cr$ 70.510.996,00
ENCARGOS SCCIALS (50%) %% _ | Cr$ 33.018.398,00
TOTAL | Cr$ 103.521.354,00

6.3. SENSIBILIZACRQ COMUNITARIA DO SUBPROJETO AUV

~ Gasto medio/hab

impressos Cr$ 160,00
. audio-visual Cr$ 50,00
Eventos Cr$ 60,84
TOTAL Cr$ 210,00

spondznte ao total de  daspe

Lnpyi2Tios.



- Custo/area

2/3 populagao

. Porto de Santana 13.333
. Santa Rita  26.533
. Santa Teresa 5.333
. Maria Ortiz 4.333

6.3.
6.4.
6.5.
6.6.

6.7.
6.8.

TOTAL

DESPESAS DE MATERIAL PERMANENTE

DESPESAS DE MATERIAL DE CONSUMO

Total
Cr$ 2.79%9.930,00
€r$ 5.571.930,80
crs 1.119.930,00
cr$  909.930,00

cr$ 10.501.720,00

- Cr$

REMODELAGAO E ADAPTAGAO DE INSTALAGOES FTSICAS

DESPESAS DE MANUTENCAO

(telefone, veiculos, aluguel e servicos terceiros}

PASSAGENS, DIARIAS

CONTRATAGAO SERVICOS TECNICOS
(144h/més x Cr$ 86.929,00)

TOTAL GERAL

Crs

cr$

Crs

Crs 12.517.7

3.659.790,00
7.066.000,00

3.8008.000,00

5.770.000,00

2.500.000,00

e
O™

Tl

Cr$ 152.738.36

<D

O



MINUTA

LOCAL - CEL E DA UNIDADE DE  ABMiMISTRAGAD
DO SUBPROJETO AUV, E DE REGULAMENTAC
COMISSAQ LOCAL DE COORDENAGAO - CLC.

0 Governo do Estado do Espirito Santo, neste ato representa
do por seu Governador EURICO VIEIRA DE REZENDE, e os Municipios dée Caria
cica, Vila Velha e Vitoria, representados por seus Prefeitos JOEL LOPES
ROGERIO, AMERICC BERNARDES DA SILVEIRA e CARLOS ALBERTO LINDEMBERG VO
SCHILGEN e como interveniente o Instituto Jones dos Santos Neaves - ﬁJSN;
representado por seu Diretor Superintendente ORLANDO CALIMAN, em  confor
midade com o disposto na clausula do Convénio para;aExecugéa do  Projeto
de Apoio as Cidades de Porte Médio, SUSPROJETG AUV, resolvem:

| - Criar a COMISSAO EXECUTIVA LOCAL - CEL e a USIDADE DE AD
MlNiSTRAQﬁO DO SUBPROJETO AUV - UAS/AUV, e regulamentar a COMISSAR  LCCAL
DE COORDENAGAD - CLC, constituida nos termos do Decreto N? 2%3&-f, - de

17 da fevereiro de 1981.

Il - A COMISSAQG LOCAL DE CGORDENAgﬁ& - LLC tera as saguintes
atribuicoes: | ’

a) Zelar pelo cumprimento dos objetivos do SUBPROJETO AUW;

b) Apoiar a UAS/AUV e as Unidades Executoras nas articulagoes = médi‘
das politico-administrativas necessarias 3 perfeita execwgan  dos
varios componentesve'respeﬁiivo subcomponentas;

c) Assegurar a execuca@o correta do cronograma f?s%co-?inamaa%xg de
cada subcomponente;

criagan do FUMBO MU

o
W
Sy

d} Propor e/ou apreciar as madides necessari

NICIPAL DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO -

ey

14D, assegurandoos recurscs
para a sua constituicao; _

e) Zelar pelo cumprimento da legislagdo sobre o parcelamento do  solo
para fins urbanos;

f) Propor medidas para o fortalecimento das receitas sunicipeiss
p f P
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wu

g) Informar a SDU/MINTER, através da UAS/AUV, sobre os investimentos
urbanos ou interven¢oes no sistema administrativo municipal progra
mados fora do SUBPROJETO AUV, assegurando gue 05 mesmos nao venhan
prejudicar ou reduzir os beneficios esparados;

h) So]ucionar eventuais conflitos ou impasses de ordem pol?tico-admi
nistrativa que possam prejudicar a adequada'impiantagaa do  SUBPRO
JETO AUV; | |

i) Reunir-se antes e durante a execucao do SUBPRRJETO AUV, nele me
nos 01 (uma) vez em cada semestre, ou a qualquer momento, por con
vocagao de seubPresidente, ou so!ititagéo de gualquer de seus mem
bros; '

j) Fornecer a SDU/MINTER, atraves da UAS/AUY, relatorios sobre os as
suntos discutidos e decisces tomadas em todas as reunfoes, no pra

zo maximo de 30 (trinta) dias apos a realizacao de cada wma delas.

11 - A COMISSAO EXECUTIVA LOCAL - CEL terd a seguinte compo

sicao e atribuicoes:

] -

Sera composta por um representante da Coordenagaoc Estadual da Planeja
mento - COPLAN/ES, pelo Cocrdenador Geral da U85, gque sera o seu Pre

o

sidente, e pelos responsaveis técnicos das Unidades Executoras respon

saveis pela execugcao de cada Componente do SUBPRDJETO AUY.
A CEL realizard reunioes trimestrais, ou a guslguer momento por con
vocagao de dois de seus membros, bem como realizard reunioes setori

ais mensais.

Sao atribuicoes da CEL:

a) Promover a integragéo das diversas Unidades Executoras, ¢om Vistas
a consecugao dos objstivos, metas & prazos de execugzo de cada  um

dos subcomponentes do SUBPROJETQ AUV,

W

b) Propor solugoes as questoes de ordem técnica, administrativa fi
nanceira que envolvam acao simultanea de duas ou mais Unidades Exe
cutoras;

1

de custos dos Lomponen

c) Sugerir e apreciar medidas para recupera
tes do SUBPROJETO AUV, tendo em vista a constitui¢an do FUNDO MUNI

CIPAL DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO - FMO{;



h)} Fornecer a SDU/MINTER, atraves da UAS/BUY, relatdrics sohre os as

d} Implementar um esquema de supervisao, com a finalidade de analisar
as informagoes relacionadas ao desenvolvimento de todos os  Compo

nentes e respectivos subcomponentes;

e) Assegurar que as Unidades Executoras mantenham registros e documen
tos que reflitam todas as operagoes de cada um dos Compomentes, e
respectivos Subcomponentes, do SUBPROJETO AUV, atualizados perma

nentemente;

f) Facilitar o acesso dos representantes credenciados pela SBUJMINTER
as obras, equipamentos, materiais, registros e documentos reiac{gl
nados diretamente com o SUBPROJETO AUV;

g) Facilitar o acesso da UAS/AUY, a todas as informacoes relacionadas
com cada um dos componentes, especialmente augelas relativas as
prestacoes de contas, com vistas ao perfeito acompanhamento e per

manente avaliacio do SUBPROJETO AUV;

suntos discutidos e decisoes tomadas em todas as reunioes, no pra

zo maximo de 30 (trinta) dias apds a realizagac de cada uma delas.

IV - A UNIDADE DE ADMINISTRACAC DO SUBPRDJETD AUV terd a  se

guinte estrutura e atribuigoes:

1 -

Serd integrada por técnicos em quantidade, qualificagao, ewperisncia
e condigoes de empregos que garantam um desempeaho gue satisfaga a
SDU/MINTER, com competéncia para coordenar e supervisionar, a nivel
local, todas as atividades administrativas, financeiras e tacnicos

necessarios a execugao do SUBPROJETO AUV.

rdenador Geral, U

E

3

Q
5

Na estrutura da UAS/AUV havera, alem de
Gerente para cada uma das seguintes areas:

. Infra-Estrutura, Apoio as Atividades Socio~Economicas & Tontrole Fi

nanceiro.
A Coordenagao Estadual do Planejamento incumbir-se-a de vincular 3
AS/AUV a3 estrutura organizacional do Institute Jones dos Santos He
ves - 1J3N, respeitande a organizagao previsia no Convénio & no res

pectivo Projeto Executivo.



4 - As Prefeituras Municipais abrangidas pelo SUBPROJETO AUV garantirac a

participagao de 02 (dois) técnicos, por Prefeitura, na composicac da
equipe tecnica da UAS/AUY, obedecido o disposto em seu Projeto . Execu

tivo.
A UAS/AUV tera como atribuicgoes:

a)Coordenar e supervisionar, a nivel local,as atividades administrati
vas, tecnicas e financeiras necessarias ao pleno desenvolvimento do

SUBPROJETO AUV;

b) Assessorar a Comissao local de Coordenagao - CLC, & a - Comissao

Executiva Local - CEL, no exercicio de suas fungoes;

c) Elaborar ou promover a elaboragao de planos, orgamentos,  cronogra
mas, projetos executivos, projetos de engenharia, contratos, propos
tas de licitagao, especificagoes e demais instrumentos necessarios

a implantacao dos Componentes e Subcomponentes;

d) Garantir a adequada articulagao das varias entidades envolvidas no
SUBPROJETO AUV, a nivel local, para a consecagéa‘dos objetivos & me

tas previstas e aprovadas;
e) Assessorar técnica e administrativamente as Unidades Executoras;

f) Providenciar a remessa dos relatorios mensais, elaborados pelas Uni

dades Executoras, aos Orgacs Setoriais Federais correspondentes;
g) Enviar 3 SDU/MINTER, relatorios trimestrais censolidados;

h) Analisar a avaliar a adequacac dos instrumentos, critérics e proce
dimentos adotados em cada um dos componentes, desde a e?aboragéodos
Projetos Executivos até sua operacionalizagao, respsitando os obje

tivos e metas dos ante-projetos aprovados;

i)Emitir parecer prévic sobre os Projetos Executivos e o5 kprocedimag
tos para a recuperacao de custos a encaminhar 2 SG/MINTER, & COPLAN/
/ES e aos Orgaos Setoriais Federals para a respectiva aprovagao e/ou
parecer previo: ‘ '

j)Elaborar e implantar um esquema de supervisac, com a finalidade de

W

s8]

analisar as informagoes relacionadas ac desenvolvimento de todos os

componentes;




reuniao, e a UAS apos a publicagao da Por

1) Fazer o acompanhamento e controle de execucao fisica e finance ira

de cada componente e subcomponente;

m) Elaborar ou providenciar para que sejam elaborados relatdrios e/fou
outros documentos que caracterizem o desenvolvimento fisico e  Fi

nanceiros dos componentes e subcomponentes;

n) Emitir pareceres prévios e/ou autorizar os pedidos de liheragas de

recursos e prestacao de contas das Unidades Emecutoras;

o) Manter atualizados os registros relacionados com o SUBPROJETO AUV,
de maneira a identificar todas as operagoes efetuadas, as fontes
de recurscs, as despesas realizadas, os bens e servigos wtilizados

e os beneficios resultantes;:

p) Movimentar as contas bancarias abertas em nome do SUSPROJETO AUV,

zelando pela aplicagac original dos recursos;

q) Manter controle extra-bancario das disponibilidades Financeiras

de cada componente e subcomponente;

r} Propor o sistema dz funcionamento do Fundo Mumicipal de Desenvolvi
mento Integrado - FMD!, bem como o esquema de wontréle do retorn

financeiro do Subprojeto AUV;

s) Facilitar o acesso da SDU/MINTER, junto aos Orgzes locais competen
tes, aos relatorios, documentos, registrocs = comtas, em qwa%sguer
de suas etapas, do desenvolvimento do SUBPRDJETD AUV pare o devido

acompanhamente, controle e auditoria;

t) Coordenar os estudos com vistas a apresentar propostas de fortals
cimento das receitas proprias locais;

u) Registrar em contas graficas os recursos de contrapartida Fonal
quando representados por bens ou servigos;

u

v) Fazer a prestagéo de contas do SUBPROJETO AUV em todas as swas e
pas, consolidando as prestagoss de contas de cada Componente e  Sub

componente feitas pelas Unidades Exacutoras.

V - As Comissoes serao insta




Coordenacao Estadual do Planejamento - COPLAN/ES, no Diario Oficial

Estado.

Vitoria, de de 1987

do
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ESTRUTURA ORCANIZACIONAL DA UAS/AUV E SUA VINCULAGAO AO IJSN
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DECRETO N° ‘DE DE OUTUBRO DE 1981

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atri
buicdes legais e tendo em vista o disposto na alinea "a" da

Subclausula Segunda da Clausula Primeira do Comvenio n?

DECRETA:

Art. 1° - Fica criada a Unidade de Administracdo do Subproje
to Aglomerado Urbano de Vitdria - UAS/FAUY, vincula
da ao Instituto Jones dos. Santos Mewes - IJSN, au

targquia estadual regulamentada pelo Decreto n%®
1524~N, de 16 de margo de 1981.

I - Coordenar e superv: as

atividades administrativas, técnipas finan
ceiras necessarias ao pleno desenvolvimento do

Subprojeto AUV

IT - Assessorar a Comissao Local

CLC, e a Comissao Executiva

el
I
L .
exercicio de suas fun

Wl

oes ;

P - o ey P
de planos,

111 - Elaborar ou promover a

orgamentos, cronogramas exenutivos,

projetos de engenharic

de licitacgao, especificagoes
mentos necessarios a implantacho dos  Compo

,,,,,, nentes e Subcomponentes;



IV - Fazer o acompanhamento e control
fisica e financeira de cada Comp

componente;

tidades envolvidas no Subprojeto

local, para a con sepugao dos objel

e de execugao

anente e  Sub

V - Garantir a adeguada articulagdo das varias en

AUV, a nivel

rivos e metas

previstas e aprovadas;

VI - Assessorar téecn wca e administrativamente as

fffff Unidades Executoras;

VII - Analisar e avaliar a adeguacdo dos instrumsn

tos, critérios e procedimentos adotados  em
cada um dos componentes, desde a Aanoragéa

dos Projetos Executivos até sua operacionali

zagao, PGSUQltanuO os objetivos e metas dos

ante-projetos apﬂovado:;

VIII - Emitir pareceres prévios relativos a aprova
cao da liberacgdo de recursos = 4as prasta

coces de contas;

IX ~ Elaborar e implantar um esguena de supervisizo,
com & final dade de analisar as informacoe
relacionadas ao desenvolv Fimento de todos os

C0T901entes e Subcomponentas;

X - Elaborar ou providenciar para gue sejam
3 3
oy
[

rados I’plaLOI‘WOD n/O‘J. outros documen
=
3.

ros dos Componentes e Subucomponentes;
XI - Emitir paveceres previos sfou avtorizar o8

i
pedidos de liberagao de racursos e prastagao

Mt oTan

ST "
XII ~ Manter atualizados os registros relacionados

com o Subprojeto AUV, de maneira a identifi

- 2 - - - - o~ £
car todas as oneragoas els




Art.

39

resul

XI1I -

XIV - Propor o sistema de funcionamento do
Municipal de DasenvoTxiﬁent
FMDI,

tantes;

Manter controle extra-bancidrio das disponi

bilidades financeiras de cada Componente e

Subcomponente;

Fundo
o Integrado -

bem como o esquema de conitrole de re

tornoc financeiro do Subprdjeto AUV,

XV - Facilitar o acessc da SDU/MINT

nt aos

[

u
orgaos locais competentes, aos relatérios, ao

cumentos,
suas etapas, do desenvolvi

AUV para o devido acompar

registros e contas, em quaisquer de
mento do Subprojeto

yvhamento, controle =

auditorias

XVI - Registrar em coqtas graficas os recursos de

C

XVIT -

Gntrapartida local guando representados por

.

ens ou Servigos;
Fazer a pTeSt¢CaO de contas do Subprojetoc:
AUV em todas as suas etapas consolidando
= »

i
as prestagoes de contas de cada Component
.l_

2
e Subcomponentes feitas peias Unidades Exe

cutoL

- A estrutura organizacional da UAB/AUV, em consonzn
cia com seus cbjetivos e caraeteristicas, e a 58
guinte:

I - Ao nivel de Coordenacgao Geral:
a) A posigao do Cﬂordezad@; Geral da UAS/AUV,
II - Ao nivel de Geréncia:
a) Gerzncia de a
b) Geréncia de Atividades Socic-Econdmicas;
G

c)



Parag

Art.

rafo

4

C

Gnico - A representacao grafica da estrutura orga
nizacional da UAS/AUV €& a constante do Ane

xo I.

0 Coordenador Geral da UAS/AUV tem a seu cargo - as

seguintes responsabilidades e competéncias:

I - Coordenar e supervisionar todas as atividades
da UAS/AUV;

II - Representar a UAS/AUV

ITI - Convocar e presidir as reunides da CEL;

IV - Acompanhar e controlar a execugéo de todos os

Componentes;

V - Identificar pontos de estrangulamento, tomando

medidas que se fizerem necessarias, a fim de
assegurar que cada Componente esteja sermdo

executado de maneira integrada;

VI - Autorizar os pagamentos para

investimentos, apos a validag

las Unidades Executoras;

VII -~ Movimentar as contas bancarias abertas em no
me do IJSN/Subprojeto '
o Diretor Superintendente Go Institufto Jones
s

dos Santos Neve

VIII - Promover a articulagzo das vmﬁﬁaa entidades
envolvidas no Subprocisto AUV, en O@ﬂi&ﬂt&

com o Diretor Superintendente do

Jones dos Santos Nevesg

IX - Promover atividades diversas

dade abrangida pelo Subprojeto AUY.



Art.

Art.

Se

6¢

e

- A Gerencia de Infra-estrutura, tera as seguintes a

tribuigoes:

I - Assessorar tecnicamente as Unidades Executoras

na elaboracao de planos, orgamentos, cronogra

mas, projetos executivos, contratos, - licita
¢oes, projetos de engenharia, espeoificagSes 2
demais instrumentos necessarios & implantagao

- de cada Componente e Subcomponente;
II - Emitir parecer prévio aos projetos técnicos;
ITI - Fazer acomnanhamento e controla de execugio
fisica de cada Componente e awncadaoncnte'

IV - Analisar e avaliar a adequagao dos instrunme

tos, criterios e procedimentos adotados em ca

l

da Componente e Subcomponente, desde a etapa
de elaboragaoc dos PPOJvLDS Executivos até sua

implantacgao;

-, . - .
V - Elaborar relatorios do desenvolvimento f1sico
dos Componentes e Subcomponsntes;
VI - Outras atividades relativas ao &rgaoc, ou a
ele atribuidas pe#o Coordenador Geral da UAS/
/AU‘I'
A Geréncia de Atividades Soc i«-keammmlcaa tera  as

seguintes atribuicoes:

I - Assessorar tecnicamente as

na elaboracao de Planos, Orgamenios,

mas, projetos exmﬁutivcs,

de licitacoes, especificagoes e
2

mentcs necessario

IT - Analisar e avallar a adeguagao dos  instrumen
- - -
tos, criterios

da um dos Con




— -

ITI - Promover reunioes COm OS responsav

&
N
€]

o n
193]
Y
[43]

g
i

1o

cos de cada Unidade Executora sob:
tos de empregos gerados, metas gumentagas ,
atividades dinamizadas e metas dos ante-pro

jetos aprovados;

IV - Propor e implantar um esguema de sSupe¥visao pa

T 2=
ra anallsar e avaliar o dsasenvolvimento dos
Componentes, em particular, e do Subprojet

AUV de maneira globalj;
V - Emitir parecer prévio aos estudos de viabilida
de e mecanismos de recuperagac dos custos;

VI - Coordenar os estudos com vistas a apresentar
propostas de fortalecimento das receitas i

nicipais;

VII - Elaborar relatorios de acomps
Componentes e Subcomponen

desenvolvimento do Subprojete AUV, no itocan

sultantes;

VIII - Proceder a execugdo ou fazsr o
to da execugéo' das pesquisas de eficacia

-

IX - Cutras atividades relativas ao Orgad ou a

ele atribuidas pelo Ceoordernador Geral daUAS/S
/UAV ., '




IT - Fazer o acompanhamento e controle financelro

de cada Componente e Subcomponente;

IIT - Movimentar, juntamente com ¢ Diretor Superin

tendente do Instituto Jones dos Santos Neves

4

as contas bancarias abertas em nome do Sul
projeto AUV, quando do impedimento do Coorde

nador Geral da UAS/AUV;

-

IV - Manter controle extra-bancario das disponibi

lidades financeiras de cada Componeniza e Sub

componente;

V - Registrar em conta grafica os recursos de con
trapartida local quando representados por bens
e prestacdo de servigos;

-

VI - Manter atualizados todos os registros relacio

nados com o Subprojeto AUV, de maneira a iden
tificar todas as operagoes efetuadas, fontes
de recursos, despesas realizadas, bens e ser

vigos utilizados;
VII - Elaborar relatdorios financeiros;

VIII - Fazer a prestacao de contas do Subprojeto
AUV e orientar a prestagac de contas  dos
Componentes e Subcomponentas pal

Executoras, na forma regulamentar;

IX - Propor o sistema dé;funéioaamenta do Fundo Mu
nicipal de Desenvolvimento g :
bem comc o controle de retorno financeiro do
Subprojeto AUV;

X - Elaborar o

Subprojeto

XI ~ OQutras atividades relativas ac orgad o a sle

21 oo 3 - .y - oy
atribuida pelo Coordenador Geral o



Art.

Art.

“Art.

Art.

8¢

go

10

11

0 Coordenador Geral da UAS sera nomsado pelo Gover

Caberd ao Diretor Superiﬁtenﬁente do Instituto Jo
nes dos Santos Neves o'proviment@ de cargns’ neces
sarios ao funcionamento da UAS/AUV, obedecendo a
processo seletivo que compreenda a analise de ‘qmaz

lificagdo e experiencia comprovadas.

0 pessoal contratado pelo IJSN - sob regime da CLT
e alocado no Projeto CPM/BIRD, Subprojeto AUV, £
cara dispensado da observancia das normas previs
tas no titulo IV do Regulamento'de Pessgal,‘._ap:g
vado pelo Decreto 1524-N, de 16.03.81 aplicadas as
demais normas cabiveis a admissao pelo Governo do

Estado.

0 apoio administrativo necessario ao funcionamento

da UAS sera prestado pelo IJSN.

-

nador do Estado e os demais cargos de confianca no

ouvido o Coordenador Geral da UAS.
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