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Missao e Valores do USN

Missdo

O IJSN existe para gerar conhecimento e informagéo para solugdo de problemas e
desafios, visando a efetivacdo de um horizonte de prosperidade compartithada, com
a inclusdo social e respeito ac meio ambiente e contribuir para a qualidade do
processo decisorio do Governo do Estado, mediante a prospec¢ao e a avaliagido de
politicas publicas; Oferecer acesso do cidaddo as informagdes e conhecimentos
gerados de interesse social.

Visdo

O IJSN busca tornar-se uma instituicao reconhecida por sua capacidade técnica de
produzir e viabilizar conhecimento e informagao de forma rapida, flexivel e em tempo
habil, com qualidade.

Valores
> Etica, respeito, responsabilidade, comprometimento, transparéncia e

credibilidade;

» Busca permanente pelo saber, trabalho em equipe, competéncia, disciplina,
qualidade, inovagao e criatividade, sao os valores nos quais nos baseamos.

Acreditamos que 0 sucesso vem do profissionalismo, entusiasmo e de um trabalho
em equipe. Por isso, temos um ambiente no qual se trabalha com prazer e
entusiasmo e onde as capacidades, as potencialidades, o mérito e a competéncia
s&o valorizados.



APRESENTACAO

O presente documento constitui o Plano Operativo do instituto Jones dos Santos
Neves — IUJSN, correspondente ao ano de 2007, que procura refletir as demandas
que foram estabelecidas pelo Seminario de Planejamento Estratégico do Governo
do Estado do Espirito Santo. Estd em consonancia com o Orgamento Geral do
Estado — 2007 e fundamentado nas Orientagbes Estratégicas de Governo e no
Plano ES 2025 e subsidiando a formulagdo das politicas de desenvolvimento e
melhoria da qualidade de vida no Estado, tendo por referéncia o atual cenario de
desenvolvimento sustentavel do Espirito Santo.

Representa, pois, o instrumento primordial de que dispde este Instituto para pautar
sua agenda anual, traduzida nos compromissos expressos pelos objetivos,
prioridades e estratégias constantes no referido Plano.

O Plano Operativo integra 04 programas norteadores, constantes do PPA 2004-
2007, a saber. PROGRAMA 0183: Gerenciamento de Programas Especiais;
PROGRAMA 0443: Gestdo de Politicas Pulblicas para Integracdo de
Compatibilizacdo das A¢des Governamentais; PROGRAMA 0603: Assessoramento
a Gestdo Governamental; PROGRAMA 0711: Producdo de Informagdes. Integram
20 Projetos/Atividades, os quais s&o descritos visualizando as necessidades
determinantes para sua aplicagdo, com formulagdes detalhadas sobre as estratégias
a serem desenvolvidas para o alcance de produtos relevantes que venham a
contribuir de forma significativa com o processo de produg¢do de conhecimento sobre
o Estado do Espirito Santo em seus aspectos econdmicos, sociais e territoriais como
forma de subsidiar politicas governamentais e decisbes de investimentos.

Apesar da especificidade com que cada Projeto/Atividade se faz representar no
contexto deste documento & indispensavel compreender que a sua execugao se
dara nas situagdes reais € em seu pleno sentido de forma interligada e interativa,
formando um sistema complexo e interdependente de rede, capaz de agregar as
diversas dimensdes da experiéncia humana.



Na sua primeira parte, o documento oferece um panorama sucinto das estratégias
de desenvolvimento do Espirito Santo para os proximos 20 anos, que é o caminho
escolhido para que o novo ciclo de desenvolvimento traduzido na visdo de futuro se
torne realidade para as geragdes atuais e futuras, sendo assim o grande fio condutor
para o futuro desejado.

A segunda parte deste documento trata da operacionalizagio e gestdo deste Plano
Operativo.

A terceira parte do documento apresenta os Programas e Projetos/Atividades
elencados como prioridade, apresentados em Seminario Interno, por equipe, com
posterior sistematizacdo e organizagdo, onde estdo estabelecidos seus objetivos e
estratégias de atuagéo.

Por fim, a quarta parte do documento trata dos recursos que financiardo as agdes
propostas.

Temos a certeza de que este Plano é resultado do investimento conjunto do [JSN,
num gesto de doagao individual de cada um dos seus servidores e se constituira em
valioso instrumento de agregacdo das forgcas politicas, econdmicas e sociais do
Estado em torno do desenvolvimento sustentavel e de longo prazo, dependendo seu
éxito, sobretudo, do espirito de colaboragdo, solidariedade e de respeito aos
compromissos coletivos que foram estabelecidos, os quais constituem ingredientes
fundamentais para a superagdo de obstaculos.

“Nao ha vento favoravel para quem nao sabe aonde quer chegar”

“O futuro é o que estamos fazendo agora™
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PARTE 1 PANORAMA  SUCINTO DAS ESTRATEGIAS DE
DESENVOLVIMENTO DO ESPIRITO SANTO

1.1 DIRETRIZES ESSENCIAIS DO GOVERNO

Promocéo da Inclusao social;

v v

Busca da igualdade de oportunidade para todos;
Aperfeicoamento das politicas publicas para a juventude;
Foco na educagao;

Estimulo ao crescimento geograficamente desconcentrado;
Respeito ao meio ambiente;

Sustentabilidade politica e social;

Articulagdo de forgas — instituicbes e sociedade civil;
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Foco na austeridade, equilibrio e seriedade na conducdo da maquina de
governo;

» Valorizacdo do planejamento.

1.2. ESTRATEGIAS DE DESENVOLVIMENTO

Quatro estratégias principais formam o nucleo propulsor do processo de

transformagéo:

1. Desenvolvimento do capital humano referenciado a padrfes internacionais de
exceléncia;

2. Erradicacdo da pobreza e redugdo das desigualdades para ampla inclusdo
social;

3. Diversificacdo econdémica, agregacéo de valor & produgao e adensamento das
cadeias produtivas; e

4. Desenvolvimento do capital social e da qualidade e robustez das instituigbes

capixabas.



Além dessas estratégias principais, outras sete complementam o nulcleo da
Estratégia de Desenvolvimento. S&o as seguintes:

Reducgao drastica e definitiva da violéncia e da criminalidade no Estado;
Recuperagao e conservagao de recursos naturais;

Promogéo de um desenvolvimento mais equilibrado entre a regido metropolitana,
o litoral e o interior;

4. Alcance de niveis crescentes de eficiéncia, integracdo e acessibilidade do
sistema logistico, reforgando seu papel de fator de competitividade da economia
capixaba;

5. Estabelecimento de aliangas estratégicas regionais para desenvolver
oportunidades de desenvolvimento integrado de interesse do Estado;

6. Desenvolvimento de uma rede equilibrada de cidades que favorega o dinamismo
econdmico e a qualidade e sustentabilidade do espago urbano; e

7. Fortalecimento da identidade capixaba e imagem do Estado.

Recuperagio 8

Dessnvolvimento conservaglio

da loglstica dos recursos
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Capital social &
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1.3. VALORES

» Erradicagdo da pobreza e redugdo das desigualdades para ampla inclusdo
social;

> Desenvolvimento do capital humano segundo padrées internacionais de
exceléncia;

» Diversificagdo econdmica, agregagédo de valor a produgcdo e adensamento das
cadeias produtivas;

> Desenvolvimento do capital social e da devogao absoluta a ética republicana por
parte das instituicées publicas.



CONCEITOS

Planejamento Estratégico

Planejamento estratégico € o processo de sele¢do dos objetivos de uma
organizacdo. E a determinagdo das politicas e dos programas estratégicos
necessarios para se atingir objetivos especificos rumo a consecugao das metas: e o
estabelecimento dos métodos necessarios para assegurar a execugao das politicas
e dos programas estratégicos.

Planejamento estratégico € o processo de planejamento formalizado e de longo

alcance empregado para se definir e atingir os objetivos organizacionais (STONER,
James A. 1985).

O planejamento estratégico procura responder a questdes basicas, como:

- Onde estamos?
Anélise da propria organizagéo, avaliando seus pontos fortes e fracos.

- Onde queremos ir?

Significa definir os objetivos a alcangar e deverado estar de acordo com a missao e
valores organizacionais e enquadrados com as conclusGes obtidas na analise de
ameacas e oportunidades.

- Como la chegar?
Escolha das estratégias de atuagdo que permitam atingir os objetivos, determinagéo
dos recursos, a descrigdo das a¢des e as medidas de avaliagéo.

Dele resulta um plano estratégico, ou seja, conjunto flexivel de informagdes
consolidadas, que serve de referéncia e guia para a agdo organizacional. Pode ser
considerado como uma bussola para os membros de uma determinada organizagio.

Plano Operativo:



E um conjunto coerente de grandes prioridades e de decisdes que orientam o
desenvolvimento e a construgdo do futuro de uma organizagéo num horizonte de
longo prazo. E uma ferramenta gerencial essencial para impor uma racionalidade
central as decisdes, estimular a convergéncia de esforcos e focalizar a atengéo dos

decisores nos fatores-chave para o sucesso da organizacao.

Coordenador de Area:
Agente analitico ao nivel macro, responsavel pela implementacido da geracédo de
resultados.

Coordenador de Projeto:
Agente operacional ao nivel micro, responsavel, em articulagdo com a equipe, pela
geragao de produtos.

Programa:

E um conjunto de acdes, entidades executoras e pessoas motivadas para o alcance
de um objetivo comum. Este objetivo expressa um resultado desejado com a
implementagao do programa e é mensurado por indicadores que permitem avaliar o
seu alcance.

Tipos de Programas:

Estdo sendo adotados pelo governo do Estado, a exemplo do que ja fazem a Unido
e os Municipios, apenas dois tipos de Programas, os Programas Finalisticos, isto
€, programas que resultam em bens e servigos ofertados diretamente a sociedade e
Programas de Apoio as Politicas Publicas e Areas Especiais, programas
voltados aos servigos tipicos de Estado, ao planejamento, a formulagdo de politicas
publicas setoriais, a coordenagado, a avaliacdo ou ao controle dos Programas
Finalisticos, resultando em bens ou servicos ofertados ao proprio Estado e as
despesas de natureza tipicamente administrativas.

Projeto

Instrumento de programagao or¢amentaria para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagfes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agéo do governo.



Exemplo: Aquisigao de equipamentos de Informatica para o IJSN

Atividade

Instrumento de programacéo orgcamentaria para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario @8 manutencdo da agdo do
governo.

Exemplo: Administragdo da Unidade.

Manutengéo do Banco de Dados do IJSN.



PARTE 2 IMPLEMENTAGAO E GESTAO DO PLANO OPERATIVO

2. IMPLEMENTAGAO DO PLANO OPERATIVO 2007

2.1 Gestao do Plano

O Instituto Jones dos Santos Neves - IJSN é responsavel pela elaboragdo deste
Plano Operativo, formulado por todos os servidores da instituicdo e acompanhado
por um Grupo Gestor do Plano Operativo — GGPO e possui um conjunto de metas a
serem alcangadas por Projetos/Atividades especificos.

A gestao dos Projetos/Atividades, sob a coordenagdo do Diretor Técnico, em
articulagdo com a Diretora Administrativa Financeira e apoio do GGPO é de
responsabilidade de seus Coordenadores, com supervisao da Diretora Presidente.

2.2, Implantacio e Acompanhamento do Plano Operativo

O Grupo Gestor do Plano Operativo, formalmente designado em Instrugdo de
Servigo, integrado por representantes da diretoria e das coordenacgbes das areas de
atuacido do IJSN, é um facilitador do processo. Tem por finalidade acompanhar o
desenvolvimento das acgOes previstas, apoiar na remog¢ao de obstaculos ao alcance
das metas e avaliar a execugido deste Plano, elaborando relatérios parciais dos
Projetos/Atividades desenvolvidas. Propbe-se que o GGPQO possa reunir-se
semanalmente, encaminhando junto as instancias competentes do Instituto a
resolugcéo dos problemas identificados, atuando como facilitador para o cumprimento
das metas e compromissos assumidos, levando as instancias superiores sugestdes
de modificagcdes que eventualmente se fizerem necessarias.



Proposta de Formagao do GGPO

Participantes

Funcgéo

Area Tematica

Rémulo Cabral de Sa

Coordenador

Diretoria Técnica

Anna Claudia Aquino dos S. Pela

Economia e Desenvolvimento

Adauto Beato Venerano

Desenvolvimento Regional

Daisy Alexandra Rabelo B. Muzzi

Assessoria da Diretoria

Erica Marcia Leite Barros

Desenvolvimento Urbano

Jerusa Vereza Lodi

Departamento Financeiro

José Carlos Daleprani

Estudos Sociais

Licia Maria Prata Ferreira Luz

Produtos e Relagdes com o
Mercado

Teresa Cristina

Informagdes

2.3. Proposta de Cronograma de Implantagdao do Plano Operativo

A proposta preliminar de cronograma para implantagdo do Plano Operativo esta
apresentada abaixo, cuja revisdo sera realizada pelo GGPO instituido.

; , 0T :
Atividade ‘Més | Més M&s Més | Més | Més | Més | Més

e o T 8 9 10 11 .7 ey

Aprovacao do Plano X

Instalacdo do GGPO X

Desenvolvimento de

Indicadores dos

Projetos/Acbes X X % X X X X X

Desenvolvimento dos

Projetos/Acoes X X X X X X

Ajustes Necessarios X X X X X X

Acompanhamento,

Controle e Avaliacéo X X X X X ¥ X




2.4 Parcerias Governamentais e Nao Governamentais Previstas

A implantagdo, acompanhamento e controle das agdes previstas neste Plano devera
contar com a participagdo integrada, entre outros, das seguintes Orgdos de
governofinstituigbes:

Secretaria de Estado da Agricultura, Abastecimento, Aqilicultura e Pesca
Secretaria de Estado da Ciéncia e Tecnologia

Secretaria de Estado de Desenvolvimento

Secretaria de Estado da Economia e Planejamento

Secretaria de Estado da Educagéo

Secretaria de Estado Extraordinaria de Articulagdo com os Municipios
Secretaria de Estado da Fazenda

Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos

© e N oS N =

Secretaria de Estado de Governo

10. Secretaria de Estado da Justica

11. Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hidricos

12. Secretaria de Estado de Saneamento, Habitagdo e Desenvolvimento Urbano
13. Secretaria de Estado da Salde

14. Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa Social

15. Secretaria de Estado do Trabalho e Assisténcia e Desenvolvimento Social
16. Secretaria de Estado dos Transportes e Obras Pablicas

17. Prefeituras Municipais

18.BNDES

19.IPEA/IETS

20. Fundacdo SEADE



PARTE 3 PROGRAMAS E PROJETOS/ATIVIDADES PRIORITARIOS PARA 2007

Relacdo de Programas e Projetos (Recursos Alocados no Or¢camento 2007)

PROGRAMA 0183:
GERENCIAMENTO
PROGRAMAS ESPECIAIS

DE

PROGRAMA 0443:
GESTAO DE POLITICAS
PUBLICAS _ PARA
INTEGRACAO DE
COMPATIBILIZACAO  DAS
ACOES GOVERNAMENTAIS

PROGRAMA 0603: .
ASSESSORAMENTO A
GESTAO GOVERNAMENTAL

PROGRAMA 0711:
PRODUCAO
INFORMACOES

DE

1160 -~ Gerenciamento dos
Projetos  Financiados  pelo
Fundo para o Desenvolvimento
Regional com Recursos da
Desestatizacdo da CVRD -
FRD.

2346 - Descentralizacdo de
Recursos Municipais efou de
interesse Comum da Regido
Metropolitana da  Grande
Vitéria - RMGV (FUMDEVIT).

1345 - Apoio a
Implementacdo de Projetos
de Interesse Comum da
Regido Metropolitana da
Grande Vitéria - RMGV
(FUMDEVIT)

1. Secretaria Executiva do

COMDEVIT

1163 ~ Elaboragdo de Atlas do
Espirito Santo.

1161 - Gerenciamento de
Projetos  Relacionados ao
Crédito Fundiario e a Pobreza
Rural.

1346 - Implantagdo de
Projetos de Interesse Comum
da Regido Metropolitana da
Grande \Vitéria - RMGV
(FUMDEVIT).

1166 — Elabora¢ao de Planos
Diretores Municipais.

1. Monitoramento de
PDMs Conveniados.
2. Capacitagao Técnica

Municipal ~ Cursos e
Publicacoes




PROGRAMA 0183: PROGRAMA 0443: PROGRAMA 0603: ‘ PROGRAMA 0711:
GERENCIAMENTO DE | GESTAO DE POLITICAS | ASSESSORAMENTO A | PRODUCAO DE
PROGRAMAS ESPECIAIS PUBLICAS PARA | GESTAO GOVERNAMENTAL | INFORMAGOES

INTEGRAGCAO DE
COMPATIBILIZAGAO DAS
ACOES GOVERNAMENTAIS

1347 ~ Elaboracéo de Estudos e
Projetos de Interesse Comum da
Regigo Metropolitana da Grande
Vitéria ~ RMGV (FUMDEVIT).

1167 -~ Implantacdo e
Implementacdo do Sistema
Integrado de Bases
Georeferenciadas do Estado
do Espirito Santo -~
GEOBASES.

1. Organizagdo do Layer
Bairros do Geobases na
RMGV em
harmonizagéo com
Setores Censitarios de
2007

2161 -~ Cadastramento de | 1168 - Elaboracdo de Estudos,
Informagdes sobre  Comércio | Projetos e Pesquisas.

Exterior e Previsdo de

Investimentos.

2169 ~  Construcao e| 2171 - Elaboragdo de

Manutencdo de Informacgoes
para Satde e Educagao.

1- Diagndstico do Desempenho
Educacional do Estado do Espiri-
to Santo

Cartografia Tematica.




PROGRAMA 0183: PROGRAMA 0443: PROGRAMA 0603: PROGRAMA 0711:
GERENCIAMENTO DE | GESTAOQ DE POLITICAS | ASSESSORAMENTO A | PRODUCAO DE
PROGRAMAS ESPECIAIS PUBLICAS PARA | GESTAO GOVERNAMENTAL | INFORMAGOES

INTEGRACAO DE

COMPATIBILIZACAO DAS

ACOES GOVERNAMENTAIS
2170 —~ Apoio as Atividades | 2173 - Implementagdo de
Relacionadas ao | Banco de Dados.
Desenvolvimento 1. Desenvolvimento de
Sustentavel. Sistemas.

1. Plano de Desenvolvimento
Local Sustentavel.

2. Diretrizes para o]
Desenvolvimento Local
Sustentavel

3. Otimizacéo do Sistema de
Transporte Escolar Rural do
Estado do Espirito Santo.

4. Central Geogréfica e
Unidade de
Geoprocessamento -
UniGeo.

2174 -~  Tratamento de

Informagdes Demograficas.

2178 - Estudo e Tratamento de
Informacdes sobre
Inclusdo/Excluséo Social.

2. Producgao de
Indicadores - PP




PROGRAMA 0183: PROGRAMA 0443: PROGRAMA 0603: PROGRAMA 0711:
GERENCIAMENTO DE GESTAO DE POLITICAS ASSESSORAMENTO A PRODUGAO DE
PROGRAMAS ESPECIAIS PUBLICAS PARA GESTAO GOVERNAMENTAL INFORMACOES
INTEGRACAO DE
COMPATIBILIZACAO DAS
ACOES GOVERNAMENTAIS
2179-Criacgao e
Monitoramento de
Indicadores de Ocorréncia de
Seguranca.

1.Producéo de Indicadores de
Violéncia que Envolvem a Cri-
anca, o Jovem e a Mulher.

4162 - Capacitagdo e
Treinamento de Servidores.




PROJETOS

1.

©oNOOORLON

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
.

18.
19.

20.

21.
2.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30

31
32
33

Fundo para o Desenvolvimento Regional com Recursos da Desestatizacdo 22 Etapa —

FRD

Fundo de Combate a Pobreza e as Desigualdades Sociais - FCP

Diagnéstico do Desempenho Educacional do Estado do Espirito Santo

Produc¢éo de Indicadores de Violéncia que Envolvem a Crianga, o Jovem e a Mulher

Comeércio Exterior do Estado do Espirito Santo (Portos e Empresas)

Contas Regionais (Elaboragdo do PIB do Estado e dos PIBs Municipais)

Contas Investimentos Previstos para o Espirito Santo

Desenvolvimento de Sistemas

Integracdo de Bases de Dados do SIM/SINANC (Ministério da Saude), com as Bases de

Dados do Registro Civil (IBGE), para Aprimorar os Indicadores Epidemiolégicos: uma

Aplicago com as Bases de Nascimentos e Obitos do Estado do Espirito Santo

Producéo de Indicadores - PPI.

Capacitagdo e Sensibilizacdo de Técnicos Locais e Comunidade para Construcao de

Seus PDMS

Monitoramento de PDMS Conveniados (Prefeituras e Governo Estadual)

Capacitagao Técnica Municipal — Cursos e Publicagdes

Otimizacao do Sistema de Transporte Escolar Rural do Estado do Espirito Santo

Plano de Desenvolvimento Local Sustentavel

Diretrizes para o Desenvolvimento Local Sustentavel

Organizacgao do Layer “Bairros” do Geobases na Regido Metropolitana da Grande Vitéria

em Harmonizacao com Setores Censitarios de 2007

Central Geografica e Unidade de Geoprocessamento — UniGeo

Sistema Integrado de Bases Georreferenciadas do Estado do Espirito Santo — Geobases

— Secretaria Executiva — Unidade Central

Secretaria Executiva do Conselho Metropolitana de Desenvolvimento da Grande Vitéria

- COMDEVIT

Elaboracao de Estudos e Projetos e Pesquisas

Gerenciamento de Projetos Relacionados ao Crédito Fundiario e a Pobreza Rural

Construcéo e Manutencao de Informacdes para a Saude e Educacéo

Tratamento de Informagdes Demogréaficas

Estudo e tratamento de Informagdes sobre Inclusdo/Exclusédo Social

Criagéo e Monitoramento de Indicadores de Ocorréncia de Seguranga

Elaboragéo de Cartografia Tematica

Implementagéo de Banco de Dados

Elaboragéo de Atlas do Espirito Santo

. Descentralizagéo de Recursos Municipais e/ou Consércios Publicos para Implementagéo
de Projetos de Interesse Comum da RMGV

. Apoio a Implementacéo de Projetos de Interesse Comum da RMGV

. Implantagéo de Projetos de Interesse Comum da RMGV

. Elaboragéo de Estudos e Projetos de Interesse Comum da RMGV

Em Desenvolvimento e Inseridos no Orgamento 2007

Em Desenvolvimento e inseridos no Orgamento 2007 com outro nome
Nao Informado

Inseridos no Orgamento 2007 e ndao sendo desenvolvidos



3.1 PROGRAMA: Gerenciamento de Programas Especiais (0183)

PROJETO/ATIVIDADE: FUNDO PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL COM RECURSOS DA DESESTATIZACAO 22
ETAPA — FRD (1160)

PERIODO DE REALIZACAO:
20 de junho de 2006 a dezembro de 2008

COORDENAGAO RESPONSAVEL: Programas Especiais

COORDENADOR
Maria Clara Vivacqua

EQUIPE

Dulce Elisa Vereza Lodi

Edibert Silva Rosa

Elizabeth Aguiar Ferreira Cabral
Maria Gorete Cortez Monteiro
Maria lonié Daher



REGIONALIZACAO

) 47 municipios:

Afonso Claudio, Aguia Branca, Alfredo Chaves, Alto Rio Novo, Anchieta, Aracruz, Baixo Guandu, Brejetuba,
Cahoeiro de ltapemirim, Cariacica, Castelo, Colatina, Conceicdo do Castelo, Domingos Martins, Fundao,
Guarapari, Governador Lindemberg, Ibatiba, Ibiracu, ltaguacu, ltarana, Jaguaré, Jodo Neiva, Laranja da Terra,
Linhares, Mantendpolis, Marechal Floriano, Marilandia, Nova Venécia, Pancas, Rio Bananal, Santa Leopoldina,
Santa Maria de Jetiba, Santa Teresa, Sao0 Domingos do Norte, S&o Gabriel da Palha, S&o Mateus, Sdo Roque
do Canaé, Serra, Sooretama, Vargem Alta, Venda Nova do Imigrante, Viana, Vila Pavao, Vila Valério, Vila Velha
e Vitdria,

ESCOPO

Gerenciar todo o processo de implementacdo do Programa FRD no Estado do Espirite Santo, incluidas as
etapas; (1) avaliagdo e andlise da viabilidade do projeto; (2) acompanhamento do mesmo, tanto em termos de
execucao fisica como financeira; (3) avaliagéo sistémica quanto a eficiéncia e eficacia do Projeto; (4) monitorar e
atender as demandas envolvidas

GERAL

Promover o desenvolvimento regional e social de Estados e municipios que foram impactados pela CVRD.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Financiar projetos, a fundo perdido, na area de saneamento basico, em 47 municipios do Estado do Espirito
Santo, localizados na area de influéncia geogréfica da CVRD.

META 2007

47 municipios da drea de influéncia da CVRD atendidos com financiamento, moniteraramento e supervisdo de
projetos.

A QUEM
INTERESSAM

PRODUTOS ATUAL

O 1JSN executou a 1? etapa do programa FRD no Estado, no periodo de dezembro de 1999 a jutho de 2005.
Projetos concluidos: 154, tais como: (1} construcéo e reforma de hospitais e unidades de salde; (2) Creches ¢
instituigbes voltadas para o atendimento a jovens em situag@o de risco social e investimentos em unidades da
APAE e Sociedade Pestalozzi; (3) Aquisiciio de equipamentos para modernizar e otimizar o atendimento plblico
nas areas de saude e agéo social; {4) Implantacdo de sistemas de abastecimento de dgua e coleta e tratamento
de esgoto, em parceria com a Cesan/Pro-Rural.

FUTURO

Aguardando definicdo da distribuicdo dos recursos para cada municipio, para iniciar a implementacdo dos
projetos.




INDICADORES DE RESULTADO

Acdo 1. Implantacéo de Sistemas de Coleta e Tratamento de Esgoto

Resultados: (1) Despoluigdo dos mananciais de agua contribuindo para a preservacéo das bacias hidrograficas
e o equilibrio do meio ambiente; (2) Melhoria dos indices de saude relacionados a doengas provocadas por
inexisténcia de saneamento basico; {3) Diminuic&o do Indice de Mortalidade Infantil; {4) Melhoria do Indice de
Desenvolvimento Humano ~ IDH Municipal; (5) Melhoria do desempenho do municipio, no que se refere ao item
domicilios particulares permanentes por tipo de esgotamento sanitario a ser apurado pelo IBGE, no proximo
Censo.

Acdo 2: Implantagdo de Sistemas de Abastecimento e Tratamento de Agua

Resultados: (1) Diminuic&o dos indices de doengas provocadas por veiculagdo hidrica, como esquistossomose
e diarréias; (2) Diminuigdo do Indice de Mortalidade Infantil, (3) Melhoria dos Indices de Esperancga de Vida e
Esperanca de Vida ao Nascer; (4) Melhoria do indice de Desenvolvimento Humano — IDH Municipal; (5} Melhoria
do desempenho do municipio, no que se refere ao item domicilios particulares permanentes por tipo de
abastecimento de agua a ser apurado pelo IBGE, no préximo Censo.

Agdo 3: Implantacdo de Aterros Sanitarios e aquisicdo de equipamentos correlatos ao  seu funcionamento;
aquisicao de caminh&es apropriados a limpeza urbana

Resultados: (1) Melhoria de indicadores de sadde relacionados a doengas que sdo provocadas por ineficiéncia
das condicdes de saneamento basico, especialmente disposicdo inadequada de lixo; (2) Melhoria do
desempenho do municipio, no que se refere ao item domicilios particulares permanentes por tipo de destino de
lixo a ser apurado pelo IBGE, no proximo Censo; (3) Despoluicdo de cdrregos, rios, nascentes e, em
decorréncia, contribuird para a despoluicdo da bacia hidrogréfica a qual o municipio esteja integrado.

INSTRUMENTO
MONITORAMENTO
DO PROCESSO

(1) Relatério de Anélise do Projeto, que é o resultado da anélise e avaliac8o critica, por parte da equipe téchica,
da Consulta Prévia encaminhada pelas prefeituras e, posteriormente, este mesmo relatorio sera apreciado e
aprovado pelo NTG/FRD; (2) Relatério de acompanhamento das obras civis, no qual consta se os servigos e
materiais estdo especificados conforme planitha e medicdo da obra, bem como 0s prazos para a execugdo da
obra e o respectivo relatdrio fotografico; {3) Relatéric que aborda a fiscalizac8o dos equipamentos, onde estes
sdo conferidos conforme notas fiscais e exigida a obrigatoriedade de afixagéo do nimero de patrimdnio nos
referidos equipamentos; (4) Relatério de fiscalizacdio de veiculos que déo suporte ao gerenciamento de residuos
sélidos no municipio; (5) Elaboracio de relatério que aborde o desenvolvimento do projeto, tanto em termos
fisicos, quanto de desemboiso financeiro, por municipio e de forma global, permitindo ac BNDES, ao Governo do
Estado e setores interessados a avaliacdo do mesmo.

PERIODICIDADE

(1) Quadrimestral; (2) Mensal, (3) Por ocasi@o da liberagdo dos recursos e na etapa de averiguacdo do
funcionamento dos equipamentos; (4) Por ocasido da liberacBo dos recursos e na etapa de averiguacdo e
avaliacéo do sistema de gerenciamento de residuos sélidos, no municipio; (5) Trimestral.

INTERNA

(1) Banco de Dados-Producéo de Indicadores; (2) Desenvolvimento Urbano; (3) Geobases.

INTERFACE EXTERNA

(1) FRD; (2) SEP; (3) 1JSN; (4) SESA; (5) SEAMA/NIEMA; (6) Cesan; {7) AMUNES (todos membros do Nucleo
Técnico de Gerenciamento).

PARCERIAS

(1) BNDES; (2) Prefeituras Municipais (3) Funasa (4) Cesan.




FORMAS E
ESTRATEGIAS DE
INTEGRAGAO

PLANEJAMENTO

Integracéo com as éreas/projetos do IJSN objetivando formular uma proposta técnica para a distribuicéo de
recursos, que promovam o desenvolvimento regional e social, de 47 municipios incluidos no Projeto FRD.

EXECUGAO

{1) Apoio técnico de setores do IJSN, com o fornecimento de dados estatisticos e informacgdes socicecondmicas,
relacionadas aos 47 municipios, visando elaborar um perfil municipal sucinto; (2) reunibes peridédicas com o
Nucleo Técnico de Gerenciamento de Projetos — NTG/FRD, objetivando a discusséo, o balizamento, a avaliagéo
e a aprovacéo de projetos pertinentes ao Programa FRD/BNDES; (3) viabilizar parcerias com instituicbes que
desempenhem atividades correlatas ao objeto do Projeto FRD, tais como, CESAN, FUNASA, IEMA, de forma a
contribuir para a avaliaggo técnica e financeira dos projetos a serem financiados pelo Projeto FRD; (4) na fase de
implementacg@o dos projetos seré elaborado um relatério de acompanhamento fisico e financeiro do desempenho
dos projetos, permitindo assim, uma avaliagao periddica, por parte do BNDES, do governo estadual e setores da
sociedade civil afins a acdo; (5) constara de estratégia de integracéo da equipe, a realizacfo de uma reunido
semanal para efetuar o nivelamento das informacdes, promover discussdes acerca dos entraves e pendéncias
do projeto e direcionar estratégias para superagdo dos mesmos; (6) estabelecer um calendario de reunides da
coordenadora do projetc com o diretor técnico, buscando a constante atualizacio e o apoio técnico da diretoria
do IJSN. Caso, a questédo a ser tratada seja relevante, buscar-se-d a participagéo da diretora presidente do
6rgéo, a qual apontara as diretrizes.

RECURSOS

TOTAL

R$ 24.098.072,00 (Fonte: 0272)dos quais R$ 7.500.000,00 estéo destinados & despoluigdo da Bacia Hidrografica
do Rio Doce.

2007

Cronograma de atividades




3.2 PROGRAMA: Assessoramento a Gestao Governamental
PROJETO/ATIVIDADE: FUNDO DE COMBATE A POBREZA E AS DESIGUALDADES SOCIAIS - FCP

PERIODO DE REALIZAGCAO:
01/12/2005 a dezembro de 2010

COORDENAGAO RESPONSAVEL: Programas Especiais

COORDENADOR
Maria Clara Vivacqua

EQUIPE

Dulce Elisa Vereza Lodi

Edibert Silva Rosa

Elizabeth Aguiar Ferreira Cabral
Maria Gorete Cortez Monteiro

Maria lonié Daher



. ) 30 municipios:
Agua Doce do Norte, Aguia Branca, Alto Rio Novo, Apiaca, Baixo Guandu, Boa Esperancga, Brejetuba,
Conceicéo da Barra, Conceicéo do Castelo, Divino Sdo Lourencgo, Ecoporanga, Ibatiba, Ibitirama, Irupi,

REGIONALIZAGAO Jerénimo Monteiro, Laranja da Terra, Mantenépolis, Montanha, Mucurici, Muniz Freire, Muqui, Pancas,
Pedro Canario, Pinheiros, Ponto Belo, Santa Leopoldina, S8o Domingos do Norte, Sooretama, Vila
Pavéo e Vila Valério.
Com a criagdo do FCP o Estado destinara investimentos extras que promovam o desenvolvimento
regional e social em municipios que apresentam precarias condigbes socio-econdmicas. O Fundo sera
composto com recursos provenientes do acréscimo de dois pontos percentuais a aliquota do ICMS
incidentes sobre bebidas alcodlicas, derivados do fumo, armas e muni¢éo. Esses recursos serdo
alocados no orcamento anual do Estado, de acordo com o seu Plano Anual de Aplicagdo. Serdo
ESCOPO integrados diretamente nos programas de trabalho dos érgéos da administracdo plblica estadual, para
financiar acées que contribuam para a melhoria da qualidade de vida de setores marginalizados da
sociedade. Critérios para que o municipio seja integrante do FCP:
(1) apresente IDH igual ou inferior a 0,723 (PNUD-2000);
(2) tenha populacao inferior a 30 mil habitantes;
(3) ndo receba royalties do petrdleo superior a 2% do total do valor repassado aos municipios do
Estado.
GERAL Viabilizar o acesso a niveis dignos de subsisténcia a populacdo do Estado, em cumprimento ao
disposto no Artigo 82 do Ato das Disposicdes Transitorias da Constituicdo Federal.
OBJETIVOS . Aplicar os recursos orgamentarios em acoes suplementares de nutricdo, habitacéo, educagéo, salde,
ESPECIFICOS |reforco da renda familiar e outros programas de relevante interesse social voltados para a melhoria da
qualidade de vida dos municipios.
META 2007 30 municipios alvo do programa atendidos com projetos que contribuam para a melhoria do IDH, e em
decorréncia, promover a inclusio social.
A QUEM
INTERESSAM
PRODUTOS ATUAL Recursos distribuidos para 30 municipios, totalizando R$ 10.982.345,58.
FUTURO Aguardando direcionamento e definicbes do Grupo Gestor do Fundo de Combate a Pobreza e as
Desigualdades Sociais.
INDICADORES DE RESULTADO
MONITORAMENTO | INSTRUMENTO
DO PROCESSO | PERIODICIDADE
INTERNA 1. Banco de Dados-Producéo de Indicadores; 2. Estudos Sociais
INTERFACE EXTERNA (1) Grupo Gestor do Fundo Estadual de Combate a Pobreza e as Desigualdades Sociais (SEP, SESA,
SETADES, SEDU, SEDURB).




PARCERIAS

(1) Prefeituras Municipais; (2) AMUNES; (3) Conselhos Estaduais da Crianga e do Adolescente, de
Educacéo, de Saude e de Assisténcia Social; e (4) Entidades da Sociedade Civil.

FORMAS E PLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE -
INTEGRAGAO EXECUCAO
RECURSOS T%‘gl_\,L R$ 10.982.345,00

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES




33 PROGRAMA: ASSESSORAMENTO A GESTAO GOVERNAMENTAL (0603)
PROJETO/ATIVIDADE: DIAGNOSTICO DO DESEMPENHO EDUCACIONAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO (2169)

PERIODO DE REALIZAGAO:
Junho de 2006 a agosto de 2007

COORDENAGCAO RESPONSAVEL:
ESTUDOS SOCIAIS

COORDENADOR
Aline D'Avila

EQUIPE

Filipe Teixeira Henrique
José Carlos Daleprani
Marinilda Knaak Buss
Nelcy Barcelos Sossai
Rosangela D’Avila



REGIONALIZAGAO 78 municipios do Estado do Espirito Santo
Uma avaliacdo do atraso educacional (escolaridade da populacéo adulta). Dimensionamento das necessidades e da oferta
ESCOPO de educacgéo de jovens e adultos (EJA). A importéncia e o acesso a educacdo infantil, educagdo fundamental, educagéo
média e educacgdo profissionalizante: importancia, necessidade, oferta. Grupos vulneraveis. educacdo especial, educacéo
indigena, educacdo em quilombos e educagdo no campo.
Avaliar o desempenho educacional no Estado do Espirito Santo, além de identificar e quaniificar seus fatores
determinantes.

GERAL FASE | - Levantar os principais problemas da educacgéo no Estado, avaliar o desempenho do Espirito Santo frente a outras
unidades da federacdo e o desempenho dos municipios e microrregides; FASE Il - Identificar os determinantes dos
problemas apontados na primeira fase e quantificar o impacto de cada um deles; FASE Il - Avalia¢éo e priorizagéo dos
problemas a serem atacados pelos programas educacionais no Estado.

OBJETIVOS FASE | - (1) Avaliagdo do atraso educacional; (2) Dimensionamento das necessidades e da oferta de educagdo de jovens e
adultos; (3) A importancia e ¢ acesso a educacéo infantil; (4) Educacio fundamental, média, profissionalizante e superior -
acesso, retencdo, progresséo, evaséo e rendimento escolar, conflito escola x trabalho, avaliagdo de desempenho; (5)
ESPECIFICOS Grupos vulneraveis - educacio especial, educacéo indigena, quilombolas e educago no campo;
FASE Il - (1) Educagéo infantil - determinantes da demanda, da disponibilidade e da qualidade dos servigos; (2) Educacéo
fundamental, média e superior - determinantes da demanda, da evasdo, da repeténcia e do rendimento, qualidade da
escola, disponibilidade, qualidade dos recursos humanos e avaliagéo da gestao da escola; (3) Educacgéo profissionalizante
e grupos Vulneraveis - determinantes da oferta, da demanda e da qualidade.
{1) Aumento do conhecimento sistematizado sobre a educagéo no Estado; (2) Criagdo de um nicleo permanente para
META 2007 diagndstico e avaliago de politicas publicas para educacéo e outras areas; (3) Fortalecimento das parcerias institucionais
governamentais e privadas para melhoria da educac&o.
A QUEM (1) SEDU; (2) Prefeituras Municipais; (3) Escolas Publicas.
INTERESSAM
PRODUTOS (1) Levantamento de estudos e documentos sobre educacdo; (2) 01 Resenha de levantamento bibliogréfico; (3) 04

ATUAL Semindrios técnicos para apresentagio dos resultados dos diagndsticos; (4) 01 pesquisa qualitativa com gestores da
educacéo; (5) 05 cursos de repasse de metodologia; (6) 02 relatdrios parciais de pesquisa.

FUTURO {1) 06 relatérios parciais de pesquisa; (2) 01 relatdrio final a ser publicado em parceria com o IPEA e o IETS.

INDICADORES DE RESULTADO
MONITORAMENTO | INSTRUMENTO | Seminarios técnicos; (2) Relatérios de pesqguisa.
DO PROCESSO | PERIODICIDADE | Trimestrais.
INTERNA
INTERFACE EXTERNA | (1) Vice-Governadoria. (2) SEDU. (3) SEGER.
PARCERIAS IPEAJIETS
FORMAS E PLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE
INTEGRACAO CONTROLE
TOTAL
RECURSOS 2007




Cronograma de Atividades

ATIVIDADE

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

Levantamento das Politicas.

Seminario “Determinantes”.

19

07 e 31

Reunido sobre os principais resultados do Levantamento das Politicas.

20

Entrega de Produto pelo IPEA

(2A e 2B)

(3A)

(3B; 3Ce 4)

Reunido para discussao do desenho das politicas levantadas e principais
resultados do desempenho da educacao para resenha

16

Repescagem levantamento das politicas

17 a 25

Redacdo do documento

28/5

a1/6

Entrega pelo IPEA do relatério final sobre levantamento das politicas

25

Curso Produto 3

23 a 27

31

Entrega pelo IPEA do Relatério final

3.4 PROGRAMA: Assessoramento a Gestao Governamental (0603)




PROJETO/ATIVIDADE: PRODUCAO DE INDICADORES DE VIOLENCIA QUE ENVOLVEM A CRIANGA, O JOVEM E A MULHER
(2179)

PERIODO DE REALIZAGAO:
2006 a

COORDENAGAO RESPONSAVEL:
ESTUDOS SOCIAIS

COORDENADOR:

Maria Inés Perini

EQUIPE

Damiene Paula de Oliveira,
Guilherme Coutinho Santos,
Magda Rodrigues Leite



REGIONALIZAGAO

78 municipios do Espirito Santo

ESCOPO

(1) ldentificar as varidveis existentes nos boletins de ocorréncia das delegacias especializadas em mulheres,
criancas e adolescentes, visando a construgdo de indicadores sociais que revelem a realidade envolvendo o
publico alvo da pesquisa; (2) A divuigacéo dos resultados poderd subsidiar estudos tanto na esfera governamental
como para todas as entidades afins que se interessem em compreender o fendmeno da violéncia no Estado.

OBJETIVOS

GERAL

Produzir informacdes estatisticas que proporcionem acompanhamento sistematico de incidéncia de crimes e atos
infracionais registrados nestas delegacias.

ESPECIFICOS

(1) Criar mecanismos efetivos que garantam o aperfeigoamento do sistema de geracdo de informagdes; (2)
Construgio de uma série-historica que viabilize estudos e analise da evolugdo dos dados; (3) Construir um banco
de dados com informagbes que possibilitem debates tanto no ambito do governo estadual como no meio
académico e na sociedade civil, visando incrementar acdes e politicas publicas de intervencéo.

META

2007

(1) Levantar o quantitativo do registro de variaveis; (2) xx boletins informativos elaborados sistematicamente; (3) xx
estudos de profundidade elaborados sobre o tema.

PRODUTOS

A QUEM
INTERESSAM

ATUAL

(1) Conclusao da coleta de dados 2004/2005, digitagdo e codificagdo dos dados apurados; {2) Pesquisa de campo
para coleta de dados de 2006; (3) Modelagem estatistica para a elaboragéo do documento contemplando os dados
de 2004-2005.

FUTURO

(1) Implementar um banco de dados que permita reviséo e atualizacéo permanentes; (2) Conhecimento sistematico
sobre o tema da natureza da violéncia envolvida no projeto.

INDICADORES DE RESULTADO

Construir indicadores sociais que possam subsidiar acompanhamento sistematico de incidéncia de crimes e atos
infracionais registrados nas delegacias supra citadas. Para implementar um banco de dados desta natureza, é
necessario que seja realizada dentro de uma metodologia adequada, num processo dinamico de aperfeicoamento
continuo, que inclui permanente revisdo e atualizacdo dos dados , obtendo assim, um conhecimento sistematico
sobre o tema de vicléncia aqui tratado.

O propdsito de se criar indicadores sociais permanente é dar visibilidade a sua evolugdo (os dados estdo sendo
coletados a partir de 2004), dando origem a uma série historica, para que possibilitem através de seus resuitados, a
elaboracdo de estudos e andlises que subsidiem os 6rgdos gestores nas agdes de politicas publicas de
intervencéo.

MONITORAMENTO
DO PROCESSO

INSTRUMENTO

Instrumento de coleta: Boletim de Ocorréncia e Livro de Inquérito das delegacias especializadas;

Coletar sistematicamente os dados nas delegacias especializadas, realizada através do preenchimento de uma
planilha especifica para cada uma com variaveis de interesse da pesquisa; elaboragio de boletins informativos;
elaborag@o de estudos de profundidade; promover estratégias de divulgacao.

Aperfeicoar a metodologia de trabalho — processo continuo que envolve controle de qualidade da pesquisa, €
realizada através de reunides com as delegacias para esclarecimento e consultas relativas a normas e
procedimentos adotados pela instituico;

PERIODICIDADE

Elaborar boletins informativos quadrimestrais; através das parcerias produzir estudos de profundidade sobre a
violéncia pesquisada.




INTERNA (1) Banco de dados (modelagem estatistica); (2) Geobases; (3) CPRM.
INTERFACE EXTERNA SESP
PARCERIAS {1) Nucleo de Estudo da Violéncia - UFES, (2) Céritas de Vitdria, (3) Associacdo de Mulheres da Serra.
(1) Promover integracéo interinstitucional com os orgéos afins: UFES (mestrado e NEVI - Nicleo de Estudo da
PLANEJAMENTO Violéncia), Caritas (Programa de Liberdade Assistida e Sentinela) e outros, participando de reunies sisteméticas;
(2) Participar em eventos, conferéncias, seminarios e palestras que envolvem o tema; (3) Divulgar os resultados da
pesquisa; (4) Estabelecer estratégias de divulgacio
FORMAS DE {1) Elaborar boletins informativos 2004/2005/2006; (2) Elaborar mapas georeferenciados; (3) Edigéo final do
INTEGRAGAO documento; (4) Estabelecer parcerias com profissionais que trabalham na area tanto no campo teérico como no
EXECUCAQ interventivo, para unir a estes estudos, a base de dados pesqguisado no sentido de provocar debates, discussbes e
elaborar estudos mais especificos; (5) Divulgar a pesquisa e adquirir conhecimentos de trabathos correlatos na
area; (6) Produzir boletins quadrimestrais, e apresentar o resultados da pesquisa nas Instituicbes parceiras e nos
eventos relacionados ao tema.
TOTAL
RECURSOS 2007

Cronograma de Atividades
Permanentes:

. Pesquisar material bibliografico existente sobre o tema; preparar material de coleta, coletar os dados nas delegacias, controlar a
qualidade dos dados apurados na pesquisa, processamento dos dados, digitacdo dos dados coletados, execugdo da modelagem
estatistica; aprimoramento continuo da metodologia.

Periodicas: (1) Visitas semanais as delegacias; (2) Reunides quinzenais com a equipe de trabalho; (3) Reunides com as parcerias ja
mencionadas; (4) Produzir boletins informativos.

Fase de publicagdo: (1) Boletim informativo 2004/2005 — levantou-se as variaveis de maior relevancia nas delegacias, com destaque
nos crimes e atos infracionais de maior incidéncia;

Em elaboragao:
. Sistematizar os dados para produzir o boletim 2004/2005 e 2006.

3.5 PROGRAMA: Assessoramento a Gestdo Governamental (0603)



PROJETO/ATIVIDADE: COMERCIO EXTERIOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO (PORTOS E EMPRESAS) (2161)

PERIODO DE REALIZAGAO:
Inicio em 1999 — Carater permanente

COORDENAGAO RESPONSAVEL:

Economia e Desenvolvimento

COORDENADOR
Anna Claudia Aquino dos Santos Pela

EQUIPE
Claudimar Pancieri Margal
Ronaldo José de Menezes Vincenzi

REGIONALIZAGAO 78 municipios dos Estado do Espirito Santo




Este trabalho consiste no acompanhamento do comércio exterior do Estado do Espirito Santo. Esse
acompanhamento é feito através de dois documentos anuais e seis boletins trimestrais. Em ambos os
casos sdo gerados documentos diferenciados, sendo um referente ao acompanhamento da

ESCOPO movimentacdo dos portos capixabas e outro compreendendo especificamente o desempenho das
empresas capixabas no mercado externo. O diferencial entre um e outro é que os documentos anuais
tém um nivel de aprofundamento maior, condizente com sua maior abrangéncia temporal.

GERAL Monitorar as exportacdes e importacées dos portos e das empresas do Estado do Espirito Santo.
OBJETIVOS ) (1) Subsidiar as politicas governamentais voltadas para o setor; (2) Direcionar investimentos privados
ESPECIFICOS |para o setor; (3) Fornecer informagbes para empresarios e técnicos da area, universidade e ao publico
em geral.
META 2007 Ampliar e garantir a confiabilidade dos dados, com fontes seguras e institucionais, ampliando o acesso
aos principais setores exportadores e importadores capixabas.
A QUEM Setor publico e privado
INTERESSAM
PRODUTOS ATUAL (1) 03 boletins trimestrais (portos e empresas) publicados e {(2) 01 documento anual (portos e
empresas) com o fechamento no ano corrente
FUTURO (1) 02 documentos anuais publicados e (2) 06 boletins trimestrais publicados
INDICADORES DE RESULTADO
MONITORAMENTO | INSTRUMENTO | (1) Relatérios; (2) Reunies com as equipes.
DO PROCESSO | PERIODICIDADE | (1) Relatérios trimestrais; (2) Reunidées mensais.
INTERNA (1) Banco de Dados IJSN
INTERFACE EXTERNA | (1) SEP, (2) SEDES. _
PARCERIAS (1) Mdic Aliceweb.
PLANEJAMENTO Gerggéo e interpretacéo de dados de Comércio Exterior e Investimentos I_:’revistos_ para o ES, coma
FORMAS E finalidade de subsidiar a implementacéo de politicas publicas e orientar decisdes de investimentos.
ESTRATEGIAS DE ) Diviséo dos trabalhos em duas equipes; parcerias e convénios para obtencéo de dados; contatos com
INTEGRACAO EXECUCAO |empresas para obtencdo e confirmacdo dos dados; reunides periédicas para identificar/solucinar
possiveis dificuldades na coleta de dados.
TOTAL
RECURSOS 2007

Cronograma de Atividades




ATIVIDADE

MES

04

I

05

06

07

08

09

10 11 12

Producgéo do Boletim de Portos do 1° Trimestre 2007

20/4 a 31/05

Leitura das informacdes conjunturais

20a29

20a29

Captura de dados no Sistema Alice Web/ MDIC

20 a 26

20a25

20a 28

Inser¢éo dos dados no banco de dados do IJSN (Business
Objetcs)

26 a29

Consulta e geragéo das tabelas e graficos para o boletim no
BD (Business Objetcs)

2a5b

1a3

4a10

Elaboracgéo do boletim com o desempenho do 1° trimestre
dos portos

5a19

4a25

Editoracéo do documento

20a25

26 a 31

28/11 a 02/12

Revisao do texto pela equipe de comex

30e 31

31

02

2ab6

Divulgacéo das informacgdes no site do IJSN

30e 31

5a9

6a9

Inicio do Boletim das Empresas do 2° e 3° Trimestre 2007

20/7 a 9/9

20 out. a 09 dez

Insergéo dos dados no banco de dados do IJSN (Business
Objetcs)

25a29

27110 a 3/11

Elaboracéo do boletim com o desempenho do 2° e 3°
trimestre empresas

4a25

11a25

Inicio do Boletim de Portos do 2° Trimestre 2007

20/7 a
6/9

3.6 PROGRAMA:




PROJETO/ATIVIDADE: CONTAS REGIONAIS (ELABORAGCAO DO PIB DO ESTADO E DOS PIBS MUNICIPAIS)

PERIODO DE REALIZAGCAO:
Inicio em 1999 — Carater permanente

COORDENAGAO RESPONSAVEL:

Economia e Desenvolvimento

COORDENADOR
Carla D’Angelo Moulin

EQUIPE

Anna Maria Taveira Alvarenga
Araceli Reis Buffon

Jussara Maria Chiappane

. 78 municipios do Estado do Espirito Santo
REGIONALIZAGAO P pirt




Trata-se de um trabalho conjunto entre o IBGE e Orgaos de Planejamento e Estatistica de todas as UF’s para
elaboragdo do calculo do Produto Interno Bruto dos estados e municipios, com metodologia homogénea,

ESCOPO permitindo a comparabilidade da dimenséo e evolucdo das economias dos estados e municipios entre si e destes
com o Brasil,
GERAL Construir um conjunto de indicadores, coerentes e comparaveis no tempo € no espaco, para os Estados e
Municipios, a partir da mensuracéo de seu Produto Interno Bruto.
(1) Produzir indicador da dimenséo e evolugdo econdmica dos Estados e Municipios; (2) Disponibilizar dados
referentes a performance e & capacidade competitiva das economias regionais, que contribuam para a
OBJETIVOS fqrmulggéo de politicgs pg]blicas_; para a definicéo d9 estratégias dq setor pri_vado e para as ané!ises e 9_5tudos da
ESPECIFICOS dinémica dog desequilibrios regionais que caracterizam a economia prgsﬂeura; (3) Produzir e disponibilizar o PIB
das economias regionais, ¢ mais atualizado possivel, em caréter oficial e chancelado pelo 6rgéo responsavel
pelas Contas Nacionais, o IBGE; (4) Fornecer oficialmente ao Tribunal de Contas da Uni&o os dados regionais do
PIB per capita, necessarios ao célculo da quota-parte dos entes federados no Fundo de Participacéo dos Estados
€ no Fundo de Patticipacdo dos Municipios.
(1) 01 Publicagéo anual conjunta IBGE-Orgéos Estaduais com as Contas Regionais; (2) 01 Publicagdo anual
META 2007 conjunta (IBGE-Orgéos Estaduais) com o PIB Municipal; (3) 01 Relatério anual com dados de resultados e
avaliacéo do Produto Interno Bruto Estadual e Municipal, pelo 1JSN.
A QUEM {1) Administragao publica; (2) iniciativa privada; (3) estudiosos; (4) pesquisadores; (5) sociedade em geral.
INTERESSAM
PRODUTOS ATUAL
FUTURO
INDICADORES DE RESULTADO
(1) Recebimento e envio de arquivos contendo testes metodoldgicos e de consisténcia; (2) Encontros nacionais
Mgg';ggéggggo INSTRUMENTO para avaliagdo metodolégica e de resultados.
PERIODICIDADE
INTERNA
INTERFACE EXTERNA | (1) SEFAZ
PARCERIAS {1) ANP; (2) ANTT; (3) ANTAQ; (4) ANATEL; {5) ANEEL; (6) Petrobras; (7) IBGE.
FORMAS E PLANEJAMENTO 511) Formula¢do de metodologia para cada nova fase ou novo produto; (2) Testes de consisténcia metodologica e
ESTRATEGIAS DE e resultados. : . —
INTEGRACAO EXECUGAO (1) Levantamento de dados para calculo; (2) Apuragéo de resultados; (3) Encontros para compatibilizagio dos
resultados de todas as Ufs; (4) Revis@o de resultados, quando necessario.
TOTAL
RECURSQOS 2007

Cronograma de Atividades:




Definido sempre nos encontros nacionais para os periodos intermediarios. Publicagbes divulgadas normalmente em novembro

(estadual) e dezembro (municipal) de cada ano.

3.7 PROGRAMA: Assessoramento a Gestao Governamental (0603)



PROJETO/ATIVIDADE: CONTAS INVESTIMENTOS PREVISTOS PARA O ESPIRITO SANTO (2161)

PERIODO DE REALIZAGAO:
Inicio em agosto de 2000 — Carater permanente

COORDENAGAO RESPONSAVEL:

Economia e Desenvolvimento

COORDENADOR
Anna Claudia Aquino dos Santos Pela

EQUIPE

Alexandre Bello dos Santos
Jose Anténio Herédia

Célia M. Freitas Lima Burjack
Claudimar Pancieri Margal
Rita de Almeida Carvalho Brito

REGIONALIZAGAO 78 municipios do Estado do Espirito Santo




Acompanhamento dos investimentos previstos acirna de R$ 1.000.000,00, a serem realizados no

ESCOPO Estado em um periodo de 5 anos, com informacdes tabuladas a partir da Classificagéo Nacional das
Atividades Econdmicas (CNAE) e distribuidas por microrregides.
GERAL Monitorar os investimentos previstos e concluidos no Espirito Santo.
OBJETIVOS ESPECIFICOS Conhecer as caracteristicas de cada investimento, especiaimente o volume de recursos que sera
aplicado no Estado, no periodo em analise.
META 2007 (1) Ampliar e garantir a confiabilidade dos dados, com fontes seguras e institucionais; (2) 01
documento publicado com o acompanhamento dos investimentos abaixo de R$ 1.000.000,00.
A QUEM (1) Setor publico e (2) Iniciativa privada.
INTERESSAM
(1) 02 documentos publicados em 2006 (1 parcial e um final); (2) Relatérios com informagdes
PRODUTOS ATUAL quantitativas e qualitativas dos investimentos previstos para o Estado nos periodos estudados.
FUTURO (1) 03 documentos publicados em 2007, sendo 2 com valores acima de R$ 1.000.000,00 e 1 com

valores abaixo de R$ 1.000.000,00.

INDICADORES DE RESULTADO

MONITORAMENTO | INSTRUMENTO
DO PROCESSO | PERIODICIDADE
INTERNA
INTERFACE EXTERNA | (1) BANDES, (2) SEAMA/IEMA, (3) GERES, (4) SEDES.
PARCERIAS
FORMASE | PLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE -
INTEGRAGAO EXECUCAO
TOTAL
RECURSOS o8

Cronograma de Atividades - Investimentos Previstos para o ES




ATIVIDADE

10

11

12

Levantamento dos dados referentes aos investimentos no ES

Classificacdo pelo cédigo CNAE dos investimentos recebidos do IEMA

2006

Elaboragéo de texto analitico e tabelas do doc. de investimentos de | - |

Editoracao, revisdo e langamento do doc. de investimentos 2006

Conferencia dos dados

Tabulacédo dos dados

Contato com as empresas e 6rgaos estaduais

Inicio do relatério de investimentos com as informagdes obtidas

Fechamento das informacdes na planilha principal

Elaboragao das tabelas, dos graficos e analise do conteudo.

Classificagdo e analise das informacbes coletadas em jornais e
instituicbes conveniadas

Levantamento e classificacao dos dados dos investimentos previstos
2006

Checagem e preparacao dos dados para o documento parcial de
investimentos 2007

Entrega do relatério para publicagdo

Levantamento dos dados para alimentar a planilha principal

Checagem e preparacdao dos dados para o documento final de
investimentos 2007

3.8 PROGRAMA: Produgio de Informagées (0711)

PROJETO/ATIVIDADE: DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS (2173)




PERIODO DE REALIZAGAO:

Inicio no 2° semestre de 2001 — Carater permanente

COORDENAGAO RESPONSAVEL:

COORDENADOR
Maria da Penha Cossetti

EQUIPE

Geovando Carpanedo Fiorio

Lilian Lahas Fae

Marcelo Bonella da Silva

Mellyssa De Martins Schwambach

REGIONALIZAGAO

78 municipios do Estado do Espirito Santo

ESCOPO

Atividade permanente de desenvolvimento de sistema que permite a andlise cruzada de informacgdes
utilizando metodologia “Datawarehouse”, que consiste em modelar conjuntos e subconjuntos
tematicos de informacdes e publica-los para consulta através de ferramenta de analise (OLAP).




OBJETIVOS

GERAL

Desenvolvimento de sistema de informacdes e publicagcéo em ferramenta de analise para construcdo
de relatérios de indicadores de desenvolvimento local e regional do Espirito Santo.

ESPECIFICOS

(1) Subsidiar o trabalho interno do |JSN através de ferramenta que possibilite a analise cruzada das
informagdes; (2) Publicar para uso coletivo os relatérios desenvolvidos por técnicos especialistas; (3)
Desenvolver relatorios padrédo de indicadores com atualizacdo e publicacdo periddica; (4) Elaborar
relatorios de indicadores com cortes especificos de andlise para atendimento de demandas de outras
instituicdes de governo; (5) Oferecer a outras instituicdes acesso on line ao acervo de dados do IJSN;
(6) Oferecer acesso on line a relatorios previamente construidos para a populagdo através da home
page do IJSN; (7) Oferecer acesso a pesquisadores de instituicdes puablicas, privadas ou autdbnomos
ao acervo de dados através de sala de consulta.

META

2007

(1) Agregar novos conjuntos e subconjuntos de dados; {(2) Dar acesso on line através da Internet a
outras instituicbes de governo; (3) Viabilizar a sala de consulta; (4) Ampliar o uso e treinamento
interno.

PRODUTOS

A QUEM
INTERESSAM

(1) Orgaos de governo, (2) pesquisadores, (3) populagdo em geral.

ATUAL

(1) 03 universos especificos e 1 universo multitematico de informagées modelados e disponiveis para
consulta em ferramenta OLAP e 1 universo de auditoria para uso da equipe gestora; (2) Nova versao
para acesso via web ja instalada, equipe de desenvolvimento treinada na empresa Business Objects
em Sé&o Paulo, universos de dados e relatérios de indicadores migrados da versdo B. O 5.1 para a
versdo Xl R2; (3) Solugdo de acesso para os técnicos do IJSN via intranet; (4) Treinamento na nova
versao da ferramenta realizado para diretoria, coordenadores (economia, social e urbano) e 2 técnicos
que elaboram indicadores de comércio exterior; (6) Aguardando definicdo da diretoria para novos
treinamentos internos; (6) Aguardando solu¢do de Internet para liberar acesso on line a outras
instituicées de governo.

FUTURO

(1) Ampliacdo do uso interno; (2) Acesso on line a outras instituicbes de governo; (3) Acesso de
pesquisadores através da sala de consulta; (4) Acesso da populacéo a relatérios on line através da
home page do IJSN.

INDICADORES DE RESULTADO

MONITORAMENTO | PLANEJAMENTO
DO PROCESSO EXECUCAO
INTERNA (1) Geréncia de Tecnologia da Informacgéo; (2) Projeto Produgéo de Indicadores; (3) Coordenacéo de
INTERFACE Estudos Econdmicos.
EXTERNA
PARCERIAS (1) Fundagéo SEADE




FORMASE | PLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE -
INTEGRAGAO EXECUCAO
TOTAL
RECURSOS e

Cronograma de Atividades:

3.9 PROGRAMA:




PROJETO/ATIVIDADE: INTEGRAGAO DE BASES DE DADOS DO SIM/SINANC (MINISTERIO DA SAUDE), COM AS BASES DE
DADOS DO REGISTRO CIVIL (IBGE), PARA APRIMORAR OS INDICADORES EPIDEMIOLOGICOS: UMA APLICACAO COM AS
BASES DE NASCIMENTOS E OBITOS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

PERIODO DE REALIZAGAO:
De outubro de 2006 a outubro de 2008

COORDENAGAO RESPONSAVEL:

COORDENADOR
Regina Schiavine da Silva

EQUIPE

Mellyssa De Martins Schwambach
Tereza Cristina Borges da Silva
Maria da Penha Cossetti

78 municipios do Estado do Espirito Santo.

REGIONALIZACAO




Melhoria de indicadores epidemiolégicos e demograficos para o planejamento de acdes do Governo

ESCOPO
do Estado.
Reproduzir e adaptar a metodologia de producdo de base unificada de nascimentos e 6bitos para o
GERAL Estado do Espirito Santo, a partir da integracdo das bases de dados do IBGE (fonte Registro Civil) e
OBJETIVOS SIM/SINASC (fonte hospitalar) com base na experiéncia realizada no Estado de Sdo Paulo.
i (1) Consolidar um modelo de producdo da base unificada de nascimentos e Obitos que possa ser
ESPECIFICOS |replicado em outras Unidades da Federacdo; (2) Melhor aproveitamento das fontes de dados
existentes.
META 2007 01 Base integrada de nascimentos e 6bitos para o Estado do Espirito Santo.
A QUEM IJSN, SESA, IBGE e outros 6rgéaos estaduais.
INTERESSAM
PRODUTOS ATUAL Indicadores epidemioldgicos
FUTURO Estudos de projecdes populacionais
INDICADORES DE RESULTADO
MONITORAMENTO | INSTRUMENTO
DO PROCESSO | PERIODICIDADE
INTERNA (1) Sistema de Informacdes para Analise do [JSN
INTERFACE EXTERNA | (1) SESAES. (2) IBGE.
PARCERIAS (1) Fundacéo SEADE.
FORMAS E PLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE .
INTEGRAGAO | EXECUGAO
TOTAL
RECURSOS 2007

Cronograma de Atividades:

3.10 PROGRAMA: PRODUGAO DE INFORMAGOES (0711)




PROJETO/ATIVIDADE: PRODUGAO DE INDICADORES - PPI. (2173)

PERIODO DE REALIZACAO:
Inicio em 2002 — Carater Permanente

COORDENAGAO RESPONSAVEL:

COORDENADOR
Tereza Cristina Borges da Silva

EQUIPE
Heloires Lopes Nogueira
Leida Werner Sanglard Rocha

REGIONALIZACAO

78 municipios do Estado do Espirito Santo.




ESCOPO

Conceber € manter atualizado conjunto de informagdes sobre a realidade social e econdmica do

GERAL Espirito Santo, com vistas a subsidiar a formulacéo de politicas publicas.
OBJETIVOS (1) Elaborar indicadores a partir de modelos pré-definidos ou sob demanda interna ou externa a
ESPECIFICOS | Instituicio; (2) manter atualizado o acervo de dados modelados no Sistema de Informacdes Integradas
para Anédlise — SIA; (3) Elaborar relatérios de indicadores para publicacéo através das varias midias.
(1) Ampliar permanentemente o acervo de dados do SIA, com a introducdo de novos conjuntos
META 2007 tematicos, previstos na concepcdo do sistema. (2) Disponibilizar o acesso aos dados do SIA via
Internet.
A QUEM (1) Orgdos governamentais; (2) Instituices de Pesquisa; (3) Pesquisadores; (4) Municipios.
INTERESSAM
(1) Conjunto de informagdes e indicadores sécio-econdmicos do Espirito Santo disponibilizados; (2)
PRODUTOS ATUAL INDEES - Conjunto de relatérios-padrdo contendo indicadores basicos de demografia, financas
publicas, produgéo agricola, ocupacdo e renda da populagdo, emprego formal, habitacdo e
saneamento, saude, educagio e segurancga.
FUTURO
INDICADORES DE RESULTADO
MONITORAMENTO| INSTRUMENTO
DO PROCESSO | PERIODICIDADE
INTERNA Projeto Desenvolvimento de Sistemas
INTERFACE EXTERNA _ |Todos os Orgéos de Governo.
PARCERIAS
FORMAS E PLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE =
INTEGRACAO EXECUGAO
TOTAL
RECURSOS 2007

Cronograma de Atividades:




3.11 PROGRAMA: Produgao de Informagdes (0711)

PROJETO/ATIVIDADE: ASSESSORAMENTO MUNICIPAL - PLANO DIRETOR MUNICIPAL (PDM) -~ CAPACITAGAO E
SENSIBILIZAGAO DE TECNICOS LOCAIS E COMUNIDADE PARA CONSTRUGAO DE SEUS PDMS (1166)

PERIODO DE REALIZAGAO:
Inicio em fevereiro de 2005

COORDENACAO RESPONSAVEL:

Desenvolvimento Urbano

COORDENADOR

Adauto Beato Venerano

EQUIPE
Carmeén Julia Barcellos Noé



78 municipios do Estado do Espirito Santo.

REGIONALIZAGAO
ESCOPO Assessoria as prefeituras no processo de elaboracéo dos Planos Diretores Municipais, mobilizacéo e
sensibilizacdo da comunidade para garantir a participacéo democratica na gestéo publica.
OBJETIVOS GERAL Capacitar técnicos locais e a comunidade para atuacdo no processo de elaboracdo dos PDMs.
ESPECIFICOS | Envolvimento da comunidade no processo de gestéo publica.
META 2007 (1) 32 municipios que tém obrigatoriedade de elaborar PDM assessorados (2) 46 municipios isentos
da obrigatoriedade elaborar PDM assessorados.
A QUEM
INTERESSAM
PRODUTOS ATUAL | (1) Capacitagio Técnica, (2) Seminarios, (3) Palestras,
FUTURO
INDICADORES DE RESULTADO
MONITORAMENTO| INSTRUMENTO
DO PROCESSO | PERIODICIDADE
(1) SIA — Sistema de Informacdes Integradas para Andlise; (2) Coordenacgéo de Economia e Financas;
INTERFACE INTERNA (3) Central Geografica.
EXTERNA
PARCERIAS (1) Prefeituras, (2) Camara Municipais; (3) Comunidade Local.
FORMAS E PLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE <
INTEGRAGAO | EXECUGAO
TOTAL
RECURSOS 2007

Cronograma de Atividades:




3.12 PROGRAMA: Produgéo de Informagdes (0711)

PROJETO/ATIVIDADE: ASSESSORAMENTO MUNICIPAL - PLANO DIRETOR MUNICIPAL (PDM) MONITORAMENTO DE PDMS
CONVENIADOS (PREFEITURAS E GOVERNO ESTADUAL) (1166)

PERIODO DE REALIZAGCAO:

COORDENAGAO RESPONSAVEL:

Desenvolvimento Urbano

COORDENADOR

Carmén Julia Barcelos Noé

EQUIPE



Ecoporanga, S&o Gabriel da Palha, Nova Venécia, Pinheiros, Pedro Canario, Pidma, Marataizes e

REGIONALIZAGAO Fundéo.
ESCOPO Convénio de colaboraq;éo_técnica e financeira celebrado entre o IJSN e Prefeituras Municipais, com
interveniéncia da Secretaria de Estado de Economia e Planejamento.
GERAL Apoiar as administragcbes municipais capixabas na elaboracdo de seus Planos Diretores Municipais
OBJETIVOS Participativos.
ESPECIFICOS | Cumprir com o pressuposto legal, nos termos do Estatuto das Cidades.
META 2007 (1) 8 municipios capixabas com seus Planos Diretores Municipais Participativos elaborados.
A QUEM (1) Municipios; (2) Comunidade em geral.
INTERESSAM
PRODUTOS ATUAL (1) Lei de Uso e Ocupacgdo do Solo; (2) Lei de Parcelamento do Solo (3) Lei de Perimetro Urbano; (4)
Instrumentos Urbanisticos.
FUTURO

INDICADORES DE RESULTADO

Apresentacao de relatdrios técnicos, comprobatérios de etapas do PDM realizadas, assim como
apresentacéo do Projeto de Lei do PDMP.

(1) Reunides técnicas realizadas no |JSN, com equipe municipal e consultores para validagéo de cada

MONITORAMENTO| INSTRUMENTO |etapa de trabalho realizado; (2) Reunides locais; (3) participagdo em audiéncias publicas; (4) oficinas
DO PROCESSO de trabalho para acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos.
PERIODICIDADE | Vem ocorrendo conforme plano de trabalho, de cada municipio, pactuado com este Instituto.
(1) GEOBASES.
INTERFACE INTERNA
EXTERNA
(1) Petrobras; (2) Samarco; (3) Consorcio Municipal para Aquisicdo de Imagens Satélites e
PARCERIAS Levantamento Aerofotogramétrico (Prefeituras de Nova Venécia, Sao Gabriel da Palha, Ecoporanga e
Pedro Canario).
Foi proposto um plano de monitoramento que pressupde a integracéo das diversas areas do IJSN no
EST':SG%IQ?AS DE PLANEJAMENTO processo de validacdo das etapas de trabalho do PDM.
INTEGRACAO EXECUCAOQ O Convénio contou com efetiva participacdo do projeto GEOBASES. Contou também com a
participacdo das diversas areas no processo de validacdo dos trabalhos.
TOTAL R$ 1.107.160,00
RECURSOS 2007 R$ 460.500,00




C:roﬁograma de Atividades:

Recentemente foi realizada reunidao com equipe técnica dos municipios de Ecoporanga, Nova Venécia e Sdo Gabriel da Palha para
acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos, uma vez que estes municipios aprovaram parcialmente os seus respectivos Projetos de
Lei - PDM’s . Nos demais municipios, aguardam-se aprovac¢éo pela Carmara Municipal dos PDM’s. O municipio de Pedro Canario, esta
em processo de licitagdo para contratacdo de empresa para elaborar seu Plano Diretor.



3.13 PROGRAMA: Produ¢ao de Informacgdes (0711)

PROJETO/ATIVIDADE: ASSESSORAMENTO MUNICIPAL - PLANO DIRETOR MUNICIPAL (PDM) - CAPACITAGAO TECNICA
MUNICIPAL. - CURSOQS E PUBLICAGOES (1166)

PERIODO DE REALIZAGAO:

Inicio em junho de 2005 — Carater Permanente

COORDENAGCAO RESPONSAVEL:

Desenvolvimento Urbano
COORDENADOR

EQUIPE



78 municipios do Estado do Espirito Santo.

REGIONALIZAGAQ
Consiste na elaborac@o de publicagbes e promocéio de cursos direcionados a orientagéo de
ESCOPO técnicos municipais para gestio de suas politicas urbanas (slaboracéo e implementacéo do
PDM, aprovacéo de parcelamento do sclo urbano e regularizagcdo fundiaria).
GERAL Capacitar técnicos municipais do Espirito Santo para melhorar a atuacdo da gestdo urbana
OBJETIVOS municipal.
ESPECIFICOS
META 2007 (1) 78 municipios capixabas com técnicos capacitados.
A QUEM (1) Municipios; (2) Ministério Publico; (3) Camaras Municipais.
INTERESSAM
(1) Curso de Legislacdo Urbanistica: capacitacdo de 80 técnicos, de 42 prefeituras; (2)
PRODUTOS Curso de Regularizacdo Fundiaria: capacitagdo de 40 técnicos, de 22 prefeituras; (3)
ATUAL Manual de Orientagdo a Aprovacgdo do Parcelamento do Solo Urbano; (4) Passo-a-passo
para Elaboracdo de PDM; (5) Guia de Orientagdo & Regularizagdo Fundiaria de
Assentamentos Urbanos Informais de Baixa Renda; (6) Folder “Compre um Lote Legal”.
FUTURO Novas turmas para 0 curso de Regularizacdo Fundiaria
INDICADORES DE RESULTADO
MONITORAMENTO | INSTRUMENTO
DO PROCESSO | PERIODICIDADE
(1) CPRM, (2) Sistema Integrado de Informacgdes para Andlise; (3) Coordenacéo de
INTERFACE INTERNA Economia.
EXTERNA (1) Ministério Publico; (2) IEMA; (3) COHAB; (4) SEGER; (5) SEBRAE; (6) CEF; (7) IRIB
PARCERIAS '(\le;r:;ﬁ:turas Municipais; (2) SINDICON; (3) Cartérios; (4) GRPU; (5) Cémaras
FORMAS E PLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE «
INTEGRAGAO | EXECUGAO
TOTAL
RECURSOS 2007

sronograma de Atividades:




3.14 PROGRAMA: ASSESSORAMENTO A GESTAO GOVERNAMENTAL (0603)

PROJETO/ATIVIDADE: OTIMIZAGAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE ESCOLAR RURAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
(2170)

PERIODO DE REALIZACAO:
Inicio em fevereiro de 2004

COORDENAGAO RESPONSAVEL:

Desenvolvirnento Urbano

COORDENADOR
Carlos Eugénio Alves

EQUIPE

Eugénio Geaquinto Herkenhoff
Euvaldes Cola Amigo

Jairo Silva Rosa

José Antbnio Herédia

Nayra Gongalves de Freitas
Rita Almeida de Carvalho Brito
Rodrigo

Roineluse Fenha Pizziolo
Sandra Marta Gaburro Bortolon
Saulo



RIEGIONALIZAGAO

76 municipios, zona rural, do Estado do Espirito Santo.

Levantamento dos trajetos do transporte escolar na zona rural procurando retratar a problemaética

ESCOFO através da identificacdo e cadastramento de todas as rotas existentes e das condigbes de infra-
estrutura.
GERAI Identificar alternativas que permitam ao poder publico racionalizar o uso dos recursos disponiveis para
OBJETIVOS - ot.ransporte gsscolar rural. __ _ .
ESPECIFICOS Criar mecanismos que possibilitem a oferta det um transporte escolar mais seguro, com qualidade e
custo compativel com o arcamento.
META 2007 76 municipios atendidos com proposta de otimizagao do sistema de transporte escolar rural da rede
‘ estadual de ensino médic e fundamental.
A QUEM (1) SEDU, (2) Prefeituras Municipais, (3) Alunos da rede estadual.
INTERESSAM
(1) Planilhas com informacbes das rotas de cada municipio comparando o que as prefeituras
PRODUTOS ATUAL repassam para a SEDU com o que foi encontrado no campo; (2) Mapas georeferenciados de todos
B municipios pesquisados contendo as linhas, as escolar municipais e estaduais além dos pontos de
embarque dos alunos.
FUTURO Aperfeicoar o software a ser empregado para otimiza¢&o do transporte escolar rural.
INDICADORES DE RESULTADO
MONITORAMENTO | PLANEJAMENTO
DO PROCESSO EXECUCAO
INTERNA
INTERFACE EXTERMA __|SEDU
PARCERIAS Prefeituras Municipais
FORMAS E PLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE .
INTEGRAGAO | EXECUGAO
, TOTAL R$ 175.000,00
RECURSOS 2007

Cronograma de Atividades:




3.15 PROGRAMA: Assessoramento a Gestio Governamental (0603)

PROJETO/ATIVIDADE: PLANO DE DESENVOLVIMENTO LOCAL SUSTENTAVEL (2170)

PERIODO DE REALIZACAO:
Inicio em jutho de 2007 até abril de 2008

COORDENAGAO RESPONSAVEL:

Desenvolvimento Urbano

COORDENADOR
Inés Brochado Abreu

EQUIPE

Adauto Beato Venerano
Isabella Batalha Muniz Barbosa
Marcia Zanotti

Sonia Bouez P. da Silva



REGIONALIZACAO

Agua Doce do Norte, Apiaca, Atilio Vivacqua, Boa Esperanca, Bom Jesus do Norte, Itaguacu, ltarana,
Laranja da Terra, Montanha, Mucurici, Muqui, Fonto Belo, S0 Roque do Canaé e Vila Pavéo.

Contempla municipios que embora n&o tenham obrigatoriedade na elaboracéo de PDM's necessitam

ESCOFO de especial atencdo nas estratégias de desenvolvimento e nas diretrizes urbanas basicas de
orientacéo ao crescimento e ordenamento de seus territérios.
GERAI Estimular o desenvolvimento dos municipios, com o pleno aproveitamento das suas potencialidades e
- acéio coordenada com as diretrizes cde ordenamento territorial.
(1) Estimular o desenvolvimento e o comprometimento dos atores locais em projetos de
OBJETIVOS desenvolvimento integrado e sustentado; (2) Promover a qualidade de vida através de diretrizes de
ESPECIFICOS |ordenamento territorial dos municipios; (3) Subsidiar politicas de apoio as pequenas e micro-
empresas; (4) Garantir a inser¢éo do municipio na légica do atual ciclo de desenvolvimento do Estado;
(5) Buscar a preservac8o da paisagem e do ambiente natural.
META 2007 (1) 14 diagnédsticos situacionais; (2) 14 documentos finais contendo mapas tematicos, diretrizes de
‘ apoio ao desenvolvimento local e diretrizes territoriais de desenvolvimento sustentavel.
A QUEM (1) Prefeituras Municipais; (2) Comunidades; {3) Micro e peguenos empresarios locais.
INTERESSAM
PRODUTOS ATUAL
FUTURO (1) 14 municipios atendidos com o Plano de Desenvolvimanto Municipal Sustentavel; (2) Diretrizes de
Ordenamento Territorial; {3) Capacitacdo de Agentes de Desenvolvimento.
INDICADORES DE RESULTADO
MONITORAMENTO | INSTRUMENTO | Relatérios.
DO PROCESSO | PERIODICIDADE | Mensal.
INTERFACE INTERNA Areas de Economia e Estudos Sociais.
‘ EXTERNA (1) IEMA; (2) IDAF; (3) INCAPER; (4) ADERES: (5) Secretarias afins.
PARCERIAS SEBRAE
FORMAS E FLANEJAMENTO Reunides técnicas ¢/ a Coordenacao de Economia, com o parceiro (SEBRAE) e com a equipe interna
ESTRATEGIAS DE para discusséo de metodologia.
INTEGRAGAO EXECUCAO Reunides periddicas com consultores e parceiro para acompanhamerito € supervisao.
TOTAL R$ 1.482.145,92 — Contrapartida R$ 298.332,00 (equipe técnica); SEBRAE — R$ 532.716,26; SEP -
RECURSOS - R$ 532.716,26; Prefeituras — R$ 118.381,39.
2007

>ronograma de Atividades:




3.16 PROGRAMA: Assessoramento a Gestao Governamental (0603)
PROJETO/ATIVIDADE: DIRETRIZES PARA O DESENVOLVIMENTO LOCAL SUSTENTAVEL (2170)
PERIODO DE REALIZAGAO:

COORDENACAO RESPONSAVEL:

Desenvolvirmento Urbano

COORDENADOR
Inés Brochado Abreu

EQUIPE

Adauto Beato Venerano
Isabella Batalha Muniz Barbosa
Marcia Zanotti

Sonia Bouez P. da Silva



REGIONALIZACAO

(1) Anchieta, Guarapari, Piima, ltapemirim, Marataizes, Presidente Kennedy, Alfredo Chaves,
lconha, Rio Novo do Sul; (2) Aracruz, Jodo Neiva, Ibiragu, Fund&o e Linhares.

Contempla municipios das regides de impacto dos grandes investimentos previstos que necessitam

ESCOPO de diretrizes de desenvolvimentc local sustentavel, observando as politicas regionais contidas no ES
2025.
GERAL Propor macrodiretrizes fisico-territoriais visando o desenvolvimento sustentavel dos municipios em
estudo minimizando os impactos advindos dos investimentos previstos para a regiéo.
(1) Estimular o envolvimento e o comprometimento dos atores locais em projetos de
OBJETIVOS desenvolvimepto integrado e sustentado; (2) Estimular o Eiesenvolvimento dos municipios_, com o
ESPECIFICOS pleno aproveitamento das suas potencialidades e acdo coordenada com as diretrizes de
ordenamento territorial; (3) Indicar acées necessarias a integracdo dos municipios no contexto de
um novo ciclo de desenvolvimento; (4) Auxiliar o desenvolvimento ou incremento de atividades para
as micro e pequenas empresas potencialmente geradoras de emprego.
META 2007 (1) 02 diagndsticos situacionais; (2) 02 documentos finais contendo mapas tematicos, diretrizes de
apoio ao desenvolvimento local e diretrizes territoriais de desenvolvimento sustentavel.
A QUEM (1) Prefeituras Municipais; (2) Comunidades; (3) Micro e pequenos empresarios locais; (4) Grandes
INTERESSAM | empresas investidoras das regifes.
PRODUTOS ATUAL
FUTURO (1) Diretrizes de Apoio ao Desenvolvimento Local (2) Diretrizes Territoriais de Desenvolvimento

Sustentavel.

INDICADORES DE RESULTADO

MONITORAMENTO | INSTRUMENTO |Relatérios.
DO PROCESSO PERIODICIDADE | Mensal.
INTERNA Areas de Economia e Estudos Sociais.
INTERFACE EXTERNA (1) IEMA; (2) IDAF; (3) INCAFER; (4) ADERES; (§) Secretarias afins; (6) Concessionarias de
' servicos publicos.
PARCERIAS SEBRAE
FORMAS E Reunides técnicas ¢/ a Coordenacdo de i=conomia, com o parceiro (SEERAE) e com a equipe
ESTRATE*GIA_S DE PLANEJAMENTO interna para discusséo de metodologia.
INTEGRACAO EXECUCAQO Reunifes periédicas com consultores e parceiro para acompanhamento e supervisao,
TOTAL
RECURSOS 2007

Cronograma de Atividades:




3.17 PROGRAMA: Produg¢ao de Informagdes (0711)

PROJETO/ATIVIDADE: ORGANIZAGAO DO LAYER “BAIRROS” DO GEOBASES NA REGIAO METROPOLITANA DA GRANDE
VITORIA EM HARMCNIZAGAQ COM SETORES CENSITARIOS DE 2007 (1167)

PERIODO DE REALIZAGC
AO:
Maio a dezembro de 2007

COORDENACAO RESPONSAVEL:
Desenvolvirento Urbano

COORDENADOR

EQUIPE
Carlos Eugénio Alves
Marcia Zendbia de Lirna Oleari



REGIONALIZACAO

Cariacica, Fundao, Guarapari, Serra, Viana, Vila Velha e Vitéria.

Coordenar, discutir e produzir as informacgdes espaciais dc layer bairros para 0 GEOBASES na Regido

ESCOPO Metropolitana da Grande Vitéria, no periodo de maio a dezembro de 2007.
GERAL Organizar o layer bairros da RMGV.
OBJETIVOS ESPECIFICOS (1) Harmonizar bairros com setores censitarios e viabilizar uma leitura Gnica de comunicagédo entre
- participantes clos GEOBASES.
META 2007 (1) 07 municipios da RMGV com informacdes quanto ao layer “bairros”, estruturadas.
A QUEM (1) Prefeituras Municipais; (2) Orgéos Estaduais; (3) Orggos Federais.
INTERESSAM
PRODUTOS ATUAL
FUTURO Geracéo de uma base Unica do layer bairro para uso mdltiplo.
INDICADORES DE RESULTADO
MONITORAMENTO | INSTRUMENTO
DO PROCESSO | PERIODICIDADE
INTERNA Unidade local e central do GEOBASES.
INTERFACE EXTERNA __|(1) SESA.
PARCERIAS (1) Maplan; (2) Prefeituras Municipais; (3) IBGE.
FORMAS E FLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE =
INTEGRAGAO EXECUCAO
, TOTAL
RECURSOS 2007

Cronograma de Atividades:




3.18 PROGRAMA: Produgao de Informagiéio (0711)
PROJETO/ATIVIDADE: CENTRAL GEOGRAFICA E UNIDADE DE GEOPROCESSAMENTO - UNIGEO (2171)
PERIODO DE REALIZAGAO:

COORDENAGAO RESPONSAVEL.:
Desenvolvirnento Urbano

COORDENADOR

EQUIPE

Eugénio Herkenhoff

Jairo Rosa

José Carlos Oliveira

Nayra Gongalves
Roneluze Pizziolo

Sandra Gabkwurro

Saulo Carvalho (estagiario)
Rodrigo Bettin (estagiario)



REGIONALIZACAO

78 municipios do Estado do Espirito Santo.

ESCOFO

OBJETIVOS _

GERAIL.

(1) Atender demandas internas de todas as areas do |JSN; (2) Atender demandas externas de
instituicbes publicas e privadas; (3) Exercer a coordenacéo da Unidade Local do GEOBASES.

ESPECIFICOS

(1) Produzir e atualizar material cartografico; (2) Assessorar a elaboracdo de mapas e a utilizagéo de
software cartografico.

Consolidacao do uso do programa de geoprocessamento ArcGlS prevendo: (1) Elaboracdo de
cartografia basica e tematica; (2) Criacdo e difusdo do Banco de Mapas$ (Uigec mapas em ‘serpens’);

META 2007 (3) Criacao e difusdo do Banco de Projetos (Unigeo projetos$ em ‘serpens’); (4) Captacéo de bancos
de dados geograficos de instituicbes diversas; (5) Difusdo e utilizacdo do ArcGIS e do Bancc
Geografico nas demais areas do IJSN.
A QUEM
INTERESSAM
ATUAL (1) Elaboragéo da Base Cartogréfica da Regido Metropolitana da grande Vitéria; (2) Organizacéo e
PRODUTOS " sistematizacéo dos Bancos de Dados Geograficos: (a) Petrobras (b) Regiéo da Caparad.
(1) Elaboracéo da base cartografica do Espirito Santo (2) Organizagéo e sisternatizagéo dos Bancos
FUTURO de Dados Geograficos: Regido Serrana (assessoramento municipal, transporte escolar rural e bacias

hidrograficas do Espirito Santo); (3) Mapeamento das informagdes do Banco ce Dados do IJSN; (4)
Elaboracdo e assessoria na producéo de mapas tematicos de projetos.

INDICADORES DE RESULTADO

MONITORAMENTO| INSTRUMEINTO
DO PROCESSO | PERIODICIDADE
INTERNA Todas as areas do |JSN.
INTERFACE EXTERNA {1) Secretarias Estaduais; (2) Cesan.
PARCERIAS (1) IBGE; (2) GEOBASES; (3) Petrobras; (4) Prefeituras Municipais.
FORMAS E PLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE -
INTEGRAGAO EXECUGAO
‘ TOTAL
RECURSOS 5007

Cronograma de Atividades:




3.19 PROGRAMA: Produg¢do de Informagdes (0711)

PROJETO/ATIVIDADE: SISTEMA INTEGRADO DE BASES GEORREFERENCIADAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
GEOBASES — SECRETARIA EXECUTIVA — UNIDADE CENTRAL (1167)

PERIODO DE REALIZAGAO:
Inicio em 10 de dezembro de 1999 — Carater permanente.

COORDENAGAO RESPONSAVEL:

COORDENADOR
Leandro Roberto Feitoza

EQUIPE
Hideko Nagatani Feitcza



REGIONALIZAGAO

78 municipios do Estado do Espirito Santo.

ESCOPO

O Sistema Integrado de Bases Georreferenciadas do Estado do Espirito Santo — GEOBASES constitui-se num
conjunto de planos de informagdes, formando uma base de uso comum, destinada a multiplos usos em Sistemas
de Informagdes Geogréficas -- SIG, visando facilitar o armazenamento, analise e gestao espacial de dados e come
consequéncia, contribuindo significativamente na reducéo de tempo, no processo de produgéo de informacdes.

OBJETIVOS

GERAL

Tornar exequivel a pratica da cooperagdo mutua entre diferentes organizagbes envolvidas na composicéo,
utilizagdo, manutenca@o e compatibilizagac de informagdes sobre ¢ Estado do Espirito Santo, dentro de um sistema
onde os dados espaciais e 0 banco de dados estdo voltados para operagbes em SIG e estabelecer um fluxo de
informagdes técnicas, de tal forma que se racionaliza trabalhos, evite-se sobreposicéo de esforgos dos entes
convenentes e integrantes dc GEOBASES nas atividades de levantamento, cadastro e manutencdo do banco de
dados georreferenciados.

ESPECIFICOS

(1) Secretariar o Conselhc de convenentes do GEOBASES; (2) Promover a gestdo e o funcionamento do
GEOBASES; (3) Funcionar como Unidade Central do GEOBASES; (4) Coordenar tecnicamente 0 GEQBASES; (5}
Convocar e conduzir atividades de Grupos de Apoio Técnico — GATEC nos varios temas técnicos especificos de
interesse dos participes do GEOBASES; (6) Realizar atividades voltadas para a consolidaco da cultura de uso de
SIG nos érgaos clo Governo do Estado; (7) Produzir informagbes prioritarias para 6rgédos do Governo através do
uso de SIG quando houver demandas relavantes de setores plblicos que estejam desprovidos de condi¢des para
processar os dados em SIG; (8) Capacitar e orientar em servigo, profissionais das entidades convenentes e
integrantes do GIEOBASES para uso e desfrute do Sistema; (9) Produzir trabalhos estratégicos relacionados &
construcéo permanente, ampliacéo e moderniza¢8o do GEOBASES.

{1) 100% de disponibilidade diaria para operagbes em SIG a disposicdo dos participes do sistema; (2) 30
atendimentos de atividades de coordenacio de trabalhos técnicos de SIG tipicos da Secretaria Executiva/Unidade
Central; (3) 300 orientagfes de treinamento em servigo de pessoal das Unidades Locais do GEOBASES; (4) 44

META 2007 atendimentos dentro do ambiente institucional do convenente/integrante do GEOBASES; (5) 16 atendimentos aos
interesses de 6rgdos publicos, com servicos de processamento espacial de informagdes usando SIG; (6) 100% de
atividades atendendo demanda especifica da CST, como contrapartida do convénio com ¢ Governo do Estado; (7)
6 novas instituicdes ingressadas no GEOBASES; (8) & instituicbes com 0 GECBASES implantado.
A QUEM (1) Orgaos publicos federais, estaduais e municipais; (2) instituigdes privadas.
INTERESSAM
ATUAL
(1) Disponibilidade diéria para operacdes em SIG a disposicéo dos participes do sistema;
{2) Coordenacéao de trabalhos técnicos de SIG tipicos da Secretaria Executiva/Unidade Central,
PRODUTOS (3) Orientagdes ds treinamento em servico de pessoal das Unidades Locais do GEOBASES;
FUTURO {(4) Atendimentos dentro do ambiente institucional do convenente/integrante dc GEOBASES;

(5) Atendimentos acs interesses de drgéos publicos, com servicos de processamento espacial de informagbes
usando SIG; (6) Atividades atendendo demanda especifica da CST, como contrapartida do convénio com ©
Govemo do Estacdo; (7) Novas instituicdes ingressadas no GEOBASES;

(8) instituicdes com o GEOBASES implantado.




INDICADORES DE RESULTADOQO

(1) Disponibilidade diaria na Unidade Central do GEEOBASES para operagfes em SIG (unidade: % do tempo
anua); (2) Atendimento de coordenacéo de trabalhos de SIG no ambito da Secretaria Executiva/Unidade Central
(demandas); (3) Treinamento em servico de pessoal das Unidades Locais do GEOBASES (orientagbes), (4)
Atenclimento no ambiente da convenentefintegrante, tutorando-o para que este participe do GEOBASES adquira
autonomia para producdo de seus proprios aplicativos em SIG (instituicdes); (8) Atendimento aos interesses de
orgécs publicos, com servigos de processamento espacial de informagdes usando SIG (demandas), (6) Atividades
atendendo demarnida especifica da CST, como contrapartida do convénio com o Governo do Estado (do projeto);
{7) Numero de novas Instituicdes ingressadas no GEOBASES (instituicbes); (8) Numerc de Instituicbes com
GEOBASES implementado (instituicdes).

MONITORAMENTO | INSTRUMENTO
DO PROCESSO PERIODICIDADE
INTERNA Unidade Local do GEOBASES
INTERFACE {1) Cesan; {2) DERTES (3) INCAPER, {4) IDAF; (5) SEAMA/IEMA. (6) SESA, (7) CBMES;
! EXTERNA {8) Ministério Publico; (9) Secretaria da Casa Civil; (10) SEGER; (11) SESP; (12) Prodest; (13) Ceturb-GV, (14)
Bandss.
(1) CEFETES; {2) INCRA; (3) IBGE; {4) Aracruz Celulose; (5) Escelsa; (6) UFES-Centro Biomédico; (7) UFES-
Departamento de Engenharia Ambiental; (8) TRE; (8) UFES-Departamento de Ecologia e Recursos Naturais; (10)
PARCERIAS DNPM; (11) Superintendéncia Regional cle Policia Federal; (12) Petrobrés Distribuidora; (13} CST Arcelor Brasil;
(14) Prefeituras Municipais de: Aracruz, Baixo Guandu, Cariacica, Colatina, Ecoporanga, Fundio, Guacgui;
Guarapari, ltapemirim, Nova Venécia, Pedro Candrio, Pinheiros, S&o Gabriel da Palha, 8anta Leopcldina, Sante
Maria de Jetibg, Sierra, Sooretama, Viana, Vila Velha e Vitdria.
FORMAS E PLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE x
INTEGRAGAO EXECUCAOQ
- TOTAL R$ 1.535.200,00, sendo R$ 1.400.000,00 do COMDEVIT; R$ 65.200,00 Governo do Estado; R$ 70.000,00 CST.
RECURSB0S 2007

Cronograma de Atividades:




3.20 PROGRAMA:
PROJETO/ATIVIDADE:

PERIODO DE REALIZACAO:
Carater Permanente

COORDENAGAO RESPONSAVEL:
Coordenagéio de Produtos e Relagbes com o Mercado

COORDENADOR
Liicia Maria Prata Ferreira Luz

EQUIPE

Deivys A. Gongalves

Djalma José Vazzoler

Gabriel Moraes Barboza (estagiario)
Jorge Mauro Jantorno

Lastenio Jo&o Scopel

Maria de Fatima Pessotti de Oliveira



REGIONALIZAGAO

ESCOFO

GERAL

OBJETIVOS . (1) Promover a integracéo entre os setores dc IJSN; (2) Projeto Grafico, Editoracdo e Impresséo de
ESPECIFICOS |documentos do IJSN; (3) Manutengéio da home page e intranet do IJSN; (4) Organizacéo clos eventos
do [USN; (5) Relacéo com o cliente externo.

META 2007
A QUEM

INTERESSAM
PRODUTOS ATUAL

(1) Livro em comemoragéo aos 30 anos do [JSN; (2) Publicacéo sobre Comércio Exterior,;
FUTURO (3) Publicacdo sobre PIB; (4) Dicas de elaboracdo de apresentagbes em PPS; (5) Referéncias
Estratégicas — SEP.

INDICADORES DE RESULTADO

MONITORAMENTO | INSTRUMENNTO

DO PROCESSO | PERIODICIDADE

INTERNA Todos os setores do |JSN

INTERFACE EXTERNA | (1) SEP. (2) SEDURB.
PARCERIAS
FORMASE | FLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE -
INTEGRACAO EXECUCAO
| TOTAL
RECURSOS s

Cronograma de Atividades:




3.21 PROGRAMA:
PROJETO/ATIVIDADE: Biblioteca On Line

PERIODO DE REALIZACAO:

Inicio: 2004 — Carater permanente

COORDENACAO RESPONSAVEL:

COORDENADOR
Maria da Conceigcdo de Almeida Lopes

EQUIPE

Andreza Ferreira Tovar
Elizabeth Miguez Costa
Elza Maria Nunes

Julia Anhoque

Vera Lucia Marcondes Varejao



REGIONALIZAGAO

ESCOPO
GERAL Disponibilizar todo o material bibliografico e multimeios existentes no acervo da biblioteca.
(1) ampliar a acessibilidade e disponibilidade de informagdes por meio eletrnico; (2) utilizar a Internet para
OBJETIVOS i divuigagdo de produtos do corpo técnico do 1JSN e de pesquisadores scbre o Estado do Espirito Santo; (3)
ESPECIFICOS facilitar o intercambio de experiéncias com outros 6rgdos de pesquisa; (4) agilidade na recuperagéo de
informagbes; (5) cooperag@o entre bibliotecas e centros de informacéc; (6) racionalizag&o do tempo; (7)
racionalizaco de recursos; (8) armazenamento de grande ndmero de dados de forma répida e uniforme; (9)
META 2007
A QUEM
INTERESSAM
PRODUTOS ATUAL
FUTURD
INDICADORES DE RESULTADO
MONITORAMENTO | INSTRUMENTO
DO PROCESSO PERIODICIDADE
INTERNA (1) Central Grafica; (2) CPRM; (3) Informatica
INTERFACE EXTERNA
PARCERIAS UFES
FORMAS E PLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE .
INTEGRAGAO EXECUGAO
TOTAL
RECURSOS 5007

Cronograma de Atividades:

Etapa Inicio Término
Manutencio permanente da base de dados 2006 Permanente
Continuacgao e identificagao das fotos 2004 Permanente
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PROJETO/ATIVIDADE: SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSELHO METROPOLITANA DE DESENVOLVIMENTO DA GRANDE
VITORIA -~ COMDEVIT (1345)

PERIODO DE REALIZAGAO:
Inicio em junho de 2005 - Carater Permanente

COORDENAGAO RESPONSAVEL.:
Coordenacéio de Apoio a Gestao Metropolitana

COORDENADOR
Eliana Abaurre Ferrari

EQUIPE
Sandra Campeéo



. Cariacica, Fundéo, Guarapari, Serra, Viana, Vila Velha e Vitdria.
REGIONALIZAGCAO

ESCOPO

Promog8o do desenvolvimento da Regido Metropolitana da Grande Vitéria a partir da integracéo regional do
planejamento urbano com a proviséo dos servicos publicos de interesse comum necessarios, como: o fratamento
dos problemas de exclus&o social, da degradac@o ambiental, da mobilidade urbana, da reestruturagéio produtiva,
dentre outros.

(1) Assistir e assessorar tecnicamente os municipios integrantes da RMGV, (2) Estabelecer intercambio de
informacdes com organizagbes publicas ou privadas, nacionais e internacionais, em sua area de atuacéo; {(3)
OBJETIVOS Promover e prcpor servigcos técnicos relativos a consolidagéo de sistema de informagées, unificacio de bases
) cadastrais ¢ cartogréficas e a manutengéo de sistema de dados socioecondmicos, territoriais, ambientais e
ESPECIFICOS institucionais da RMGV; (4) Proceder an diagnéstico da realidade local e de ambito metropolitano, com vistas a
subsidiar o planejamento metropolitano; (5) Propor a execucdo de estudos, projetos, obras e atividades
relacionados aos campos funcionais especificados ro § 12 do Art. 4° da Lei Complementar n° 318 de 17/01/2005;
{6) Propor politicas gerais sobre a execucfo de servigcos comuns de interesse metropolitano; (7) Exercer outras
atribuicdes que lhe sejam conferidas pelo COMDEVIT.

GERAL

META 2007
A QUEM (1) Prefeituras Municipais da RMGV, (2) Populagdo em geral.
INTERESSAM
ATUAL
PRODUTOS 6 Projetos prioritarios desenvolvidos, a saber: (1) Projeto Lei de Cotas; (2) Projeto Economia Solidaria — Teia
FUTURO Solidéaria; (3) Plano Diretor de Residuos Sdlidos; (4) Construgac de Agenda Metropolitana de Implerentagéo de

Politicas Integradas para Educacdo; (5) Sistema de Indicadores Sociais; (6) Projeto de Videomonitoramento
para os municipios de Vitéria, Serra, Cariacica e Vila Velha.

INDICADORES DE RESULTADQ

MONITORAMENTO | INSTRUMENTO

DO PROCESSO PERIODICIDADE

INTERNA Todos os setores do [JSN

INTERFACE EXTERNA (1) SEP; (2) SESP; (3) SEDIT,; (4) SEDU: (5) SETADES:; (8) SEAMA; (7) SESA.
PARCERIAS Prefeituras Municipais de: (1) Cariacica; (2) Fund&o; (3) Guarapari; (4) Serra; (5) Viana; (6) Vila Velha, (7) Vitéria.
FORMAS E PLANEJAMENTO
ESTRATEGIAS DE i
INTEGRAGAO EXECUGAO
a TOTAL R$ 10.488.400,00
RECUR30S 2007 R$2.419.760,00

Cronograma de Atividades:




PARTE4 ORCAMENTO GLOBAL

Os recursos financeiros para a execugdo do presente Plano Operativo serdo

provenientes das seguintes fontes:
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