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1.

DISPOSIGOES GERAIS

A Concessao de Estagio far-se-a nos termos desta norma e de acordo
com a Lei nQ 6494 de 07/12/77.

. 0 estagio tem por objetivo propiciar ao estudante complementagao edu

cacional e pratica profissional e far-se-a mediante sua efetiva parti
cipagao no desenvolvimento dos programas e planos de trabalho do Ins
tituto Jones dos Santos Neves, respeitado o interesse de sua area
de formagao prefissional.

Destina-se 0 estagio, exclusivamente, a estudantes de Instituigoes
de Ensino Superior e profissionalizante de 29 Grau, Oficiais ou reco
nhecidas que estejam comprovadamente frequentando os respectivos cur
S0S.

. 0 numero de estagiarios sera fixado na Lotacao Numerica do IJSN para

cada exercicio em funcao das disponibilidades orcamentarias e das
reais possibilidades de cada especialidade.

11. DA ADMISSAO

5. Os estagiarios so serao admitidos atravées de concurso publico, de
acordo. com as possibilidades do IJSN.

5.1. A admissao ao estagio sera feita por area de conhecimento e pela
classificagao obtida no concurso.

6. Somente serao aceitos ao estagio estudantes que ja tenham cursado 50%

(cinquenta por cento) dos creditos obrigatorios, no caso de estudan

tes das Instituicoes de Ensino Superior, e do Ultimo ano para os estu
dantes de Instituicoes de Ensino Profissionalizante do 29 Grau.



7. Compete as Coordenagoes Administrativa-Financeira e Tecnica promover

0 recrutamento e a selegao de candidatos ao estagio, dentro das possi

bilidades do Instituto, observando as normas pre-estabelecidas para

0 exame de selegao.

. A realizacao do estagio far-se-a mediante Termo de Compromisso cele

brado entre o estudante e o IJSN (Anexo I).

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Os estagiarios a que se refere esta Norma nao teréo, para quais
quer efeitos, vinculo empregaticio com o IJSN, conforme o  Art.
40 da Lei 6494 de 07/12/77. "

0 IJSN fara, para os estagiarios, seguro de acidentes pessoais
que tenham como causa o desempenho das atividades decorrentes do
estagio.

Na assinatura do Termo de Compromisso, o estagiario devera apre

sentar: |

. Fotografia

. Abreugrafia

. Carteira de Identidade

. Documento da unidade de ensino que comprove a situacao perante
a escola |

A cada semestre letivo o estagiario devera apresentar ao IJSN o
documento da unidade de ensino que comprove sua atuacac perante
a escola.

ITT. JORNADA DE ATIVIDADE

9. 0 estagiario cumprira 25 (vinte e cinco) horas semanais de estagio dis

tribufdas pelos dias Uteis da semana, sem prejuizo de suas  ativida

des discentes.



9.1.

9.2.

9.3.

Nao podera ocorrer, sob qualquer pretexto, horarios semanais de
estagio com duracao diferente daguela estipulada neste item.

Nao sera aceita justificativa para cumprimento do estagio fora
do horario pre-estabelecido, salvo por interesse do IJSN em co
mum acordo com o orientador.

Sera deduzido do valor da Bolsa de Complementagao Educacional a

importancia correspondente ao periodo em que o estudante deixar

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

de estagiar.

Ao estagiario cabera desenvolver as atividades a ele atribuidas
sob recebimento de orientagao té€cnica que se fizer necessaria pa
ra melhor desempenho. '

0 controle diario da frequéencia dos Estagiarios, sera efetuado
pela Coordenacao Administrativa-Financeira atraves de Livro de
Ponto.

Para que nao ocorra desconto na Bolsa, motivado pela nao assi
duidade ao estagio, a falta devera ser justificada pela apresen
tacao de um dos dois documentos abaixo:

a) Atestado medico

b) Abono da gerencia a qual o estagiario esta vinculado.

Ao final de 12 (doze) meses de estagio, o estagiario tera direi
to a 15 (quinze) dias corridos de ferias, desde que tenha havi
do renovagao do estagio.

0 periodo de ferias sera estipulado pelo gerente do projeto ao
qual o estagiario esta vinculado, que comunicara este periodo
ao Setor de Pessoal para que tome as medidasnecessarias.

"IV, DURAGAO DO ESTAGIO

10. 0 estagio tera a duragao de 1 (um) ano, podendo ser renovado por um

periodo de ate 6 (seis) meses.



almente, de acordo com normas de servico baixadas pelo Diretor Supe

rintendente.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

Para estudantes de cursos profissionalizantes de 20 Grau, 0
valor da Bolsa de Comp]emenﬁagéo Educacional sera de .........
Cr$ 23.779,00 (vinte e tres mil, setecentos e setenta e nove
cruzeiros). ‘

Para estudantes de cursos de nivel superior, o valor da Bolsa
de Complementacao Educacional sera de Cr$ 27.443,00&(vinte e
sete mil, quatrocentos e quarenta e tres cruzeiros).

0 valor da Bolsa sera pago mensalmente, sendo depositado em
agencia bancaria em nome do Estagiario, apos ser  verificada
sua frequencia durante o mes de referencia.

As faltas nao justificadas ensejarao o desconto correspondente
as horas da carga horaria prevista para o estagio e nao traba
Thadas no valor da bolsa mensal.

A bolsa sera reajustada, no mesmo periodo em que foram reajus
tados os servidores do IJSN, e no mesmo percentual utilizado
para o Nivel TNS.I-T.

Nas viagens necessarias ao cumprimento de tarefas do estagio,
o IJSN ressarcira as despesas de acordo com os valores aplica
veis a classe de auxiliar tecnico.

VI1. DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

13.

0 desligamento do estagiario ocorrera:

a) Ex-oficio, no interesse e por conveniencia do IJSN, inclusive se

comprovada a falta de aproveitamento e rendimento apos as avalia

coes;

b) Ante o descumprimento, pelo estagiério, de clausula do respectivo

Termo de Compromisso;



10.1.

10.2.

A renovagao do estagio sera autorizada pela Diretoria, levan
do-se em conta as avaliagoes trimestrais do estagiario e o in
teresse do IJSN (Anexo II).

Uma vez atendidas todas as condicoes especificadas, ao termino
do estagio, o Coordenador Administrativo-Financeiro  emitira
o Certificado de Estég{o»(Anexo III), e o encaminhara a Insti
tuigao de Ensino interessada.

V. AVALIAGAO DO ESTAGIO

11.

Cabera ao gerente do projeto onde estiver lotado o estagiario reali

zar, trimestralmente, avaliacao do aproveitamento de rendimento do

mesmo, procurando corrigir possiveis falhas. Nesta oportunidade, de

vera ser considerado, tambem, como o estagio esta sendo util ao estu

dante no sentido de enriquecer e aprimorar a sua atividade academi

Ca.

11.1.

A avaliacao do estagio far-se-a com base em Ficha de Acompanha
mento, a ser entregue ao Coordenador Administrativo-Financeiro
no ultimo d{a Ut{1 dos meses'de janéiro, abriT, julho e  outu
bro (Anexo II).

. Com base nas avalijacoes trimestrais, podera o estagiario apos

periodo de seis meses ser remanejado para outra area de atua
cao, conforme interesse do IJSN.

. Ao final de cada avaliagao, conforme o desempenho apresentado

pelo estagiario, podera haver a rescisao do contrato de esta
gio.

VI. BOLSA DE COMPLEMENTAGAC EDUCACIONAL

12. 0 estagio disciplinado nesta norma se revestira da forma de Bolsa

de Complementacao Educacional, com valores mensais, reajustados anu



c) Pela interrupcao ou termino do curso.

13.1.

No caso de desligamento do estagiario, o IJSN se incumbira de
avisar com 30 (trinta) dias de antecedencia o seu desligamento.

13.2. A contar da data de desligamento, qualquer que seja a sua cau

sa, suspender-se-a o pagamento da Bolsa de Complementagao Edu
cacional.

VII1. DISPOSISOES FINAIS

14. 0 estagiario esta sujeito ao mesmo regime disciplinar exigido dos
empregados do IJSN.

15.

Para a execugao do disposto nesta Norma, devera o Coordenador  Admi

nistrativo-Financeiro adotar os seguintes procedimentos:

10)

20)

30)

40)

50)

60)

Ouvida a area técnica, propor a lotagao quantitativa e respecti
vas areas de conhecimento de estagiarios, apurando, também o nu
mero de vagas ja comprometidas com convenios.

Articular-se com as Instituigaes de Ensino, indicando-lhes as
possibilidades de estagio de estudantes no IJSN.

Elaborar os convenios, a serem firmados com as Instituicoes de
Ensino que manifestarem interesse no estagio, desde que sejam
oficiais ou reconhecidas (Anexo IY).

Submeter o convénio 3 assinatura do Diretor Superintendente ou
a autoridade por ela delegada. ‘

Solicitar as Instituigbes de Ensino a divulgacao do recrutamento
e selecao de estudantes que preencham os requisitos exigidos pa
ra o estagio, na conformidade desta Norma (Anexo V).

Preencher, assinar e expedir o Certificado de Estagio.



16.

17.

18.

19.

20.

Devera o Coordenador Tecnico, juntamente com o Coordenador Adminii
trativo-Financeiro, aplicar as provas de selecao e recrutar os candi
datos.

A Coordenacao Administrativa-Financeira se incumbira de  transmitir
aos Setores do IJSN e as Instituicoes de Ensino interessadas no es
tagio, as disposicbes constantes desta Norma para efeito de orientar
0s respectivos procedimentos.

A situacao atual dos estagiarios existentes na data de aprovacao da
presente Norma, sera revista e adequada no que couber.

Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor Superintendente do
Instituto Jones dos Santos Neves.

A presente Norma seré aprovada pelo Diretor Superintendente do IJSN,
revogadas as disposicoes em contrério.
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ANEXO | } neves
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, de
um lado, o INSTITUTO JONES DOS SANTOS NEVES, sediado &  Av.
Cesar Hilal, 437 - Praia do Suda, em Vitoria-ES, representa
do por seu Diretor Superintendente ORLANDO CALIMAN, doravan
te denominado CONCEDENTE, € tuteeerencencarnnonons P, s
residente .iviieiiiet it anan et ettt 5
aluno(a) regularmente matriculado(a) no(a) ........civvuivnn.
e et , TIO CUPSO dE +evevennnnen ettt , lo
calizado na cidade de ....vveerenenconnnnnan , doravante de

nominado(a) ESTAGIARIO, acordam e estabelecem entre si  as
clausulas e condigoes que regerao este TERMO DE COMPROMISSO

DE ESTAGIO.

CLAUSULA PRIMEIRA

As atividades a serem desenvolvidas durante o ESTAGIO cons

tam da programacao acordada entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA
Cabera ao CONCEDENTE:

a) Proporcionar ao ESTAGIARIO condigoes de treinamento prati
co, aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico e de re

- lacionamento humano;

"N -8 -MOD - 001
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f

b) Propiciar a supervisao.e o acompanhamento das atividades

contidas na programacao do ESTAGIO.

CLAUSULA TERCEIRA
Cabera ao ESTAGIARIO:
a) Cumprir a programacac estabelecidaj

b) Elaborar e entregar ao CONCEDENTE e/ou a INSTITUICA0  DE
ENSINO, desde que solicitado relatério(s) sobre seu ESTA

GI0, na forma, prazo e padroes que ficarem estabelecidos;

c) Observar as NORMAS PARA CONCESSAO DE ESTAGIO DA CONCEDEN
TE.

CLAUSULA QUARTA

0 ESTAGIARIO percebera mensalmente uma BOLSA DE 'COMPLEMENTé
CAO EDUCACIONAL equivalente a

CLAUSULA QUINTA

Fica compromissado entre as partes que as atividades em ESTé
GIO a serem cumpridas pelo ESTAGIARIO serao desenvolvidas no
seguinte horario: 13:00 as 18:00 horas, totalizando 25 (vin

te e cinco) horas por semana.

CLAUSULA SEXTA

Este Termo de Compromisso tera vigencia de .../.../...- a
./.../..., podendo ser denunciado a gqualquer tempo, unila
teralmente mediante comunicagao escrita, feita com 30 (trin

ta) dias de antecedencia.
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Constituem motivos para CESSACAO AUTOMATICA DA VIGENCIA do

presente Termo de Compromisso:

CLAUSULA SETIMA

I - Pela interrupcao ou término do curso;

II - 0 nao cumprimento do convencionado neste Termo de Com

promissos;

IIT - Ex-oficio, no interesse por conveniéncia do IJSN.

CLAUSULA OITAVA

Na vigéncia do presente Termo de Compromisso o ESTAGIARIO es

tard incluido na cobertura contra ACIDENTES PESSOA¥S.

CLAUSULA NONA

De comum acordo entre as partes, fica eleito o Foro da Comar
ca de Vitoria, para dirimir qualquer questao que se originar
deste Termo de Compromisso, uma vez esgotadas todas as possi

bilidades de entendimento amigavel.

E, por estarem de inteiro e comum acordo com as condigoes e
dizeres deste Termo de Compromisso, as partes assinam-no em
03 (tres) vias de igual teor, cabendo a 12 ao CONCEDENTE, a
22 ao ESTAGIARIO e a 32 & INSTITUICAO DE ENSINO.

Vitoria, .. de ..iveen.nn de 19..

CONCEDENTE ESTAGIARIO
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PERTODO——-—————}
AVALIAGAO DO ESTAGIO - J [ :

———  RELATORIO DO RESPONSAVEL

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PERIODO: ............................

-----------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------

AVALIAGAO

\_

PADRAD
OTIMO BOM REGULAR FRACO

FATOR DE AVALIAGAO

. Conhecimento Tecnico

. Aplicacao

. Interesse pelo Trabatlho
. Sensibilidade

. Qualidade do Trabalho
Organizacao ‘
Résponsabi]idade

. Inmiciativa

Wl 0~ O O ;] W R~
s | »

. Analise Critica

nad
o

. Cooperacao

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

—

b i memn e g e - - - T -

Y

0 TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DEVE SER PRORROGADO? [ SIM [~ NAO
OBSERVAGOES: '

---------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------

............................................................................

DATA ASSINATURA




. _ —— PERIODO
[ﬁ ANALISE DO PERIODO DE PRORROGA;EO] (;../”./.” CRN RO S

— ANALISE

_DATA——_ _RESPONSAVEL ' ’ CIENTE

ESTAGIARIO.




ANEXO 11

[ : INSTITUTO JONES DOS SANTOS NEVES J é?
[ AVALIAGAO TRIMESTRAL DO ESTAGIO i] (; PERIODO"‘"““‘—]

————RELATORIO DO ESTAGIARIO

v\
PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PERIODO:

OBSERVAGUES :

, [~————-DATA ; J { NOME DO ESTAGIARIO ]
[———-—-PROJETO OU SETOR AJ [A ASSINATURA J




ANEXO II

[ | INSTITUTO JONES DOS SANTOS NEVES | ]@

' _ : _ PERIODO -
C AVALIACAO TRIMESTRAL DO ESTAGIO J | | }

——  RELATORIO DO RESPONSAVEL : N

\( y |

( ™
ESTA EM CONDIGUES DE CONTINUAR ESTAGIANDO NO IJSN? [] SIM [ NAO

- y

— RESPONSEVEL—————] ESTAGIARIO AVALIADO ———

( C j

DATA ASSINATURA




ANEXO 11

C INSTITUTO JONES DOS SANTOS NEVES

==

[ﬁf ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR E 22 GRAU PROFISSIONALIZANTE

.

s IDENTIFICAC;\O DO ESTAGIARIO
NOME DO ESTAGIARIO

ESCOLA: it ittt it iitetsntensseansnacanssnnnns TURNO:

SETOR:
PERTODO DE ESTAGIO: .../.../... @ ..ifuiu/on]
PRORROGAGRO: atd .../.../...

-----------------------------------------------------

o PERTODO: .......

---------

CREDITOS CONCLUTDOS T -t vnnvenn e e s eeen e s eee e e e e e areaaaae e

-
..
------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------

AREA DE ESTAGIO NO TSN ittt eeees e ceeesoeeancaneasessonnaannannsnos
COMPONENTE/PROJETO: .................................... et eeeaenea.

-----------------------------------------------------------------

— RESPONSAVEL PELA ORIENTAGAO DO ESTAGIARIO

------------------------------------------------------------------

..




FATORES DE AVALIAGAO

. Conhecimento Téenico — Nivel de conhecimento demonstrado durante o Esta

gio.

. Aplicagdo - Pontualidade; assiduidade; dedicagdo ao Estagio.

Interesse pelo Trabalho - Interesse do Estagiﬁrio em procurar conhecer
as re]agBes e finalidades das tarefas que lhe forem atribuidas, relati
vamente ao contexto geral das atividades desenvolvidas pelo IJSN.

Sensibilidade - Capacidade em assimilar a essencia de um problema e a

orientagao tecnica recebida para desempenho das tarefas que lhé  forem
designadas.

Qualidade do Trabalho - PrecisSo e apaténcia das tarefas desenvolvidas.
Organizagao — Capacidade para planejar e desenvolver as tarefas.

Responsabilidade - Capacidade de responder por uma tarefa e de manter
contatos internos e externos que envolvam o nome da Organizagao.

. Iniciativa e Criatividade - Capacidade do Estagiério de desenvolver

ideias originais, na concepcao de solugoes para os problemas  surgidos
em funcao das tarefas que lhe forem designadas, compreendendo, inclusi
ve, tomada de decisoes relativas a estas tarefas.

Andlise Criticq - Capacidade em se posicionar criticamente em relagoes
as tarefas, concluidas ou nao, atendendo, inclusive, para os aspectos
metodologicos da orientacao recebida.

10. Cooperagdo - Capacidade do Estagiario em auxiliar seus colegas.




ANEXO 11

INSTITUTO JONES DOS SANTOS NEVES

COORDENACAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA | A

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ESTAGIO

CERTIFICO QUE OUA) SRUA) ... e e

FILHO (A) DE

DA (0]

REALIZOU ESTAGIO NO INSTITUTO JONES DOS SANTOS NEVES NO PERIODO

DE

I / A / / , NUM TOTAL DE...... s HORAS

VITORIA ,.......DE DE 19...

COORDENADOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
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ANEXO 1V
MINUTA DE CONVENIO
CONVENIO QUE ENTRE SI FIRMAM O
INSTITUTO JONES DOS SANTOS NE
VES E A (.t ieiiinnnnnensas
""" {instituic¢ido de Enmsino)
PARA CONCESSAO DE BOLSAS DE ES
TAGIO A ESTUDANTES.
Aos .. dias do mes. de ......... de ...., na cidade de  Vitd

ria, de um lado o Instituto Jones dos Santos Neves, represen

tado pelo Diretor-Superintendente, a seguir denominado IJSN,

@ de oUTro 1ado @ +iii ittt es etttz [P

(Instituicao de Ensino)
......................................... , representada pelo

......... cieiesireessssissaseas. e Ttendo em vista o disposto
na Lei 6484 de 07 de dezembro de 1977, firmam o presente con

vénio, na conformidade das clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

0 IJSN concedera Bolsas de Complementacdo Educacional aos es

tudantes selecionados, para estagiar no IJSN.

wSN - B -MOD

- 001
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[(a)

CLAUSULA SEGUNDA

Os estagiarios serao escolhidos nas areas de interesse do
IJSN e aproveitados em atividades relacionadas com ©Os respec

tivos Cursos.

CLAUSULA TERCEIRA

Os estudantes serdo selecionados pelo Instituto Jones dos

Santos Newves.

CLAUSULA QUARTA

0 estudante nao terd vinculo empregaticioc com o IJSN, confor
me determina a Lei 6494 de 07/12/1977.

CLAUSULA QUINTA

0 IJSN fara, para os estagiarios, seguro de acidentes pes
soals que tenham como causa direta o desempenho das ativida

des decorrentes do estagio.

CLAUSULA SEXTA

A jornada de trabalho do estagidrio sera de 25 (vinte e cin
co) horas semanais, em horario estabelecido pelo IJSN, _.sem

prejulzo das atividades discentes do estagiario.

CLAUSULA SETIMA

As despesas decorrentes do convenio correrao a conta .......

CLAUSULA OITAVA

0 estagiario se obrigara, mediante Termo de Compromisso, a
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cumprir as condigoes fixadas para o estagio, bem assim as
normas de trabalho estabelecidas para os servidores do IJSN,
especialmente as que resguardam o sigilo e a veiculacgao de

informacdes a que tenha acesso, em decorréncia do estagio.

CLAUSULA NONA

As partes convenentes praticarao, por intermédio de seus re
presentantes ou de pessoas regularmente indicadas, todos os
atos que se tornem necessarios a efetiva execucao das presen

tes disposicgoes.

CLAUSULA DECIMA

0 presente convenio vigorara por tempo indeterminado, a par
tir da sua assinatura, podendo ser rescindido ou alterado,
desde que qualquer das partes convenentes notifique a outra,

com antecedéencia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Fica eleito o foro da cidade de Vitdria, para dirimir quais

quer dividas oriundas deste convenio.

E, por estarem de pleno acordo, foi o presente Termo de Con
venio, depois de lido e achado conforme, assinado pelas par
tes e testemunhas, dele extraindo-se 3 (trés) vias de igual

teor, para que produza todos os efeitos.

Vitoria, .. de «.ovvenan. de 19..
DIRETOR SUPERINTENENTE REPRESENTANTE DA INSTITUIQAO
DO IJSHN DE ENSINO
TESTEMUNHAS :
g
2.
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ANEXO V

INSTITUTO JONES DOS SANTOS NEVES

OFERTA DE ESTAGIO

[}

CATEGORIA ACADEMICA
DO ESTAGIARIO

QUANT IDADE

ATIVIDADES A SEREM
DESEMPENHADAS PELO
ESTAGIARIO




ANEXO 1
TERMO DE COMPROMISSO

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Pelo presente instrumento, as partes a seguir nomeadas, de um lado,

CONCEDENTE

RAZHD SOCTALZ v euvn et meseen tetanann e seesananseeeeneaneanvnneenes
ENDEREGD: -« v ven et en een e e s e aem e ee e e e e e e e e e vaaeeeeaans
BAIRRO/CIDADE: «.eeeunuennnn. e CEP: vvvrnnnn.. UF: .....
CBC/ME NO: et et e e e e e e e e aanees FONE: vvennreennnn
REPRESENTADD(A) PORZ -« vnneee v ene e e e e ee e aeeaeaneeeannen
CARGO: ........ _.; .................. et e nee et e

doravante denominada(o) CONCEDENTE,
e de outro, o(a)

ESTUDANTE

NOME . ittt i ittt ittt sansaasneassensscsensnncsosannnonns
ENDEREGO: - e vt enn e e eeemee e e e et e e e et e e e e e ae e eaeenaaeees
BAIRRO/CIDADE S +ouenreneeennnenenennen. CEP: wuvnnnn.. UF: ......
ALUNO(A) REGULARMENTE MATRICULADO(A) NOZ «ouuuunneeneenannnnnenes
DO CURSE DE: «uneeenennenenee e eeee s e e e e e e ee e eeaa e eeneans
DA INSTITUIGED DE ENSIND: vouunnenneenennanaenneeneneneneens
LOCALIZADA NA CIDADE DE: - ueveevevennnnnnnennenannn. UF: vu...

doravante denominado(a) ESTAGIARIO,
acordam e estabelecem entre si as C]ausulas e condicoes que regerao es
te TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO:

CLAUSULA 12 - As atividades a serem desenvolvidas durante o  ESTAGIO
constam da programagao acordada entre as partes. ' ‘

CLAUSULA 22 - caberd ao CONCEDEN CLAUSULA 32 - Cabera ao ESTAGIR
TE: RIO:
a) Proporcionar ao ESTAGIARIO con a) Cumprir a programagao estabe
digoes de treinamento pratico, lecida;
aperfe1goamento tecnico=cultu
ral, cientifico e de relaciona b) %g;?grgyoﬁ en¥£§$?¥u?gﬁoﬁ§yg§
mento humano; _ SINO, desde que solicitado
b) Propiciar a supervisao e oacom relatorio(s) sobre seuESTAGIO,
‘panhamento das atividades con na forma, prazoe padroes que
tidas na programagao do ESTE: ficarem estabelecidos;
gio. c) Observar as NORMAS PARA  CON
CESSAO DE ESTAGIO DA CONCEDEN
TE. B




ongrm

DISPOSIGOES GERAIS

CLAUSULA 42 - 0 Estagidrio percebera mensalmente uma Bolsa de  Comple
mentagao Educacional equivalente a. % do Nivel TSN.I-1.

CLAUSULA 52 - Fica compromissado entre as partes que as atividades em
ESTAGIO a serem cumpridas pelo ESTAGIARIO serao desenvolvidas noseguin

T8 HOPari0: ittt ittt ieaiirerereransnasensesannnnnas totdlizando
(ceveeennn et e seeicettiaene et reanann eerenen ) horas por dia.
CLAUSULA 62 - Este Termo de Compromisso tera vigencia de .../.../...
a.../.../..., podendo ser denunciado a qualquer tempo, uni]dtera]meg
te mediante comunicagao escrita, feita com ............. (oevnenneens )

dias de antecedencia).

CLAUSULA 7% - Constituem motivos para a CESSACAO AUTOMATICA DA  VIGEN

CIA do presente Termo de Compromisso:

I - Pela interrupgdo ou termino do curso;
IT - 0 nao cumprimento do convencionado neste Termo de Compromisso;
ITT - Ex-oficio, no interesse por conveniencia do IJSN.

CLAUSULA 82 - Na vigéncia do presente Termo de Compromisso o ESTAGIARIO
estaré incluido na cobertura contra ACIDENTES PESSOAIS.

'CLAUSULA 92 - De comum acordo entre as partes, fica eleito o Foro da

Comarca de Vitoria, para dirimir qualquer questdo que se originar des
te Termo de Compromisso, uma vez esgotadas todas as possibilidades de
entendimento amigavel.

vy wemy  wey  Wmby e VSR WSS WRE TNy CWRDD WS OVEXES SRS THRNGT Tasmnesasseny

E, por estarem de inteiro e comum acordo com as condigoes e dize
res deste Termo de Compromisso, as partes assinam-no em 3 (tres) vias
de igual teor, cabendo a 12 a0 CONCEDENTE, a 22 ao ESTAGIARIO e a 3% 3

INSTITUIGHO DE ENSINO.

CONCEDENTE ESTAGIARIO




INSTITUTO JONES DOS SANTOS NEVES

ESTAGIO DE NIVEL SUPERIOR E 2% GRAU PROFISSIONALIZANTE

IDENTIFICAGAO DO ESTAGIARIO

NOME DO ESTAGIARIQ +..vnrnnenennenennnneneseennnssnesenanennenenennnns
o1 PERTODO: ........
ESCOLAT viuenrenineneneenenaerneneneenenaneneenanens TURNO: «.veeenn.

CREDITOS CONCLUTDOS : tsestertiaeeanecnenctaneennssnossssesensansonsaenans

-------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------

BREA DE ESTAGIO NO TISN: +uuvinuiinniriineineeteiteineiieineeneinannen,

COMPONENTE /PROJETO: + v eev e v e et et eeenemeenee eenennaneneeseneanenns
SETOR: +eee eaeaeaeenemenee eee e e et aeees et enen et seenete e en e enenenne
PERTODO DE ESTAGIO: .../eeu/uve @ vuufuuufunn/

PRORROGACRO: at& .../.../...

RESPONSAVEL PELA ORIENTAGAO DO ESTAGIARIO

--------------------------------------------------------------------



10.

FATORES DE AVALIAGAO

. Conhecimento Técnico — Nivel de conhecimento demonstrado durante o Esta

gio.

. Aplicagao - Pontualidade; assiduidade; dedicacao ao Estagio.

Interesse pelo Trabalho - Interesse do Estag1ar1o em procurar conhecer
as re]agoes e finalidades das tarefas que lhe forem atr1bu1das, re1at1
vamente ao contexto geral das atividades desenvolvidas pelo IJSN.

Sensibilidade - Capacidade em ass1m11ar a essencia de um prob]emac a
or1entagao tecnica receb1da para desempenho das tarefas que lhe forem
designadas.

Qualidade do Trabalho - Precisﬁo e aparéncia das tarefas desenvoividas.

Organizagao — Capacidade para planejar e desenvolver as tarefas.

Responsabilidade - Capac1dade de responder por uma tarefa e de manter
contatos internos e externos que envolvam 0 nome da 0rgan1zagao.

. Iniciativa e Criatividade - Capacidade do Estagiario de desenvolverj

ideias originais, na concepcao de solugoes para os problemas surgidos
em funcao das tarefas que The forem designadas, compreendendo, inclusi
ve, tomada de decisoes relativas a estas tarefas.

. Adnalise Critica - Capacidade em se pos1c1onar cr1t1camente en re1agoes

as tarefas, concluidas ou nao, atendendo, 1nclus1ve para os aspectos
metodologicos da orientacao recebida.

Cooperagdo - Capacidade do Estagiario em auxiliar seus colegas.



INSTITUTO JONES DOS SANTOS NEVES

N ' _ PERIODO
AVALIACAO TRIMESTRAL DO ESTAGIO

RELATORIO DO RESPONSAVEL

ESTA EM CONDIGOES DE CONTINUAR ESTAGIANDO NO IJsN2 [ SIM [ WO

RESPONSAVEL ESTAGIARIO AVALIADO

DATA ASSINATURA



INSTITUTO JONES DOS SANTOS NEVES

. L PERIODO
AVALIAGAO TRIMESTRAL DO ESTAGIO
RELATORIO DO ESTAGIARIO
PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PERTODO:
OBSERVAGOES :
DATA NOME DO ESTAGIARIO

PROJETO OU SETOR ASSINATURA



PERIODO
AVALIAGAO DO ESTAGIO A A R A

RELATORIO DO RESPONSAVEL

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PERTODO: ............................

----------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------

AVALIAGAO

PADRAO
OTIMO | BOM | REGULAR| FRACO

FATOR DE AVALTACAO

. Conhecimento Tecnico

. Aplicagao

. Interesse pelo Trabalho
. Sensibilidade

. Qualidade do Trabalho

. Organizacgao ‘
Résponsabi]idade
Iniciativa

W00 N O s PO e

. Analise Critica

—
o

. Cooperacao

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

O TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DEVE SER PRORROGADO? [ | SIM [ NAO
OBSERVAGTES: 4 ovsvusvnseeitena s ene et et nene s eae seae e e e e an e aaenan

----------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------

DATA ASSINATURA



PERIODO

ANALISE DO PERTODO DE PRORROGAGRO  +v-/vee/evv @ weufenn/...
ANALISE
DATA RESPONSAVEL CIENTE

ESTAGIARIO
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