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A Caixa corre o risco de
ter de assumir o comando
da Rede Energia, hoje sob
intervencão da Aneel e
com dívida de R$ 10 bi.

Presente
de grego
para Caixa
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RENDA DESIGUAL.
CRESCE ABISMO SALARIAL
ENTRE OS SERVIDORES
Quadros federal e estadual ampliam vantagem sobre municipais

CARLO~TO SILVA - 27/08/2009

pág.23

de 1 maior a desigualda­
de), no caso dos funcioná­
rios federais, porexemplo,
passou de 0,8728 para
0,8973, entre 2002 e
2009. Entre os estaduais,
de 0,7510 para 0,7783;
enquanto a esfera munici­
pal registrou queda: de
0,6051 para 0,5678.

A professora da Eba­
pe/FGV de Administração
PúblicaeFinançasPúblicas,
Mônica Pinhanez, explica
que, muitas vezes, a remu­
neração é levada em conta
pela economia local. O cus­
to de vida também influen­
cia nas remunerações: "O
governo federal possui um
Orçamento muito superior
aos dos municípios. Além
disso, a União exige profis­
sionais mais bem qualifica­
dos. Já nos municípios, o
númerodehabitanteséme­
nOI; o orçamento é inferior
e, por isso, os salários pagos
são menores".

Elaexplica também que
o tamanho do município e
a receita per capita contri­
buemparaoqueépago. "É
natural que haja hierar­
quia entre as diferentes es­
feras de poder (federal, es­
tadual e municipal), por­
que cada uma tem recur­
sos e responsabilidades di­
ferentes".

Ainda há disparidade
entre os poderes dentro da
mesma esfera. Mônica
lembra que um juiz fede­
ral ganha R$ 20 mil e há
técnicos do serviço federal
que ganham R$1,5 mil.

reserva. Salários: até
R$ 8.140,08. Inscrições
até sexta, no site
www.concursosfcc.com.br.

TConselho Nacional
de Justiça (CNJ)

São 177 vagas em cargos
de nível médio e
superior. Os salários
variam de R$ 4.052,96 a
R$ 6.611,39. Inscrições
até 4 de janeiro, no site
www.cespe.unb.br.

TSuperior
Tribunal Militar

São 6 vagas para juiz
auditor. Os salários
chegam a R$ 21.766,15 e
as inscrições vão até a
próxima sexta, no site
www.cespe.unb.br.

TTribunal Regional do
Trabalho da gª Região

São 23 oportunidades e
formação de cadastro de

formação de cadastro de
reserva. Salários variam
de R$ 700 a R$ 1.605.
Inscrições até
sexta-feira, no site
www.mouramelo.com.br.

TPrefeitura de José
da Penha (RN)

95 vagas em cargos de
nível fundamental,
médio/técnico e
superior. O salário para
nível fundamental e
médio é de R$ 622.
Inscrições até o
dia 27 pelo site
www.selectainstituto.com.br.

TPrefeitura de
Araraquara (SP)

São 23 vagas para
médicos. Salário de até
R$ 9.547,32. Inscrição
até dia 27, no site
www.cetroconcursos.org.br.

TPrefeitura de
Cunha (SP)

17 vagas em cargos de
nível fundamental e
superior. São 10 vagas
imediatas e 7 para

TPolícia Civil de SP
São 103 chances para
perito criminal de 3ª
classe. O salário chega a
R$ 6.709,32. Inscrições
até o dia 27, no site
www.vunesp.com.br.

TSeger
A seleção conta com 57
vagas, além de cadastro
de reserva para o cargo
de analista executivo. A
remuneracão é de
R$ 3.687. Os
interessados podem se
inscrever até sexta-feira,
dia 21, pelo site
www.cespe.unb.br.

TPrefeitura de Boa
Esperança

São 182 vagas para
níveis alfabetizado,
fundamental, médio e
superior. Os salários
variam de R$ 622 a
R$ 2,6 mil. Inscrições até
quinta, no site
www.gualimp.com.br.

Sessão n~ Tribunal de Contas do Espírito Santo: servidores estaduais elevaram concentração de renda

O.salário é um dos motivos
que levam a maioria dos
candidatos a enfrentar a
maratona de concursos
públicos em todo o país. E
asmeUhoresremunerações
são oferecidas pelo gover­
no federal. Além disso, um
recente levantamento
apontou que, em média,
trabaUhadores do setor pú­
blico ganham mais do que
os do setor privado em
88% das ocupações em
que é possível fazer a com­
paração. Esse levantamen­
to foi feito pelo jornal O
Globo, com base no Censo
2010, e foi publicado no
dia 30 de junho passado.

Mas há uma disparida­
de entre as remunerações
pagas pelo governo federal
eporEstados e municípios.
Se um servidor federal ga­
nha X, o estadual recebe
metade de Xe o municipal,
metade da metade daque­
le valor inicial. Um gestor
estadual pode ter um salá­
rio inicial de R$ 3.800. Na
mesma função o servidor
federal começa com R$ 13
mil. Jáummédicopodega­
nhar de R$ 3 mil a R$ 7 mil,
dependendo da prefeitura
em que atua.

Conforme o Boletim de
Mercado de TrabaUho do
Ipea, apesar de a desigual­
dade social vir diminuin­
do nos últimos anos no
Brasil, a salarial está au­
mentando dentro do ser­
viço público.

O Índice de Gini, que
mede a concentração de
renda (quanto mais pertp
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Ganho élimitado aR$ 26,7 mil
RICARDO MEDEIROS - 13/01/2011Constituição detennina

que nenhumagente
público recebamais que
ministro do Supremo

.á DIHÁ SANCHOTENE
dsanchotene@redegazeta.com.br

Adiferença salarial entre as
esferas está prevista na
Constituição Federal, em
seu artigo 37, inciso XI.

A diretora pedagógica
do Centro de Evolução
Profissional (CEP), Ivone
Goldner, explica que na
administração pública di­
reta, autarquias e funda­
ções públicashá de ser res­
peitado o chamado teto
remuneratório, de fonna
que a ConstituiçãoFederal
estabelece que nenhum
agente público, seja no
âmbito federal, estadual
ou municipal, poderá ter

remuneração superior ao
que recebe um ministro do
Supremo Tribunal Federal
(R$ 26.723,13).

'1\lém disso, há umlimi­
te para os municípios e Es­
tados, sendo que nenhum
agente público municipal,

sejado Executivo ouLegis­
lativo, poderá terremune­
ração superior ao que re­
cebe o prefeito. Nos Esta­
dos, o limite remunerató­
rio é diferente para cada
um dos Poderes, e ne­
nhum agente público do

"Os limites
remuneratórios
nos âmbitos da
União, Estados e
municípios
sempre existiram
na administração
pública"

IVONE GOLDNER
DIRETORA PEDAGÓGICA

DOCEP

Executivo poderá receber
mais que o governador; do
Legislativo, não poderá
ganharmais que um depu­
tado estadual e; do Judi­
ciário, não deverá receber
mais do que um desem­
bargador do Tribunal de

Justiça", disse.
Esses limites remunera­

tórios diferenciados nos
âmbitos da União, Estados
e municípios sempre exis­
tiram na administração
pública brasileira, sendo
que a experiência de um
teto único estabelecido
em 1998, pela emenda
constitucional nO 19, não
foi bem recepcionada.
E em 2003, a emenda
constitucional nO 41 trou­
xe a atual redação, com
vários limites, semelhante
ao que já acontecia antes
de 1998.

"Essa, induvidosamen­
te, é a principal explicação
para tantas diferenças nas
remunerações das três es­
feras para atribuições as­
semelhadas. Se na União
um servidorpode chegara

ganhar até o valor que um
ministro do STF ganha, es­
te referencial elevará as
remunerações até a um
patamar maior. Já nos Es­
tados, os valores das re­
munerações variarão no
Executivo, por exemplo,
de acordo com o valor do
subsídio do governador,
que, no Espírito Santo, é
de R$ 18,6 mil, mas, em
outro Estado pode ser
maior ou menor", disse.

Ivone lembra que tam­
bém pode havermuita dis­
crepância entre os vários
municípios, pois, se em
detenninado município, o
subsídio do prefeito é de
R$16 mil (que é o caso de
Linhares), em outro pode
serdeR$ 6 mil (que é oca­
so de São Domingos do
Norte-ES).

Em 880/0 das funções, setor público paga mais
.á o salário pago pelo po­
der públicoé bem superior
'ao pago pela iniciativa pri­
vada. Recentemente, um
estudo apontou que traba­
lhadores do setor público
ganham mais do que os do
privado fonnal em 88%
das ocupações.

A partir dos dados do
Censo 2010, levando em

PM de Minas vai
contratar 1.875

A Polícia Militar de Mi­
nas Gerais (PM/MG) es­
tá com 1.875 vagas aber­
tas. São oferecidos salá­
rios de R$ 2.367,27 a
R$ 5.446,80. As inscri­
ções são feitas somente

conta estatutários, milita­
res e trabalhadores com
carteira assinada, das 338
ocupações onde é possível
a comparação, o setor pú­
blico paga mais em 297.
Nessas 338 ocupações, o
setor público soma 3,2 mi­
lhões de funcionários; o
privado, 31,6 milhões.

Advogados e juristas,

via internet, no site
www.pmmg.mg.gov.br/crs.
Para soldados e praças, o
prazo vai de 14 e 28 de
fevereiro de 2013, me­
diante taxa de R$ 50,31.
Já aos oficiais, o período
vai de 11 a 27 de fe­
vereiro, com taxa de
R$108,94.

por exemplo, que traba­
lham as mesmas 40 horas
semanais ganham no go­
verno ou no setor militar
121% a mais do que seus
colegas de fonnação em­
pregados com carteira as­
sinada no setor privado

OdiretordaGranCursos,
José Wilson Granjeiro, lem­
bra que os valores pagos é,

Inpi prorroga
prazo até quinta

O Instituto Nacional da
Propriedade Industrial
(Inpi) prorrogou o prazo
de inscrições do concur­
so público que visa o
preenchimento de 242
vagas em cargos de ní-

em média, duas vezes mais.
"O governo federal vem in­
vestindo em alguns cargos.
Os novos servidores pos­
suem graduação e idioma,
comoqualquertrabalhadoL
A atração pelo salário de­
monstra que isso pode fazer
a diferença. São os novos
servidores que ajudam a
evitar o desperdício e traba-

veis superior e interme­
diário. Os interessados
agora têm até quinta-fei­
ra, dia 20, para se ins­
crever no site www.ces­
pe.unb.br/concursos/in­
pC12. As taxas de par­
ticipação variam entre
R$ 110,00, R$ 90,00 e
R$ 60,00.

Iham deflagrando denún­
cias e operações policiais,
por exemplo".

Quanto aos valores pa­
gos pelos municípios, Gran­
jeiro explica que os cofres
são menores que os esta­
duais e federal. Já no gover­
no estadual, a preocupação
está ligada à infraestrutura,
porexemplo. Noentanto, os

SP: 400 vagas
para defensores

O governador de São
Paulo, Geraldo Alckmin,
sancionou o projeto que
prevê a criação de 400
vagas para defensores
públicos. O salário ini­
cial é de R$ 4,4 mil.

salários poderiam ser maio­
res se não houvesse tantos
cargos temporários e comis­
sionados.

"O valor dos salários vai
dependerdavisãodogover­
nante. O que é mais impor­
tante para o quadro de ser­
vidores' atrair ou reter seus
talentos? Nos últimos anos,
houve reposição salarial no
governo federal, muitos ti­
veram ganho acima da in­
flação", disse.

Inscrição aberta
para estágio

Estão abertas, até 2 de
janeiro de 2013, as ins­
crições para estágio na
Defensoria Pública do
Espírito Santo. O aten­
dimento ocorre no site
www.cespe.unb.br.
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