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Esquemas de corrupg¢io pratica-
dosporlideres sindicais deixam ci-
catrizes profundas num impor-
tante movimento de protecdo ao
trabalhador. Sao histérias de ne-
potismo, mortes, desvio dedinhei-
ro, eleicdes fraudulentas e tra-
moias em convengdes coletivas
que tiram direitos e penalizam o
empregado, a parte mais fragil de
uma relacdo trabalhista. Artima-
nhas, empregadasnabusca por di-
nheiro e poder, sdo vistas pelos
proprios sindicalistas como uma
doenca grave, capaz de manchar a
credibilidade até daqueles que de-
sempenham um bom papel.

As marcas desses atos de cor-
rup¢io estdo em centenas de
processos que tramitam na Jus-
tica do Trabalho. Os ntimeros re-
fletem uma insatisfacdo, que tem
aumentado de forma considera-
vel de ano para ano. Foram 386
acbes abertas em 2014 contra
458de2015. Um crescimentode
20% no numero de disputas en-
tre filiados e organizacdes.

H4 ainda procedimentos admi-
nistrativos em andamento no Mi-
nistério Publico do Trabalho, érgéo
queregistrou 2.049 queixasnos ul-
timos 17 anos. Desse total, 126 es-
tdo ativas em fase de investigacdo
ou na Justica. Muitas querem aca-
bar com cobrancas abusivas, con-
vocar novas eleicGes, construir
umanova diretoria e até cancelar o
registro de sindicatos de fachada.

Por tras desses conflitos, esta
uma arrecadacdo miliondria que
alcancou, em nove anos, R$ 350
milhdes com encargo obrigatdrio -
distribuidos entre sindicatos, fe-
deracdes, centrais sindicais e Mi-
nistério do Trabalho. Receita,
alias, que é engordada com contri-
buicbes assistenciais que s noano
passado alcancaram R$ 70 mi-
lhoes e triplicaram os caixas dos
sindicatos, conforme série de re-
portagens que A GAZETA tem pu-

blicado desde o tltimo domingo.
Umadassituacées maisemble-
madticas é a do Sindirodovidrios.
S6 no Ministério Publico do Tra-
balho, em 17 anos, foram instau-
rados 171 inquéritos, dos quais 20
ainda estio ativos e investigam
desde ilegalidade em greves a
abusos contra os trabalhadores.
Em uma agio civil ptiblica, o ér-
gdo pede a Justica para anular a
convencao coletiva na qual o Sin-
dirodovidrios cobra extras assis-
tenciais de trabalhadores ndo-sin-
dicalizados e ainda taxa empresas
para custear uma clinica odontold-
gica. Para a Procuradoriado Traba-
lho, a contribuicfio seria abusiva
por ter intuito de financiar a estru-
tura do sindicato, o quarto que
mais recebeu imposto sindical en-
tre 2007 e 2015 (R$ 6,8 milhdes).
O presidente do sindicato
Carlos Roberto Louzada, o Ma-
guila, afirma que a instituicéo ja
conseguiu decisdo favoravel,
prova de que no existe ilegali-
dade nas cobrancas.
Em Linhares, disputas eleito-
rais e desvio do imposto levaram o
Sindicato dos Trabalhadores da

Construcéo Civil a passar por in-
tervencgdo judicial apés umaquase
faléncia. Além de fraudes finan-
ceiras, ndo eram pagos os salarios,
o FGTS e 0 INSS dos funciondrios.
Alguns ndo tinham carteira assi-
nada, de acordo com a Justica. O
ex-presidente da instituicdo José
Leny da Silva Cardoso foi acusado
de usar R$ 58 mil do imposto sin-
dical nacampanha da esposa para
vereadora de Sooretama. A de-
ntincia envolveu ainda suposta
fraude novinculo empregaticiode
Leny, que em vez de trabalhador,
seria patrdo. Ele era suspeito de
usar o filho como laranja na cons-
tituicdo da empresa para se man-
ter a frente do sindicato.

Leny nega as acusagoes e diz ser
vitima de um racha da categoria,
que chegou a ter de forma simul-
tanea dois presidentes e dois qua-
drosdediretoresdiferentes. Hoje, 0
sindicato luta para recuperar a cre-
dibilidade e osfiliados perdidos du-
rante o periodo de turbuléncia.

Outrasucessao deirregulari-
dades, segundo a Justica, acon-
teceu no Sindilimpe, sindicato
da categoria de limpeza e con-
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Apoés quase perder o prédio por causa de dividas,
o Sindirodoviarios disse ter conseguido quitar os
débitos e agora gastara R$ 1,4 milhdo (uma parte
do imposto sindical) para reformar o local.
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José Leny diz ser vitima de um racha em gestao de sindicato

servacdo. Trabalhadores foram
coagidos a fazer empréstimos
consignados para financiar, em
2010, acampanhaparadeputa-
do de um antigo dirigente, acu-
sado ainda de desviar recursos
das contribuicoes sindicais com
a mesma finalidade. Ele ainda
liberava trabalhadores mais ce-
do dos empregos para usa-los
como cabos eleitorais. Nem a
organizacdo escapou de se en-
dividar com bancos para pagar
os santinhos (panfletos eleito-
rais). Em acdo movida pelo
MPT, aJusti¢ca,em 2012, tornou
toda a diretoria da época inele-
givel e decretou intervencao
apos pericia judicial identificar
vicios nas eleicoes sindicais.

O atual presidente do sindicato
Ailton Dias explica que a organiza-
¢do se recuperou dos maus mo-
mentos. ‘Assumilogo depoisda in-
tervencdo judicial. Minha batalha
éatenderatodosostrabalhadores.
Hoje, os recursos do sindicato sdo
bem aplicados. Nao existe nada
para desabonar nossa conduta”.

LACOS DE FAMILIA

No Sindicato dos Composito-
res, Cantores e Instrumentistas,
setornar parte da diretoriaexigia
o cumprimento de uma regra
fundamental: ser membro ou
amigo da familia dos dirigentes.
A histéria de nepotismo € uma
das classicas anomalias envol-
vendo organizacles sindicais.
L4, a diretoria, que por 22 anos
comandou a instituicdo, era for-
mada por seis parentes que Vi-
viam na mesma casa.

Segundo acdonaJustica, os di-
rigentes ndo publicavam editais
para as assembleias. Em um dos
pleitos, ocorrido em 2009, por
exemplo, 17 pessoas foram elei-
tas entre os 18 que votaram. Os
lideres da instituicdo, de acordo
com sentenca judicial, também
faziam cobrancas abusivas de
contribui¢bes sindicais e agiam
com o objetivo de se perpetuar no
poder. AJusticaacabou,em 2013,
destituindo a diretoria eleita.
Ninguém do sindicato foi locali-
zado para comentar o assunto.



SINDI

+ Eram 10 horas da manha do
dia 21 de novembro de 2011
quando dois tiros tiraram a vi-
da de Ivan Demachi Tavela, en-
tado presidente do Sindicatodos
Transportadores Auténomos
de Veiculos (Sintravec). Dois
homens invadiram a sede da
instituicdo, ndo dando chances
ao caminhoneiro auténomo de
reagir ao homicidio, até hoje
semsolucdo. Umadaslinhasde
investigacdo da policia é a de
que o crime tenha ocorrido nu-
ma batalha de demarcacéo de
territérios. Um més antes da
tragédia, nove caminhdes-ce-
gonha foram incendiados em
outro crime néo elucidado.
Quase cinco anos apos o as-
sassinato, a instituicdo, tam-
bém conhecida como Sindicato
dos Cegonheiros, vive a ftiria de
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uma categoria rachada, uma
parte acusa a atual gestdo de
fraudes para permanecerno po-
der. Dentncias de irregularida-
des nas eleicoes e de atos antis-
sindicais foram feitas por em-
preendedores insatisfeitos na
Superintendéncia Regional do
Trabalho e também no Ministé-
rio Publico do Trabalho.
Segundo reclamacoes apre-
sentadas as autoridades, o Sindi-
cegonheiros tem atuado para
atender a interesses de empresa-
rios individuais de fora do Espi-
rito Santo, principalmente de
Sao Paulo, tirando o sustento de
cegonheiros locais. “O sindicato
fechou acordos com as empresas
para impedir que autbnomos da-
qui consigam trabalho. Estou
semrenda. Coloqueiacasaaven-
da para pagar as contas”, conta

Um més antes da morte de lider sindical, nove caminhées-cegonha foram queimados

um cegonheiro que por medo pe-
diu para ndo ser identificado.
Documentos apresentados ao
MPT também questionam a va-
lidade da dltima eleicao, realiza-
da em 2015. Suspeita-se que o
sindicato tenha comprado passa-
gensaéreas para trazer cegonhei-
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ros de Sao Paulo e de Minas Ge-
rais para que esses pudessem
participar das eleicoes. Nenhum
representante dosindicatofoien-
contrado pela reportagem.

Na Justica, ainda tramita
processo envolvendo outrains-
tituicdo, o Sindicato das Peque-
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nas e Microempresas e Trans-
portes Rodovovidrios Autono-
mosde Veiculos (Sintravees). A
criacdo da entidade foi suspen-
saapospedidosde pessoasliga-
dos ao Sintraveic que dizem ter
sidoimpedidas de participarda
assembleia de fundacio.

0 FUTURO DAS ORGANIZAGOES DEPENDE DA REAPROXIMAGAQ COM 0 TRABALHADOR

+ Anova realidade econ6mica do
pais, com o crescimento dos indi-
cesde desemprego e ainsatisfagdo
das categorias, tém levado os sin-
dicatos a reverem suas posi¢Oes e
formasde atuagédo. O caminho, se-
gundo Maria Emilia Brumatti,
presidente do Sindicato dos Tra-
balhadores Rurais de Colatina,
Noroeste do Estado, esta na for-
magcao dos profissionais. “No pas-
sado a luta foi por direitos e poli-
ticas publicas. Agora € por capaci-
tagdo que garantam mais compe-
titividade para as categorias.”

O sindicato, um dos maiores
do Estado com uma base de 25
mil pessoas, ndo escapa de pro-
blemas ao representar nio ape-
nastrabalhadoresde carteira as-
sinada, mas pequenosagriculto-
res, que em certos momentos
também sdo patrdes. A ideia é,
embreve, separar os dois grupos
paraque cadaum possalutar pe-
los seus interesses.

De qualquer forma, para Ma-
ria Emilia, os dois lados preci-
sam inovar porque mudancas
importantes estdo acontecendo
tanto na area urbana quanto na
rural. Ela usa a situacgéo vivida
pelos canavieiros como exem-

plo. Profissionais que atuavam
na area foram surpreendidos
pela introdu¢do dos maquina-
rios, que passaram a fazer o ser-
vico antes executados por eles.
Menos de 1% dos canavieiros
foram reaproveitados na produ-
¢do, atuando nas maquinas. “O
restante precisou mudar de profis-
sdo, mas sera que foram treinados
para as novas fungdes? Um papel
que teria que ser feito pelo sindi-
cato”, destaca Maria Emilia.

CRISES

Outra ponto importante, na
avaliacdo dela, é que os sindicatos
precisam se antecipar as crises,
principalmente em relagdo as si-
tuacOes que vao causar impacto as
categorias. Cita como exemplo a
forma de producéo do campo, que
passa por mudancas em decorrén-
cia da escassez de agua. “Temos
que buscar alternativas, sem im-
pactar o meio ambiente e, para is-
so, 0 agricultor precisa ser treina-
do. Algo que comecamos a ofere-
cer em nossa regiao”, diz.

Na visdo de especialistas, o
futuro dessas organizacdes de-
pende de uma aproximacdo
com o trabalhador.
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O superintendente-adjunto do
Ministério do Trabalho, Alcimar
Candeias, explica que para falar
sobre sindicalismo € necessario
entender as estruturas desse siste-
ma. A inten¢do desse movimento
é, além de organizar a categoria,
construir direitos de forma coleti-
va, algo que é dificil o trabalhador
conseguir sozinho, sem apoio de
uma organizacdo. ‘A unido dos
trabalhadores confere a forca ne-
cessdria para negociar com as em-
presas. Historicamente temos
comprovacio de que as categorias
mais organizadas sio as que mais
conquistaram direitos para os tra-
balhadores”, diz.
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videografico sobre o
imposto sindical.
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