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Vila Capixaba

ucra com
ocalizacao

Fdbricas e empresas resolveram
investir na regido, principalmente,
por causa da proximidade com

a BR-262 e Campo Grande

ois fatores primordiais
fazem o comércio do
bairro Vila Capixaba
despontar na econo-
mia de Cariacica: asua
proximidade com Campo
Grande, centro econdmico do
municipio, e com a BR-262,
importante via de acesso aos
demais municipios da Grande
Vitéria e aos estados.do Rio
de Janeiro e Minas Gerais.
Pelo menos foi o que ga-
rantiu o comerciante Wagner
Vargas Martins, 44, proprie-
tdrio da Vargas Martins Elé-
trica Ltda. “A localizagdo pri-
vilegiada do bairro favorece as
vendas do meu servico, que é
sempre muito requisitado tan-
topela comunida(}ie local quan-
to pelos bairros vizinhos”.
Sao cerca de 100 casas de
comeércio e servigo — entre ba-
res, lanchonetes, lojas de ma-
terial de construgdo, armari-
nhos e clinica dentéria — dis-
tribuidas numa &rea estima-
da em cinco quilémetros qua-
drados, segundo informou o
secretdrio de Cultura, Turis-
mo, Esporte e Lazer da Prefei-
tura Municipal de Cariacica
(PMC), Narcizo Entringer.

EMPRESAS

No entanto, o principal des-
taque econdmico de Vila Ca-
pixaba fica por conta das gran-
des empresas que decidiram
transformar o bairro em sede
para seus negdcios, entre elas,
a Aguia Branca Transporte de
Cargas e Passageiros, amarmo-
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raria Werner, a Lipaus (distri-
buidora da cerveja Schinca-
riol), a fabrica de mé6veis Bru-
matti e a Companhia de Desen-
volvimento Agricola do Espi-
rito Santo (CDA), que substi-
tuiu a Central de Abastecimen-
to Sociedade Andénima (Cea-
Sl
Implantada hd 23 anos no
mercado de Vila Capixaba, a
fabrica da Brumatti transfor-
mou-se em motivo de orgu-
lho para os moradores do bair-
ro. Gerando 140 empregos di-
retos, preenchidos em sua
maioria por moradores do bair-
ro, a Brumatti trabalha com
uma margem de 5% de lucro
sobre as vendas mensais dos
moveis, segundo informou o
seu proprietario, Ademar Bru-
matti, 42.

“Atualmente, a Brumatti
conta com cinco lojas espalha-
das pela Grande Vitéria e man-
tidas com a fabricagédo prépria.
No entanto, as nossas vendas
ja atendem a todos os muni-
cipios do Estado e o nosso
maior orgulho é poder ofere-
cer aos nossos funcionérios
qualidade de vida, com ofer-
tas de cestas bésicas e trata-
mento completo de satide”, ex-
plicou Ademar.

Lojas de roupas
Oficinas mecanicas..............
Rhtiarips TeveE o . R L
Papelarias.............
Postos de gasolina
Restaurantes (self-service)
Saldes de beleza (cabeleireiro e

1] () e R . . 8
SUPEMMEICALDS........ ... ek s s s s 2|

Video-0cadoras ...........cocemueiuneuninennes 4 |

A TRIBUNA - VITORIA-ES - TERCA-FEIRA - 18/08/98

SANDRA FARIA/AT

va e

O bairro Vila Capixaba,
em Cariacica, é sede domaior
centro comercial de ativida-
des agricolas do Espirito San-
to.

A Companhia de Desenvol-
vimento Agricola do Estado
(CDA), antiga Ceasa, movi-
menta cerca de US$ 125 mi-
lhdes anuais com o mercado

- hortifrutigranjeiro, além de
gerar 1.100 empregos diretos,
sendo que cerca de 35% des-
ses postos de servigo benefi-
ciam a comunidade local.

Localizada em uma drea de
122 mil metros quadrados, a
CDA aglomeraum totalde 115
lojas, além de um pavilhdo
gara acomercializacdo ataca-

ista dos produtos rurais ca-
pixabas.

A sua importancia é tanta,
que o reflexo disso pode ser
confirmado através donime-

A Companhia de Desenvolvimento Agricola do Estado, antiga Ceasa, gera 1.100 empregos

Destaque para comércio agricola

ro de freqiientadores que cir-
culam pela Companhia: 4.500
produtores rurais, assim co-
mo intmeros feirantes e pro-
prietérios de quildes, self-ser-
vices e restaurantes do Esta-
do, segundo informou o seu
diretor-presidente, Colombo
Vieira de Souza.

Fundada em 1976, a entdo
Ceasa, que héd quatro meses
recebeu uma nova razdo so-
cial — CDA, funcionou como
motivacdo principal para o
desenvolvimento urbano de
Vila Capixaba.

Noinicio de sua instalacdo,
segundo Colombo Vieira, pou-
cas residéncias formavam a
paisagem do bairro. O comér-
cio era restrito a algumas pe-
quenas lojas e a BR-262 ser-
via simplesmente como uma
passagem para os Carros.

“Ap6s o surgimento da

Ceasa, o comércio local pros-
perou, assim como o nume-
ro de moradias que, em sua
majoria, pertencia as pessoas
que trabalhavam na Compa-
nhia. Depésitos, oficinas me-
canicas, casas de material
de construcéo, tudo girava
em torno dos interesses da
Ceasa, de seus funciondrios
e dos clientes”, disse Co-
lombo.

O motivo para a mudanga
de sua razdo social, segundo
Colombo, foram as intime-
ras dividas da Companbhia.
Preocupado em dar uma no-
va concepgdo ao seu com-
plexo comercidrio agricola,
o governo do Estado decidiu
extinguir o nome Ceasa e
transmitir as responsabili-
dades pelo seu gerenciamen-
to a CDA, do qual também é
acionista.

Aguia Branca: empregos e status

Principal destaque empresa-
rial de Vila Capixaba, o Grupo
Aguia Branca representa uma
das mais potentes fontes gera-
doras de renda e emprego do
Estado. Sd04.704 postos de ser-
vigos diretos e uma movimen-
tagdo de negdécios que gira em
torno dos R$ 300 milh6es por
ano.

Osinvestimentosrealizados
pela empresa anualmente che-
gam a atingir a faixa dos R$ 35
milhdes.

Fundada em 1946, o Grupo
é composto hoje por 14 em-
presas divididas em cinco uni-
dades de negécio: transporte
de passageiros, servigos, comér-
cio, infra-estrutura e transpor-
te de cargas.

Do seutotal de funcionérios,
840 trabalham na sede da em-
presa, as margens da BR-262,
segundo informacgdes de sua
Assessoria de Imprensa.

“A Aguia Branca é o nosso

maior motivo de orgulho. Além
de gerar emprego para a nossa
comunidade, elarepresenta po-
der e status. Quando alguém
me pergunta aonde moro, eu
respondo que é préximo a se-
de da Aguia Branca”, contou
o aposentado Luiz Armando
Gueiratte, 56.

EXPANSAO

Contando com uma frota de
2.104 6nibus e caminhdes, a
Aguia Branca decidiu expan-
dir os seus negécios as presta-
coes de servicos de abasteci-
mento de dgua e esgotamento
sanitdrio de Cachoeiro de Ita-
pemirim (sul do Estado).

Associada a outras duas em-
presas, o Grupo venceu a lici-
tagdo para a exploragdo de
tais servigos no municipio, e
no tltimo dia 14 de julho foi
assinado o contrato de con-
cessdo por 30 anos.

No entanto, o seu forte con-

tinua sendo o transporte mu-
nicipal, com 45 linhas em ope-
ragdo, intermunicipal, com 272
linhas, e interestadual, com
53 linhas, de passageiros e
cargas, segundo os de niimeros
de 1997.

Com investimentos moder-
nos, que visam qualificar o aten-
dimento aos clientes, recente-
mente a empresa fez dois im-
portantes langamentos de mer-
cado: a frota de 6nibus Execu-
tivo Plus e os servigos Disk-Pas-
sagem, que possibilitam ao
cliente comprar sua passagem
via telefone.

Em 1997, a empresa conta-
bilizou um total de 47 mil pas-
sageiros transportados, sendo
30 mil em linhas urbanas e 17
mil em linhas rodovidrias.

Quanto as cargas, a empre-
sa transportou um total de 271
milhGes de quilogramas, so-
mando 128.394.477 quilome-
tros rodados em todo G pais.



