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Celulares. A Brasil Telecom Participacées
apresentou lucro liquido de R$ 254,4 milhdes no
segundo trimestre, com alta de 74,9% sobre o
resultado de igual intervalo do ano passado.
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TUDO O QUE UM PROFISSIONAL QUER. Vitdria saltou do nono lugar no ranking, conquistado emv 2007, bafa a tei;ce| a cidade ficou em primeiro no quesito satide, entre 127 concorrentes

Critérios. Fundacao Getulio Vargas considerou os servicos ligados a economia, salde e educacdo

Vitoria é a 32 cidade do
pais para se fazer carreira




Capital sé fica atras
de Sao Paulo e Rio de
Janeiro. Pesquisa
mostra que qualidade
de vida é importante
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mm Vitoriaestientreastrésme-
lhores cidades brasileiras para
se trabalhar. O resultado foi
apontado pela pesquisa Carrei-
ras 2008, divulgada ontem, ela-
borada pela Escola Brasileira
de Administragdo Publica e de
Empresas (Ebape), da Funda-
¢ao Getulio Vargas (FGV).

Foram avaliados os perfis
de 127 municipios, a partir de
critérios que ultrapassam o
crescimento econdmico: a
qualidade de vida também é
importante para o profissio-
nal, mostra a pesquisa.

A Capital do Espirito Santo,
que em 2007 conquistou o no-
no lugar, neste ano ficou atras
apenas de S3o Paulo e Rio de
Janeiro, primeira e segunda co-
locadas, respectivamente. No
Estado, também foram pesqui-
sados os municipios de Vila
Velha (632 colocagio), Serra
(422), Cariacica (1182) e Ca-
choeiro de Itapemirim (992).

O Nucleo de Gestdo de Car-
reiras da Ebape da FGV, ava-
liou trés variaveis: Educacio,
Sauide e Economia.

Na area de Saide, foi avaliada
a quantidade de profissionais e
deleitos, disponiveis por mil ha-
bitantes. J4 no setor de Educa-
¢do, a pesqmsa avaliou os se-
guintes niimeros: de graduaco,
de mestrado, de doutorado, ma-
triculas em cursos de graduacio
e de concluintes de graduacio.

Janoseguimento de Econo-
mia, foram pesquisados o Pro-
duto Interno Bruto (PIB) per
capita do municipio, bem co-
mo o Imposto Sobre Servicos
(ISS) per capita.

SAUDAVEL
O grande destaque para Vitéria
ficou na drea de Satide. Este ano,

Bom para morar, bom para trabalhar ,
Veja por que Vitdria foi eleita a 32 melhor cidade do pais para trabalhar

Evolucdo de Vitdria

Melhor para
fazer carreira

Em relacdo a Vitdria, e levando-se em consideracdo as trés varisveis

2008 :

A pesquisa avaliou

trés varidveis:

examinadas no estudo, dois pontos podem ser destacados:

4 Em economia, Vitdria atingiu o sequndo |
ugar geral no ranking. O crescimento
se deve a fatores ligados ao complexo
portuario e a industria de base (como
mineracao e siderurgia), que geram
efeitos positivos para a economia local:

3 para o desempenho
! geral da cidade.

 Vitdria teve uma evolucio
do 342 para o 12 lugar no
rankmg de saude da pesquisa,
| 0 que acabou por contribuir

Cidades capixabas

no ranking
. Vitoria 3
2 Serra 42

¢ Vila Velha 63

Cachoeiro de
Itapemirim 99

" Cariacica

Fonte: Escola Brasnlelra de Administracédo Publica e de Empresas (Ebape) da Fundac&o Getdlio Vargas (FGV)
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® A pesquisa foi feita em
127 cidades brasileiras.
Foram analisadas

pela FGV-RJ

® As cidades avaliadas
fazem parte das 5%
maiores do pais, tém pelo
menos 170. 000 habitantes
e 210 milhGes de reais de
depdsitos a vista.

. ‘é Houtbrado

_ sobre Servic

® Ha algumas cidades que
ndo atendem a esse critério,
mas tém potencial de
desenvolvimento
profissional, diz Moisés
Balassiano, coordenador -
da pesquisa.

: proflssmnals de satde

" os cmrémos. .

1 ”Educagao (peso 3)

Numero de matrfculas
e oferta de cursos de
'graduagﬁo mestrado

2 Vlgor economlco (peso 2)
Arrecadagao do Imposto

Produto Interno Bruto (PIB)
mumcnpal ambos ’ ¢
per caplta :

‘3 Saude (peso 1)
Numero de le:tos e de

para cada 1 OOO habitantés.
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a Capital ficou em primeiro lu-
gar entre as cidades estudadas.
Em 2007, a colocacaofoia342.J4
em economia, Vitoéria atingiu o
segundo lugar geral no ranking,

Segundo os pesquisadores, o
destaque econdmico foi atri-
buido a fatores ligados ao com-
plexo portudrio e 4 indiistria de
base (como mineracio e side-
rurgia), que geram efeitos posi-
tivos para a economia local.

A gerente do Grupo Foco de
Recursos Humanos, Josiara
Novo, acredita que o Espirito
Santo esta ganhando este des-
taque devido ao crescimento
nos setores de petrdleo, mine-
racao e portuario, que estao ge-
rando novos empregos. Além
disso, muitas empresas e obras
estdo chegando a cidade, com
isso, outro segmento que ganha
destaque é a construcio civil.

Na avaliacido do hadhunter
da Catho no Espirito Santo,
Elias Gomes, crescimento
atraiu crescimento. “O merca-
do de trabalho local é atrativo
também para profissionais de
outros Estados. A economia
cresce rapido, e as carreiras
estao turbinadas”, destacou.
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Ela saiu de Sao
Paulo em busca
de uma chance

uu Ainstalacdo de novasempre-
sas de energia atrairam profis-
sionais dosetor e estudantes das
mais diversas graduacdes. Fer-
nanda Lisboa, 28 anos, enxer-
gou, de longe, uma oportunida-
de. Formada em Relacdes Inter-

nacionais, saiu de S3o Paulo ru-
mo a Vitéria com o propésito de

estudar o curso tecnolégico Pe- -

tréleo e Gas. “Vim em busca de
um excelente mercado que me
trouxesse uma carreira promis-
sora”, conta Fernanda. Com trés
amigosdefaculdade, elamontou
uma empresa de consultoria de
petréleoegas. “Hoje possodizer,
daqui ndo saio mais*, relata a
consultora.

EXPORTANDO

PROF IS

ARIDELMO TEIXEIRA
Diretor-presidente da Fucape
Business School

mm Os nimeros mostrados

_hoje na pesquisa tendem a

melhorar. Ainda vivemos
muitas expectativas que

- logo serdo concretizadas.
A érea de energla, com o
petrbleo e gas, é um dos |
campos responsaveis por

isso. O Estado nunca apre-

sentou tantos profissio-
nais qualificados como |
- agora. Antes, as empresas

aqui traziam trabalhado-

resde outros Estados. Essa

quahflcagao proflssxonal e

um dos fatores que contn- _
buiram para que Vitéria
fosse apontada como uma
boa cidade para ter uma
carreira. Muitas empresas
buscam aqui o ambiente
adequado para se instalar.
Essa geragao do conheci-
mento” que vemos agora é
formada por jovens mais
pragmaticos, que se pro-
fissionalizam nas 4reas
que sabem que vio pre

sar de demanda. Eles man

témo sonho de fazer a;
fissdo que queriam, e

vc1ahzando-se nas

que se transformam em

_carreiras promissor:
que vinham se instalar |
| titivaque logo no

 referéncia em expc

saéumavantagem co

. de pmflssmnaxs.
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