’/A'NA PAULA VESCOVI

\Causas da inclusao social

vale a pena umareflexdo sobres as causas
da inclusio social observada no Espirito
Santo, a qual se destaca da média do pais.

Na América Latina e no Brasil, os progra-
mas de transferéncia de renda vém sendo im-
portante instrumento de travessia da pobreza
até a sua emancipagio. O Programa Bolsa-Fa-
miliaé o nosso maior exemplo. Sualégicacon-
‘ceitual consiste em promover um alivio tem-
poraério paraque as pessoas possam desenvol-
ver suas habilidades e assim acessar melhores
oportunidades de trabalho. Isso pode ocorrer
por meio da redugio do trabalho infantil, da
escolarizacio de criangas e adolescentes, da
melhoria da alimentacio e da satde, ou pela
qualificacdo de jovens e adultos. Na medida
em que as familias encontram saidas estrutu-
rais da pobreza, as transferéncias de renda
nao sao mais necessarias.

Por outro lado, a politica de aumento do sa-
lario minimo n3o é eficaz no combate a po-
breza. Existem custos que mitigam ou mesmo
eliminam os beneficios de sua adogao. O rea-
juste do salario minimo acima da produtivi-
dade do trabalho sanciona a escalada da infla-
¢a0, o que reduz o poder de compra, penaliza
as familias mais pobres e aumentaas desigual-
dades. Contribui para sobrecarregar os orca-
mentos publicos, pois baliza o piso das folhas
de pagamento e da previdéncia social e, com
isso, reduz o espaco fiscal paramelhoria e am-
pliacido de programas de saide, de educacaoe
de assisténciasocial. Sobrecarregatambémas
microempresas, as maiores geradoras de pos-
tos de trabalho, e pode levar a informalidade e
ao desemprego.

A bem-sucedida politica de controle da in-
flacdo, ajudada pela valorizagcdo cambial, tem
assegurado opoderde compradossalariose o
sucesso dos programas sociais. Nesse contex-
to favoravel, o Espirito Santo se diferenciou
da média brasileira nos indicadores sociais
por fazer uma opgao estratégica de desenvol-
vimento que privilegia a promoc¢io dos inves-
timentos para crescimento do mercado de

D iante dos recentes resultados da Pnad,

O Espirito Santo se diferenciou
da média brasileira nos
indicadores sociais por fazer
uma opcao estratégica de
desenvolvimento

trabalho e daformalizacio, elo de transforma-
cio do crescimento econdmico em desenvol-
vimento humano e social. Nos dltimos dois
anos, explicou 113% da variagio real da renda
das familias capixabas, haja vista a queda de
36% da renda proveniente das transferéncias
publicas, como seguro-desemprego, benefi-
cios de prestacdo continuada e Bolsa-Familia.
Na média brasileira esse valor manteve-se le-
vemente positivo. A geracao de oportunida-
des vem assegurando a emancipac¢io econo-
mica e social das familias pobres no Espirito
Santo.

As politicas de responsabilidade fiscal, da
éticae dagestao profissional no setor ptiblico,
de investimentos em infra-estrutura e de me-
lhoria do ambiente de negécios constituiram
a mola propulsora para atragio e expansao
dosinvestimentos produtivos. Estesencadea-
ram todos os efeitos expansionistas sobre o
mercado de trabalho local e, conseqiiente-
mente, sobre o consumo das familias. O cres-
cimento econdémico resultante determinou
maior arrecadacio fiscal, que tem sido cana-
lizada paramelhoraracoberturaeaqualidade
dos programas sociais, e assim promover a
distribui¢do da renda.

Os resultados denotam a op¢ao por um ca-
minho correto, embora muitos desafios ainda
persistam. E uma construcio coletiva que re-
futa pela via democratica os modelos passa-
dos. E um patriménio dos capixabas que hoje
repercute pelo Brasil e que deveriaser preser-
vado para as proximas geragoes.
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