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NOVA LEI DE COTAS

MUDANCA PARA PIOR

ao cotista

Na Utes, cotista tera concorréncia maior do que n

+ ELTON LYRIO
emorati@redegazeta.com.br
Asmudancasimplantadas
pela nova lei de cotas jd
impactaram a concorrén-
cia do VestUfes 2013. Co-
mo resultado, na maior
parte dos cursos, candida-
tos cotistas passaram a en-
frentar concorréncias
maiores do que as do ano
passado, conforme o gru-
po de vagas a que se can-
didataram.

Pelo novo sistema, cada
curso tem, na verdade, cin-
co categorias em que oS
candidatos disputam as
vagas entre si. Além da di-
Visdo entre cotistas e nio
cotistas, dentro da reserva
de vagas hd os critérios ét-
nicos e de renda familiar,
que, combinados entre si,
geram quatro grupos. Ca-
da candidato sé pode ser
enquadrado em um deles.

Em alguns casos, a con-
corréncia entre determi-
nado grupo de cotistas
chega a ser maior do que
entre quem nao optou pe-
lareserva de vagas.

E o que ocorre, por
exemplo, nos cursos de Di-
reitoe de engenharias Civil,
de Producdo e da Compu-
tacdo. Neles, dois dos qua-
tro grupos de cotistas tém
concorréncias maiores que
as de quem néo optou pela
reserva de vagas. Na Enge-
nharia Elétrica, a concor-
réncia é maior em trés dos
quatro grupos de cotas.

COMPARAGCOES

Por outro lado, na com-
paragdo com o ano passa-
do, as relagdes candida-
to/vaga para ndo cotistas
cairam, assim como o nu-
mero de inscritos, de 26
mil para 18.646. Na mé-
dia, a concorréncia é de
4,6 para nio cotistas e 4
para cotistas. Entre os co-
tistas, a disputa é maior
para quem tem renda me-

Giovane Botelho Bacelar é aluno de uma escola particular e
vai tentar o curso de Medicina como nao cotista. Ele avalia
que, apesar de a concorréncia ter caido, o cendrio nio vai
mudar muito, pois enfrentara concorrentes com a mesma
preparacdo. Para ele, a situacdo é pior para os cotistas.
“Isso ndo é motivo para comemoracio. A concorréncia
diminuiu, mas as vagas também acabaram diminuindo
praticamente na mesma proporcio. O nimero de inscritos
caiu, mas quem desistiu é porque nio se sentiu preparado”

Cotista e aluno de uma escola da rede estadual, Vinicius
Guimaraes Suzart, de 17 anos, também é candidato a uma
vaga de Medicina. Ele considera que o sistema de cotas
acabou prejudicando os estudantes ao restringir a
quantidade de vagas na reserva a que cada um pode
concorrer. "Outro problema é que, agora, quem fez sé6 o
ensino médio em escola piblica também pode entrar por
cotas. Isso prejudica quem estudou a vida toda, desde o
ensino fundamental”, opinou ele.

OLHO NA CONCORRENCIA

Cursos
v Direito
No ano passado, a
concorréncia para quem
optava pelo sistema de
cotas era 6,1. Este ano, a
menor concorréncia
entre os grupos de
cotistas é de 8,9. Em
dois grupos a
concorréncia é maior do
que para os nao cotistas
v Medicina
A concorréncia, que era

de 12,4 para cotistas no
Vest-Ufes 2012, passou a
ser no minimo 16,2 e
pode chegar a 40,5 para
quem tem renda menor
que um salario minimo e
meio, mas nao se
declara preto, pardo ou
indigena

v Engenharias
Nas engenharias Civil,
de Producido e de
Computacdo, dois dos
quatro grupos de

cotistas terdo
concorréncia maior que
a dos ndo optantes. Na
Elétrica, sdo trés
grupos

v Pouco concorridos
Os cursos de
Letras/Portugués,
Italiano e Matematica
Industrial tém como a
maior concorréncia entre
todos os grupos um
candidato por vaga

Geral

v Mais cotistas
8.501 se inscreveram para
a reserva de vagas, contra
3.550 do ano passado.
Desses, 62% optaram por
cotas raciais

v Renda
A concorréncia é maior
para quem tem renda
menor que 1,5 salarios
minimos: 5
candidatos/vaga, contra
2,8 para renda maior

nor ou igual a um salario
minimo emeio, com5 can-
didatos por vaga, contra
2,8 dos com renda maior.

No curso de Medicina,
que é o mais disputado em
todos os grupos, a concor-
réncia para nio cotistas
caiude 69,1 para 55,7. Por
outrolado, paraoscotistas
aumentou. Enquanto no
vestibular passado eram
12,4 candidatos por vaga,
nodeste ano, amenor con-
corréncia entre os cotistas
-queéparaogrupode pre-
tos, pardos e indigenas
com renda maior que um
saldrio minimo e meio - é
de 16,2. A concorréncia
chega até a 40,5 candida-
tos paracadavaga, no gru-
po sem critérios étnicos,
mas com baixa renda.

O professor Ademir
Sartim, coordenador aca-
démico do VestUfes 2013,
acredita que, para os pré-
ximos anos, as concorrén-
cias entre os grupos de co-
tistas deverdo se equili-
brar. “Para o pr6ximo ano,
deve haver um equilibrio,
jadqueoalunovaiseinscre-
Ver na categoria em que
melhor se adequar. No ca-
so da renda, por exemplo,
como tem que comprovar,
ele pode optar por nio en-
trarnesse critério, seachar
dificil fazer a comprova-
¢édo. O aluno da escola pu-
blica pode até decidir por
ndo optar se achar melhor
assim”, observa.

Para a coordenadora ad-
ministrativa, Ana Cldudia
Locatelli, ainda é cedo para
analisar os impactos do sis-
tema de cotas. “E uma ex-
periéncia ainda muito nova
para nés”, afirma.

Confira na pagina se-
guinte a lista com a rela-
¢do candidato/vaga.
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