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Valorizacao. O real forte esta ajudando em
uma das maiores renovacdes do parque
industrial brasileiro. Nos tltimos quatro
anos, o pais importou US$ 124 bilhdoes em
bens de capital (entre 2007 e outubro

deste ano).
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OS DESAFIOS DA APOSENTADORIA

Alternativa. Mudancas, se aprovadas, vao atingir apenas os servidores que ainda vao entrar

Rombo é maior do
que o do INSS. Uniao
estuda acabar com
aposentadoria
integral

MIKAELLA CAMPOS

malmeida@redegazeta.com.br

mm Muitos sonham em entrar
para o servico publico, pensan-
do na aposentadoria recheada.
Mas saiba que o sistema previ-
denciario do funcionalismo
também passa por problemas
graves. O rombo, segundo con-
sultores econdmicos, é até
maior doque 0do INSS.Eojeito
para evitar uma catastrofe sera
mexer em varias vantagens.

Ogovernofederalestudain-
clusive acabar comaaposenta-
doriaintegral. Hoje, o servidor
se aposenta recebendo o mes-
mo salario da ativa. Ao que tu-
do indica, para cortar gastos, o
beneficios do funcionalismo
poder4 ter como teto maximo
0 mesmo valor dos aposenta-
dos da iniciativa privada.

A mudanca é bastante ques-
tionada pelas centrais sindicais
dosservidores. No entanto, para
evitar corte narenda, uma alter-
nativaseria a criacdo deum fun-
do de previdéncia complemen-
tar, para todos os servidores,
principalmente os ligados ao
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Regras para se aposentar no
Servico publlco vao mudar
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As novas regras gue o0 governo guer aprovar

|deia é criar um fundo especial para os servidores dos trés poderes

« O que vai mudar. As
aposentadorias dos
servidores vao ser igualadas
ao pagamento dos inativos
da iniciativa privada.

=INSS. Sera criado um fundo
especial para servidores dos
poderes Executivo,
Judiciario, Legislativo e
Ministério Publico. As
contribuicdes serdo geridas
também pelo INSS.

= Investimento. Todas as
contribuicdes serdo
capitalizadas. A ideia é
pagar as aposentadorias
com os rendimentos
adquiridos no mercado
financeiro.

= Novo teto. O teto maximo
de pagamento sera igual ao
dos segurados do INSS. Hoje,
a Previdéncia Social paga
como valor maximo R$
3.467. No funcionalismo
publico, a maior
aposentadoria tem o mesmo

salario do ministro do
Supremo Tribunal Federal:
R$ 26.723,13.

= Previdéncia complementar.
O funcionario publico que
quiser uma renda mais alta
tera a chance de participar
de fundos de previdéncia
complementar. Hoje, o
modelo ja é adotado por
grandes empresas, como a
Petrobras e Vale. Ao sair da
ativa, o servidor teria direito
a aposentadoria comum
mais o rendimento extra
garantido pelas
contribuicdes ao fundo
privado.

« Setores afetados. As
mudancas vao ser colocadas
para todas as esferas
publicas, como Unido,
Estados e prefeituras.

=« Quem vai entrar no novo
modelo. Serdo incorporados
ao novo modelo apenas os
novos servidores.

Gasto com aposentados no setor publico

Em todo o pais, o gasto total é de R$ 80 bilhdes

O rombo é de em média R$ 60 bilhées, mais do que o INSS (R$ 47 bilhées)

Unido

» Sao usados
R$ 20
bilhoes para
pagar os funciona-
rios inativos da
Uniao, cerca de
40% da folha de
pagamento do funcionalismo
publico.

» R$ 18 bilhdes s6 para pagar os
aposentados do poder executivo

> Cerca de R$ 624 milhdes sao
gastos no legislativo

» Os gastos com os aposentados do
Judiciério sdo aproximadamente
de R$ 1,4 bilhdo

Espirito Santo
No antigo modelo de gestao

» O governo do Estado gasta cerca de R$ 107

milhdes por ano com o pagamento de aposentados

» A arrecadacgdo é de R$ 38 milhGes no modelo

» O governo precisa arcar com uma despesa de R$ 69

milhdes para pagar os aposentados

» Sdo 24.810 mil inativos e 5.590 pensionistas

Novo modelo (fundos de capitalizagao)

» Os servidores que entraram apds 2004 tém suas contri-

bui¢des aplicadas no mercado financeiro

» Cerca de 6,6 mil estdo enquadrados no novo modelo

» 7 segurados recebem o novo beneficio

» Em seis anos, ja existem aplicados R$ 297 milh6es
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=m Muitos sonham em entrar
para o servico publico, pensan-
do na aposentadoria recheada.
Mas saiba que o sistema previ-
dencidrio do funcionalismo
também passa por problemas
graves. O rombo, segundo con-
sultores econ6micos, é até
maior doque 0 doINSS.Eojeito
para evitar uma catéstrofe sera
mexer em varias vantagens.

Ogovernofederal estudain-
clusive acabar comaaposenta-
doriaintegral. Hoje, o servidor
se aposenta recebendo o mes-
mo salario da ativa. Ao que tu-
do indica, para cortar gastos, o
beneficios do funcionalismo
podera ter como teto maximo
0 mesmo valor dos aposenta-
dos da iniciativa privada.

A mudanca é bastante ques-
tionada pelas centrais sindicais
dosservidores. Noentanto, para
evitar corte narenda, uma alter-
nativaseriaacriacdo deum fun-
do de previdéncia complemen-
tar, para todos os servidores,
principalmente os ligados ao
poderes executivo, judicidrio e
legislativo de Ambito federal.

“O novo governo vai ter que
pensar em solucGes nio s6 para
a previdéncia geral, mas tam-
bém para o funcionalismo. Os
custos para manter os servido-
res aposentados s3o altos e isso
tem deixado a previdéncia pu-
blica quebrada. N3o basta ape-
nas colocar uma idade minima
paraseaposentar. O grande pro-
blema é a garantia do salario in-
tegral para o inativo. Varias re-
formas foram feita, mas nenhu-
ma ainda resolveu o problema
previdenciério. O rombo previ-
dencidrio do funcionalismo ja
chega a mais de R$ 60 bilhdes”,
destaca o economista e profes-
sor da Fucape Arilton Teixeira.

Hoje, os aposentados do ser-
vico publico chegam a ganhar
R$ 26,7 mil, 0 mesmo salirio do
ministro do Supremo Tribunal
Federal. E 0 valor maximo pago
pelo INSS é de R$ 346740.

Com essamudanga propos-
ta pelo governo federal, que
estd em andlise no Congresso
Nacional, seria criado um fun-
do previdenciirio para todos
os funcionarios da Uniio, Es-

As novas regras gue o0 governo guer aprovar

Ideia é criar um fundo especial para os servidores dos trés poderes

=0 que vai mudar. As
aposentadorias dos
servidores vao ser igualadas
ao pagamento dos inativos
da iniciativa privada.

=INSS. Sera criado um fundo
especial para servidores dos
poderes Executivo,
Judiciario, Legislativo e
Ministério Publico. As
contribuicdes serdo geridas
também pelo INSS.

s Investimento. Todas as
contribuic6es serdo
capitalizadas. A ideia é
pagar as aposentadorias
com os rendimentos
adquiridos no mercado
financeiro.

= Novo teto. O teto maximo
de pagamento sera igual ao
dos segurados do INSS. Hoje,
a Previdéncia Social paga
como valor maximo R$
3.467. No funcionalismo
publico, a maior
aposentadoria tem o mesmo

salario do ministro do
Supremo Tribunal Federal:
R$ 26.723,13.

= Previdéncia complementar.
O funcionario publico que
quiser uma renda mais alta
tera a chance de participar
de fundos de previdéncia
complementar. Hoje, o
modelo ja é adotado por
grandes empresas, como a
Petrobras e Vale. Ao sair da
ativa, o servidor teria direito
a aposentadoria comum
mais o rendimento extra
garantido pelas
contribuicdes ao fundo
privado.

« Setores afetados. As
mudancas vao ser colocadas
para todas as esferas
publicas, como Uniao,
Estados e prefeituras.

=« Quem vai entrar no novo
modelo, Serdo incorporados
ao novo modelo apenas os
novos servidores.

Gasto com aposentados no setor publico

Em todo o pais, o gasto total é de R$ 80 bilhdes

O rombo é de em média R$ 60 bilhdes, mais do que o INSS (R$ 47 bilhées)

Unido

» Sao usados
R$ 20
bilhdes para
pagar os funciona-

Espirito Santo

No antigo modelo de gestao

» O governo do Estado gasta cerca de R$ 107
milhdes por ano com o pagamento de aposentados

rios inativos da
Unido, cerca de

» A arrecadacgédo é de R$ 38 milhdes no modelo

40%dafolhade  ° » O governo precisa arcar com uma despesa de R$ 69
pgg?mento do funcionalismo milhdes para pagar os aposentados
pliblico.

» R$ 18 bilhdes so para pagar os

» S&0 24.810 mil inativos e 5.590 pensionistas

aposentados do poder executivo

Novo modelo (fundos de capitalizagao)

» Cerca de R$ 624 milhdes sdo
gastos no legislativo

» Os servidores que entraram apds 2004 tém suas contri-
buigbes aplicadas no mercado financeiro

» Os gastos com os aposentados do
Judiciario sdo aproximadamente

de R$ 1,4 bilhdo

» Cerca de 6,6 mil estdo enquadrados no novo modelo

» 7 segurados recebem o novo beneficio

» Ao todo, sdo 376.113 aposentados

» Em seis anos, ja existem aplicados R$ 297 milhées
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Estado ja tem novo
modelo de contribuicao

tados e municipios. A gestio
das contribui¢Ges, assim co-
modainiciativaprivada,serdo
administradas pelo INSS. A
ideia inicial é de que todos os
recursos sejam capitalizados.

As transformacGes, se apro-
vadas, vao atingir apenas os ser-
vidores que ainda vao ingressar
no governo. Quem ji estd no
funcionalismoter4aindadireito
de receber aposentadorias
compativeis com a tltima re-
muneracio. Também serio ex-
cluidos das alteracGes no siste-
ma previdenciario os militares
do Exército, Marinha e Aero-
ndautica. Eles continuario regi-
dos pelas regras atuais.

No novo modelo, os servido-
res vao contribuir com 11% so-
bre o teto do INSS e fardo dep6-
sitos excedentes no fundo de
previdéncia complementar da
Unido. Com isso, além de rece-
ber o beneficio da Previdéncia
Social vao passar a ganhar um
saldrio extra para compensar as
perdas provocadas pela refor-
ma previdenciaria.

S ...

Para evitar
: problemas
maiores é

necessdria a criacdo
de alternativas,
como fundos
complementares,
pois a previdéncia
publica esta
quebrada”

ARILTON TEIXEIRA
ECONOMISTA

Reservas dos novos
servidores sdo
investidas no mercado
financeiro. Modelo ja
incluiu 6,6 mil pessoas

mm Prevendo problemas no sis-
tema previdenciario, desde
2004, o governo do Estado pas-
souaadotarumnovomodelode
gestdo das contribui¢bes previ-
denciéria. Em vez de aplicar no
pagamento dos aposentados, as
reservas dos novos funciona-
rios puiblicos sdo investidas no
mercado financeiro. :

No novo modelo de gestio,
estao incluidos mais de 6,6 mil
servidores. Segundo o presi-
dente do Instituto de Previ-
déncia do Estado (IPAJM), Os-

valdo Hulle, esses servidores
quando pedirem a aposenta-
doria terdo seus beneficios re-
tirados desse fundo de capita-
lizag3o. “Hoje, nés temos apli-
cados mais de R$ 297 milhGes.
Tudo que o trabalhador paga é
investido. Esse dinheiro nio é
usado para pagar as atuais apo-
sentadorias”, afirma.

No antigomodelode gestdo
previdenciario, estdo envolvi-
dos 59 mil trabalhadores, ape-
nas 36 mil estdo em atividade.
E o problema é que a arreca-
dacio feita anualmente é de
R$ 38 milhdes, valor insufi-
ciente para arcar com a folha
de pagamento dos inativos
que chega a R$ 107 milhges
por ano. “Como nio foi feita
uma poupanga, o governo do

Estado precisa bancar boa
partedos custos das aposenta-
dorias e pensoes. Quem ainda
nio reformulou o sistema en-
contraridgrandesdificuldades
no futuro”, acrescenta.

As prefeituras do Estado
aguardam uma reforma previ-
denciéria para mudar os mo-
delos adotados. Na Serra, se-
gundo o presidente do Institu-
to Previdenciario, Severino
Alves da Silva Filho, j4 tem si-
do discutido uma proposta de
aposentadoria complemen-
tar. “Ainda estamos numa si-
tuacido comoda. Temos 7 mil
servidores em atividade e
1.324 aposentados. Nossa pre-
visdo é de que em 2011 vamos
atingir 1,5 mil aposentados e
380 pensionistas”, destaca.




