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HIPERTEXTO / SEU FUTURO

Governo federal aceita o fim do fator previdenciario e propoe o fator
85/95 para quem ja esta no mercado e idade minima para os novatos

APOSENTADORIA
VEJA COMO FICA
0 NOVO CALCULO

2
fF S’ -

O QUi UAR

Veja as simulagdes de acordo com a proposta do governo para a nova aposentadoria

QUEM SERA BENEFICIADO PELO FATOR 85/95
SEM PRECISAR TRABALHAR A MAIS

‘ QUEM TERA QUE TRABALHAR A MAIS PARA TER O BENEFICIO INTEGRAL
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A proposta ao governo € que oS Jovens,

4 MIKAELLA CAMPOS
mikaella.campos@redegazeta.com.br

O governo comecou a reforma previ-
dencidria pelos servidores ptblicos.
Mas até agosto, a maior pedra no sapa-
to da Presidéncia da Republica, as con-
cessoes de aposentadoria pelo INSS,
devem ser mudadas pelo Congresso.
As alteragOes vdo ao mesmo tempo
agradar e decepcionar. A nova lei, em

negociacdo, acaba com o fator previ-
dencidrio, estabelece a férmula 85/95
para os atuais contribuintes, porém,
colocaidade minima aosrecém-chega-
dos ao mercado de trabalho. Para eles,
aaposentadoria sé podera ser feita aos
60 (mulher) e 65 anos (homens).
Comotudoaindaestdemfasedede-
bate entre os Ministérios da Previdén-
cia, da Fazenda e Congresso, muitos

trabalhadores estdo em diivida. E me-
lhor esperar pelas novas regras ou en-
carar o fator previdencidrio e ter o be-
neficio reduzido?

O advogado previdencidrio e assessor
juridico do Sindicato Nacional dos Apo-
sentados, Diogo Boechat, afirma que o
trabalhador terd que fazer contas para
evitar prejuizos.

As novas regras para a aposentadoria

v&o acabar com a possibilidade de o segu-
rado requerer a aposentaria por tempo de
contribuicdo. Hoje, mulheres com 30
anos e homens com 35 anos de carteiraas-
sinada podem conseguir o beneficio. Isso
faz com que pessoasjovens, que vifem um
periodo de plena capacidade laboral, com
em média 53 anos de idade, pecam a apo-
sentadoria. O resultado disso é uma so-
brecarga aos cofres da Previdéncia.

de julho. “O governo levantou niimeros e
implicagoes, por isso nos reuniremos no-
vamente. Além disso, o governo negocia
com centrais sindicais. Isso é 6timo, mas
agoravaiter quennegociar comsuaprépria
base. O tema esta pautado e serd votado”,
diz. (Com informacdes de agéncias)

trabalho. A idade sera de
60 anos para mulher e
65 para homens. O

tempo de contribuicdo
também deve continuar
a ser 30 e 35 anos.

que estio iniciando sua vida no mercado,
tenham que cumprir a regra 90/100 para
se aposentar. Anorma vai exigir que os ho-
mens pecam o beneficio depois de no mi-
nimo 35 anos de trabalhoe 65 deidade. Ja
as mulheres, precisardo contribuir por 30

Fator 85/95

v O que é?
E uma nova regra para
aplicacd@o nos beneficios.
Ela é resultado da soma

v Desvantagens
Muitas pessoas que
tiveram 30 ou 35 anos de
contribuicdo terdao que
trabalhar um pouco mais,
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E mesmo com a cria¢do do fator previ-
dencidrio, que reduz em até 50% o valor
do beneficio, o governo nio consegue im-
pedir a aposentadoria precoce. Sao pou-
cas pessoas que esperam chegar a idade
para ter direito ao beneficio integral.

As mudancas substanciais que serdo fei-
tas nas aposentadorias vao valer para os
atuais trabalhadores. Estes terdo seus be-
neficios calculados a partir da férmula
85/95, que é a soma da idade com os anos
de servico. Para as mulheres, o resultado
devera ser 85. Para os homens, 95.

No novo modelo, apesar da aposenta-
doria por tempo contribuicdo ser extinta,
o0 governo vai estipular que, para ser en-
quadrado nonovo célculo 85/95, o segu-
rado tenha pelo menos 30 e 35 anos de
pagamento a Previdéncia.

Um questionamento que tem sido fei-
toésobreavantagem. O advogadoDiogo
Boechat explica que o 85/95 € sem hesi-
tar menos penoso que o fator previden-
cidrio. Mulheres, por exemplo, que tém
30 anos de contribuicdo e 55 de idade ao
se aposentar pela atual regra teria um
corte de quase 30% novalor do beneficio.
Pelo novo critério, os vencimentos dessa
segurada seriam de 100%.

Outros terdo que trabalhar um pouco
mais para se aposentarem. Como um ho-
mem de 53 anos que ji tem 35 anos de
contribuicfo. Para ele, serd necessario fi-
car pelo menos mais 3,5 anos trabalhan-
do no mercado formal. No entanto, mes-
mo assim, esse segurado ainda sai ga-
nhando, poisteriaque atuarmais 12 anos
para atingir um beneficio integral.

TRANSICAO

Serealmente foraprovadanesteano, a
nova aposentadoria entrard em vigor em
janeiro. Todavia, a Previdéncia deve criar
uma regra de transigdo que vai durar cin-
co anos para atender a todos que se sen-
tirem prejudicados. O segurado terd a op-
¢éo pelo 85/95 — trabalhando um pouco
mais de tempo para chegar a somaideal -
ou pela velha regra. Nesse caso, o bene-
ficidrio terd que amargar com 0s cortes
do fator previdenciario.

“Acredito que isso vai gerar acgoes ju-
diciais, devido asduvidas que vaosurgire
aos calculos errados que devem ocorrer.
Apesar de a Dataprev ser boa no que faz,
sempre nesses periodos de transicdo
ocorrem problemas. E dificil adaptar o
sistema a um pais que por dia promulga
duas normas diferentes para o sistema
previdenciario”, destaca.

NOVOS CONTRIBUINTES

Com a transformacdo demografica
que estd a ocorrer, cabe ao governo atual
organizar a Previdéncia para minimizar
os impactos no futuro. A populagio bra-
sileira estd num processo de envelheci-
mento e previsdes mostram que embreve
havera mais idosos do que o mercado
aguenta sustentar.

Dados doIBGE apontam que hoje exis-
te apenas um 1,5 trabalhador para cada
inativo. Em 40 anos, serd uma propor¢ao
de 1,33 por 1. Isso tudo porque os bra-
sileiros estdo vivendo mais e menos gente
vem nascendo.

A proposta do governo € que os jovens,
que estdo iniciando sua vida no mercado,
tenham que cumprir a regra 90/100 para
se aposentar. A norma vai exigir que os ho-
mens pecam o beneficio depois de no mi-
nimo 35 anosde trabalhoe 65 deidade. J&
as mulheres, precisardo contribuir por 30

Manifestacdo de trabalhadores n

AS FORMULAS PARA PENDURAR AS CHUTEIRAS

Fator previdenciario

v 0 que é?

E uma férmula que o INSS
aplica no calculo dos
beneficios por tempo de
contribuicdo. Ela leva em
conta a idade e o tempo de
contribuicdo do segurado e
é aplicada em cima da
média de 80% dos maiores
salarios do trabalhador.

v Vantagens

Em certas situacdes, o
calculo fica positivo e
pode aumentar o valor
das aposentadorias.

v Desvantagens

Reduz em até 50% o valor
dos beneficios. Quanto
maior for a expectativa de
vida do aposentado,
menor o beneficio.

Fator 85/95

v O que é?

E uma nova regra para
aplicacéo nos beneficios.
Ela é resultado da soma

da idade com o tempo de
contribuicdo. Apesar de
ela acabar com o fator
previdenciario, continuara
a exigir pelo menos 30
anos de contribuicdo para
as mulheres e 35 para os
homens. Além disso, em
vez de fazer a média de
80% dos maiores salarios,
o INSS vai usar a média
dos 70% maiores
vencimentos. Isso vai
garantir beneficio maior.

v Vantagens
Muitas mulheres com
idade de 55 anos e 30
anos e homens com 60
anos e 35 de contribuicdo
poderdo se aposentar com
um beneficio maior, sem a
aplicacdo do fator
previdenciario.

v Desvantagens
Muitas pessoas que
tiveram 30 ou 35 anos de
contribuicdo terdo que
trabalhar um pouco mais,

em média 3,5 anos para
conseguir se aposentar.

v Quem sera
enquadrado?
Os atuais trabalhadores.

v Regra de transicao
Assim que a lei entrar em
vigor sera estabelecida por
cinco anos uma regra de
transicdo para que as
pessoas se aposentem
ainda pelo fator
previdenciario.

Idade minima

v O que é?
0 governo deve colocar
limite de idade para
aposentadoria para as
pessoas que acabaram
de entrar no mercado de
trabalho. A idade sera de
60 anos para mulher e
65 para homens. O
tempo de contribuicdo
também deve continuar
a ser 30 e 35 anos.

anos, no minimo, e ter 60 de idade.

O método vai acabar também com as
aposentadorias por idade que s@o conce-
didas para as pessoas com no minimo 15
anos de contribuicdo. Apenas os empre-
endedoresindividuais e asdonasde casa,
a principio, ndo serdo afetados.

RETROATIVO

O antincio das conversas entre os mi-
nistros e o Congresso ndo agradou aos
aposentados. A categoria vem se sentin-
do excluida das discussées. O vice-presi-
dente da Confederacdo Nacional dos
Aposentados, Moacir Meirelles, afirma
quedesdeoanopassadoogovernondose
retine com as centrais sindicais para con-
tinuar a discussdo sobre o sistema previ-
dencidrio.

“Atnica coisa que aceitamos é o fimdo
fator previdencidrio. Até estamos dispos-
tos a negociar. J4 pedimos audiéncia com
a presidente, com o lider da Camara Fe-
deral, mas ninguém nos atendeu. Ndo
concordamos com o restante das propos-
tas: nem com o fator 85/95 nem com a
criacdo da idade minima”, diz.

No projeto de lei, em negociacéo, estdo
previstas cldusulas para evitar demandas
retroativas assim que o fator previdencia-
rio for extinto. Quem se aposentou utili-
zando a atual férmula de calculo nao terd
direito a revisdo no valor do beneficio.

VOTAGAO

Segundo fontes do governo, ha uma
grande preocupacéo da equipe econémi-
ca com o fim do fator previdenciario, que
gerou entre 2000 e 2011, uma economia
de R$ 31 bilhoes para os cofres publicos.
Para este ano, a projecéo feita é de uma
cifra de R$ 9 bilhoes.

Por isso, a ordem é negociar com o
Congresso um acordo que permita aca-
bar com a forma de cdlculo atual, mas, ao
mesmo tempo, assegure novas receitas
para ndo comprometer a sustentabilida-
de do regime de aposentadoria dos tra-
balhadores do setor privado.

O assuntofoidiscutidonatltimaquar-
ta-feira entre os ministros Guido Mante-
ga (Fazenda), Garibaldi Alves (Previdén-
cia) e Ideli Salvatti (Relagdes Institucio-
nais) com os lideres aliados na Camara.
Como ocorreu em outras quatro vezes,
foi incluida novamente na pauta de vo-
tagdo do plendrio da Camara, da semana
que vem, a proposta alternativa ao fator
previdencidrio, de autoria do deputado
licenciado e atual ministro Pepe Vargas
(Desenvolvimento Agrario). Mas os de-
putados federais que apoiam o governo
Dilma Rousseff-e sdomaiorianaCamara
dos Deputados — informaram que em até
dois meses podem votar a reforma.

“Minha tarefa foi mostrar para os
ministros e para a ministra que os li-
deres da base manifestaram-se favo-
ravelmente a aprovacdo da matéria”,
disseolider do governo, deputado Ar-
lindo Chinaglia (PT-SP).

Segundo o parlamentar, 0os ministros
ainda estdo analisando a proposta e que
existe uma grande animacao para apro-
vé-laoquanto antes. Poresse motivo, uma
nova reunifo ocorrerd no préximo dia 10
de julho. “O governo levantou niimeros e
implicacoes, por isso nos reuniremos no-
vamente. Além disso, o governo negocia
com centrais sindicais. Isso é 6timo, mas
agoravaiter que negociar comsuaprépria
base. O tema esta pautado e serd votado”,
diz. (Com informacGes de agéncias)
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