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Reportagem Espe

MUDANCAS NA PREVIDENCIA

As medidas, se
forem aprovadas no
Congresso, valerao
para todos, inclusive
para quem ainda vai
comegar a trabalhar

Efiane Proschbldt
Francine Spinassé

ovas mudangas nas regras
N para aposentadoria defen-

didas pelo governo federal
véo atingir todos os trabalhadores
e também quem ainda vai decolar
na carreira profissional.

Entre as alteragdes propostas
para quem ainda ndo entrou no
mercado de trabalho esté o fim da
aposentadoria por tempo de con-
tribui¢so. Para os novos trabalha-
dores, fica obrigatério ter no mini-
mo 60 anos, no caso de mulheres, e
65 anos, para homens.

A previsdo é que essas mudan-
cas sejam votadas em dois meses
pela CAmara dos Deputados.

Para a diretora do Instituto Bra-
sileiro de Direito Previdencidrio
(IBDP) Melissa Folmann, a regra
acaba punindo quem entra no
mercado de trabalho muito cedo.
Ela explicou que uma mulher, por
exemplo, que comega a pagar a
previdéncia privada aos 20 anos,
iria contribuir por 30 anos €, aos
50, poderia se aposentar.

“Essa trabalhadora tera de pagar
a previdéncia por 10 anos a mais,
mesmo tendo contribuido os 30

Fim de fator so
com reducao
do custo da
Previdéncia

Diante das discussdes, 0 governo
sinalizou que s6 aceita acabar com
o fator previdencidrio, mecanismo
criado ha 12 anos para inibir apo-
sentadorias precoces do INSS, se
receber proposta que, a longo pra-
zo, reduza o custo da Previdéncia.

Se nfo conseguir acordo em tor-
no da criacdo da idade minima de
aposentadoria — de 60 anos para
mulheres e 65 para homens - para
os novos trabalhadores, além de
uma forma que obrigue os que en-
traram recentemente no mercado
de trabalho a ficar mais tempo na
ativa, a presidente Dilma Rousseff
deveravetar qualquer proposta que
simplesmente acabe com o fator.

Pelas projegdes de técnicos do
governo, o impacto da mudanga
nas contas da Previdéncia é de R$
35 bilhdes em 10 anos, e crescente
a0 longo do tempo, podendo che-
gar a R$ 136 bilhées em 2050.

O célculo considera o cresci-
mento médio da economia de
2,5% ao ano e parte da premissa de
que, sem o fator previdencidrio, o
INSS deixara de economizar por
ano o equivalente a 1,2% do PIB.

Novas regras
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anos minimos”, disse.

Para quem j4 esti no mercado de
trabalho a férmula defendida passa
a ser a 85/95, que consiste na soma
daidade do trabalhador com o tem-
po de contribuicéo. Nessa regra, o
resultado do calculo para mulheres
deve dar 85, e para os homens, 95.

Nesta semana, em negociagéo
com o Congresso, 0 governo pro-
pbs, ainda, nesses casos da féormula
85/95, limitar a idade minima para
aposentadoria em 50 anos para
mulheres e em 60 para os homens.

A discussdo sobre mudangas na
aposentadoria estéo ocorrendo ha

Entenda as mlldaﬂgas Regra 85/95 éasomado't

empo de contribuigao e aidade da pessoa

1 UM HOMEM de 60 anos que tenha contribuido por 35
anos com média salarial de R$1.000

PARA QUEM JA ESTA NO MERCADO DE TRABALHO

Como é hoje

Fator previdenciario

CALCULO

s A FORMULA para calcular
o valor a ser recebido leva
em conta aidade, o tempo
de contribuigao e aexpec-
tativa de vida dos brasilei-
ros no momento da apo-
sentadoria.

> COM O FATOR, o valor do
beneficio chega a ser re-
duzido em até 50%.

COMO FICA

s> SE APROVADA a proposta
do governo, para quem ja
contribui, o fator previ-
denciario seria substitui-
do pela regra 85/95, que
consiste na soma do tem-
po de contribuicdo com a
idade da pessoa.

s> PARA AS mulheres, a so-
ma deve resultar em 85,
sendo que aidade minima
seria de 50 anos. Ja para
os homens, a soma deve
dar 95, com pelo menos

----- OQUEE

A formula foi cria-
da em 1999 para ini-
bir aposentadorias
precoces. Ela define
o valor o valor dos
beneficios.

60 anos.

» 0 TEMPO de contribuigéo
minimo continua sendo
de 30 anos, para mulhe-
res, e 35, parahomens.

> AO COMPLETAR o tempo
de contribuigao paraapo-
sentar, recebe-se o bene-
ficio integralmente.

REGRA DE TRANSICAO

s> QUEM ESTARIA prestes a
se aposentar pela nova
regra teria um periodo de
transigdo de cinco anos
para que o assegurado
opte entre se aposentar
pelo fator previdenciarioe
anova formula 85/95.

para aposentadoria

meses, e 0 objetivo é acabar com 0
fator previdenciério, que € o meca-
nismo usado hoje para calcular o
beneficio, que muitas vezes dimi-
nui o valor recebido.

De acordo com Melissa, apesar
de individualmente algumas pes-
soas poderem sair prejudicadas,

ARQUIVO/AT
: £  ADIRETORA
do Instituto
Brasileiro de
Direito
Previdenciario
(IBDP) Meliss:.
Folmann diz
que regra
acaba punindo
quem entra

no mercado

de trabalho
muito cedo
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tendo que pagar por um tempo :
mais, a medida ainda tem ponto
positivos e visa beneficiar a econo
mia do Pais.

“Isso é um seguro que tem d
atender a todos do pais. A novare
gra equipara o Brasil as ja existen
tes em outras nagdes europeias.”

Pontos

positivos 60 + 35 = 95
Quem se

aposenta nao IDADE TEMPO DE % SOMA

ficaria mais CONTRIBUICAO

sujeito ao calcu-

lo do fator previden- Como é hoje: Como pode ficar:

ciario, que nem sempre era "“jus-

to” para o contribuinte, pois po- Rs 870130 Rs 1-000

de diminuir o beneficio em até (valor da aposentadoria) (valor da aposentadoria)

50%. Ao se aposentar na nova NO MINIMO + 2 ANOS IMEDIATAMENTE

regra imediatamente recebe o

valor integral.

Pontos
negativos

Como o go-
verno quer fi-
xar a idade mi-
nima para se

aposentar, mesmo

com a formula 85/ 95, quem co-
megou a contribuir cedo, pode
ter de pagar a previdéncia por
um tempo superior ao que seria

necessario.

(tempo para chegar ao valor integral)

(tempo para chegar ao valor integ!

2 UMA MULHER de 55 anos que tenha contribuido po
30 anos com média salarial de R$ 1.000

55 + 30 = 85
IDADE TEMPODE SOMA
CONTRIBUICAO

Como ¢ hoje: Como pode ficar:
RS 719,80 RS 1.000
(valor da aposentadoria) (valor da aposentadoria)
NO MINIMO + 5 ANOS IMEDIATAMENTE
(tempo para chegar ao valor integral)

(tempo para chegar ao valor infe

Fonte: Especialistas consultados.
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Reportagem Especial

MUDANGAS NA PREVIDENCIA

“So pobre vai trablhar mais”

A DOS 7

lassificando a idade minima

de 65 anos para homens e 60

anos para mulheres como

‘uma injustica contra os trabalha-

dores”, representantes da Forga

indical e do Sindicato Nacional

‘os Aposentados disseram que s6

flho do pobre saira prejudicado.

36 o pobre vai trabalhar mais

irasil, embora ndo tenha nada

tra quem pode ingressar no

cado de trabalho mais tarde”,

.sse o presidente em exercicio da
Forga Sindical, Miguel Torres.

O presidente do Sindicato Na-
cional dos Aposentados, Jodo Ba-
tista Inocentini, complementou as
afirmagcées. “O filho do rico vai es-
tudar até no exterior, fazer mes-
trado, doutorado e comegar a tra-
balhar mais tarde. Detalhe: quan-
do arrumar um emprego, ele vai
ganhar muito bem. O filho do po-
bre tem de comegar a trabalhar ce-
do e se contentar com um saldrio
minimo”, disparou Jodo Batista.

~ Na pr6xima terca-feira, sera fei-
ta uma manifestacdo no Congres-
so Nacional com a intengéo de
-2nsibilizar os parlamentares a
ndo aprovar as mudangas.

Se de nada adiantar, eles nio
descartam fazer uma greve dos
trabalhadores em todo o Pais, as-
sim como recorrer a Justica.

Eles reivindicam o fim do Fator
Previdenciério e a adogéo da for-
mula 85/95, que concede beneficio
integral a quem, na soma da idade
com o tempo de contribuigéo, al-
cangar o indice 85 e 95, mulher e
homem, respectivamente.

Esta formula, segundo eles, foi
desenvolvida em reunides com re-
presentantes de varios setores, es-
pecialmente da Previdéncia So-
cial, pois o governo exige uma al-

io Profissional

PAULO SEGURA

MIGUEL TORRES, da Forca Smdlcal reivindica o fim do Fator Prewdenclarlo eaadogioda formula 85/95

ternativa para acabar com o Fator
Previdenciario.

“Insistimos em extinguir o fator
porque entendemos que é preciso
acabar com o martirio a que sdo
submetidos os trabalhadores
quando vio se aposentar. Eles tém
seus beneficios achatados a partir
da aposentadoria. Trata-de se um
crime contra a classe trabalhado-
ra”, disse Miguel Torres.

O diretor-presidente do Sindica-
to dos Aposentados, Pensionistas e
Idosos do Estado, Gelson Martins,
acredita que a proposta ndo ira
passar no Congresso: “Essas mu-
dangas sdo ilegais. Além disso es-
tamos em um ano politico”

AS APOSENTADORIAS EM OUTROS PAISES

Na Franca, aidade foi reduzida

Franca

> NOINICIO DO MES, o governo anteci-
pou a idade para a aposentadoria de
62 para 60 anos. A regra vale so-
mente para aqueles que comegaram
atrabalhar aos 18 anos no pais.

> A APOSENTADORIA sera possivel
aos 60 anos para quem contribuiu
durante todo o periodo previsto pe-
lalegislacao, que é de 41anos ou 41
anosemeio, segundoadatade nas-
cimento.

Estados Unidos

> A IDADE de aposentadoria de base é
de 65 anos de idade.

China

> A MAIORIA dos homens se aposenta
aos 60, e as mulheres, aos 50, mas o
governo quer fazer mudangas.

Alemanha e Espanha
> E APLICADA a mesma regra que esta
sendo sugerida no Brasil.

O QUE ELES DIZEM

FOTOS: ARQUIVO/AT

‘ Iremos fazer
manifestagoes,

pois ndo vamos tolerar

falsidades e injusticas®9

Gelson Martins, diretor-presidente do
Sindicato dos Aposentados do Estado

‘ Nao descartamos
fazer uma

greve dos trabalhadores

em todo o Pais3¥3

Joao Batista Inocentini, presidente do
Sindicato Nacional dos Aposentados

Entenda aS mUdangaS Idade minima sera obrigatdria para quem nao comegou a contribuir

Como fica

A proposta do governo federal é acabar com a possibilidade de o
segurado requisitar aposentadoria por tempo de contribuigcao. Aidade
minima se torna obrigatoria, e nao opcional.

HOMENS

65

e tempo de
. contribuigao
: obrigatoria:

PARA QUEM NAO ESTA NO MERCADO DE TRABALHO

MULHERES

60

HOMENS MULHERES
65 anos de 60 anos de
idade e 35 anos idade e 30 anos

de contribuicdo  de contribuigao

EXEMPLO

a5 +

CONTRIBUIGAO

30-55

IDADEINICIODE ANOSDE TEMPODE

CONTRIBUIGAO

UMA MULHER que comegou a trabalhar aos 25 anos e
contribuiu por 30 anos para a Previdéncia nao consegui-
ra mais se aposentar mais aos 55 anos.

Ela tera de esperar até completar 60 anos de idade.

Pontos
positivos

Pensando na
economia do Pais
e na populagao,
que esta envelhe-
cendo, as regras sao po-
sitivas, segundo especialistas.

As leis brasileiras passariam a se
equiparar as leis de paises europeus, e
ficaria mais simples para todos, sem a
necessidade de calculos.

Quem se aposenta aos 60 anos, re-
cebe o beneficio integralmente.

Ponto
negativos

Quem comega
a contribuir ce-
do, vai ter que tra-
balhar mais para
conseguir se aposen-
tar.

Como a realidade brasileira ndo é a
mesma da de paises europeus, para o
trabalhador que perde o emprego aos
50 anos, por exemplo, é dificil entrar
no mercado de trabalho novamente.

Assim, ele ndo tem mais a possibi-
lidade de escolher se aposentar, mes-
mo que com um beneficio reduzido.

Discussao no Pais

Ha meses o governo federal e
o Congresso estio discutindo
uma forma de acabar com o fator
previdenciario, responsavel pelo
calculo do valor do beneficio a
ser recebido.

Na quarta-feira, ministros e li-
deres da base aliada no Con-
gresso discutiram propostas. A
intencao é votar a matéria em no
maximo dois meses.

283.125 ¢ o total de aposehta-

dorias no Estado

ns 269-623-629'27 -foia

folha de pagamento deste més da
previdéncia social no Estado

0BS: Os dados s3o deste més (até
ontem), segundo o INSS-ES.

ANALISE :

Fmdeﬁmh@mmm

'Esu medida nﬁo é favoravel
para quem esta mmssmdo no
mercado de trabalho, pois pre-
va!eo&réib?ﬁﬁﬂeaapmmado-
ria por ldade 65 anos para ho-
mens e 60 anos para mulheres.

A medida alternativa para
quem ja esta dentro do siste-
ma, que é a formula 85/95, é
viavel porque vai retirar a
questio do fator previdencia-
rio, que hoje reduz a aposenta-
doria do segurado em uma fai-
xa de 30% a 50%.

A intencao do governo é es-
tender ainda mais o tempo de
trabalho do segurado, acompa-
nhando a tendéncia de outros
paises, como ocorre em locais
na Europa onde normalmente se
aposenta com mais idade.

Diante desse cenario incerto,
vejo que a previdéncia comple-
mentar € uma boa alternativa.
Nada mais € do que uma pou-
panga forgada.

Aofinal, apessoa pode sacaro
saldo ou recorrer mensalmente
ao valor contratado.”



