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i’: Sao 128.886 criangas e adolescentes, de
10a 17 anos, entre 1,3 milhdo trabalhadores

ANGELA TEJO

O trabalho infantil ja representa
10% da forga produtiva no Espirito
,Santo. Do contingente de 1.304.781
_frabalhadores no mercado capixaba,
128.886 sdo criancas e adolescentes
3 na faixa etdria de 10 a 17 anos, se-
. gundo estatisticas do IBGE. Deste
"‘g‘rupo 37% sao criangas de 10 a 14
“anos e trabalham fora da lei. A
Constituicdo Federal proibe o tra-
balho de criancas até 14 anos, “sal-
vo como aprendizes”. A pobreza, o
“'desemprego e a falta de perspecti-
“vas sdo apontadas como as princi-
"ipais causas do trabalho infantil,
~suma vez que o dinheiro da crianca
olcomplementa a renda familiar con-
-forme levantamento do Instituto de
Pesquisa Econdémica Aplicada
(Ipea) e do Sindicato dos Trabalha-
dores Profissionais Domésticos no
»Bspirito Santo.
A estatistica, baseada na Pesquisa
' Nacional por Amostragem de Do-
- micilios do IBGE, indica ainda que
' das criancas e jovens que trabalham
no Estado, 84.059 (65,2%) sdo ho-
mens e 44.827 (34,8%), mulheres.
Do universo de 48.397 criangas de
* 10 a 14 anos que trabalham, 25.986,
' que correspondem a mais da meta-
de, ndo sdo remuneradas. Ainda
nesta faixa etdria, 2.547 criangas
atuam no setor agropecudrio na pro-
' dugdo para o proprio consumo.
. .Ja entre os adolescentes, as esta-
' tisticas mostram que 80.489 tém al-
L guma forma de ocupagio, mas nem
‘todos tém saldrios garantidos:
: 27.006 nio sdo remunerados e 1.527
‘ trabalham no campo para o préprio
| consumo.

'DOMESTICAS - Das meninas que
trabalham, 18.336 sdo domésticas,
sendo que 5.600 tém até 14 anos.
‘Este tipo de atividade, no entanto, é

chamada de “trabalho invisivel”,
uma vez que o servigo dentro de ca-
sa nao pode ser fiscalizado, ja que
por lei o domicilio € invioldvel, a
nao ser por ordem judicial. Esta
“protecdo” acaba facilitando a ex-
ploragdo do trabalho infantil, com
menores trabalhando sem receber
saldrios, em troca de roupa, dormida
€ um prato de comida.

Estudo realizado pelo Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada
(Ipea) sobre “O Servigo Doméstico
Remunerado no Brasil: de Criadas a
Trabalhadoras”, indica que o Espiri-
to Santo estd na contramao da reali-
dade nacional. Enquanto que, na
média nacional, estd reduzindo o
trabalho de domésticas na faixa de
10 a 14 anos, no Estado houve um
crescimento.

A pesquisadora do Ipea, Hildete
Pereira de Melo, autora do estudo,
informou que a quantidade de crian-
¢as domésticas no Espirito Santo,
até 14 anos, saltou de 3.477 em
1993, para 5.600 em 1996. Estas
meninas representam 5,6% do total
das quase cem mil domésticas que
trabalham em casas de familia no
Estado. A pesquisa revela, ainda,
que entre as criangas domésticas,
quase a metade (2.037) ndo recebe
remuneracao.

— “O servico doméstico costuma
Ser o primeiro emprego para as
criangas mais pobres. Ele representa
a porta de entrada para o mercado de
trabalho”, assinala Hildete Pereira,
acrescentando que por ser uma ati-
vidade que ndo requer treinamento
€, muito menos, qualificacdo, se tor-
nou de f4cil acesso. Além disto, ela
observa que foi criada a imagem
distorcida de que a mulher nasceu
para o servico doméstico, sendo en-
carado como natural as meninas cui-
darem de uma casa ou de um bebé.

Empresa abre espaco
‘para crianca carente

Ao contrario do trabalho domésti-
480; onde algumas familias chegam a

necessitados. Para que o adolescen-
te seja empregado, no entanto, é

l

enores somam 10% da forca de trabalho

- Fonte: IBGE

A FORCA DO
TRABALHO INFANTIL

Esta’ ‘avancando no Estado a quantidade

de criancas que estao na atividade produtiva.
A grande maioria, no entanto, trabalha sem
carteira assinada e tem os seus direitos
trabalhistas ignorados pelos empregadores.
A Const|tu1g:ao Federal, que proibe o trabalho
infantil até aos 14 anos, também vem

sendo desrespeitada.
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SERVICOS DOMESTICOS

Nesses servigos , muitos
trabalham em troca de:
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X lorar os menores, muitas empre-
.;a§ no Estado estdo abrindo as suas
yortas para empregar adolescentes
‘;Carentes E o mais importante, com
Q@os os direitos garantidos: carteira
sinada, remuneragao a partir de
sal4rio minino, vales-transpor-
, férias, 13° saldrio e, até mesmo,
etes-refeicdo. O Centro de Inte-
diacao Empresa-Escola do Espirito
gnto (CIEE-ES) jé colocou nos ul-
mos 17 anos mais de 165 mil estu-
tes em estdgios € empregou no

#3No Estado, mais de 400 empresas

ixabas, publicas e privadas, sdo
enveniadas ao CIEE, oferecendo
Eémpregos aos menores com todas as
garantias trabalhistas, conforme in-

%0, Jossyl Cesar Nader. No Progra-

Ma Adolescente e Cidadania, volta-
%0 para adolescentes carentes de 14
‘18 anos, estdo empregados atual-

, ja foram atendidos pelo progra-
a 709 jovens. Neste programa o

filhos de pais desempregados e che-
gam a sustentar a familia.

Os menores do Programa Adoles-
tes e Cidadania sﬁo encaminha-

3
= Advogados trabalhistas t€ém uma

je 0 esta fora das escolas, com
gerteza vai ser um maior desempre-

f B de admitir que criangas menores
de 14 anos desenvolvam uma ativi-
dade produtiva, advertindo que este
tipo de situag@o deveria ser denun-
ciado a Justica. “O quadro de pobre-
za e miséria, no entanto, forcam es-
tas criangas a buscarem um trabalho
para terem um renda minima. Mas
este quadro é patolégico e ndo deve-
mos ter nenhum tipo de tolerancia”,
adverte Joaquim da Silva.

Na sua avaliagdo, o Ministério
Piblico deveria ampliar a fiscaliza-
¢do sobre o trabalho do menor, in-
clusive para que eles tenham garan-

pré-requisito fundamental que ele
estude seja proveniente de familia
com renda de até dois saldrios mini-
mos. A estimativa do CIEE € que
mais de quatro mil menores estejam
inscritos na PMV aguardando opor-
tunidade de emprego.

ESTAGIO - Outro. programa do
CIEE € o que encaminha jovens, a
partir dos 16 anos, para o mercado
de trabalho através de estdgio. O
principal objetivo é aprimorar a for-
magao prética, por meio da intera-
¢do de jovens a vida produtiva e
profissional. Cerca de 16 mil estu-
dantes estdo inscritos a espera de
uma vaga e em torno de 3.200 ja es-
tao estagiando nas empresas conve-
niadas, dos quais 1.100 tém entre 16
e 18 anos. Ao final do estagio, que
tem duragdo de um ano, cerca de
41% dos estagidrios sao contratados
pelas empresas.

Este programa representa um
bom negdcio tanto para a empresa
quanto para o estudante. A empresa
leva vantagens ao agregar benefi-
cios como a redugao nos custos, au-
séncia de vinculo empregaticio,
isen¢do de encargos sociais € traba-
lhistas e, inclusive, beneficios fis-
cais e tributarios. J4 os estudantes
em estdgio, além da bolsa-auxilio,
recebem orientagdo profissional e
experiéncia profissional na édrea de-
sejada. A remuneragdo média € de
R$ 280,00, com carga horéaria méxi-
ma de seis horas.

scolaridade ¢ preocupacao

tido todos os seus direitos. Para o
advogado, “¢ ilegal” em um sistema
democrético o fato de uma crianca
ter que encarar a dureza de um tra-
balho, perdendo as chances de estu-
dar para que no futuro se torne um
profissional qualificado. “Sem os
estudos, as portas no mercado de
trabalho se fecham”, alerta.

O advogado Angelo Latorraca
também faz corrente contra o traba-
lho infantil. E justifica: “O menor
trabalhador tem prejudicada a ‘sua
formagdo intelectual”. Ele destaca,
ainda, que os maiores de 12 anos,
por lei, s6 podem trabalhar salvo na
condi¢do de aprendizes, em estigio
remunerado.

Latorraca enfatiza que, embora o
trabalho dos adolescentes de 14 a 17
anos deva ter uma jornada reduzida,
para possibilitar que eles estudem,
sd0 poucas as empresas que respei-
tam este preceito constitucional.
“H4 segmentos, COMO carvoarias,
onde o menor chega a trabalhar 12
horas por dia”, repudia.

Meninas recebem ‘casa e comida

Roupas usadas, alimentagdo e
lugar para dormir. E com estes “fa-
vores” que grande parte das meni-
nas que trabalham como domésti-
cas estdo sendo pagas. Em troca do
pagamento de saldrios, as familias
acabam condi¢des de vida que es-
tdo distantes de suas realidades.
Muitas familias, inclusive, chegam
a prometer estudos mas, na verda-
de, as criangas acabam tendo €
muito servigo.

Histérias desse tipo chegam com
freqiiéncia ao Sindicato dos Traba-

lhadores Profissionais Domésticos
do Espirito Santo, “mas raramente
sao denunciadas a Justica, pois as
meninas temem perder o emprego”
disse a presidente do Sindicato, Ma-
ria Pereira dos Santos. A presidente
do Sindicato reconhece que hd mui-
tos casos de meninas carentes, prin-
cipalmente do interior do Estado,
que vém para a Grande Vitéria
atraidas por promessas de emprego,
saldrio, estudos e uma vida melhor.
— Os menores deviam estar estu-
dando, e ndo trabalhando —, alerta a

EXPERIENCIA

presidente do Sindicato. Ela denun-
cia, ainda, que das meninas domés-
ticas que chegam a receber salérios,
sdo poucas as que tém carteira assi-
nada e as garantias dos direitos tra-
balhistas. “A maioria trabalha dois
ou trés anos na casa de familia e,
quando vai embora, nao tem os seus
direitos pagos, como férias, 13° sa-
lario e recolhimento do INSS”, afir-
mou Maria Pereira dos Santos.

SEM DIREITO — A presidente do
Sindicato, Maria Pereira dos Santos,

Sérgio Cardoso

L.C. foi selecionado pelo Centro de Integragdo Empresa-Escola do Espirito Santo e recebe todos os direitos

Baba ajuda a mae e dois irmaos

Ela tem 15 anos de idade, mas
desde os 14 j4 era empregada co-
mo baba. Cuidava de duas crian-
cas, trabalhava nove horas por dia
e ganhava R$ 60,00 por més. Com
este saldrio minguado, J.F.S. aju-
dava a mie, manicure, a manter a
casa com mais dois irmaos, que
n3o trabalhavam.

— Minha mée ndo me obrigou,
mas pediu para eu arrumar um Ser-
vigo para ajudéd-la. Se dependesse
dela, hoje ndo teria nada que tenho
—, conta J.F.S., que posteriormente

deixou o emprego de baba para es-
tudar e h4 dois anos conseguiu um
emprego na CEF como atendente,
através do Programa Adolescente e
Cidadania do CIEE. A menor teve
o ganho aumentado, recebendo
atualmente um sal4rio minimo, ti-
quete-refeicdo, vale transporte,
além de férias e 13° saldrio.

K.G.S., com 17 anos, desde os 14
trabalha como office-girl na CEF,
através do convénio com o CIEE. O
saldrio do pai, que é seguranga no-
turno, e da mae, faxineira, nao era

suficiente para sustentar os 10 ir-
maos. “Estava vendo o aperto fi-
nanceiro da minha familia e resolvi
procurar emprego. Com o saldrio
que estou recebendo hé trés anos,
hoje temos uma vida melhor”, res-
salta a adolescente, que entrega pa-
ra os pais todos os tiquetes para aju-
dar nas despesas com as compras €
mais a metade de seu salério.

REDUCAO - Antes de conseguir o
emprego como office-boy em um
banco em Vitéria, J.C.C.F ji amar-
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informou que apenas este ano mais
de 40 reclamagdes de menores ché—
garam ao Sindicato, por nao recelg)
mento dos direitos trabalhistas
pior que é muitas familias busc@
estas meninas no interior, com:o
pretexto de que elas vao estuddx
mas em troca elas acabam trabq
Ihando e néo recebendo sequer o sa—
lario”, denunciou.

- Elas vé€m para morar com as fp
milias, mas acabam sendo explora-
das e ndo recebem salarios — enfau-
za a presidente do Sindicato das Db
mésticas. A sua estimativa € que afo
a ano esteja aumentando em tormo
de 2% o trabalho doméstico infantil.
Ela justifica que o desemprego das
pals destas menores e a miséria qge
vivem as familias acabam contr:é—
buindo para este crescimento. “ES-
tas familias vivem em situagao pre-
céria e os proprios pais acabam ifl-
centivando que suas filhas trabd-
lhem como domésticas, pois € uma
forma de complementag@o de ren-
da”, assinala. 4

Na avaliacdo de Maria dos Sahr-
tos, a situagdo de pobreza das fami-
lias destas meninas, acabam fazen-
do com que elas aceitem esta situd-
¢do ilegal de trabalho. Ela adverte
que, embora a Constituigdo Federdl
estabeleca que o menor ndo pode tér
a mesma carga horéria que um adul—
to, muitas meninas acabam traba-—
Ihando mais que oito horas por dla.;

Enquanto o trabalho doméstico int-
fantil vem crescendo, o mercado d¢
trabalho para adulto estd encolheri-
do. Segundo a presidente do Smdir
cato das Domésticas, de 1996 para
cé a oferta de emprego foi rcduzmﬁ
em torno de 6%, em relagdo a(?
anos anteriores.

A n g4 v e

gou o que se chama de exploragm)
do trabalho infantil. Filho de vigi-
lante, ele ingressou no mercado de
trabalho aos 14 anos trabalhando
em uma padaria em Cariacica, onde
fazia servigo de banco. Inicialmen-
te, ganhava R$ 20,00 por més. No
entanto, o empregador achou que
estava pagando muito ao menor.
Reduziu seu saldrio para R$ 1,00,
por dia de servico de banco. Como
as saidas eram poucas, ganhava R$
3,00 por semana. Ou seja, de R$
12,00 a R$ 15,00 por més.
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