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SABRINA RODRIGUES

ouco mais de duas sema-

nas apoés assumir a diregdo

da Corregedoria Geral da

Policia Civil do Estado, o

delegado Emerson Gon-
calves daRocha, 56 anos, afirmou
que ndo vai passar a mio na cabe-
¢a de “maus policiais”.
 Deacordo comele, a corregedo-
ria é um 6rgdo de defesa de poli-
ciais civis bons e existe para apu-
rar irregularidades. Quem estiver
forada lei, segundo Emerson, serd
punido. Na avaliagdo do novo
corregedor, o 6rgdo estd burocrati-
zado e precisa de novas metodo-
logias de trabalho para que os pro-
cedimentos sejam mais ageis.

Com 33 anos de servigo publi-

co, entre eles como subsecretério
de Seguranca Publica e delegado-
chefe da Policia Civil, o correge-
dor disse que quer trabalhar com
transparéncia.

A Tribuna - Como o senhor
avalia esse novo desafio?

Emerson Rocha—J4 tinha exer-
cido todos os cargos na érea e este
era oinico que nao havia assumi-
do na policia. Queremos dar uma
novaroupagemao modelo de cor-
regedoria porque sempre falamos
que ela é a policia da policia e,
sendo assim, passaa serna verda-
de um o6rgdo de defesa dos bons
policiais.

Temos que ter a corregedoria
como um 0Orgdo que os policiais
saibam que existe para apurar ir-

laridades e combater o mau
policial. O bom policial tem que
saber que a instituigdo é forte para
~ele poderter coragem de enfrentar
o bandido e ir para a rua realizar
suas atividades.

O que queremos mostrar é que o
policial néo precisa ter medo da
corregedoria, pois ela apenas tra-
balha em cima das irregularida-

" des que ocorrem.

- O que pode ser feito para va-
lorizar os bons policiais?

— Dar a certeza de que eles ndo
serdo injustigados e de que a cor-
regedoria ndo é um 6rgao de per-
seguicdo aos policiais, mas de de-
fesa deles.

No6s ndo vamos tolerar maus
policiais. Ndo vamos passaraméo
na cabeca de maus policiais, mas
vamos procurar dar toda ajuda e
protecado aos policiais de bem,
além de valoriza-los para que eles
tenham motivacgdo para atender
cada vez melhor a comunidade.

— Como o senhor pretende agir
em relacdo aos maus policiais?

—Estamos em um estado demo-
cratico de direito e ninguém estd
acima da lei, entdo vamos usar a
forga da lei para agir. Nossa legis-
lacdo é rigorosa e vamos fazer
cumpri-la. Quem estiver fora da
lei nao terd guarida aqui.

— Como esta a imagem da cor-
regedoria hoje?

— Como um 6rgdo muito buro-
cratizado e que precisa de novas
metodoiogias de trabalho. Quere-
mos desburocratizar, agilizar e
procurar ter um relacionamento
mais estreito com as liderancgas de
classe, associagdes, sindicatos e
com a prépria Sogulagﬁo.

— Quais medidas ja foram to-
madas para que essas transfor-
macoes ocorram?

—Estamos criando varios meca-
nismos que possam agilizar os tra-
balhos para que ndo percamos
prazo nos procedimentos admi-
nistrativos.

Temos feito, inclusive, reu-
nides constantes com os investi-
gadores, escrivdes e delegados
que atuam hd mais tempo para di-
zer o que estd travando o sistema.

-Quetipo demudancas devem
ser implementadas?

“‘Nao vamos tolerar
maus policiais”

‘ ‘ 4 A corregedoria ndo é um érgdo de
perseguicdo aos policiais, mas de defesa deles.
Vamos procurar dar toda ajuda e protegdo aos
policiais de bem, além de valorizd-los para
que eles tenham motivagdo para atender

cada vez melhor a comunidade ’ ’

R

— Uma delas é sobre a metodo-
logia de quando o policial é ouvi-
do. As vezes, busca-se o mesmo
policial quatro, cinco, 10 vezes
para fazer a mesma coisa e isso
gasta tempo e dinheiro.

Agora queremos que quem vier

ui seja ouvido no procedimento
inistrativo e no procedimento

processual penal uma tinica vez.

Estamos também viabilizando
uma mudanca do prédio, que estd
com a estrutura antiga, para fazer
uma reforma geral de modo que

ossa atender as nossas necessi-
ades.

-Osenhor planeja trabalhar em
parceria com outras instituicoes?

—Com certeza. Ja me reuni com
o corregedor da Secretaria da Fa-
zenda e também com o corregedor
da Policia Militar porque nos te-
mos o projeto de juntos elaborar-
mos um codigo de processo admi-
nistrativo como forma de unificar
as atividades na area e agilizar-
mos os procedimentos.

Além disso, fizemos parcerias
com faculdades para que possa-
mos ter estudantes de Tecnologia
da Informagdo, Administragdo e
Direito nos auxiliando.

—Qual o objetivo dessas parce-
rias?

— Queremos deixar bem claro
que o trabalho da corregedoria é
transparente, para que aqui néo
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O delegado Emerson Rocha quer agilizar e desburocratizar os trabalhos da corregedoria

seja uma caixinha preta. A trans-
paréncia nada mais é que uma ga-
rantia constitucional e nés temos
que dar essa garantia.

Aqui nés temos que defender o
servidor bom, mas queremos a

articipagdo das associagdes e

Sos sindicatos para que saibam
que ndo vamos praticar injustica
nanossa gestao.

—Que tipo de injustica?

—Na&o vamos praticar a injusti-
ca de expor o policial antes de sa-
ber se ele é bandido mesmo. Néo

Nossa legislagdo
é rigorosa e vamos
fazer cumpri-la.
Quem estiver
fora da lei
ndo terd
guarida aqui

podemos permitir que um poli-
cial seja execrado publicamente
para depois ele conseguir provar
que é inocente e que foi vitima de
uma armagdo. Temos que ter essa
preocupacdo em preservar as
pessoas de bem.

- Como a populacdo pode par-
ticipar dessa nova gestao?

— A populacéo tem o disque-de-
mincia, o 181, mas a corregedoria
estd a disposigdo. Quem quiser vir,
serd atendido imediatamente e en-
caminhado paraum delegado, que
tomard as declaragées e logo em
seguida as providéncias cabiveis.

J4 criamos uma metodologia de
trabalho em que temos um dele-
gado de plantao 24 horas. Durante
a semana temos um delegado ao
dia. A noite temos um policial que
aciona o delegado caso surja algu-
ma demanda.

— Existe alguma outra medida
que sera tomada?

— A partir do ano que vem va-
mos fazer corregdes constantes
nas delegacias para cumprimento
de horério por parte dos policiais,
verificar a qualidade do atendi-
mento e a produtividade. Com is-
so, também vamos averiguar se 0s
inquéritos estdo em dia.

Uma equipe também esta pre-
parando uma biblioteca virtual
para atender aos delegados que
quiserem tirar suas dividas.



