GRUPO DE TRABALHADORAS garantiu espaco na construcao civil e garante que nao deixa a desejar na horé de executar os sérvigos na area

Construtoras abrem vagas
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e mulheres téem preferencia

Empresas tém 252
oportunidades abertas
na Grande Vitoria e
revelam areas em

que as trabalhadoras
se destacam

Jananda Carneiro
E nquanto faltam vagas de tra-

balho em alguns setores, a
construgdo civil esta em alta.

Na Grande Vitdria, sdo 252 chan-
ces para profissionais como pe-
dreiros, mestres de obra, enge-
nheiros e carpinteiros.

E as mulheres sio as preferidas
nos canteiros. Para o diretor de
obras da Lorenge, Julio Ramirez
Silva, a preferéncia pela contrata-
cdo acontece principalmente na
area de acabamento. :

“A mulher é bem mais capricho-
sa, tem um olhar mais clinico do
que o homem?”, garante.

Na construtura, estdo sendo ofe-
recidas 90 vagas para mulheres e

Curriculo é recebido em obra

Lorenge - 90 vagas

> CARGOS: carpinteiro, pedreiro, auxi-
liar de obras e auxiliar de produgéo/
manutengao

> CADASTRO: os interessados devem
preencheruma fichadeinscrigdoem
umadas obrasdaLorenge (Serra, no
Villaggio Laranjeiras, atras da Perdi-
gao, ou em Vitoria, no Largo Bento
Ferreira, antigo Largo das Com-
pras).

Morar Construtora - 76 vagas

> CARGOS: auxiliar de obra, pedreiro,
pedreiro de alvenaria estrutural, pe-
dreiro de acabamento e carpinteiro.
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CONSTRUCAD: chance de emprego

>CADASTRO: os interessados devem
comparecer a um dos canteiros de
obras da Morar, localizados em Vito-
ria (bairro Barro Vermelho) ou na
Serra (Colina de Laranjeiras e La-
ranjeiras).

Dangelo Incorpar - 63 vagas

> CARGOS: auxiliar de obras, gestor de
obras, pedreiros de alvenaria estru-
tural, almoxarife, entre outras.

Vargas Construtura - 10 vagas

>CARGOS: ajudante de pedreiro.

>CADASTRO: curriculos devem ser
entregues na obra do edificio Splen-
dido Enseada, na praia de Peracan-
ga, em Guarapari.

Construtora Epura - 10 vagas

>CARGOS: pedreiro, auxiliar de obras
e estagiario de engenharia civil.

> CADASTRO: enviar curriculo parade-
nise@construtoraepura.com.

Goldfarb PDG - 3 vagas

> CARGOS: engenbheiro civil, técnico
em seguranca do trabalho e admi-
nistrador de obras.

> CADASTRO: entregar curriculo na
avenida Joao Batista Parra, n°® 673,
edificio Enseada Tower, 15° andar, na
Enseada do Sua.

homens que queiram trabalhar
nos projetos de prédios de luxo da
capital.

Além do salério, a construtora
oferece beneficios como alimenta-
cdo, vale-transporte, participacio
nos resultados, plano de saiude e
plano odontoldgico.

Na Morar Engenharia, 9% do
quadro de funcionarios operacio-
nais é composto por mulheres:

“Na drea de acabamento, princi-
palmente a de rejunte, ser mulher
passa a ser quase um pré-requisi-
to”, diz o coordenador de Recur-

sos Humanos da Morar Engenha-
ria, Sidicley Gabriel da Silva.

E quem conquistou uma vaga no
mercado foi Marluce Gongalves,
30 anos. Dona de casa, elaresolveu
trabalhar como auxiliar de obras
hé dois anos.

“Era o meu sonho, sempre tive
vontade de fazer algo diferente. A
rotina é puxada, mas nfo devemos
nada aos homens”, declara, ao lado
das colegas Ludimila Nascimento,
Josinete Santos, Alba Lilian Vaci-
lesky, Moénica Corsini, Lorrayne
Rodrigues e Monica Alves.

Escolaridade
afasta jovem
da construcao
civil, dizFG

SAO PAULO

O aumento do nivel de escolari
dade dos jovens brasileiros ten
afastado essa faixa da populagéo d
trabalho na construgéo civil. Ele
agora preferem ocupagdes meno
bragais e mais qualificadas, o qu
contribui fortemente para o cha
mado “apagfio” de mio de obra n
setor, que responde por 63% do
investimentos totais na economia.

A conclusiio é da pesquisa Tra
balho, Educacéo e Juventude n
Construgéo Civil, da Fundacé
Getulio Vargas (FGV), apresenta
da ontem em Séo Paulo.

De acordo com o estudo, o per
centual de trabalhadores na cons
trugdo civil na faixa etdria de 15
29 anos caiu de 36,49% em 199
para 29,24% em 2009. Ja o temp.
de escolaridade dos trabalhadore
com idade de 20 a 24 anos passo!
de 4,91 anos para 8,06 no periodo

Para os de 20 a 25 anos, o indic
foi de 4,89 para 7,54 anos no mesm
intervalo. “A construgéo civil est
cada vez mais se tornando um seto
de meia idade”, disse o coordenado
do estudo, Marcelo Neri, da FGV.

No setor, ha predominénci
masculina. As mulheres néo che
gam a 3% da forca de trabalho. Se
gundo o estudo, os trabalhadore
da construgéo civil ainda ganhar
abaixo dos demais setores: R$ 93
contra uma média de R$ 1.094.

“Nosso diagnostico é de que
jovem néo estd querendo traba
lhar na construgéo civil. Logo,
setor vai ter de lhe pagar mais
qualificé-lo e atrai-lo com mais di
reitos trabalhistas”, disse Neri.

 ATITUDE CIDADA
QUETRANSFORMA

Para construir um futuro melhor para todos, Vila Velha recebe o maior investimento de sua
histéria, fruto de uma nova visio de gestdo, com foco no desenvolvimento sustentdvel. Com
eficiéncia administrativa e equilibrio financeiro, a cidade se insere na agenda de desenvolvimento
do Estado, criando cada vez mais oportunidades. Participe e compartithe essa ideia.

Pague seu IPTU em cota (inica até o dia 7 de ayi
€ ganhe desconto de até 17%.
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