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Petréleo e gas

Bom para carreira, bom para empreender

Levantamento mostr issO negocios ' :

qtel‘éatém boas ch:::::sa:oﬂ‘gl:fgzzle i D.e senvolwmer—\to e tet':nol_o-
gias, construgao de refinarias,

oleodutos ¢ gasodutos

Cargos gerenciais, especialistas

em regulagédo, engenheiros civil,

de petréleo e automacéo

i Base i Plataformas

Construcao e | Gestao da rede de
manutencao das helicopteros e navios
plataformas e navios para transporte de

Engenheiros naval, pessoal, suprimentos e
de tubulagéo, de escoamento da

equipamentos e | produgao
de embarcacéo Engenheiros de logistica,
produgao e técnicos em

planejamento offshore

 Faltaprofissionais
139.477 ' de nivel basico
47.135 de nivel médio

11.970 de nivel superior
6.576 de nivel técnico
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Redugéo de danos ao meio Exploragao, manutencao e
ambiente e reforco das fiscalizagao das atividades
condicoes de seguranga e Engenheiros de pogo,
saude dos trabalhadores mecanico, de reservatorio,
Engenheiros de salde, eletricista e técnicos
ambiental, de seguranga £mM mecanica

e quimico

Mapeamento das
caracteristicas
~ geolégicas da area

Geologos, geofisicos e
oceandgrafos

Bons negdcios - e - ‘ o - - . - Como atravessar
Veja os exemplos de empresas que ja fornecem bens e servigo para a Petrobras . . : ‘ a camada de sal?

no Estado, independente de tamanho (micro, pequena, média e grande) Nléo se sabe aigda °°”;°
ela reage a mudangas de

' 1.—.'9‘?'7‘9'?.’!‘9??’.‘9 ambiental . :Copsgaosl 00 | rlooacso de veiculos . temperatura e presséo a 7
+ Montagem de mangueiras hldrauhcas » « Transmiss&o energia eletnca .. S . ‘ telecomunicagao ' mil metros de profundidade.
. Fornemmento de uniformes . Farmacna . ___ <Pmlum lndustnal . - *Maquetes eletromcas em 3D , O sal tende a absorver agua

. Empresa de RH

- Comunlcagao de dados e e se expandir, comprimindo
e até quebrando as brocas.
O desafio € pesquisar o

material mais adequado

« Instalagéo de gés

« Tratamento de resnduos contammados

.+ Produgao de video industrial -
. Montagem e manutengéo ‘

|

|

industrial . » para os equipamentos ‘

............................................................................. - Sistema de refrigeraggo { e os fluidos ideais a |
. Eq_mparnentos para mineracéo . ’ serem injetado durante a |

perfuragdo. Normalmente |
as brocas sao feitas de acgos
. especiais. Ligas de titanio
‘ ‘ : . fi J/ com niquel podem ser uma
- ' _ opgéo, porque esse material
. oug sempre recupera a forma

original. Mas, hoje, seu
custo é proibitivo.

A Gazeta - Ed. de Arte - Gilson




Investimentos que o Estado vem recebendo por conta da exploracdo no
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mm Valter Braun nio se'deixa
impressionar pela grandiosi-
dade dos nimeros da indis-
tria do petréleo. Ao contrario.

Disposto a entrar nesse seg-

mento, ele participava, quar-
ta-feira passada, no auditdrio
.da Federacdo das Indtstrias
do Espirito Santo (Findes), do
seminario “Oportunidades na
Cadeia Produtiva de Petroéleo,
Gas e Energia”. Braun acredita
que oimportante nio évender
diretamente para a Petrobras
ou outra grande petroleira,
mas sim para empresas tercei-
rizadas que prestam servico
paraessas firmas.

Quer saber o que Braun
‘pretende fornecer para a in-
dustriado petr6leo? Biscoitos.
E isso mesmo. Biscoitos do ti-
po caseiro, feitos a partir de
antigas receitas trazidas pelos
imigrantes alemaes que vie-
ram para o Espirito Santo no
final do Século XIX.

‘A minha intencdo nio é
fornecer para Petrobras, Shell
ou outra companhia. Quero
entregar meus produtos para
as terceirizadas, como faco
para empresas que atuam na
Fibria, ArcelorMittal e Vale”,
planeja Braun.

Esta € a cultura que entida-
deseorganismosligados ao se-
tor empresarial e institui¢oes
de ensino querem instituir en-
tre os capixabas. Aproveitar

Bons niimeros

3.292

vagas

== E o que sera oferecido em
cursos pelo Prominp no
Estado até 2013. A
expectativa é de que no
quinto ciclo sejam oferecidas

1,1 mil chances. O edital esta
previsto para este semestre.

US$ 3,4
bilhdes

== Esse foi o total pago pela
Petrobras pelos bens e
servicos comprados de
empresas capixabas no ano
passado. A estimativa é que
neste ano haja um

crescimento entre 10% e 12%
neste valor.

todas as possibilidades de ne-
gbcios e trabalho oferecidas
pela industria do petréleo. Pa-
raisso, é preciso qualificacdoe
treinamento. :

Na quarta-feira, técnicos do
Programa Nacional da Indds-
tria do Petréleo (Prominp) esti-
veramnaFindes, em Vitdria, pa-
ra falar do novo portal de opor-
tunidades da cadeia de supri-
mentos do setor de petrdleo
(www.prominp.com.br).

Foi apresentado, também, o
Catalogo Navipecgas, pela Orga-
nizacdo da Inddstria Nacional
do Petréleo (www.onip.org.br).
A entidade espera reunir, até o
final do ano, um cat4logo, com
setores da industria naval bra-
sileira que estdo aptos a forne-
cer para os grandes estaleiros
que construirdo os navios e
sondas encomendados pela
Petrobras.

FORMACAO

Para o diretor Académico do
CET-Faesa, Hélio Rosetti Ju-
nior, como crescimento do se-
tor de petroleo, os universita-
rios do Curso de Tecnologia
em Petréleo e Gas tém seus
horizontes profissionais sig-
nificativamente ampliados,
com a possibilidade da atua-
¢3o na area de exploracio e
producio, bem como no ge-

renciamento da distribuicio,

transporte e logistica, atuan-
do também no controle qui-
mico desses derivados.

“O Espirito Santo é a nova
fronteira brasileira para pro-
ducio de petrdleo, com gran-
des resultados profissionais
para aqueles que se preparam
para essa area”, disse.

Jaa gerente de recrutamen-
to e selecao da Selecta, Sharla

Provietti Bitencourt, destaca

que além da aptidao e da qua-
lificacio, é necessario ter um
curso de inglés. “O setor atua
com tecnologia muito avanga-
da. Por isso, a qualificacdo é
tao essencial”, disse.

Ha vagas nas grandes e
nas empresas-satélite

Sao centenas de
firmas menores ao
redor de pelo menos
40 grandes que atuam
em todo o pais

mm Grande parte das oportu-
nidades de trabalho no setor
de petroleo e gas sdo destina-
das a profissionais de areas
fins, ou seja com formacio es-
pecifica. Geélogos, quimicos
e engenheiros, por exemplo,
tém lugar garantido neste seg-
mento que cresce em todo o
ais. Mas também hé espaco

para profissionais multidisci-
plinares, como advogados e
contadores.

Asoportunidades de traba-
lho sdo oferecidas pela Petro-
bras, cujo ingresso ocorre por
meio de concurso publico, e
poroutrascercade40grandes
empresas que atuamno Brasil.
Além disso, para cada grande
companhia, hd outras cente-
nas menores com boas chan-
ces de colocagao.

O coordenador do curso de
Petréleo e Gas do CET-Faesa,
Luiz Otavio Oliveira, lembra
que técnicos e tecndlogos sao

profissionais que atuam como
apoiadores na equipe.

“O grande segredo para
uma boa colocagio é a capaci-
tacdo. Esse mercado é muito
seletivo e competitivo. Fica

-quemse preocupacomacapa-

citacio constante”, orienta.
Para a gerente de recruta-
mento e selecio da Selecta,
Sharla Provietti Bitencourt, o
profissional precisa verificar
o grau de identificacio com o

-segmento. “As vezes, a pessoa

vai precisar trabalhar embar-
cado, por exemplo. Além dis-
S0, a pressio é grande”, disse.

VITOR JUBINI

Depois da
contabilidade, o
sonho é outro

m® AnaPaulaEspindula Teixei-
ra, de 37 anos, espera conse-
guirumaboa colocac3o profis-
sional ap6s terminar o curso
Tecnologia em Petréleo e Gas
do CET-Faesa, quetemduracio
de dois anos e meio. Aluna do
quinto periodo, ela faz curso

de inglés para aumentar ainda
mais suas chances do merca-
do. “Trabalhei com contabili-
dade por14 anos até que decidi
investir em capacitacio e cui-
darmelhordomeufilho.Aarea
de petréleo promete crescer
muito e quero estar bem pre-
parada para aproveitar esta
oportunidade. Confesso que
quando comecei o curso me
surpreendi, pois ndo conhecia
muito bem o segmento”, dis-

se. Na avaliacdo de seus pro-
fessores, Ana Paula é uma alu-
na que pesquisa, estuda e é
destaque em sala de aula.
“Acredito que os melhores
profissionais sdo aqueles que
buscam inovacéo e que procu-
ramsereciclar. Quemtemesta
postura ganha em troca uma
boa colocacdo no mercado”,
avalia. A formatura da turma:
de Ana Paula estd marcada pa-
ra o préximo més de julho.



ré e no pds-sal podem beneficiar varios profissionais e empresarios

Pai e filha
acreditam que
vao chegar la

wm Otécnico em contabilidade
Aloizio Oliveira decidiu aban-
donar a profissao, em 1989, pa-
ra fundar uma pequena marce-
naria. Hoje, a empresa Aline
Méveis tem 24 funcionarios,
produz méveis pesonalizados
para residéncias, escritérios e
empresas. “Vim participar do
semindrio aqui na Findes por
indicacio de clientes da nossa
empresa que conhecem este
mercado. Acredito que pode-
mos, sim, fornecer para esta
area também. Todas as empre-
sas precisam de moveis e ser-
vicos de marcenaria, acredita
Oliveira. Hoje, além dele, afilha

Aline, que deu origem ao nome

da empresa, também trabalha
nafirma. “Elafezocursode Ad-
ministracdo e esta terminando
o curso de Engenharia de Pro-
duc3o. Ela trouxe mais moder-
nidade em termos de gestao,
gerenciamento e utilizacdo da
informatica na administracao
do negécio”, avalia Oliveira.

Ele quer biscoito
sem gordura nas
plataformas

um Microempresario estabe-
lecido em Domingos Martins,
Valter Braun ja trabalhou e mo-
rou em Vitéria, mas ha 16 anos
decidiu voltar as origens da
sua familia, que veio da Alema-
nha. Depois de um comeco ti-
mido, Braun entrega 15 tonela-
das de biscoitos que produz
por més paralanchonetes, res-
taurantes, empresas de Ma-
caé (Rio de Janeiro) até Porto
Seguro, naBahia. Os 30 funcio-
narios da empresa produzem
25 sabores de biscoitos natu-
rais sem gorduratrans. “Nés ja
vendemos para terceirizadas
que prestam servicos para a
ArcelorMittal Tubardo, Fibria
(antiga Aracruz Celulose) e Va-
le. Agora, vamos trabalhar pa-
ra fazer parte do cadastro do
Prominp porque -queremos
chegar a estas empresas que
atuam no setor de petréleo e
gas”, afirmou o empresario.

Para quem tem um negocio

Veja duas grandes chances de se cadastrar como fornecedor do setor

{a i

sx PORTAL DO PROMINP
www.prominp.com.br

= O Prominp lancou em
dezembro o Portal de
Oportunidades da Cadeia de
Suprimentos do Setor de
Petréleo e Gas Natural com
o objetivo de disponibilizar
para o mercado informacdes
sobre as demandas de
materiais, equipamentos e
componentes necessarios
para a implantacdo dos
projetos do setor.

» De forma inovadora, o Portal
possibilita que milhares de
micro, pequenas, médias e
grandes empresas possam
conhecer as oportunidades
geradas pelos US$ 190 bilhGes
que serdo investidos no setor
até 2013. O acesso aos servicos
do Portal é gratuito.

= Existem 3 tipos diferentes
de usuarios do Portal: para
os fabricantes de materiais
e equipamentos; para os
prestadores de servicos;
para outras instituicoes
(associacdes de classe,
governo, operadoras, etc).
Um guia do usuario foi
disponibilizado na pagina
principal do Portal, contendo
todas as informacoes.

«« NAVIPECAS
www.onip.org.br/navipecas

= ONIP e ABDI lancam
Catalogo Navipecas, que
estara disponivel a partir de
3 de novembro

= Visa apresentar as
empresas capacitadas para
fornecimento de bens e
servicos utilizados da proa a
popa dos navios.

» Até o inicio de 2010 serao
realizados sete rodadas de
apresentacdo do catalogo.
No portal, estarao
disponiveis informacodes
sobre cerca de 1,8 mil itens
demandados por esta
inddstria, efetivando a
contribuicdo das entidades
envolvidas de incremento do
contelido npacional nos
empreendimentos da
inddstria naval.

o

Para quem vai seguir carreira

Veja o que fazer se vocé quer ser um
profissional da industria do petrdleo

« O profissional precisa se
preocupar com a g
capacitacio, pois este é
um mercado seletivo e
competitivo.

» Lembre-se que além da
Petrobras ha outras 40
empresas privadas que
atuam no setor. No Estado,
pelo menos, dez trabalham
com exploracdo de
petréleo e gas em terra e
no mar. Além disso, para
cada companhia, ha
centenas de outras
menores que atuam como
fornecedoras.

= O mercado esta em
ascensio em todo pais, por
isso ha uma grande
perspectiva de
crescimento profissional. O
conhecimento cientifico se
torna essencial.-

» O profissional precisa
verificar se ha
identificacdo com o
segmento.

« E preciso saber trabalhar
sobre pressao e ter
capacidade de
planejamento.

= O relacionamento com as
pessoas é fundamental.

= Ter foco em seguranca do
trabalho.

= Conhecimento em
informatica e inglés

" = Pergunte-se sempre o

que vocé pode fazer de
diferente

= Facilidade em se adaptar.

« O conhecimento é muito
importante, pois a area
exige um grande
conhecimento tecnolégico.

Fonte: Coordenador do curso de.Petréleo
e Gas do CET-Faesa, Luiz Otavio Oliveira;
Sharla Provietti Bitencourt, gerente de
recrutamento e selecdo da Selecta; e
Maria Araguaci Rodrigues Simplicio,
coordenadora do curso de graduagdo
tecnolégica de petréleo e gas da UVV.
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