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EXPANSAO

MERCADO DE TRABALHO

Empresas

vao abrir
12.622 vagas

Chances sao oferecidas
de hoje até o fim do ano
em empresas que vao
inaugurar unidades ou
ampliar investimentos
no Estado

Débora Pedroza

trabalho que anda retraido por

conta da crise econOmica que o
Pais vem atravessando, empreen-
dimentos publicos e privados que
estio em expansio ou sendo insta-
lados, por 40 empresas, em varias
localidades do Estado véo abrir
12.622 vagas de emprego até o final
do ano.

Segundo o secretario de Desen-
volvimento Econdmico da Serra,
Erly Vieira, somente no municipio,
sdo mais de 5 mil oportunidades
de trabalho em industrias e em-
presas de servico. Um exemplo é
um call center que sera instalado
dacidade em janeiro, e ja comecaa
selecionar 3 mil atendentes de te-
lemarketing entre os meses de ou-
tubro e novembro.

Em Cariacica, também h4 em-
preendimentos tanto na area de
infraestrutura quanto de industria
e servico. De acordo com o diretor
presidente do Instituto de Desen-
volvimento do Municipio de Ca-
riacica (Idesc), Albuino Cunha de
Azeredo Junior, um dos investi-
mentos importantes que a cidade
vai receber é o Parque Empresarial
Leste-Oeste.

“0O loteamento que sera instala-
do na regifo de Campo Belo vai

I mpulsionando o mercado de

reunir industrias, empresas, mora-
dias, hotéis, entre outros. A previ-
sdo é de que as obras sejam inicia-
das em outubro”, disse.

Ele contou que na primeira fase
de implantacéo do loteamento se-
rdo contratados cerca de 200 pro-
fissionais da area de construcio
civil, como operador de mdquina
de terraplanagem, motorista, pe-
dreiro, carpinteiro, entre outros. E
para participar da selecdo o can-
didato deve entregar o curriculo
na Agéncia do Trabalhador de Ca-
riacica.

O secretario de Estado dos
Transportes e Obras Publicas,
Paulo Ruy Carnelli, contou que os
investimentos do governo com
obras de infraestrutura, que so-
mam R$ 1,1 bilhdo, também tém
proporcionado oportunidades de
emprego para os profissionais das
regibes das obras.

De acordo com o secretario de
Estado de Desenvolvimento, José
Eduardo Azevedo, a estimativa é
de que, por ano, os investimentos
no Espirito Santo somem uma im-
portancia de R$ 9 bilhoes.

“Qs investimento realizados sdo
tanto publicos quanto privados e a
implantacdo desses empreendi-
mentos torna o Estado mais com-
petitivo”, avaliou.

T
40 empresas

estao contratando no Estado

5.290 vagas

serao abertas na Serra

ANTONIO COSME - 11/05/2015

JOSE EDUARDO AZEVEDO: “Investimentos tornam o Estado competitivo”

A empresa de logistica SerraPark
Log, localizada na Serra, que arma-
zena produtos eletronicos, de bele-
za, farmacéuticos e alimenticios,
distribuidos para todo o Pais, esta
em expansao.

De acordo com o diretor executi-

vo da SerraPark Wilton Alves de Je-
sus, a area operacional da empresa
passa de 10 mil para 14 mil metros
quadrados devido ao atendimento a
novos clientes, e, para isso, serdo
contratados cerca de 40 profissio-
nais, entre auxiliar de armazém, con-

Produtos hdistr-ibuidos arai fodo o Pais

KADIDJA FERNANDES/AT

ferente e operador de empilhadeira.
“Um dos principais requisitos para
concorrer a uma das vagas € ser
comprometido com o trabalho exe-
cutado”, disse Wilton. Os curriculos
devem ser enviados para o e-mail
rh@serraparklog.com.

ANTONIO MOREIRA - 14/07/2015

Os novos
investimentos que

estdo sendo implantados
demonstram para nés a
atratividade da Serra99

Erly Vieira, secretario de
Desenvolvimento Econdmico da Serra

DIVULGAGAO

£t

Esses
investimentos

significam compromisso
com 0 nosso povody

Fernando Valverde, secretario de
Desenvolvimento Econdmico de Colatina

ANTONIO MOREIRA-03/08/2016

‘ O resultado do
nosso trabalho
pode ser visto com as
empresas que estao
vindo para a cidade33

Albuino Cunha de Azeredo Junior,
diretor preside o Idesc

DIVULGAGAO

‘ Um percentual
de 83% dos
empreendimentos

é de novos projetos’y

Andrezza Rosalém, diretora presidente
do Instituto Jones dos Santos Neves

LEONE IGLESIAS - 24/04/2014
= =

‘ Os novos
empreendimentos
vao proporcionar mais
competitividade ao
municipiod3

Gilson Daniel Batista,
prefeito de Viana

LEONE IGLESIAS-28/07/16

As empresas
podem fazer boas

escolhas, pois existem
bons profissionais?9y

Danielle Quintanilha, diretora geral de
Regionais da ABRH Brasil




AGOSTO

HOSPITAL

MERIDIONAL -

31VAGAS

> SAO chances para
contratacdo imediata e cadastro de
reserva. Entre as vagas estao: técni-
cosemenfermagem paraunidade de
internacgao, UTI, centro cirurgico,
pronto socorro, bergario; faturista,
biomédico e técnico em radiologia.

> CADASTRAR curriculo no site
www.hospitalmeridional.com.br, na
aba “Trabalhe Conosco”.

BRASIL CENTER COMUNICAGOES -

60 VAGAS

> A INSTITUICAO busca profissional
com deficiéncia para trabalhar no
setor de atendimento ao cliente.

> ENVIAR curriculo para psicov-
va@brasilcenter.com.br.

SIPOLATTI - 30 VAGAS

> HA VAGAS PARA gerente de vendas,
vendedor, operador de telemarketing,
expedidor e auxiliar de crediario.

> 0OSINTERESSADOS devem cadastrar
curriculo no site www.sipolat-
ti.com.br

SHOPPING VILA VELHA - 300 VAGAS

> 0 SHOPPING estima que, até dezem-
bro, sejam abertas cerca de 300 va-
gas para cargos de vendedor, caixa,
estoquista e servicos gerais.

> 0S INTERESSADOS devem deixar
curriculo no SAC do Shopping Vila
Velha, no piso L2.

RHOPEN - 33 VAGAS

> HA oportunidade para analista de
PCM, supervisor de sistema de ges-
tao integrada, advogado, executivo
de vendas, programador de sistema
junior, secretaria executiva, vende-
dor, entre outros.

> CADASTRAR curriculo no site daem-
presa: www.rhopen.com.br.

HOSPITAL METROPOLITANO -

11 VAGAS

> AEMPRESA busca técnico em enfer-
magem, auxiliar de higienizagao, co-
peira, auxiliar de cozinha, cozinhei-
ro, entre outros.

> ENVIAR curriculo para: recrutamen-
to@metropolitano.org.br

BOULEVARD SHOPPING - 34 VAGAS

> HA VAGAS para lavador de carros,
gerente, polidor, recreadoras e cai-
xa, além de vendedor, atendente,
manicure e cabeleireiro.

> CADASTRAR curriculo no site
www.boulevardvilavelha.com.br, no
link “Oportunidades”.

HOTEL REDE BRISTOL - 150 VAGAS
> AS obras que ja foram iniciadas vao
demandar 50 profissionais da cons-
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OPORTUNIDADES para manicure

trucao civil quando atingir o auge. Ja
quando entrar em operagao serao
mais 100 empregados da rede hote-
leira.

> ENTREGAR curriculo no Sine da Ser-
ra. Avenida Talma Rodrigues Ribeiro,
5416, Portal de Jacaraipe. De segun-
da a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

MED SENIOR - 40 VAGAS

> A CLINICA médica que vai ficar em
Jardim Limoeiro, Serra, vai deman-
dar enfermeiro, recepcionista, técni-
cos em radiologia, entre outros.

> ENTREGAR curriculo no Sine da Ser-
ra. Avenida Talma Rodrigues Ribeiro,
5416, Portal de Jacaraipe. De segun-
da a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

HIPERMEX - 20 VAGAS

> A LOJA especializada em produtos
de soldagem, em Sao Diogo, na Ser-
ra, vai contratar vendedor, caixa e
estoquista.

> ENTREGAR curriculo no Sine da Ser-
ra. Avenida Talma Rodrigues Ribeiro,
5416, Portal de Jacaraipe. De segun-
da a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

CARONE - 400 VAGAS

>0 HIPERMERCADO que ficara em
Jardim Limoeiro, na Serra, esta con-
tratando profissionais da constru-
gao civil. No pico da obra serdo 100
trabalhadores. Janoinicio da opera-
¢ao, prevista para dezembro, serao
300 empregados, entre caixa e ge-
rente.

> ENTREGAR curriculo no Sine da Ser-
ra. Avenida Talma Rodrigues Ribeiro,
5416, Portal de Jacaraipe. De segun-
da a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

CONTORNO DO MESTRE ALVARO -

400 VAGAS

> AS OBRAS comegam neste més. Du-
rante o pico contara com 400 profis-
sionais.

> ENTREGAR curriculo na obra.

FRIGORIFICO MINERVA - 50 VAGAS

> HA CHANCES para motoristas, aju-
dantes, almoxarife, assistentes ad-
ministrativos e estoquistas.

LEONE IGLESIAS - 31/05/2012

SUPERMERCADO que sera inaugurado na Serra vai contratar caixaé

> CURRICULO na Agéncia do Trabalha-
dor de Cariacica. Rua Joao Lopes
Rogeério, 8, Ed. Christi, 2° andar,
Campo Grande. De segunda a sexta-
feira, das 8 as 16 horas.

SETEMBRO

HKM - 70 VAGAS

> A METALURGICA
vai abrir 20 vagas
na area da cons-
trugao civil. Ja para a operagao da
empresa, sao 50 vagas, entre tornei-
ro, montador, mecanico, auxiliares,
entre outros.

> ENTREGAR curriculo no Sine da Ser-
ra. Avenida Talma Rodrigues Ribeiro,
5416, Portal de Jacaraipe. De segun-
da a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

CENTRO DE DISTRIBUIQI\O DE

VESTUARIO MASCULINO -

120 VAGAS

> A EMPRESA sera instalada na regiao
do Contorno, em Cariacica, e vai con-
tratar motoristas de caminhao, mo-
toristade veiculo leve, estoquista, al-
moxarife, operador de empilhadeira,
auxiliar administrativo, entre outros.

> ENTREGAR curriculo na Agéncia do
Trabalhador de Cariacica. Rua Joao
Lopes Rogério, 8, Ed. Christi, 2° an-
dar, Campo Grande. De segunda a
sexta-feira, das 8 as 16 horas.

HIPER CASAGRANDE - 450 VAGAS

> 0 HIPERMERCADO sera construido
em Barcelona. Ao todo serdo contra-
tados 100 profissionais da constru-
¢ao civil no pico da obra, ja para ope-
racao da loja serdo 350 profissionais
entre caixa, repositor e estoquista.

> ENTREGAR curriculo no Sine da Ser-
ra. Avenida Talma Rodrigues Ribeiro,
5416, Portal de Jacaraipe. De segun-
da a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

CARVALHO COSMETICOS - 80 VAGAS

> A EMPRESA vai contratar profissio-
hais entre auxiliar de produgao, ope-
rador de maquina, mecanico, recep-
cionista, porteiro, auxiliar adminis-
trativo, auxiliar de departamento
pessoal, analista de controle de qua-
lidade, eletricista e auxiliar de servi-
cos gerais.

> 0S CANDIDATOS devem enviar os
curriculos para garantia.qualida-
de2@industriacarvalho.com.br.

HOSPITAL METROPOLITANO -

11VAGAS

> A EMPRESA busca técnico em enfer-
magem, auxiliar de higienizagao, co-
peira, auxiliar de cozinha, cozinheiro,
entre outros.

> 0S interessados podem enviar curri-
culo para: recrutamento@metropoli-
tano.org.br.

BOULEVARD SHOPPING - 20 VAGAS
> CHANCES para vendedor, caixa,
atendente, manicure e cabeleireiro.
> CADASTRAR o curriculo no site
www.boulevardvilavelha.com.br, na

aba “Oportunidades”.

CDI - CENTRO DE DIAGNOSTICO

POR IMAGEM - 20 VAGAS

> AS VAGAS sao para médicos, técnico
em radiologia, além de pessoal de
atendimento.

> 0S INTERESSADOS devem cadastrar
curriculo no site www.cdivito-
ria.com.br

HOTEL - 50 VAGAS

> 0 HOTEL que sera inaugurado na Es-
trada ES-010, em Santa Luzia, na
Serra, vai demandar 50 profissio-
nais, entre recepcionista, porteiro,
auxiliar de limpeza geral, camareira,
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Novos espacos de atendimento

0 Centro de Diagndstico por Ima-
gem (CDI) esta investindo em no-
vos espacos de atendimento. Prova
disso sao as unidades inauguradas
em Vila Velha e na Serra.

De acordo com o diretor adminis-
trativo da empresa, Adroaldo No6-

VAGAS para padeiro na Serra

entre outros.

> ENTREGAR curriculo no Sine da Ser-
ra. Avenida Talma Rodrigues Ribeiro,
5416, Portal de Jacaraipe. De segun-
da a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

EXTRABOM - 200 SETEMBRO

> SERAO contratados caixa, repositor,
estoquista, gerente de loja, padeiro,
agougueiro, entre outros.

> ENTREGAR curriculo no Sine da Ser-
ra. Avenida Talma Rodrigues Ribeiro,
5416, Portal de Jacaraipe. De segun-
da a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

OUTUBRO

CALL CENTER -

1.500 VAGAS

> COM inauguragdo
prevista para ja-
neiro de 2017, em
outubro, serao selecionados 1.500
operadores de telemarketing.

> ENTREGAR curriculo no Sine da Ser-
ra. Avenida Talma Rodrigues Ribeiro,

TOTAL:
2.461
VAGAS

brega Fonséca, a demanda por
atendimento vem aumentando e,
por isso, novas contratagdes serao
efetuadas. “Sao cerca de 20 vagas,
entre médicos e atendimento. Os
curriculos devem ser cadastrados
no site www.cdivitoria.com.br”.

5416 (Antigo Shopping Norte) - Por-
tal de Jacaraipe. De segunda a sex-
ta-feira, das 8 as 17 horas.

ESPIRITO CACAU - 40 VAGAS

> AFABRICA de chocolate deve ser ins-
talada na Serra até dezembro, mas a
partir de outubro comeca a receber
curriculos para operador de maqui-
na, técnico de analise, auxiliares ad-
ministrativo e de servigos gerais, ele-
tricista, técnico de manutencao e
auxiliar de producao.

> ENTREGAR curriculo no Sine da Ser-
ra. Avenida Talma Rodrigues Ribeiro,
5416, Portal de Jacaraipe. De segun-
da a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

GRUPO ARGALIT - 10 VAGAS

> CHANCE para auxiliar de producao.
Atédezembro, vagas paraosetorad-
ministrativo e manutencao podem
ser abertas.

> ENVIAR CURRICULO para recruta-
mento@argalit.com.br.

HOSPITAL METROPOLITANO -

11 VAGAS

> AEMPRESA busca técnico em enfer-
magem, auxiliar de higienizagao, co-
peira, auxiliar de cozinha, cozinhei-
ro, entre outros.

> 0S interessados podem enviar curri-
culo para: recrutamento@metropo-
litano.org.br.

BOULEVARD SHOPPING - 20 VAGAS

> CHANCES para vendedor, caixa,
atendente, manicure e cabeleireiro.

> 0S INTERESSADOS em concorrer as
vagas devem cadastrar curriculo no
site www.boulevardvilave-
Iha.com.br, aba “Oportunidades”.

TABELA CONTINUA na pagina 32
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PARQUE LESTE-OESTE -

200 VAGAS

> 0 EMPREENDIMENTO sera instalado
na regiao de Campo Belo, rodovia
Leste-Oeste, Cariacica. As obras se-
rao iniciadas a partir de outubro e
vao contratar 200 profissionais da
construgao civil como operador de
magquinade terraplanagem, motoris-
ta, pedreiro, carpinteiro, entre ou-
tros.

> ENTREGAR curriculo na Agéncia do
Trabalhador de Cariacica. Rua Joao
Lopes Rogeério, 8, Ed. Christi, 2° an-
dar, Campo Grande. De segunda a
sexta-feira, das 8 as 16 horas.

LOTEAMENTOS EM COLATINA -

600 VAGAS

> COM aimplantagao de 36 loteamen-
tos serdo abertas 600 vagas de tra-
balho na area da construgao civil,
para pedreiro, marceneiro, ajudante
de obra, eletricista, bombeiro, entre
outros. A selecao inicia em outubro.

> ENTREGAR o curriculo no Sine de
Colatina. Avenida Getulio Vargas,
98, Centro. De segunda a sexta-fei-
ra, das 8 as 13 horas.

RECUPERAGAO DA ES-164,

TRECHO CASTELINHO - VARGEM

ALTA - 40 VAGAS

> AS VAGAS SAO para o setor da cons-
trucao civil.

> ENTREGAR Curriculo na obra.

IMPLANTAQI\O DA RODOVIA

DIVINO DE SAO LOURENGCO - SAO

TIAGO (GUA(,‘UI) -40 VAGAS

> AS VAGAS SAO para o setor da cons-
trugdo civil.

> ENTREGAR curriculo na obra.

NOVEMBRO

TOTAL:
1.610
VAGAS

CALL CENTER -

1.500 VAGAS

> COM inauguragao
prevista para ja-
neiro de 2017, em novembro, serdo
selecionados mais 1.500 operadores
de telemarketing.

> ENTREGAR curriculo no Sine da Ser-
ra. Avenida Talma Rodrigues Ribeiro,
5416, Portal de Jacaraipe. De segun-
da a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

HOTEL DA REDE ATLANTICA - 80

VAGAS

> 0 HOTEL serainstalado emjardim Li-
moeiro, na Serra. Serao contratados
copeiro, recepcionista, camareira,
garcom, entre outros.

> ENTREGAR curriculo no Sine da
Serra. Avenida Talma Rodrigues Ri-
beiro, 5416, Portal de Jacaraipe. De
segunda a sexta-feira, das 8 as 17
horas.

BOULEVARD SHOPPING -

30 VAGAS

> CHANCES para vendedor, caixa,
atendente, manicure e cabeleireiro.

> CADASTRAR curriculo no site
www.boulevardvilavelha.com.br, na
aba “Oportunidades”.

DEZEMBRO

TOTAL:
5.971
VAGAS

UNIGLORIA -

3.000 VAGAS

> AS LOJAS da Glo-
riavao abrir vagas
temporarias para vendedor, segu-
ranga, estoquista, caixa, gerente de
loja, entre outros.

> ENVIAR curriculo para o e-mail va-
gas@modagloria.com.br

BOULEVARD SHOPPING - 110

VAGAS

> CHANCES para vendedor, caixa,
atendente, manicure e cabeleireiro.

> CADASTRAR curriculo no site
www.boulevardvilavelha.com.br, na
aba “Oportunidades”.

HOSPITAL METROPOLITANO -

11 VAGAS

> AEMPRESA busca técnico em enfer-
magem, auxiliar de higienizagao, co-
peira, auxiliar de cozinha, cozinhei-
ro, entre outros.

> 0S interessados podem enviar curri-
culo para: recrutamento@metropo-
litano.org.br.

INDUSTRIAS EM COLATINA -

825 VAGAS

> 0 MUNICIPIO conta com seis novos
empreendimentos nas areas de pe-
tréleo e gas, painéis solares, mate-
riais de higiene e farmacos, além da
ampliagao numa industria frigorifi-
ca.Aotodo serdo abertas 825 vagas,
com selecao iniciada em dezembro.

> ENTREGAR curriculo no Sine de Cola-
tina. Avenida Getulio Vargas, 98,
Centro. De segunda a sexta-feira, das
8as13horas.

HIDREMEC - 50 VAGAS

> HA VAGAS para técnicos, metalurgi-
cos, entre outros.

> ENTREGAR curriculo no Sine da Ser-
ra. Avenida Talma Rodrigues Ribeiro,
5416, Portal de Jacaraipe. De segun-
da a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

TSA - 50 VAGAS

> EXPANSAO da empresa na Serra. A
previsao é de contratar engenheiros,
técnicos e parte administrativa.

> ENTREGAR curriculo no Sine da Ser-
ra. Avenida Talma Rodrigues Ribeiro,
5416, Portal de Jacaraipe. De segun-
da a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

LOTEAMENTOS SERRA - 160 VAGAS
> A CIDADE vai receber oito novos lo-
teamentos residenciais nos bairros

DIVULGAGAO

TRABALHO EM
CALL CENTER:
serao abertas
1.500 vagas

em novo
investimento na
Serra. Selecao
para contratar
operadores de
telemarketing
comeca em
novembro

PARQUE
Leste-Oeste:
investimento
vai criar
empregos

no Estado

de Nova Almeida, Serra-Sede, Mora-
dadeLaranjeiras, Porto Canoa, Gua-
ranhus, Praia da Baleia e Campinho
da Serra. Ademanda é por profissio-
nal da construgao civil.

> ENTREGAR curriculo no Sine da Ser-
ra. Avenida Talma Rodrigues Ribeiro,
5416, Portal de Jacaraipe. De segun-
da a sexta-feira, das 8 as 17 horas.

CEU DE PATAS - CREMATORIO

DE ANIMAIS - 15 VAGAS

> 0 CREMATORIO ficara no Alphaville
Comercial, no Contorno, e contara
com 15 empregados.

> ENVIAR curriculo para ceudepatas@
gmail.com.

LEITAO DA SILVA - 160 VAGAS

> AS OBRAS da avenida vai entrar em
sua segunda fase de execucao no fi-
nal do ano, e durante o pico do traba-
Iho vai contar com 160 empregados.

> ENTREGAR curriculos na obra.

CORREDOR SUDESTE - 170 VAGAS

> 0 CORREDOR Interliga a BR-262 a
Leste-Oeste. No pico da obra previs-
to para dezembro serao 170 empre-
gados.

> ENTREGAR curriculos na obra.

AEROPORTO DE LINHARES -

90 VAGAS

> AS OBRAS de ampliagao do aeropor-
to serao iniciadas até dezembro e
vao demandar profissionais da
construgcao civil.

> ENTREGAR curriculo na obra.

RODOVIA CACHOEIRO -

COUTINHO - 230 VAGAS

> AS OBRAS de duplicagao da rodovia
ES-482, entre a sede da cidade e o
distrito de Coutinho, foram reinicia-
das. Em dezembro quando atingir o
pico serdao 230 vagas na area da
construcao civil.

> 0S CURRICULOS devem ser entre-
gues haobra.

PORTAL DO PRINCIPE - 100 VAGAS

> A PREVISAD é de iniciar as obras, na
regiao dallha do Principe, em Vitdria
em dezembro. A demanda é por tra-
balhadores da construgo civil.

> 0S CURRICULOS devem ser entre-
gues naobra.

SHOPPING VITORIA - 1.000 VAGAS

> 0 SHOPPING Vitoriaprevé aabertura
de 20 novas lojas, entre inaugura-
¢Oes e reinauguragdes. Além das
contratagoes temporarias de fim de
ano. Até dezembro serao 1.000 pro-
fissionais contratados, entre vende-
dor e atendentes.

> 0S INTERESSADOS devem ser maio-
res de 18 anos e ter disponibilidade
para trabalhar aos finais de semana,
incluindo feriados, além de ter ensi-
no médio completo.

> ALGUMAS LOJAS contratam profis-
sionais sem experiéncia. Os curricu-
los devem ser entregues nas lojas
contratantes.

Fonte: Empresas e prefeituras consultas e
Secretaria de Estado de Transporte e Obras
Publicas.

DIVU LGAQAO

ROBERTO AYLMER afirma que o candidato deve conhecer aempresa

MERCADO DE TRABALHO

Curriculo igual
reduz chances
de candidato

Especialista orienta
que o candidato faca
um curriculo especifico
para cada empresa em
que for disputar uma
vaga de emprego

presentar o mesmo curricu-
Alo em todas as entrevistas de

emprego reduz as chances
dos candidatos que estio em busca
de uma oportunidade de trabalho.
A afirmacéo é do professor doutor
em administracdo, lideranca estra-
tégica e gestdo de pessoas da Fun-
dacdo Dom Cabral Roberto Ayl-
mer.

O especialista contou que para
cada selecdo, ou seja em cada em-
presa, o interessado em concorrer
auma vaga deve formular um cur-
riculo espec1ﬁco

“ preciso ter foco na vaga que
deseja buscar, além de selecionar a
comunicacdo de acordo com o pu-
blico. Por isso, ndo da para ter o
mesmo curriculo para todo mun-
do, pois essa conduta me elimina
da disputa”, afirmou.

Para Aylmer, quando a vaga esta
disponivel no setor de servico, o
curriculo deve ser preparado pa-
ra esse mercado, ja se for na in-
dustria sdo outros tipos de infor-
macéo que precisam ser ressalta-
das.

Ele falou ainda que é de extrema
importancia que o candidato co-
nheca a empresa antes de ir para o
processo seletivo. “Interessar-se e

buscar informacdes da empresa,
principalmente dos fundadores,
faz com que o profissional consiga
estabelecer um ponto de contato
durante a entrevista e isso melhora
sua atuacdo”, contou.

Ja a diretora geral de Regionais
da Associacdo Brasileira de Recur-
sos Humanos (ABRH) Brasil, Da-
nielle Quintanilha, disse que o Pais
estd passando por uma fase em
que amio de obra oferecida é mui-
to maior do que a demanda do
mercado, e, por conta disso, 0 co-
nhecimento técnico do candidato
nfo € mais o diferencial na hora da
selecdo. Segundo ela, o destaque
ficou para as competéncias com-
portamentais.

“Os selecionadores querem ver
durante a entrevista pessoas com-
prometidas, que entregam resulta-
dos e sdo flexiveis”, alertou.

Como se preparar

> EM CADA entrevista de emprego, o
candidato deve estar preparado com
um curriculo especifico.

> E PRECISO ter, no minimo, dois tipos
de curriculos: um para industria e
outro para comércio, e a partir disso,
as especificidades das empresas.

> 0 FOCO nao pode ser tudo para to-
dos, pois essa postura pode eliminar
o candidato.

> DURANTE a entrevista, € importante
ressaltar as competéncias compor-
tamentais.

Fonte: Especialistas consultados.
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