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FINANÇAS DOS MUNICÍPIOS

GASTO PÚBLICO

PrefeituradeLinhares temmais
de800 servidores comissionados
Nacidade, número
de funcionários sem
concurso cresceude
2012para2013

SAMANTA NOGUEIRA
snogueira@redegazeta.com.br

APrefeitura de Linhares é a
que mais emprega servido-
res comissionados no Esta-
do,deacordocomdadosdo
anuárioFinançasdosMuni-
cípios Capixabas 2014. A
administração local tem
817 comissionados – fun-
cionários que não ingressa-
ram no serviço público por
concurso.
O número é relativo ao

ano de 2013. Em 2012,
eram 743 comissionados
na cidade do Norte do Es-
pírito Santo, conforme a
pesquisa daquele ano.
O aumento vai na con-

tramão da média dos mu-
nicípios capixabas. Houve
uma redução de 8,4% de
comissionados no Estado
deumanoparaooutro.Os
servidores com cargo em
comissão passaram de
12.759, no levantamento
de 2012, para 11.688, em
2013.
A despesa com pessoal

dacidadeéaquintamaior
no ranking dos municí-
pios capixabas. Linhares
gastou, em 2013, mais de
R$ 212 milhões com a fo-
lha de pagamento. O nú-
mero total de servidores é
de 8.203.
O segundo lugar no ran-

kingde comissionados éde
Vitória, com706servidores
com esse tipo de vínculo
empregatício. Em seguida
vêm Vila Velha, com 630;
Serra,com616;eCariacica,
com576.
Outrosmunicípios têm,

proporcionalmente, mais
trabalhadores não con-
cursados ante o total do
quadro do que Linhares.
Fundão, por exemplo, re-
gistra 61% de profissio-
nais com esse perfil de
contratação.
A diretora do anuário,

Tânia Mara Villela, expli-
couqueamaior quantida-
dedosservidoresestácon-
centrada nas secretarias

de Saúde e Educação. E
paraos prefeitos, segunda
ela, fica a tarefa de ofere-
cer o serviço para a popu-
laçãoecumpriro limitede
54%dareceita corrente lí-
quida com pessoal, esta-
belecidonaLeideRespon-
sabilidade Fiscal.
“Todos os limites têm

uma fundamentação. Por
outrolado,aadministração
pública tempouca flexibili-
dade para se ajustar nos
momentos de crise”, disse.
O secretário de Comuni-

cação da ONG Transparên-
ciaCapixaba,EdmarCama-
ta, afirmou que o cargo co-
missionado, em si, dinami-
za a gerência ou a direção
nos órgãos públicos. Entre-
tanto, essa função, geral-
mente, é desvirtuada para
atender interesses políticos.
“Essa se tornou a forma

mais útil de se burlar con-
cursos públicos. O mérito,
a experiência profissional
e o profissionalismo são
substituídos pela indica-
ção política. Com isso, a
manutenção do poder se
tornamais fácil”, afirmou.

EXPLICAÇÃO
ASecretariadeAdminis-

tração e Recursos Huma-
nos de Linhares informou
que omaior númerode co-
missionadosestánassecre-
tarias de Educação, Saúde,
AssistênciaSocialeCidada-
nia e Segurança Pública.
Em 2013, foram chama-

dososaprovadosnoconcur-
sopúblicode2011/2012.A
prefeitura planeja a realiza-
çãodeumanovaseleçãopa-
ra2015.Alémdisso,contra-
tará um empresa para revi-
sar a legislação voltada aos
funcionários.

DIVULGAÇÃO

Linhares: de 8,2 mil servidores, 817 são comissionados

MENOR

8,4%
de redução
O número de comissio-
nados nos municípios
caiu em 2013

EQUILÍBRIO

“Os municípios têm a
obrigação de não
ultrapassar gasto com
pessoal, mas têm
também obrigação de
manter os serviços
para a população”

TÂNIA MARA VILLELA
DIRETORA DO ANUÁRIO
FINANÇAS DOS MUNICÍPIOS

CONFIRA OS NÚMEROS DO ANUÁRIO

Servidores
comissionados

t 1º Linhares
É o município com maior
número de comissionados,
817. O total de servidores
é de 8.203

t 2º Vitória
São 706 comissionados
na Capital. O número total
de servidores é de 14.925

t 3º Vila Velha
Tem 630 servidores
comissionados. O total é
de 8.494 funcionários

t 4º Serra
São 616 comissionados,
em um total de 10.551
servidores

t 5º Cariacica
Tem 576 servidores em
comissão. O total de
funcionários é 7.232

t 6º Fundão
Tem 428 comissionados
em um total de 698
servidores

t 7º Anchieta
O município tem 389
comissionados. O total é
de 2.989 servidores

t 8º Baixo Guandu
São 382 comissionados.

O número de servidores
totais é 1.770

t 9º Cachoeiro de
Itapemirim
Tem 358 comissionados
e um total de 6.592
servidores

t 10º Viana
São 352 comissionados
em um total de 2.174
servidores

Despesa com
pessoal per capita

t 1º Anchieta
A cidade é a que mais
gasta com pessoal em
relação ao número de
habitantes. Ao se dividir o
total da despesa com
folha de pagamento pelo
número de moradores do
município, o resultado é
R$ 4.499,19

t 2º Presidente
Kennedy
R$ 3.224,88

t 3º Itapemirim
R$ 2.526,32

t 4º Vitória
R$ 2.025, 17

t 5 ºDivino de São
Lourenço
R$ 1.774,24

t 6º Mucurici
R$ 1.684,37

t 7º Fundão
R$ 1.590,18

t 8º Aracruz
R$ 1.510,36

t 9º Rio Bananal
R$ 1.505,65

t 10º Água Doce do
Norte
R$ 1.500,69

DIVULGAÇÃO

Anchieta tem despesa alta com folha de pagamento

Anchieta: maior gasto com pessoal
Em 2013, cada mora-

dor de Anchieta pagou
R$ 4,5 mil para manter
os quase 3 mil servido-
res da prefeitura domu-
nicípio. Foi o que reve-
lou o levantamento do
anuário Finanças dos
Municípios Capixabas
2014, a partir da divisão
do total de gasto com fo-
lha de pagamento pelo
número de moradores

da cidade. A despesa em
2012 foi de R$ 4 mil.
Em seguida, apare-

cem na pesquisa Presi-
dente Kennedy, com
despesa de R$ 3,2mil, e
Itapemirim, comR$ 2,5
mil. Em quarto lugar
nesse ranking está Vitó-
ria, onde cada morador
pagou cerca de R$ 2 mil
para manter os quase
15 mil servidores da

prefeitura.
O gasto com pessoal

nos municípios capixabas
totalizou R$ 4,32 bilhões
no ano passado. Em rela-
çãoa2012,houveaumen-
tode1,8%,menoraltanos
cinco anos anteriores.
A diretora do anuário,

Tânia Mara Villela, expli-
couqueadespesatemum
“crescimento vegetati-
vo”, com incremento da

folha de salário mesmo
sem contratar ninguém.
Mas a diminuição na ar-
recadação de ICMS tam-
béminfluenciounogasto
com pessoal.
“A queda na receita

dos municípios causou
alteração profunda na
despesa. Tiveram que
segurar o gasto com
pessoal e os investimen-
tos. Essa reestrutura-

ção tem que continuar
em 2014 e 2015”.

RESPOSTA
APrefeituradeAnchieta

informouqueestá fazendo
umestudoparaadequação
doscargosesaláriosdaad-
ministração, com o objeti-
vo de diminuir a folha. A
previsão de conclusão é
agosto. A administração
justificou a manutenção
em primeiro lugar no ran-
king pelo reajuste salarial
de 16%do funcionalismo.

AUMENTO

1,8%
de crescimento
Foi quanto a folha
de pessoal aumentou em
2013, em relação a 2012,
no total dos municípios
capixabas
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MUNICÍPIOS QUE MAIS INVESTIRAM EM 2013

Vitória 141.972.502,90

Vila Velha 83.736.471,13

Serra 59.599.259,98

Anchieta 43.528.239,55

Cariacica 40.867.061,66

São Mateus 29.143.361,73

Colatina 27.705.630,26

Guarapari 26.685.741,16

Itapemirim 23.197.887,60

Marataízes 22.091.037,04

Linhares 20.299.203,58

Cachoeiro de Itapemirim 16.134.279,34

Viana 14.266.504,35

Aracruz 10.007.460,00

Domingos Martins 8.733.121,98

Boa Esperança 8.626.955,91

Afonso Cláudio 7.882.690,43

Conceição da Barra 7.201.121,63

Santa Maria de Jetibá 6.234.001,78

Venda Nova do Imigrante 5.867.313,95

Sooretama 5.764.179,26

Presidente Kennedy 5.669.451,64

Castelo 5.562.172,29

Alfredo Chaves 5.446.700,45

Pedro Canário 5.379.627,53

Vila Valério 5.197.002,72

Nova Venécia 4.980.639,09

Pinheiros 4.919.407,63

São Gabriel da Palha 4.855.710,67

Vargem Alta 4.782.004,63

Itaguaçu 4.561.637,00

Jaguaré 4.420.155,74

Iconha 4.284.166,90

Águia Branca 4.192.407,18

Montanha 4.049.825,24

Iúna 3.917.433,73

Atílio Vivacqua 3.691.723,47

Mimoso do Sul 3.609.815,08

Baixo Guandu 3.518.891,78

Piúma 3.209.382,81

Laranja da Terra 3.060.734,32

Água Doce do Norte 3.051.285,77

Pancas 2.875.678,32

São Roque do Canaã 2.867.022,74

Ibitirama 2.835.409,43

Jerônimo Monteiro 2.777.768,80

Marilândia 2.703.938,15

Itarana 2.699.194,36

Mucurici 2.698.952,61

Muniz Freire 2.685.518,06

Conceição do Castelo 2.664.051,07

Rio Bananal 2.662.429,49

Ibiraçu 2.644.588,62

Bom Jesus do Norte 2.557.504,46

Ibatiba 2.516.235,18

Marechal Floriano 2.509.984,43

Governador Lindenberg 2.495.781,50

Barra de São Francisco 2.249.125,55

Mantenópolis 2.248.332,07

Santa Teresa 2.045.426,33

Santa Leopoldina 1.962.852,12

Muqui 1.905.145,01

Brejetuba 1.809.588,03

Irupi 1.717.152,93

Fundão 1.642.875,69

Ecoporanga 1.557.960,20

Guaçuí 1.488.163,43

São Domingos do Norte 1.361.989,02

Apiacá 1.166.800,62

Dores do Rio Preto 1.144.533,29

João Neiva 936.981,57

São José do Calçado 822.810,43

Vila Pavão 737.927,83

Divino de São Lourenço 695.784,63

Alto Rio Novo 443.011,80

Alegre -

Ponto Belo -

Rio Novo do Sul -

TOTAL 774.452.046,41

MUNICÍPIO
INVESTIMENTOS
(R$)

MUNICÍPIO
INVESTIMENTOS
(R$)

MUNICÍPIO
INVESTIMENTOS
(R$)

Cidades investembemmenos
Perdade receitas levou
asprefeituras a reduzir
os investimentos
pelametade

A situação financeira
das prefeituras capixa-
bas não anda nada boa.
Comumaperda de recei-
ta de R$ 628,6 milhões
em 2013, as cidades in-
vestiram R$ 774,5 mi-
lhões no período, 52,7%
a menos que 2012 e o
piornível registradodes-
de 2006.Os dados fazem
parte do anuário Finan-
ças dosMunicípios Capi-
xabas 2014, da Aequus
Consultoria, que chega à
sua 20ª edição.
Para se ter uma ideia,

dos 75 municípios capixa-
bascomdadosdisponíveis,
apenas sete apresentaram
alta nas aplicações, como
Presidente Kennedy
(205,9%), Muniz Freire
(45,1%) e São Mateus
(16,1%). A cidade campeã
deinvestimentosemvalores
segue sendo aCapital, Vitó-
ria, com R$ 141,9 milhões,
52,3% a menos que o de

2012.VilaVelhaéasegunda
doranking,comR$83,7mi-
lhões, reduçãode45,1%.
Entreosmunicípioscapi-

xabas com mais de 50 mil
habitantes, asmaiores que-
das ocorreram emLinhares
(-81,2%),Cachoeirode Ita-
pemirim (-67,3%), Aracruz
(-64,6%), Cariacica
(-53,2%), Vitória (-52,3%)
eSerra (-49,7%).
“Os investimentosmuni-

cipais alcançaram o menor
nível desde 2006, ficando
abaixo atémesmodo regis-
tradoem2009, anoemque
os reflexos da crise econô-
mica internacional se fize-
ramsentirmais fortes”,des-
tacou a economista e edito-
ra do anuário, TâniaVillela.
Esse cenário negativo

se deu por diversos fato-
res, tais como: recuo dos
repasses do ICMS prove-
niente da arrecadaçãodas
atividades de importação;
quedanorepassedetrans-
ferênciasdecapital, recur-
sos repassados para a rea-
lização de investimentos;
e a redução do ISS e de
royalties.

Recall de Marcas de A Gazeta. Há 22 anos, o prêmio que diferencia
a marca mais lembrada de todas as outras marcas. Anuncie.

Tradição e reconhecimento. Há 22 anos, A Gazeta promove esse importante prêmio e publica a Revista Recall de
Marcas, destacando os produtos, os serviços e as empresas mais lembradas pelos capixabas. É uma publicação
diferenciada, que valoriza as marcas que mais investem em qualidade e que ajuda os consumidores na hora de exercer
o poder de compra. Seja diferenciado e apareça para quem mais importa.
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