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" Novo cenario urbano faz
Vitoria mais moderna

Nos ultimos oito anos o municipio recebeu uma série de intervengdes,
com obras que melhoraram a infraestrutura e a qualidade de vida.
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Bairros mais
bonitos e
valorizados

Projetos urbanisticos,
como o Orla, criaram
novos cartoes postais
na cidade e mais areas
de lazer, combinando
historia e modernidade

pesar dos seus 461 anos, Vi-
Atéria alia com harmonia o

passado histérico e o pre-
sente contemporaneo.

Cercada pelo mar, com morros e
matas, a capital do Estado viven-
ciou nos tiltimos oito anos uma sé-
rie de interveng¢des, com impor-
tantes obras de infraestrutura que
mudaram sua paisagem urbana,
deixando a cidade com um visual

MORADORAS
caminham em
Maria Ortiz:
espaco para
esportes, lazer
e contemplagao

Ponte se torna novo cartao postal

Inaugurada em 2009, a nova
Ponte da Passagem, que conecta a
Reta da Penha a avenida Fernando
Ferrari, foi desenhada pelo enge-
nheiro capixaba Karl Fritz Meyer.
A estrutura alia o design moderno
e arrojado a melhoria do transito
com destino a parte continental de
Vitdria e municipio da Serra.

Ela é considerada um cartio
postal da capital e verdadeiro mar-
co do desenvolvimento da cidade.

A curvatura da ponte que leva o
nome do ex-governador Carlos
Lindenberg, d4 singularidade a
obra. Imponente nos seus 55 me-
tros de altura, o que equivale a um
prédio de oito andares, a nova
ponte tem 270 metros de extensio
e 22,2 metros de largura.

Os 32 cabos de ago, produto sun
bolo da produgéo e da expo
do Estado, sustentam dois tab: el—
ros Suspensos a oito metros do es-
pelho d'dgua para viabilizar, no fu-
turo, a passagem de embarcagdes

]o canal.

Ao lado da ponte se encontra a
Passarela Mauricio de Oliveira. O
espaco - que ¢ destinado para pe-
destres e ciclistas atravessarem o
Canal de Camburi - tem 134 me-
tros de comprimento por seis de
largura.

Com um design inovador, a nova
passarela foi pensada arquitetoni-
camente para compor a paisagem
do canal, mantendo a sintonia com
a ponte.

mais moderno.

Um dos responsaveis por essa
mudanca é o Projeto Orla. Implan-
indo atual admmmtrabmi;ag,s ele
evou urbanizagio para da
ilha, transformando espagos antes
abandonados em dreas de circula-
¢do e lazer.

Um dos exemplos é a orla de
Maria Ortiz, onde a prefeitura
aproveitou uma area de 18,9 mil
metros quadrados e construiu
duas quadras poliesportivas, uma
de futebol sogaite, parques infan-
tis, jardins e calgadao com 976 me-
tros de extensao, além de ciclovia.

Também foram construidos trés
deques nos principais pontos de
pesca do bairro, substituindo as
estruturas improvisadas que exis-
tiam, garantindo maior seguranca

SECOM/PMV

NA ORLA DE MARIA ORTIZ, foram construidas quadras, parques e um calcaddo de 976 metros com ciclovia

aos pescadores.

Quem escolhe o local para o des-
canso tem a seu dispor bancos e
arvores de sombreamento. A orla
também conta com a Academia
Popular da Pessoa Idosa,

Esse mesmo projeto abrange
obras na Praca do Papa, na Praia
de Camburi, em Mério Cypreste e
outros bairros.

A secretaria municipal de Gestio
Estratégica, Marinely Magalhaes,
comenta que, além de mudar o ce-
nério urbano, o Projeto Orla mos-
trou a importancia de investir em
infraestrutura por toda a cidade.

Cam isso, ampliou-se o niimero
de cartoes postais do municipio,

criando espagos para convivéncia
comunitiria e mantendo os mes-
mos padrdes construtivos usados
em areas nobres.

E, apesar das obras, a articulacdo
entre o passado, 0 novo e a nature-
za foi preservada. Um dos pontos
apontados pelo secretirio de De-
senvolvimento da Cidade, Kleber
Frizzera, € que o projeto resgatou
arelagdo da cidade com o mar,
criando espagos de contemplago,
passeio e circulago.

“Vitdria se preparou para ofere-
cer boas condigdes de vida aos
seus moradores. As cidades que
nio fizerem isso viio perder popu-
lagdo”, alerta o secretario.

TURISMO

79 bairros

tem o municipio de Vitoria

327mil -

€ o nimero de habitantes,
segundo o IBGE

93,3 km®

é o tamanho da area territorial
da capital capixaba

_!éﬁtrdn‘l‘urhum.

0 novo galpao tem 32 cabines,
todas com bancada, armério e pra-
teleiras individuais. O espago & are-
jado e bem iluminado naturalmen-
te No segundo piso, existe uma
hndnmteeumélummufe
aos visitantes visualizarem todo o
trabalho nas cabines e ainda pro-
porciona uma visao incrivel para o
mangue. :



Com a retomada dos
debates do Orgamento
Participativo, os
moradores ajudaram a
definir importantes
investimentos

participagdo popular foi
A fundamental para definir as

obras que a cidade de Vito-
ria iria receber nesses ultimos
anos. Com a retomada do Or¢a-
mento Participativo (OP), a gestdo
municipal ofereceu ao cidadédo o
poder de decidir junto com a equi-
pe técnica da prefeitura o que de-
veria ser feito.

“O debate popular do or¢amen-
to municipal foi retomado no ini-
cio da gestdo do prefeito Joao Co-
ser e foi fundamental para esse no-
vo perfil que Vitéria ganhou. Nes-
ses oito anos, foi possivel atender a
demandas e reivindicacdes que vi-
nham se acumulando na cidade”,
afirma a secretaria municipal de
Gestio Estratégica, Marinely Ma-
galhdes.

No primeiro ano de gestio, em
2005, foram feitas reunides nos 79
bairros do municipio. Depois, foi
formado um Congresso da Cidade,
que aprovou um plano de investi-
mentos para Vitoria até o ano de
2007. O mesmo processo foi repe-
tido posteriormente.

“Um ano € insuficiente para
amadurecer um projeto, contratar
e iniciar obras”, explica a secreta-
ria, frisando que o Or¢camento Par-
ticipativo ndo é um balcdo de pedi-
dos, mas uma discussio da cidade
em que os moradores ajudam a
orientar os investimentos e na qual
todas as demandas precisam ser

INAUGURADA
EM 2008, a
Pragado Papa
tem cercade

67 mil metros
quadrados, com
parque, areade
eventos,
restaurantes,
lanchonete e
estacionamento.
De la, uma
trilhalevaa
Reserva
Ecologica llha
do Papagaio,

onde haum

embasadas num conhecimento
técnico.

Dos debates do Orgamento Par-
ticipativo sairam obras importan-
tes para regides da cidade, como a
do Tancredao, que revitalizou uma
area que estava degradada, onde as
pessoas tinham medo de ir. Depois
de pronto, 0 parque renovou aque-
le espaco urbano, oferecendo
equipamentos de lazer e esportes
e levando eventos para o local.

ELIZABETH NADER [PMV
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Obras planejadas coma populagao

mncus SJ\LLESII‘M\'

RESERVATORIO

Macrodrenagem

Esta sendo construido
um reservatorio na regiao
de Maruipe, em frente ao
para armazenar até
24.800m’ de 4guas plu-
viais. O reservatario faz
parte das obras de macro-
drenagem que estao sendo
feitas na regiao.

Com investimento de RS
49,3 milhoes, essa obra in-
- tegra o sistema de drena-
gem da estagéo de bom-
beamento Doutor Antonio
da Silva Pinto.

Ao ser concluido, o novo
sistema garantira que,
mesmo em situagdes de
fortes chuvas em curtos
periodos de tempo, a rede
de drenagem suporte gran-
de quanﬁdade de ésua e

Melhorias em areas centrals

CARLUS ANTOLINUPMY

Além das obras do Or¢amento
Participativo, a atual gestao procu-
rou viabilizar e investir em melho-
rias em areas centrais da cidade,
com grande fluxo de pessoas, co-
mo a avenida Fernando Ferrari,
um dos mais importantes eixos
vidrios de Vitoria e porta de entra-
da para o municipio da Serra.

O fluxo da avenida, que tem 5
km de extensao, é de 75 mil veicu-
los por dia (dados de 2009). Nela,
ha vérios polos geradores de trafe-
go, como universidade, faculda-
des, hospitais e aeroporto.

A ampliagdo de duas faixas por
sentido para trés é uma obra estra-
tégica, pois vai garantir qualidade
de vida com a melhoria da mobili-
dade urbana. Calgadas com acessi-
bilidade para pessoas com defi-
ciéncia, ciclovias e semaforos si-
cronizados integram o projeto.

Altima etapa de ampliagdo estd
em execucdo, entre a Universida-
de Federal do Espirito Santo e 0
cruzamento com a avenida Adal-
berto Simio Nader. A obra est4
sendo realizada sem interdi¢ao to-
tal do transito.

Ja estdo prontos os trechos entre
a Adalberto Siméo Nader e o aero-
porto, e entre a Ufes e a nova Ponte
da Passagem. Para melhorar o flu-
xo, foi feito um viaduto em frente a
universidade. Todo o projeto da
Fernando Ferrari é uma parceria
entre a Prefeitura de Vitoria e o
governo do Estado.

Além do transito, a prefeitura
também investiu em melhorias
para areas de lazer como a Praca
do Papa. A reforma foi inaugurada
em 2008. O espago passou a contar
com parque infantil, area de even-
tos, restaurantes, lanchonete, esta-
cionamento, trilha e mirante.

duas para trés
pistas por
sentido na
avenida
Fernando
Ferrari é obra
estratégica.
Viaduto faz
parte do projeto
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Lugar onde
se vive com
qualidade

Indicadores como os
de desenvolvimento
humano, limpeza,
pavimentacao e
acessibilidade sao
destaques em Vitdria

uem mora em Vitoria ja sa-
Qbe que a qualidade de vida

nesse pequeno espago ur-
bano € das melhores. E isso é de-
monstrado pelo Indice de Desen-
volvimt::vtgl I(-ilumano (IDII-I), que
mede o nivel de educagio, longevi-
dade e renda da populagio.

Das capitais do Sudeste, Vitéria
tem registra o maior IDH: 0,85. O
nimero é o terceiro maior entre
todas as capitais do Pais. E ndio é s6
esse indicador que mostra que a
capital do Espirito Santo é um lu-
gar bom para se viver.

O Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatistica (IBGE) tam-
bém reconheceu, em maio, por
meio de dados do Censo 2010, a
qualidade de vida da cidade.

Das 27 capitais do Pais, Vitoria é
a que tem menos lixo acumulado
nas ruas, por exemplo, além de ou-
tros destaques como pavimenta-
¢do, calcadas nas imediagdes das
residéncias, mobilidade para pes-
soas com deficiéncia, iluminagdo
publica e outros.

LIMPEZA

O resultado que d4 a Vitoria o ti-
tulo de capital mais limpa do Bra-
sil estd no Estudo de Caracteristi-
cas Urbanisticas do Entorno dos
Domicilios. Nele, o IBGE coletou

informagdes para conhecer a in-
fraestrutura urbana do Pais. O se-

coube a Floriandpolis (SC).

Outro dado que destaca a capital
capixaba é em relagiio a renda do-
miciliar. Segundo o IBGE, Vitéria
¢ a segunda capital brasileira com
maior rendimento domiciliar per
capita do Pais, com renda de R$
1499 por habitante.

Neste quesito, quem ficou com o
primeiro lugar foi Florianépolis,
com renda domiciliar per capita
de R$ 1.573.

ANDRESSA CARDOSO

BALNEABILIDADE

Esgoto 100% tratado

» DUTRO DADO que confirma a quali-
dade de vida que Vitéria oferece aos
seus cidadaos: ela é a primeira capi-
tal no Pais com condiges de coletar
e tratar 100% do esgoto. Isso é resul-
tado do amploinvestimento prioriza-
do pela gestao e realizado pela pre-
feituraem parceriacomogovernodo
Estado,

DEPOIMENTOS
.

RESIDENCIAL ESTORIL, adaptado e reformado, recebeu 54 familias

ORLA DE
CAMBURI:
além de obras
de urbanizagao,
as intervencoes
de saneamento
no municipio
tém impacto
para melhorar
ainda mais a
regiao

Espaco de esporte e lazer

O Ginésio de Esportes Jones dos
Santos Neves (Ginasio do DED),
instalado em Bento Ferreira, cons-
titui um espago nobre na cidade
para treinamento esportivo e rea-
lizagdo de grandes competigdes
locais e nacionais.

Instalado em 1953, o ginasio foi

reformado pela Prefeitura de Vito-
ria e reaberto em 2008, ap6s 15
anos fechado. Para a recuperagio
do espago, a prefeitura assinou um
termo ge comodato por 15 anos
com a Unido Nacional dos Estu-
dantes (UNE), que possui o domi-
nio do ginasio.

FEANANDO RIBEIRD - 02/02/06
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A capital capixaba
conta com 7 parques
naturais que sao
unidades de
conservagao, além de 7
parques urbanos

esmo com uma area terri-

torial considerada peque-

na - sdo 93,3 quilémetros
ques naturais, que sdo unidades de
conservacdo ambiental. Sio eles:
Mulemba Conquista, Fonte Gran-
de, Baia Noroeste (Dom Luiz Gon-
zaga Fernandes), Gruta da Onga,
Tabuazeiro, Pedra dos Dois Olhos
e Chacara Von Schilgen.

Este ultimo foi inaugurado em
2012 e esta localizado no coragéo
da Praia do Canto, no Morro do
Gajuru, Com uma area de 71,2 mil
metros quadrados, o espago é ideal
para meditagfio e caminhadas.

O parque conta com bonitas pai-
sagens, trilhas e possui inimeras
espécies de arvores e refiigio de
aves silvestres. A chacara na qual o
parque foi instalado possui duas
residéncias da familia de Nicolau
Von Schilgen, uma delas do come-
¢o do século XX.

PARQUE mébso MO LD comhma Bleivin comnairas

Uma das residéncias € hoje sede
administrativa, que conta também
com um pequeno auditério.

A altitude até o topo do morro é
de 65 metros. A vegetagdo nativa e
do entorno desempenham impor-
tante papel no clima, na ecologia e
no paisagismo para os moradores
da Praia do Canto. O parque é

ELIZABETH MADER /PMV

HORTA
MEDICINAL no
Parque
Municipal de
Tabuazeiro, que
conta ainda
com indimeras
arvores
frutiferas, como
jagueiras,
jambeiros,
abacateiros e
mangueiras

aberto a visitaco e tem trilhas.
A capital tem também sete par-
ques urbanos: Moscoso, Barreiros,

Mangue Seco, Horto de Maruipe,

Afonso Pastore (Mata da Praia),
Pedra da Cebola e Eucalipto.

Além disso, a Secretaria Munici-
pal de Meio Ambiente (Semmam)
trabalha na concepgéo da arbori-
zagdo e dos jardins de Vitériae a
manutencéo é feita pela Secretaria
Municipal de Servigos (Semse).

Na érea de paisagismo, uma equi-
pe interdisciplinar, formada por en-
genheiros agronomos e florestais,
bidlogos, técnicos agricolas, arqui-
tetos e desenhistas, elabora projetos
a serem implantados em pracas,
parques e canteiros. A maioria das
espécies utilizadas é produzida nos
viveiros da prefeitura.

Ja a manutencéo dos jardins
compreende os servigos de irriga-
¢do, limpeza, substituicdo de mu-
das, capina, entre outros. Os servi-
¢os sdo programados de forma a
atender as oito regioes administra-
tivas da cidade.

VITORIA, ES, SABADO, 08 DE DEZEMBRO DE 2012 ATRIBUNA D

DEPOIMENTOS

Final de semana

0 Parql.le Moscoso, que este
' u 100 anos, é o lugar

PARQUE DA
PEDRA DA
CEBOLA ocupa
uma area de
100 mil metros
quadrados.
Antes
degradado, o
local foi
recuperado e
hoje abriga
varios tipos de
vegetacaoe

Areas verdes por todaa cidade

SEI‘;DM.-‘PW

ANDRESSA CARDOSO
L]

Pista de skate atrai visitantes

A pista de skate € um dos locais mais
frequentados por jovens e adolescen-
tes no Tancredao. O estoquista Kcris-
ley Vieira Costa, 21 anos, contou que
mora em Vila Velha, mas sempre vai
até o parque para praticar as mano-
bras com os amigos. "Muitos vém de
outros municipios como eu para pra-

ticar aqui. E o melhor lugar, pois a pista
& grande e tem muitos obstaculos para
treinarmos as manobras. Eu acho ba-
cana uma cidade que se preocupa
com o esporte e o lazer para as pes-
soas. A tendéncia € Vitoria se tornar
uma cidade cada vez melhor para se
viver”, acrescentou.
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Melhores servicos de saude

estaonac

indice apurado pelo
Ministério da Saude da
a Vitoria o primeiro
lugar do Brasil na
prestacao de servigos
basicos dessa area

ertence ao municipio de Vi-
P téria a melhor pontl.lﬁ.?n" no
Indice de Desempenho do
Sistema Unico de Satde (Idsus),
elaborado pelo Ministério da Sai-
de e divulgado no inicio deste ano.

Vitoria obteve a nota 7,08, fican-
do na frente de Curitiba (6,96),
Floriandpolis (6,67), Porto
(6,51), Goiénia (6,48), Belo Hori-
zonte (6,40) e Sio Paulo (6,21).

Esse resultado reflete a atengéio
dada pela administragdo aos servi-
¢os basicos de satide, com infraes-
trutura adequada e corpo técnico
qualificado. Na avaliagéo do secre-
tario municipal de Satude, Luiz
Carlos Reblin, o conjunto de indi-
cadores da rede municipal de sai-
de é positivo devido ao grande po-
tencial da atengdo basica.

“Temos uma cobertura alta da
satide da familia e uma capacidade
de intervengdo em fungao desse
atendimento, evitando as urgén-
cias. Como 95% dos profissionais
sdo concursados, nds conseguimos
criar um vinculo do trabalhador
com a comunidade”, explica o se-
cretério.

Outro diferencial da satide em

Vitdria é a equipe multidiciplinar.
Alémda equipe tradicional da sau-
deda ia, composta por médi-

co, enfermeiro, auxiliar de enfer-
magem e agente comunitério, as
unidades do municipio tém ainda
técnico esportivo, farmacéutico,
psicologo, assistente social e o sa-
nitarista.

Esses profissionais ddo suporte
a equipe de satde da familia. “Isso
é raro no Brasil. Sdo pouquissimas
as cidades brasileiras que ofere-

cem esse servi¢o”, informa Re-
blin.

CRITERIOS

Criado pelo Ministério da Sat-
de, o indice avaliou, entre 2008 e
2010, o acesso da populagédo a
agdes e servigos de satde e a efi-
ciéncia do sistema, ou seja, 0 grau
dos resultados diante dos proble-
mas de satde da populagéo.

Entre os 24 indicadores estfo a
propor¢do de nascidos vivos de
maes que fizeram pré-natal; a rea-
lizagcdo de exames preventivos de
cancer de mama e de colo do tite-
ro; nimero de internagées para
tratamentos clinicos e cirurgias de
meédia e alta complexidade (como
transplantes e cirurgias de coracao
e de rins); cura de tuberculose e
hanseniase; a proporgéo de partos
normais; e o numero de dbitos du-
rante internag¢Ges por infarto agu-
do do miocardio.

O Idsus avalia municipios, re-
gibes, estados e o Pais com pontua-
¢do de 0 a 10. O Brasil, como um
todo, obteve nota 547,

Ay

-

apital capi

PACIEem consulta: investimento nabiﬂcaemc profissionais dssaﬂdepuldom resuftado

A SAUDE EM NUMEROS

Estruturada cidade de Vitoria

> 28 Unidades bésicas de satde

> 02 Prontos-atendimentos

> 06 Centros de Referéncia

> 03 Centros de Especialidades

> 01Residéncia Terapéutica

> 01Centrode Especialidades Odonto-
logicas

> 12Modulos do Servigo de Orientagao
ao Exercicio

> 03 Academias populares

» 20 Academias do ldoso

> 01Laboratério de analises clinicas

> 26 Pontos de coleta de exames

> 01Farmacia Popular

o a

xaba

._-q |
.

|

> 01 Central de Transporte Sanitario -
com 12 veiculos

> 03 Veiculos para transporte de ca-
deirante

> 31Veiculos para atividades diversas

> D1Escola Técnica e Formagéo Profis-
sional de Salde - ETSUS

Centro para exames especiali

Inaugurado este ano, o Centro
Municipal de Especialidades
(CME) Doutor Aprigio da Silva
Freire é o grande destaque da ad-
ministragio na drea de satde.

0 centro, que fica no bairro Ma-
rio Cypreste, oferece aos usudrios
acesso aos servigos de média com-
plexidade em diferentes especiali-
dades, como cardiologia, dermato-
logia, endocrinologia, gastroente-
rologia, neurologia, obstetricia (al-

SECOM/PMV
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ODONTOLOGIA: atendimento

to risco), oftalmologia e ortopedia.
Também estdo disponiveis as es-
pecialidades de otorrinolaringolo-
gia, proctologia, psiquiatria, reu-
matologia, urologia, homeopatia,
acupuntura e pequenas cirurgias.
Os exames, que Sdo para apoio
ao diagnostico e melhoram a qua-
lidade da assisténcia a satude, sdo
feitos por meio de agendamentos.
Os pacientes da rede de satide
realizam no CME os exames de
eletrocardiograma, ecocardiogra-
fia transtoracica, teste ergométri-
co, holter, Monitorizagdo Ambula-
torial da Pressdo Arterial (Mapa) e
Eco Doppler vascular.
Os usudrios que fazem sessoes
de fisioterapia também séio atendi-
dos no CME.

ODONTOLOGIA

Hé também o Centro de Espe-
cialidades Odontologicas (CEO),
que funciona junto com o CME,
oferecendo os servicos de radiolo-
gia, endodontia (tratamentos de
canal), periodontia (tratamentos
na gengiva) e protese dentaria.

No CEO também é feito o diag-

A
e

Informatizacao
agilizaos
atendimentos
em todaarede

Talvez o morador de Vitéria nio
saiba, mas quando ele se dirige a
uma unidade de satide do munici-
pio e recebe um atendimento,
aquele servico fica registrado.

S6 que ndo mais no papel, mas
num sistema de computador utili-
zado pela rede municipal de sau-
de. Essa informatizagéo foi feitana
atual administracéo e agilizou e
unificou o atendimento na rede de
saude.

Segundo o secretdrio municipal
de Saude, Luiz Carlos Reblin,
quando o paciente vai ser atendido
naunidade de satide, o médico, en-
fermeiro ou dentista, tem condi-
goes de obter todas as informagdes
relacionadas aquele paciente: se
ele esteve na unidade recente-
mente, se esta tomando algum me-
dicamento, se fez algum exame e
quais foram os resultados.

Todas as informagdes registra-
das ajudam no atendimento e tam-
bém na administracio dos locais,
para compra de material e esto-
que, por exemplo, e também para o
trabalho dos agentes da dengue,
que mantém o sistema atualizado
em tempo real.

zados

nostico de cdncer de boca, incluin-
do bidpsia, e sdo atendidas as pes-
soas com deficiéncia mental e
neurolégica, sendo que a unidade
possui profissionais especializa-
dos para atender esses pacientes.

A drea fisica e os e equipamentos
também foram adaptados para o
atendimento de pacientes obesos.

A previsao € de que sejam reali-
zados 30 mil procedimentos
odontologicos por ano.




Servidor

Programa de Incentivo
ao Desempenho foi
criado para os
funcionarios da
Secretaria Municipal

_ de Saude de Vitéria

ratica comum na iniciativa
P privada, o incentivo ao de-

sempenho foi implantado
na rede municipal de satide de Vi-
toria e motivou as equipes.

O Incentivo ao Desempenho Va-
riavel (IDV) é baseado no Progra-
ma Nacional de Melhoria de Aces-
50 e da Qualidade do Ministério da
Saude (PMAQ) e prevé gratifica-
¢ao anual de 33% do saldrio para os
servidores que alcangarem as me-
tas e os indicadores estabelecidos.

O objetivo é ampliar o acesso da
populagio aos servigos de satide e
melhorar a qualidade do atendi-
mento. As metas fazem parte do
dia a dia dos trabalhadores da sati-
de, como cobertura de vacinagdo,
acompanhamento de gestantes,
hipertensos e diabéticos, entre ou-
tras.

Esse incentivo é uma das medi-
das implantadas no contexto da
valorizagio profissional. Além dis-
50, 0s servidores contam com o
Plano de Cargos, Carreira e Venci-
mentos, que tem como objetivo es-

CONSULTANO
Crai, onde uma
equipe
composta por
médicos
geriatras,
psicologos,
enfermeiros,
fisioterapeutas
e nufricionistas
recebe os
idosos

timular o desempenho profissio-
nal, valorizar o funciondrio pelo
conhecimento adquirido, incenti-
var a educagéo permanente em
saude, estabelecer as regras para
evolugfo funcional e racionalizara
estrutura de cargos e carreira.

O secretario municipal de Sau-

—

de, Luiz Carlos Reblin, lembra que,
em 2005, a Secretaria Municipal
de Satide tinha 38% de servidores
efetivos.

“Esta administracfo investiu na
efetivagdo, capacitagio e valoriza-
¢éo dos servidores publicos. Atual-
mente, temos 90,33% de efetivos”

SECOM/PMV

Atendimento integral para idosos

Os moradores de Vitéria que
tém mais de 60 anos e necessitam
de um atendimento integral em
saude sabem que podem contar
com o Centro de Referéncia de
Atendimento ao Idoso (Crai).

No Crai, o atendimento é reali-
zado por uma equipe interdiscipli-
nar composta por médicos espe-
cialistas em geriatria e gerontolo-
gia, psicologo, enfermeiro, assis-
tente social, fisioterapeuta, nutri-
cionista, terapeuta ocupacional,
fonoaudidlogo e técnicos de enfer-
magem.

Esses profissionais atuam em
conjunto, 0 que permite um aten-
dimento global e completo aos
idosos com problemas de satide
agravados pela idade.

O Crai desenvolve também vi-

rios projetos de educagio em sai-
de voltados aos idosos e aos seus
familiares. O objetivo é prevenir
doengas e promover a saude.

Para ter acesso aos servigos do
Crai, o idoso precisa ter sido enca-
minhado por um médico do servi-
¢o de satde de Vitéria. As unidades
de satide dos bairros, ou qualquer
outro servico de saude do munici-
pio, podem identificar os casos que
necessitem de atendimento inte-
gral, emitindo laudo médico de en-
caminhamento ao Crai.

TRATAMENTO

A equipe basica agenda as pri-
meiras consultas. A partir delas, ca-
da caso recebe um plano terapéuti-
co individual, com encaminha-
mentos para exames e consultas es-

pecializadas, além de indicagio de
medicamentos,

Apds a estabilizacdo do estado
clinico de satide do usudrio, que
motivou o primeiro encaminha-
mento, o idoso retorna a unidade

de satde de origem para acompa-
nhamento.

Centro de Referéncia

» ENDERECO: Avenida Marechal Mas-
carenhas de Moraes, 1.185, Forte Sao
Jodo

» TELEFONE: 3132-5010

» HORARID DE FUNCIONAMENTO: de
segunda a sexta-feira, das 7 as 19
horas
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es recebem incentivo

Ao todo, a rede municipal tem 3,5
mil funcionarios.

AMPLIACAO

Hoje, o municipio conta com 77
equipes de satde da familia, em
2004 eram 66. O niimero de uni-
dades também cresceu. Semana

ANDRE SOBRAL/PMY

TRABALHO NA
SECRETARIA:
gratificacao
anual de 33%
do salario para
quem atinge as
metas
estabelecidas
em areas como
acompanhamento
de gestantes e
cobertura de
vacinagio

passada foi inaugurada a nova
unidade que vai atender os mora-
dores de Sdo Cristévio e Tabua-
zeiro.

O novo servigo foi eleito como
prioridade pelos moradores no
Orqsaémento Participativo (OP) e
vai beneficiar 11,5 mil pessoas.

Academia é opgao
para se exercitar

Exercicio ¢ fundamental para se
manter saudavel, e nesta adminis-
tragdo a prdtica de exercicios fisi-
cos conquistou o seu espago. Fo-
ram instaladas 20 academias po-
pulares para as pessoas idosas.

Montadas ao ar livre, as acade-
mias sd0 compostas por 10 equipa-
mentos que servem para alongar,
fortalecer, desenvolver a muscula-
tura em geral e trabalhar a capaci-
dade aerdbica.

Os aparelhos, de baixo impacto,
simulam atividades do cotidiano

DEPOIMENTO

das pessoas, como caminhadas, re-
mada, alongador, entre outros. A
pratica da atividade fisica na ter-
ceira idade pode auxiliar na redu-
¢do das complicagdes de doengas
cronicas, bem como contribuir pa-
ra a diminui¢do no consumo de
medicamentos.

A Academia Popular da Pessoa
Idosa se soma a outras iniciativas
do municipio para estimular a pré-
tica de exercicios fisicos, como os
médulos de orientagdo ao exerci-
cio e academias populares.

A aposentada Geni Francisca,
B0 anos, ficou surpresa ao visitar o
novo Tancredao, em Vitéria. A pri-
meira coisa que fez assim que che-
gou foi usar os aparelhos de ginas-
tica voltados para a ferceira idade.

“Fiquei feliz da vida com o tama-
nho e a diversidade de coisas para
se fazer por aqui. E tudo tao bonito
e bem cuidado! Ainda posso me
exercitar nos aparelhos. Preciso

. fazer exercicios e agora ja sei que

posso vir aqui para fazer sem gas-
tar nada”, festejou.

Geni disse também que acha Vi-
toria um lugar maravilhoso para se
viver e trabalhar. "A cidade mudou
bastante, cresceu muito e esta ca-
da vez malis bonita", afirmou.
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Alunos motivados para estudar

Medidas para tornar
escola mais acolhedora
e atraente fizeram a
taxa de evasao cair
para o menor indice ja
registrado: 1,4%

itoria registrou no ano pas-
VSado amenor taxa de evasio

escolar da histéria do seu
ensino municipal. Somente 14%
dos alunos abandonou os estudos.
Em 2010, esse percentual foi de
1,9%. O indice aponta que as
e os investimentos feitos na area
de educacio estiio trazendo bons
resultados.

Construir uma escola mais
atraente e motivadora para os alu-
nos foi um trabalho planejado pela
administragdo municipal nos ulti-
mos oito anos. Além dos recursos
financeiros, com aporte de aproxi-
madamente R$ 340 milhdes in-
vestidos somente este ano, foram
adotadas medidas inovadoras que
tornaram as aulas mais interessan-
tes e 0 ambiente escolar mais aco-
Thedor e com melhor qualidade.

Uma dessas acoes de vanguarda
é a quantidade de alunos por sala.
As escolas da rede municipal de
ensino de Vitoria tém 25 alunos
por sala nos primeiros, segundos e
terceiros anos.

Essa medida foi adotada antes
mesmo de o Senado aprovar um
projeto de lei que prevé um limite
de 25 alunos por turma nas séries
iniciais de escolarizagdo no Pais.
Nos quartos e quintos anos sao 28
alunos por sala e do sexto ao nono

sdo 32 alunos.

‘ Ter menos alunos
em sala permite

uma maior integragdo do

professor com a turma.

Isso melhora a qualidade

do aprendizado¥9

Vinia de Carvalho Araiijo, secretéria
municipal de Educacao

ANDRE BD‘EIIN.TPW

ESTUDANTES EM AULA: uniformes passaram a ser fornecidos gratuitamente a todos, numa das agdes para estlmular as criangas a frequemarem a ascola

Inclusao paraos
estudantes especiais

“Isso permite uma maior inte-
graﬁo do professor com a turmae

elhora a qualidade do aprendi-
zado”, afirma a secretaria munici-
pal de Educagdo, Vania de Carva-
lho Araujo.

O incremento de recursos hu-
manos também ¢ apontado como

fator rtante para a melhoria
qualidade da educagzo.
"Nesta gestao foram introduzi-

dos outros profissionais na rede,
como professor de musica, profes-
sor de artes na educagéo infantil,
lingua estrangeira nos anos ini-
ciais, bibliotecdrios e estagiarios
para acompanhar os anos iniciais”,
comenta a secretaria.

Uma decisdo inédita foi tomada
nesta administracfo, que é conce-
der o uniforme escolar a todos os
alunos. Antes, somente os alunos
cujos pais tinham renda de até trés

salirios minimos é que recebiam.
Hoje, arede de ensino de Vitoria
tem 99 unidades, sendo 46 de edu-
cagdo infantil e 53 escolas de ensi-
no fundamental, que atendem a
um total de 50 mil alunos. Em
2004, a rede tinha 80 unidades.

50 mil alunos

matriculados na rede municipal

46 centros

de educacao infantil

53 escolas

de ensino fundamental

Facilidade para completar estudos

Implantada na capital em 2008,
a Educagio de Jovens e Adultos
(EJA) oferece uma oportunidade
para pessoas que desejam retomar
os estudos e cursar o ensino fun-

damental. O diferencial desse pro-
jeto no municipio de Vitoria é que
ele néo é focado na alfabetizacdo,
mas na escolarizagao do aluno, in-
centivado para que ele dé conti-

CARLDS ANTOLINIPMY

EMVITORIA, a
Educacao de
Jovens e
Adultos levaa
salade aula
para perto de
quem guer
refomar os
estudos. As
matriculas
podem ser
feitas em
qualquer data
do ano letivo

nuidade aos estudos.

Outro diferencial da EJA em Vi-
toria é que a sala de aula vai até o
aluno. Para isso foi montada uma
sede administrativa e pedagogica
que coordena as salas de aulas es-
palhadas pela cidade.

Hoje sio 3 mil alunos atendidos
por essa modalidade e ha salas de
aula no Sambiéo do Povo, para a
populagdo de rua, na Escola de
Governo, no Centro de Referéncia
da Pessoa Idosa de Maria Ortiz e
outras mais.

As aulas sdo realizadas de se-
gunda a quinta-feira, com trés ho-
ras de duragdo, sendo que os alu-
nos definem qual o melhor hora-
rio. As matriculas podem ser feitas
por qualquer pessoa a partir dos 15
anos de idade, em qualquer data
do ano letivo.

A politica de educagio especial
do municipio de Vitoria busca a
inclusdo do aluno com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvi-
mento e altas habilidades/super-
dotagdo em todas as unidades de
ensino da capital.

Para isso, diversos servigos sdo
ofertados a esses estudantes na re-
de ptiblica municipal, tanto no ho-

DEPOIMENTO

B
Vontade de vencer

Foi a vontade de superar as difi-
culdades que levou o encarregado
de obras e morador de Vitdria Pre-
siolino Raimundo Ramos, B2 anos, a
voltar a estudar. Em 2008, ele in-
gressou na EJA. Ele tinha o primario
completo e queria ir além.

Assim que concluiu o programa,
ele tentou o Proeja, oferecido pelo
Instituto Federal do Espirito Santo, e

rario regular quanto no contratur-
no escolar.

0O Atendimento Educacional Es-
pecializado (AEE) é realizado por
profissionais e professores espe-
cializados, sendo destinado a
criancas, adolescentes, jovens e
adultos matriculados nos centros
de educagio infantil e nas escolas
de ensino fundamental de Vitéria.

foi aprovado em 13° lugar para Edi-
ficagoes. “Uma porta diferente se
abriu para mim quando entrei na
EJA. Hoje estou caminhando na di-
regao de realizar o meu sonho que é
cursar engenharia civil”, afirma.

“Ja fui mendigo, Morei na rua. Ti-
ve cancer e venci, Para mim o que
importa éa forga davontade de ven-
cer e nao as dificuldades.”



Sete mil
em horario

integral

_Em programa inovador
da prefeitura, alunos
da rede municipal
realizam atividades
educativas e culturais
no contraturno escolar

itoria é vanguarda em mui-
Vtas agoes. E uma delas é a

educagdo em tempo inte-
gral, langada em 2006, antes mes-
mo do governo federal langar o
Mais Tempo na Escola.

0 modelo municipal é de turmas
em tempo integral e nio de escolas
com o horirio integral. Com isso,

-.sete mil alunos participam do pro-
grama. Sao alunos da educagdo in-
fantil e do ensino fundamental.

S6 para se ter uma ideia do in-

-vestimento feito nesse programa,

= SAIBA MAIS

este ano o Executivo municipal
aplicou R$ 10 milhées com recur-
sos proprios na educagio integral,
que inclui transporte, alimentacéo
e atividades recreativas.

A proposta pedagégica do pro-
grama visa a permanéncia do alu-
no na escola, assistindo-o integral-
mente em suas necessidades basi-
cas e educacionais, resgatando sua
autoestima e intensificando o pro-
cesso ensino-aprendizagem.

No ensino ﬁ.mdamental, os alu-
nos assistem as aulas no horario
regular e, no contraturno, frequen-
tam outros espagos de socializagio
existentes na cidade, como par-
ques, museus, teatros, clubes e es-
colas da ciéncia.

Nesses ambientes sdo oferecidas
atividades educativas extracurri-
culares, com esporte, lazer, cultu-
Ta, miisica, artes cénicas, danga e
conhecimentos gerais.

O projeto educagio integral é re-
sultado de uma :rf::)ulaqao de se-
cretarias municipais da drea de
politicas sociais, em parceria com
outras institui¢des publicas, priva-
das e organizagées da sociedade
civil

Pela prefeitura, estdo envolvidas

as secretarias municipais de Edu-
cagao, Esportes, Satide, Assistén-

Outras agoes e projetos da educagao

Circuito Cultural

» A PREFEITURA mantém o Circuito
Cultural, que oferece aulas de balé e
circo para alunos de 4 a6 anos, e o
Brincando na Praga, projetos que
chegam a atender mais de 600
criangas por dia, integrando-as na
perspectiva da cidade educadora e
no cotidiano do lugar onde vivem.

> NO ESPACO do projeto Pé de Mole-
que, os alunos vivenciam praticas
esportivas em diferentes modalida-
des, como capoeira, judd, ginastica
artistica e ténis de mesa. O espago
atende criangas da rede municipal e
da comunidade em geral entre 5e 16
anos.

Gestao Participativa

> VITORIA é um dos primeiros munici-
pios do Brasil a adotar a gestao de-
mocratica do ensino. O objetivo é
promover maior autonomia pedago-
gica, administrativa e financeira, vi-
sando garantir a construgao de uma
escola mais democratica e com qua-
lidade social. Dessa forma, abre-sea
possibilidade da ampliagao dos es-
pacos de participagao da comunida-
de escolar e comunidade local. Os
mecanismos constituidos dessa
gestao democratica séo a elei¢go di-
reta de diretores, os conselhos de
escolas, grémios estudantis e con-
selhos de representantes de turma.

Informatizagao

> TODA AREDE escolar foiinformatiza-
da. A prefeitura criou um sistema de
gestao escolar proprio, implantado
em 2010, gue agiliza os processos
administrativos e pedagogicos. Esse
sistema permite que os pais acom-
panhem on-line as atividades do fi-
lho naescola.

10® Caminhada
Civica pela Paz,
naregiao de
Maruipe

Inlclagao Cientifica

> ALUNOS DO ENSIND fundamental de
Vitdria tém a chance de participar de
um projeto deiniciagdo cientificaim-
plantado na rede. Os planos de tra-
balho abrangem as areas de mate-
matica financeira, fisica, robdtica,
esportes, artes, saude, biologia, as-
tronomia e musica. Os participantes

MARCOS SALLES/PMV

LABORATOHIO de informatica

recebem uma bolsa de RS 100.

Banda Marcial

> NA ATUAL GESTAO foram criadas
cinco bandas marciais na rede de
ensino. A prefeitura adquiriu os ins-
trumentos musicais para todas elas.

Computador

> TODAS AS ESCOLAS tém laboratdrio
de informatica, incluindo educacgéo
infantil, e sao dois alunos para cada
computador.

Arquitetura

> A ATUAL ADMINISTRAGE\D implan-
tou um novo modelo arguitetonico
para as escolas da rede municipal.
As de educagao infantil t8m no ma-
ximo 10 salas de aula e as de ensino
fundamental 12. Escolas menores
promovem maior integragao.

Libras

> A REDE MUNICIPAL de Vitdria tem
cinco escolas de ensino fundamen-
tal com politica bilingue (libras) e
duas do infantil para atender os alu-
nos surdos e mudos.

OFICINA DE MASCARAS faz parte das atividades realizadas pelos alunos do integral da rede de ensino de Vitdria

cia Social, Cultura, Cidadania,
Transportes, Trinsito e Infraes-
u.ut:llm Urbana, Trabalho e Gera-
¢do de Renda, Segurancga Urbana e
Meio Ambiente. Ha interface tam-
bém com o Terra Mais Igual e a
Companhia de Desenvolvimento
de Vitéria (CDV).

Na educagio infantil, as criangas
de 6 meses a 3 anos frequentam os

Centros Municipais de Educagiio
Infantil (Cmeis) em horario inte-
gral.

Ja as criangas entre 4 e 6 anos
estudam nos Cmeis em um turno
e, no contraturno, sio levadas por
transporte gratuito aos Nuicleos
Brincartes. Nesses espacos, elas
recebem atendimento pedagogico
especifico para cada idade,

Destaque para valoriza (f
dos profissionais dare

Os investimentos destinados a
area educacional em Vitoria estio
diretamente atrelados a valoriza-
¢do do magistério. De 2005 a 2010,
os professores da rede municipal
acumularam um ganho salarial de
85,26% - indice maior que a infla-
¢éo do periodo, que foi de 43%.

Isso representa um ganho real
de 42% para todo o corpo de edu-
cadores. Atualmente, o salério mé-
dio do magistério municipal é de
R$ 2.360,24 para uma jornada de
25 horas semanais,

Desde 2005, por meio de con-
curso publico, ingressaram na Se-
cretaria de Educagéio de Vitoria
1.471 professores, além de 53 bi-
bliotecarios, 710 assistentes de
educagdo infantil e 241 assistentes
administrativos.

Além de concursos, 0 municipio
realizou uma revisio do Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos,
garantindo beneficios a categoria

que podem chegar a 153% do sala-
rio inicial, no final da carreira.

O plano tem como objetivo esti-
mular o desenvolvimento profis-
sional, valorizar o desempenho do
servidor, racionalizar a estrutura
de cargos e carreira e estabelecer
regras para evolucao funcional.

A implementagao do atual plano
foi feita em 2006. Hoje, ele oferece
aumento de 5% a cada trés anos a
servidores do magistério que par-
ticiparem de cursos de comple-
mentagdo, atualizacio ou aperfei-
¢oamento proﬁssiona] e que obti-
verem pontuacdo acima de 60%
nas avaliagoes de desempenho.

0 educador que avanga de nivel
educacional tem direito a aumen-
to de 10%. Como forma de incenti-
var a progressio, o servidor pode
obter licengas remuneradas de 24
meses para cursar mestrado, de 36
meses para doutorado e de 12 me-
ses para pos-doutorado.

PROFISSIONAIS do magisiena de Vitoria partlclpam de semlnarios
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Esse foi o numero de
pessoas atendidas pelo
Terra Mais Igual, que
coordena agoes de
infraestrutura e
moradia nos bairros

oltado para atender as de-
Vmandas das dreas mais ca-

rentes do municipio, o0 Pro-
grama Terra Mais Igual ja benefi-
ciou 1,7 mil moradores. De 2005 a
2011, foram investidos R$ 30 mi-
Thoes em construgdo e reforma de
moradias, com a realizacéo de ser-
vigos de reboco, pintura e telhado.

Outras 87 casas foram recons-
truidas, 125 unidades foram reas-
sentadas e 44 banheiros foram
construidos.

Mas o programa vai além. Ele
realiza agdes socioambientais, de
urbanizagdo, protecdo a.rnblental,
infraestrutura e regularizagao fun-
didria. No total, em seis anos, fo-
ram investidos R$ 113 milhdes. Pa-
ra os proximos trés anos estio ga-
rantidos mais R$ 115,9 milhdes.

Os recursos sdo provenientes do
Programa de Aceleragao do Cres-
cimento (PAC), Banco Interameri-
cano de Desenvolvimento (BID),
Banco Nacional de Desenvolvi-
mento Econdémico e Social (BN-
DES), Programa PAT-Prosanear e
do proprio municipio.

Com os investimentos, as obras
em andamento nos bairros Jaburu,
Floresta, Sdo Benedito, Consola-
c¢ao, Gurigica, Itararé, Bonfim, Da
Penha, Forte Sdo Jodo, Cruzamen-
to, Romdo e Alto de Jucutuquara
deverio ter continuidade e novas
obras deverio ser realizadas.

ACOMPANHAMENTO

Outra agdo do programa € o
acompanhamento social. Enquan-
to as familias que aguardam a mo-
radia estdo no aluguel provisério, a
equipe social do programa realiza
um trabalho e articulagdo com a
rede de servicos municipal.

_
Moradia e garatlda paral, _mi

ELIZABETH NADER /PMV
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RESIDENCIAL VIDA NOVA, localizado em Jaburu, }oi construido com recursos do Programa Terra Mais Igual

Varios bairros atendidos

Esse acompanhamento visa a
promocgao social e melhoria da
qualidade de vida dos moradores,
tendo como eixos de trabalho a
educacfio sanitdria e ambiental.

A equipe também realiza aten-
dimento dos-casos individuais e
das demandas espontaneas, acom-
panhamento das obras e visitas
domiciliares. Além disso, orienta
os moradores sobre os cuidados
para manutengao da casa, sobre as
taxas de 4gua e energia elétrica e
sobre a importancia da conserva-
¢édo da rede de dgua e esgoto.

JABURU E FLORESTA

> INFRAESTRUTURA: 4.775m de recu-
peragdo de escadarias, 236m° de
contengao de encostas, 4.498m de
rede de distribuicao de agua, 759 li-
gagoes domiciliares de agua, um re-
servatorio de agua, 882m de aduto-
ra, 1.650m de rede de esgoto, 415 li-
gagoes domiciliares de esgoto e
3.979m de rede de drenagem.

> HABITACAD: construgio de 21unida-
des habitacionais, 28 reconstrugoes
de moradias, 102 melhorias habita-
cionais e 13 banheiros.

SAO BENEDITO, BONFIM,
CONSOLACAO, ITARARE,
ENGENHARIA E DA PENHA

> INFRAESTRUTURA: 9.880m de re-

cuperagéo de escadarias, 1.725m’

de abertura de vias, 13.718m de rede
de distribuicao de agua, 1.359 liga-
¢oes domiciliares de agua, 645m de
adutoras, 17.156m de rede de esgoto,
575 ligacoes domiciliares de esgoto
e 1.706m de rede de drenagem.

> HABITACAD: seis reconstrugdes de
unidades habitacionais e 130 melho-
rias habitacionais.

SECOMIPMY

RESIDENCIAL ES'I'DHIL adaptado e reformadn. recebsu 54familms

Morar no Centro realiza
sonho da casa propria

Uma das agbes previstas no
plano de revitalizagdo do centro
de Vitoria é o projeto Morar no
Centro, que consiste na reforma
de edificios abandonados ou mal
aproveitados, transformando-os
em moradia para quem ainda nio
realizou o sonho da casa propria.

Em dezembro de 2009, o pri-
meiro prédio foi entregue. O Re-
sidencial Estoril recebeu 54 fa-
milias. O prédio foi readequado
com recursos do governo federal,
Ministério das Cidades, Caixa e
Prefeitura de Vitdria.

Cada familia, com renda em
torno de trés saldrios minimos,
vai pagar durante 15 anos o valor
referente a10% da renda familiar,
sem saldo devedor. Esse valor vai

compor o Fundo Municipal de
Habitagdo de Interesse Social
(FMHIS), que continua a promo-
ver moradia a outras familias.

Os apartamentos tém entre 33
e 52 metros quadrados, com um
quarto, sala, cozinha, 4rea de ser-
vigo e banheiro. Em cada andar

Escrituras e aluguel social

Acesso aterra

> A POLITICA HABITACIONAL da Pre-
feitura de Vitoriatem como objetivo
a promocao do acesso a terrae a
moradia digna. Entre 2005 e 2011

ha ainda um apartamento adap-
tado para deficiente fisico.
Outras obras em andamento
sao do Hotel Tabajara e Pouso
Real. Depois de concluidas serdo
20 apartamentos em cada prédio.
Esta em fase de aprovagdo a re-
forma do Cine Santa Cecilia.

foram431construcoes de unidades
habitacionais, 278 reconstrugoes
e 2.197 melhorias. O municipio en-
tregou 1,6 mil escrituras e 874 fami-
lias receberam o aluguel social.




o

as familias

Numero de Cras na
cidade passoude 5
para 12. Prefeitura
também investe em
transferéncia e
geracao de renda

os ultimos oito anos, a Pre-
- N feitura de Vitoria intensifi-
cou o conjunto de servigos
de protecdo social para fortalecer
-4 os vinculos familiares. E uma das
ac¢oes foi ampliar o niimero de uni-
dades do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (Cras). De cin-

s~ CO, passaram a ser 12,
«. Localizadas em dreas com maio-
res indices de vulnerabilidade e
. risco social, nas unidades do Cras
hé a oferta do Programa de Aten-
¢dio Integral a Familia (Paif), que
atua com familias e individuos em
seu contexto comunitario, por
meio de programas, projetos e ser-
vigos voltados, principalmente,
para a orientagfo e o convivio so-

ciofamiliar.

As familias sdo acompanhadas

por visitas domiciliares, reunides e
atividades socioeducativas.

As agoes desenvolvidas tém co-
mo objetivo fortalecer vinculos fa-
miliares e comunitirios; promover
o acesso a renda; contribuir para a
autonomia e emancipagdo social
das familias; atuar de forma pre-
ventiva, evitando que as familias
atendidas tenham os direitos vio-

- lados, recaindo em situagdes de

risco social.

RENDA

Outra medida necessdria para
essa protegdo social sdo os progra-
mas de transferéncia de renda.
Hoje, no municipio de Vitéria, o
total de familias inscritas no Ca-
dastro Unico é de 23.345. Dessas,
11.013 recebem o Bolsa Familia,
oferecido pelo governo federal, no
valor de R$ 70.

A prefeitura tem um programa
proprio de transferéncia de renda
que se chama Familia Cidadi e be-
neficia 350 familias com R$ 110
per capita.

E desenvolvido ainda o Vitoria
Mais Igual, programa voltado as
familias que estiio abaixo da linha
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CRAS DE Jucutuguara é uma das uni

da pobreza. Ele complementa o
Bolsa Familia e beneficia 394 fami-
lias.

Para reforcar as agoes de prote-
¢do social, a secretaria municipal
de Assisténcia Social, Ana Petro-
netto, ressalta que é feito um tra-
balho de inclusio produtiva com
cursos na area de alimentag#o, ho-
telaria, bares e restaurantes e esté-
tica.

Sao cursos rapidos e que ofere-
cem oportunidade de geragdo de
renda imediata.

Unidade Produtiva ajuda
morador a aumentar renda

Inaugurada em 2006, a Unidade
de Inclusio Produtiva de Sdo Pe-
dro oferece cursos nas areas de ali-
mentacéo, artesanato e prestacio
de servigos as familias da regido de
Séo Pedro.

A iniciativa tem como objetivo
estimular as familias a desenvolve-
rem novas capacidades e habilida-
des, conhecer nogdes de empreen-
dedorismo, alcangar a autonomia
financeira, desenvolver praticas
educativas que facilitem o bom
aproveitamento dos materiais e
estabelecer relagGes interpessoais
baseadas na ética profissional.

Em julho de 2011, foi inaugurada
a segunda Unidade de Inclusiao
Produtiva de Vitéria, em Caratoi-
ra. No espago, sdo oferecidas ofici-

nas e cursos para os jovens e fami- -

lias da regido, nas dreas de estética,
muisica e arte.

As familias sio encaminhadas
para a unidade de Sdo Pedro por
meio do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social da regido.

A producio dos moradores é co-
mercializada no Mercado Sao Se-
bastido, em Jucutuquara, e na Vila
Rubim.

MERCADO SAO
SEBASTIAD é
um dos pontos
de venda dos
produtos
fabricados
pelos
moradores

ANDRE SOBRALIPMY
-

Producao e pontos de venda

Comercializagao

> MERCADO SAD SEBASTIAD: Na ave-
nida Paulino Muller, em Jucutugua-
ra. Funciona dee terca a sexta-feira,
das 14 as 20 horas, e sabados, das 10
as 18 horas.

> LOJA VITORIA DAS ARTES: no Mer-
cado da Vila Rubim. Funciona de se-

gunda a sexta, das 8 as 18 horas, e
sabados, das 8 as 13 horas.

Unidades

> SAOPEDRO: Rodovia Serafim Deren-
zi, 4.684. Telefone: 3233-8211.

> CARATOIRA; Rua Padre Antunes, 73.
Telefone: 3332-5976.
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R R T I o e ey
Protecao
social para

idades onde moradores tém acompanhamento de profissionais da prefeitu

ATIVIDADE NO
CRAS DE
RESISTENCIA:
agOes para
fortalecer
vinculos

familiares e
comunitarios

i )
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vai oferecer 12
salasde aulae
30 laboratdrios
e oficinas

Fabrica do Trabalho vai

qualificar 3 mil por ano

O Centro de Referéncia do Tra-
balho, conhecido popularmente
como Fébrica do Trabalho, coloca-
ra a disposi¢do do capixaba um
centro publico que integrard inter-
mediagdo de mio de obra, acesso
ao crédito e formagdo profissio-
nal.

A Fibrica do Trabalho serd um
espaco publico de desenvolvimen-
to de politicas de trabalho e renda
com 12 salas de aula e 20 laboraté-
rios e oficinas, com capacidade pa-
ra formar e qualificar 3.500 alunos
por ano. '

Esse projeto, planejado na atual
administra¢éio, tem o objetivo de
enfrentar o grande desafio para a
cidade de Vitoria, que é o da for-
magéo e capacitagio de pessoal

técnico.

Reduzir a desigualdade e a po-
breza, promovendo a reinsercio
de trabalhadores desempregados
e garantindo aos jovens o acesso ao
primeiro emprego com carteira
assinada, também esta entre 0s ob-
jetivos.

“Este projeto trard um grande
diferencial nos servigos prestados
pela prefeitura, pois o Centro de
Referéncia do Trabalhador con-
centrard, em um so espago, todos
os investimentos e instrumentos
necessarios para proporcionar a
inclusio social pelo trabalho, da
comunidade do municipio”, des-
tacou o secretdrio municipal de
Trabalho e Geragdo de Renda,
Paulo Menegueli.

Expediente probugAo: Dinamica de Comunicagio CONTATOS: 3232-5931 - imoveis@redetribuna.com.br JORNALISTA RESPONSAVEL: Fabiana Pizzani REPORTAGEM : Kikina Sessa EDIGAO E REVISAO:
Flavia Carpanedo e Kikina Sessa DIAGRAMAGAD: Leonardo Assis TRATAMENTO DE IMAGENS: Renan Martinelli
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Complexo esportivo fazum ano

Competicoes de
destaque tomaram
conta do novo
Tancredao, que tem
estrutura para a pratica
de varios esportes -

de Vitéria ganharam o maior

complexo para a pratica es-
portiva instalado no municipio.
Neste primeiro ano de funciona-
mento, sob a ai do da Se-
cretaria Municipal de Esportes e
Lazer (Semesp), o Centro Esporti-
vo Tancredo de Almeida Neves,
mais conhecido como Tancredio,
foi palco de importantes eventos.

Por 14 aconteceram competigoes
nacionais e internacionais, como o
Encontro Internacional de Ginds-
tica Ritmica, o Duelo de Mixed
Marcial Arts (Desafio de MMA)
entre Brasil e Estados Unidos, a 112
edi¢do do Haidar Capixaba Com-
bat (HCC), o Campeonato de Ska-
te Reis do Palco 2012 e outros de-
safios de luta que lotaram o ginasio
de esportes.

Outros eventos de destaque fo-
ram o Campeonato Brasileiro de
Karaté, o quadro do programa da
TV Globo Fantastico “Medidinha
Certa” e o treino de judé com o
campedo mundial, o aleméo Ale-
xander Wieczerzak, 22 anos.

Mas o sucesso absoluto no Tan-
~ creddo nesse primeiro ano € o pro-
jeto Escolinhas de Esportes, que
oferece aulas gratuitas para crian-
¢as de 7 a 17 anos. Sao oferecidas
aulas de handebol, natacdo, futsal,
volei, futebol socaite, artes mar-
ciais (judd, karaté e jiu-jitsu), além
de vela, remo e canoagem.

Uma estrutura diversificada pa-
ra a pratica de exercicios esta dis-
ponivel com a ciclovia, pista para
caminhada, calgadio, piscina se-
miolimpica e de recreagfio, ginasio

Faz um ano que os moradores

poliesportivo, campo de futebol de
areia, pista de skate, playground,
garagem para barcos e treinamen-
to de remo, além de espaco de gi-
nastica para a terceira idade.

0 novo Centro Esportivo se des-
taca, imponente, proximo a baia de
Vitdria, no bairro Mério Cypreste,
q‘::;l fica perto da Rodoviaria da ca-
pital.
Aberto das 6 as 22 horas, o Tan-
creddo ocupa uma area de quase
53 mil metros guadrados. As obras
de reforma e reurbanizagao do es-
pago tiveram um custo total de R$
41,5 milhoes, sendo R$ 20,357 mi-
Ihées com recursos do governo do
Estado e R$ 21,143 milhoes do mu-
nicipio.

O ENCONTRO
Internacional
de Ginastica
Ritmica foi um
dos eventos
realizados no
ginasio do
Tancredao
neste primeiro .
ano de
atividades

Uma cidad

DEPOIMENTO PARA APRENDER

AMMMHM
dela, Sonia Caldeira, acham o Tancre-
déo um bom local para passear, levar
as criangas, fazer exercicios e encon-
trar os amigos. Sonia contou que faz

Thidroginéstica e nos finais de semana

leva os netos para passear. “Isso aqui

& muito bom”, afirmou.

, que ainda n&o tem filhos,
nprwdla para trazer os sobrinhos e
os amiguinhos deles para brincar. "As
criangas adoram. Andam de bicicleta,

‘correm, brincam no parquinho,ea

gente fica feliz com isso”, contou.

Escolinhas de esportes

> ESTAD INSTALADOS em diversos
pontos de Vitoria 28 niicleos de Es-
colinhas de Esportes gue estimulam
criangas e adolescentes de 7 a 17
anos a praticar futebol de campo,
atletismo, basquete, futsal, volei,
natacao, remo, vela, canoagem, gi-
nastica artistica, ginastica ritmica,
handebol e danga.

> PARTICIPAM DAS AULAS cerca de
cinco mil criangas e adolescentes. A
prioridade é dada aos alunos da rede
publica de ensino, mas as escolinhas
também recebem alunos da rede pri-
vada e que moram no municipio.

Para dar visibilidade a produ-
¢édo cultural, & memoria capixaba
e ao intercambio com a produgio
nacional e estrangeira, a Prefeitu-
ra de Vitoria, por meio da Secre-
taria Municipal de Cultura
(Semc), investiu na ampliagéo e
na melhoria dos equipamentos

culturais da cidade.

Prova disso sdo os espagos cul-
turais, que passaram de quatro
para 14 nos ultimos oito anos.

Além da Escola de Teatro, Dan-
¢a e Musica Fafi, Casa Porto das
Artes Plasticas, Mercado da Capi-
xaba e Biblioteca Municipal

Dois novos museus '

Museu Capixaba do Negro

(Mucane)
> ENDERECO: Avenida Republica, 121,
Centro

> TELEFONE: 3132-8351

terca adomingo, das 9 as 17 horas

> HORARIO DE FUNCIONAMENTO: de

Museu do Pescador

> ENDERECO: Rua Felicidade Correia
dos Santos, llha das Caieiras

> INFORMAGOES: 3323-9993

> HORARIO DE FUNCIONAMENTO: de
segunda a sexta-feira, das 13 as 17
horas

Mais diversao e arte
para todos os capixabas

Adelpho Poli Monjardim, atual-
mente a Semc tem entre seus
equipamentos o Espago Multiuso
Circuito Cultural, Memorial da
Paz, Estagdo Porto, Casario Cer-
queira Lima, Escola Sdo Vicente
de Paulo, Centro Cultural Carmé-
lia, Espago Vitoria Design, Museu
do Pescador, Museu do Negro e
Paldcio Domingos Martins.

De acordo com o secretario de
Cultura de Vitéria, Alcione Pi-
nheiro, somente este ano estio
sendo investidos cerca de R$ 3,6
milhdes com recursos préprios
em obras e equipamentos para os
espacos. Soma-se a eles um mon-
tante de quase R$ 6 milhdes em
recursos captados este ano.

RENOVADOS
Entre os espagos culturais inau-

EST A(:ﬁo PORTO iunclona como palco para projetos cuhurals

gurados ou renovados nesta ad-
ministragéo estd a Estacio Porto,
implementada em 2006 no ar-
mazém 5 do Porto de Vitoria. Ou-
tro equipamento alugado é o Es-
pago Multiuso Circuito Cultural
em Sio Pedro, que comegou a

funcionar em 2007,

Mll'lﬂos SALLES/PMV

vyl

O Museu Historico da Tlha das
Caieiras “Manoel dos Passos Ly-
rio”, o Museu do Pescador, tam-
bém esta na lista, junto com o
Museu Capixaba do Negro (Mu-
cane).
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