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COTISTAS DENUNCIAM

DISCRIMINACAO NA UFES

Entre os relatos ha até separacao de turmas para nao cotistas

+ WESLEY RIBEIRO
wribeiro@redegazeta.com.br

Eles superaram o ensino
precario das escolas ptibli-
cas, asdificuldades financei-
ras e conseguiram ingressar
em uma universidade fede-
ral. Neste ano, 1.439 cotistas
foram aprovados no vesti-
bular da Universidade Fede-
ral do Espirito Santo (Ufes),
mas engana-se quem pensa
quealuta acabou. Hoje, eles
lutam contra o preconceito.
A situac8o é tdo alarmante
que uma turma, quendoen-
trou na Ufes neste ano, j4 foi
até separada entre cotistas e
ndo cotistas.

A divisdio aconteceu
quando o Departamento de
Arquitetura e Urbanismo
dividiu as turmas de primei-
ro periodo em aulas labora-
toriaisde Geometria Gréfica
1, Desenho Artistico 1 e
Composicdo Bidimensio-
nal. Orelatoédo alunoJodo
Victor dos Santos, de 22
anos. Ele faz parte do grupo
Coletivo Negrada, uma or-
ganizacdo de estudantes
que, na ocasido, publicou
uma nota de reptidio contra
a universidade.

Os cotistas reclamam
que sdo excluidos das festas
de confraternizacio, sdo ci-
tados em rodas de deboche
na internet, sdo considera-
dos inferiores intelectual-
mente e afirmam que seus
sobrenomes viram piadas
entre outros sobrenomes
nas listas de chamada.

Um estudante do curso
de Direito, que nao quer se
identificar, dizque o precon-
ceito é frequente. “Muitos
alunos ndo cotistas acham
que tomamos a vaga de ou-
tros estudantes, que eles
consideram mais capacita-
dosparaocuparessasvagas.

PRECONCEITO

“EM SALA DE AULA,
HA PANELINHAS,
GRUPOS
FECHADOS”

Jodo Victor dos Santos
Estudante, 22 anos

+ “Sao vérias as relacoes
preconceituosas com os
cotistas na Ufes, tanto
por parte dos estudan-
tes, quanto por parte da
instituicdo, que nao tem
politicas contra o pre-
conceito, como palestras
e campanhas educativas.
A situacdo é tao critica
que, no ano passado,
chegaram a dividir uma
turma de Arquitetura
entre cotistas e nao-co-
tistas. Em sala de aula,
ha panelinhas, grupos
fechados. Eles fazem
churrasco e nao convi-
dam a gente. Alguns
professores evitam dar
bolsas para cotistas, sao
bolsas remuneradas. A
ajuda de custo que nds
recebemos, de R$ 200,
nao da para pagar nem
aluguel e muita gente
sai da faculdade.”

COLETIV
NEGRADA

ESTUDO

P COTISTAS

ALUNOS

v Total de alunos
Em 2015, eram 30.102
estudantes

v Cotistas
Eram 10.349 em 2015

v Neste ano
Ingressaram 1.439
cotistas ao todo

PESQUISA

QUALITATIVA

v Tese
Um levantamento foi
feito pela professora
adjunta do Departamento
de Biblioteconomia da
Ufes, Maria Cristina
Figueiredo Guasti, em
sua tese de doutorado

v Relacdes
Ela estudou as relacdes
sociais entre estudantes
cotistas e ndo cotistas

v Amostra
Foram ouvidos alunos
cotistas e nao cotistas
de nove cursos, entre
eles de Medicina, Direito,
Odontologia, Arquitetura
e Engenharia.

v Conclusao
Em geral, o indice de
aceitacao de cotistas
entre os ndo cotistas é
muito baixo e os cotistas
sabem que nao sao
bem-vindos.

v 0 resultado
Os dois grupos convivem
claramente separados.

Nao entendem que eles ti-
veram acesso a uma quali-
dade de ensino, a oportuni-
dades que muitos cotistas
ndo tiveram”, explica.
Outraestudante, que ndo
também quer se identificar,
desabafa: ‘J4 passei por dis-
criminacdo por ser cotista.
Tem alunos da minha turma

que falam abertamente que
sdo contra a presenca de co-
tistas na turma”.

A relagio entre cotistas e
ndo cotistas foi tema da tese
de doutorado da professora
adjunta do Departamento
de Biblioteconomia da Ufes,
Maria Cristina Figueiredo
Guasti, que resultou no livro

“Representacoes Sociais: so-
bre as a¢des afirmativas no
ensino superior e sobre oses-
tudantes cotistas da Ufes”.
Ela ouviu alunos de nove
cursos. Naqueles com maior
status como Medicina, En-
genharia, Arquitetura,
Odontologia e Direito, a
aceitacdo das cotas é baixa.

Aprofessorarelataquefi-
cou chocada com o resulta-
do. “Existe uma raiva. Os
alunos que nido aceitam os
cotistas sdo de origem esco-
lar particular e classe social
mais alta. Para eles, o cotista
roubou avaga do amigo de-
les, por isso ndo merece es-
tar ali”, explica.

Para o estudante Filipe
Augusto Pereira, cotista de
Engenharia Civil, falta hu-
manidade. “Falta conhecer a
histéria do outro, suas con-
dicGes financeiras, meu pai é
pedreiro. Se ndo fossem as
cotas, estar no sétimo petrio-
do de Engenharia hoje esta-
ria muito distante”, diz.

TRATAMENTO DIFERENCIADO

OPORTUNIDADES

“JA PASSEI POR
DISCRIMINACAO
POR SER COTISTA”

Estudante
22 anos

+ “Ja passei por discri-
minacao sim, por ser
cotista. A gente perce-
be no tratamento dife-
renciado, nas festas pa-
ra as quais nao somos
convidados, nas hora
de fazer os trabalhos

em grupo. Com o tem-
po, vamos percebendo
algumas mudancas de
pensamento, embora
existam alguns filhos
de desembargadores
que se acham superio-
res aos cotistas.”

“MUITOS ACHAM
QUE TOMAMOS A
VAGA DELES”

Estudante
19 anos

+ “Muitos alunos nao
cotistas acham que to-
mamos a vaga de ou-
tros estudantes, que
eles consideram mais
capacitados para ocu-
par essas vagas. Ndo
entendem que eles ti-

veram acesso a uma
qualidade de ensino, a
oportunidades que
muitos cotistas nao ti-
veram. Eu nunca senti
comigo diretamente,
mas vejo ocorrer com
meus colegas.”
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“Vocés e que
sao vira-latas”,
ouviu aluna

Relato foi ouvido por
professora que escreveu
tese de doutorado

sobre o tema na Ufes

+ WESLEY COSTA RIBEIRO
wribeiro@redegazeta.com.br
Frases como “ndo é que
nos excluimos vocés
aqui. Vocés é que sdo vi-
ra-latas” inflamaram
uma acirrada discussdo
entre cotistasenao cotis-
tas em uma turma da
Universidade Federal do
Espirito Santo (Ufes).

Orelato foiouvido du-
rante a pesquisa realiza-
da pela professora ad-
junta do Departamento
de Biblioteconomia da
Ufes, Maria Cristina Fi-
gueiredo Guasti, para
uma tese de doutorado.
Segundo ela, os alunos
relataram que uma pagi-
na foi criada na internet
onde os nio cotistas
marcavam festas e difa-
mavam os cotistas.

Uma aluna néo cotis-
ta, porém, aproxi-
mou-se de uma estudan-
te cotista e a turma nao
aceitou, excluindo-a do
grupo. Um debate se
acirrouemsaladeaulae

foi preciso intervencdo
dos professores para
manter a ordem.

De acordo com o estu-
do, segundo os néo cotis-
tas quem entrou na uni-
versidade pelo sistema de
cotas ndo consegue acom-
panhar o ritmo intelectual
daturma,faz parte de uma
segunda classe. Apesar

AVALIACAO

“Existe uma raiva.

Os alunos que ndao
aceitam os cotistas
sdo de origem escolar
particular e classe
social mais alta”

MARIA CRISTINA
FIGUEIREDO GUASTI
PROFESSORA DA UFES

desse estopim, ocorrido
no ano passado, o precon-
ceito hoje acontece de for-
mamaisdiscreta, segundo
a pesquisadora.

DESEMPENHO

Mas ao contrario do
que afirmam os estudan-
tes que sdo contra as co-
tas, a propria Ufes afir-
ma que, na média, os es-
tudantes que entram
sem cotassdoequivalen-
tes aos que tém acesso a
universidade por inter-
médio de cotas.

Uma pesquisarealiza-
da de 2008 a 2011 mos-
trou que estudantes co-
tistas e nao cotistas pos-
suem desempenho simi-
lares. O levantamento
considerou desempe-
nho de todos os alunos
de 72 cursos.

“Em 60% desses cur-
sos os estudantes cotis-
tas tiveram desempe-
nho igual ou superior ao
de nfo cotistas”, afir-
mou, em 2014, Maria
Auxiliadora  Corassa,
pré-reitora de Gradua-
cdo da Ufes. A institui-
cdo reafirmou essas in-
formacoes em nota.

Campus de Goiabeiras, o principal da uiversidade

-

RESERVA DE VAGA

COMO FUNCIONA

TOTAL DE VAGAS

v Divisao
50% para nao cotistas e
50% para cotistas

v Entre cotistas
25% é reservado para
estudantes de familias com
renda igual ou inferior a um
salario minimo e meio per
capita e 25%, para alunos
de escolas publicas com
renda familiar superior a
esse valor.

v Negros, pardos e indios
Ainda dentro de cada um
desses dois grupos
divididos por renda e
tipo de escola, 50% das
vagas sao reservadas
para aqueles que se
autodeclararem negros,
pardos ou indigenas, e
50% sao destinadas a
alunos de outras racas.

v Implantacao
A Lei de Cotas foi
implantada em 2013 e,
segundo a Ufes, o nome
dos cotistas ndo é revelado.

OUTRO LADO

Ufes afirma que houve erro no sistema

+ Sobre a divisdo feita
pelo Departamento de
Arquitetura e Urbanismo
que dividiu, entre cotistas
e nao cotistas, as turmas
de primeiro periodo em
aulas laboratoriais de
Geometria Grafica 1, De-
senho Artistico 1 e Com-
posicao Bidimensional,
no ano passado, a Ad-
ministracdo Central da

Ufes informa, em nota,
que mediante a dentin-
cia, a época foi verificado
que houve uma falha no
sistema, cujo reparo foi
realizado imediatamente.
A universidade explicou
que em nenhum momen-
to houve intencionalida-
de, seja por parte da ad-
ministracio ou por parte
da coordenacéo do curso,

de promover alguma se-
gregacdo entre estudan-
tes optantes pelo sistema
de reserva de vagas e es-
tudantes nao optantes. A
Administracio Central da
Ufes lamenta que, apesar
de todas as iniciativas pa-
ra promover a inclusio,
ainda existam casos de
preconceito contra estu-
dantes, seja motivado por
sua classe social, raca, re-
ligido, género ou qual-
quer outra razao.




