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§ contratara 84
aprendizes

com saldrio
inicial de
R$ 250,00

GUSTAVO BELESA

O programa de formacio
- profissional de aprendizes
que a Companhia Vale do Rio
Doce abrira em todo o pafs,
neste ano, tera 84 vagas para
jovens no Estado. O processo
seletivo comecard em outu-
bro, sendo que 75% das vagas
destinam-se ao programa de
formacdo de maquinista e
manobrista ferroviirio e os
25% restantes ao programa
de operador de equipamen-
tos portuarios.

Ao todo, a Vale contratar
1.358 jovens com ensino médio
completo (ou formado em 2°
grau técnico), nos oito Estados
onde a empresa atua: Minas
Gerais, Par4, Maranhio, Espi-
rito Santo, Rio de Janeiro, Sao
Paulo, Sergipe e Bahia.

Atualmente, segundo o ge-
rente de Recursos Humanos
da Vale, Enir José Alves, os
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programas estdo sendo deta-
lhados junto as dreas da empre-
sa. Também estdo sendo defi-
nidas as escolas que participa-
rdo do programa, provavel-
mente o Senai e o Cefet, além
de escolas publicas e privadas,
bem como a empresa que far4
o cadastramento e o processo
seletivo, que ter4 uma prova de
conhecimento geral.

“No final deste més divul-
garemos a lista das escolas e a
empresa. Nao havera dnus pa-
ra os interessados, que passa-
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re vagas para
ovens em outubro

Gildo Loyola

ApGs o treinamento, o jovem recebers os
beneficios desfrutados pelos funcionérios

rao apenas pelo processo se-
letivo”, destacou. A idéia, re-
forca Alves, é o programa
também comecar em outubro,

~eem aulas tedricas na propria
escola. Durante este periodo,
0s aprovados receberio um
saldrio de R$ 250,00.

Salario
Nas aulas priticas, que se-
rao realizadas dentro da Vale, o
salério pode chegar a R$
350,00. Apos seis meses de trei-
namento, o jovem receber3 to-

dos os beneficios desfrutados
pelos funcionarios da empresa.
“A Vale esta preparando mio-
de-obra para o mercado e é
enorme a chance dessas pes-
soas serem contratadas pela
empresa”, salientou o gerente.,

Com a contratacio, o sal-
rio inicial ser4d de R$ 800,00,
dependendo da funcio a ser
exercida. A Vale j4 desenvol-
ve esse programa no Estado,
que foi pioneiro, desde a dé-
cada de 90, e o gerente garan-
te que o aproveitamento dos
jovens é significativo. Ele nio
soube definir um percentual.

O programa ter4 duracio
méxima de um ano, sendo que
a parte tedrica serd menor que
a prética. Para se inscrever, o
interessado dever4 ter entre 18
€ 24 anos e levar os seguintes
documentos: carteira de iden-
tidade, diploma ou declaragio
de qualificagdo profissional
segundo os cursos exigidos
por érea e o diploma de con-
clusdo do ensino médio (todos
originais e cOpias).

O processo de selecio tera
prova de portugués, matemé-
tica e conhecimentos gerais,
dindmicas de grupo, avalia-
¢6es médicas e psicoldgicas,
além da entrevista final.

Aneel contrata temporarios

Brasilia - A Agéncia Nacio-
nal de Energia Elétrica (Aneel)
vai contratar profissionais das
areas de Administracio, Anali-
se de Sistemas, Comunicacio
Social, Contabilidade, Direito,
Economia, Engenharia, Estatis-
tica, Geografia, Geologia, Ma-
tematica, Pedagogia, Psicologia
e RelacGes Internacionais.

Foi reaberto pela agéncia o
processo seletivo para con-
tratagdo temporaria de pro-
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fissionais de nivel superior. O
edital do processo seletivo foi
publicado ontem no Dijrio
Oficial da Unijo. A selecido
serd realizada pelo Centro de
Selecdo e de Promocio de
Eventos (Cespe) da Universi-
dade de Brasilia (UnB).

A retomada das contrata-
¢Oes, que estavam suspensas
desde julho do ano passado,
foi possivel com a liberacio,
pelo Governo, de R$ 12 mi-
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lhdes do Or¢amento que esta-
vam contingenciados. Além
disso, a Aneel informou que
as areas fizeram o levanta-
mento da real necessidade de
funcionarios da agéncia.

No entanto, nio foi infor-
mado o nimero de vagas. O
quadro de funcionirios con-
tratados temporariamente pe-
la Aneel é de 325 servidores.
No total, contando trabalha-
dores requisitados e terceiri-
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zados, 0 quadro da Aneel é de
cerca de 700 funcionérios.

As inscri¢des comegam a
partir das 10h da préxima se-
gunda-feira e deverdo ser fei-
tas, exclusivamente, via Inter-
net no endereco www.ces-
pe.unb.br/aneel2003. Os candi-
datos anteriormente cadastra-
dos ndo precisam se recadas-
trar, mas deverdo atualizar seus
dados. A remuneracio varia de
R$ 2 mil a R$ 71 mil. (AG)
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