Mf«Emprego para jovens

Governo federal pretende gerar
100 mil postos de trabalho para
quem tem entre 16 e 24 anos

DENISE ZANDONADI

revisto para ser lanca-
do na quinta-feira, o
Programa Primeiro
Emprego para Juventude, do
Governo federal, pretende
incentivar as empresas a cria-
rem 100 mil postos de traba-
lho em todo o pais. Ainda
sem defini¢cio de nimeros
para o Espirito Santo, a Dele-
gacia Regional do Trabalho
(DRT) aguarda a divulgacio
das metas federais para ade-
quar o programa no Estado.
Segundo o delegado regio-
nal do Trabalho no Espirito
Santo, Tarciso Vargas, esta
marcada para hoje, em Brasi-
lia, uma reuniio com todos
delegados estaduais do Tra-
balho para discutir a questio
do Primeiro Emprego e, tam-
bém, sobre o Forum do Tra-
balho. Nesta reunido devera
ser detalhado o programa
que sera apresentado ao pais
ainda nesta semana.

Estimulo

Na semana passada, o mi-
nistro do Trabalho, Jaques
Wagner, apresentou o esbo-
¢o do programa a empresa-
rios de todo o pais. O proje-
to.vai envolver uma série de
medidas, entre as quais uma
linha especial'de crédito pa-
ra universitarios e incentivo
fiscal para empresas que de-
rem oportunidade a jovens
entre 16 anos e 24 anos.

Durante a reuniio, o mi-
nistro estimulou as empresas

que ja dispdem de programas
sociais, conhecidas como
“empresas de responsabilida-
de social”, a aderirem ao Pri-
meiro Emprego, iridependen-
temente de receber ou nio
incentivo fiscal. Algumas
empresas estdo dispostas até
a aderir ao projeto, receben-
do ou n3o incentivo fiscal.

Perfil

O perfil do jovem a ser
atendido serd aquele com
maior dificuldade de ingres-
sar no mercado de trabalho,
com pouca escolaridade e
pertencente a familia de bai-
xa renda. No Espirito Santo,
segundo informacdes do IB-
GE, s3o 201 mil jovens nesta
faixa de idade que poderio
ser beneficiados com o pro-
grama Primeiro Emprego.

Em todo o pais, o progra-
ma, teria de estar preparado
para dar oportunidades para
uma populacio de, no mini-
mo, 3,6 milhdes de jovens
desempregados entre 15 a 24
anos que estio procurando
emprego e fazem parte da
Populacdo Economicamen-
te Ativa (PEA), do IBGE.
Deste total, 1,6 milhdo fre-
giientam a escola, enquanto
1,9 milhdo ndo ‘estudam.

Informalidade
A preocupacio com a

criacdo de emprego é justifi- -

cada quando se analisam os
ultimos dados sobre a situa-
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cdo do trabalho no pais. Em
marco, a taxa de desemprego
foi de 12,1% e ficou acima
dos 11,6% de fevereiro. E
também a maior taxa regis-
trada desde abril do ano pas-
sado. Houve ainda cresci-
mento da informalidade
(trabalhadores sem carteira
assinada), que atingiu 9,3%
dos ocupados, conforme da-
dos divulgados pelo IBGE.
No pais todo, a maioria
das vagas criadas foi no setor

Chico Guedes

Jovem trabalha como cameld no Centro de Vitéria:
dados do IBGE mostram que a informalidade cresce no pais

informal. A informalidade
elevou a ocupacgio e derru-
bou o rendimento dos traba-
lhadores em marco. O cres-
cimento de 6% no numero de
ocupados no més, ante igual
periodo do ano passado, com
acréscimo de 1,038 milhio de
pessoas trabalhando, ocor-
reu especialmente por causa
do aumento de 9,3% no nu-
mero de ocupados sem car-
teira assinada nas seis re-
gides metropolitanas pes-
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quisadas pelo IBGE. O nu-
mero de ocupados com car-
teira cresceu apenas 3,3%.

A maior precariedade do
mercado de trabalho em
marco, com aumento do em-
prego informal, reduziu a
renda dos ocupados. Segun-
do o IBGE, o rendimento
médio real dos trabalhado-
res caiu 7,2% em marco, ante
igual més do ano passado.
Na comparacio com feverei-
ro, o rendimento caiu 2%.

Estagio facilita
a insercao
no mercado

Varios programas de esti-
gios ja sdo desenvolvidos para
a integracdo de estudantes no
mercado de trabalho. O Cen-
tro de Integracdo Empresa Es-
cola do Espirito Santo (Ciee)
desenvolve dois programas
com este objetivo: o Adoles-
cente Aprendiz e Adolescén-
cia e Cidadania. Segundo o su-
perintendente do Ciee, Jossyil
Nader, ja foram encaminha-
dos, através dos dois progra-
ma, 220 mil estagidrios no Es-
tado. Pelo menos 49% foram
efetivados nas empresas ao fi-
nal do periodo de estégio.

Nader explicou que a
maioria dos estagiarios é
oriunda de escolas publicas,
“o0 que mostra que o objetivo
principal - a oferta de estagio
para jovens carentes - vem
sendo atingido”. No progra-
ma Adolescéncia e Cidada-
nia, para jovens entre 16 e 18
anos, o objetivo é trabalhar
para a colocacio dos chama-
dos jovens que correm risco
social, isto é, que ndo con-
cluiram ainda o ensino fun-
damental. J4 foram encami-
nhados 2,5 mil jovens nesta
situacio, explicou Nader.

. De 1992 a 2001, 1.650 ado-

lescentes foram contratados
por empresas participantes
dos projetos, como a Compa-
nhia Siderurgica de Tubario
(CST). O Adolescéncia e Ci-
dadania surgiu em 1992, com o
objetivo de contribuir para a
formacdo pessoal e social de
jovens em situacdo de risco.

ihstituto Jones dos S

antos Neveg
eca

Bibliot



