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Crescimento das empresas em |
2004 e surgimento de novas ‘
obras ampliaram mercado de

5
trabalho no setor de construcdo |

FATIMA PITTELLA

sempresas de constru-

cao civil estdo amplian-

do suas ofertas de va-

gas. De olho no aque-

cimento do mercado
imobilidrio, que registrou um
aumento de 16% em 2004 no
ntimero de unidades em cons-
trugdo na Grande Vitdria, as em-
presas preparam seus langamen-
tos e planejam contratar mais de
700 funciondrios ao longo do
ano.

A Morar, por exemplo, cres-
ceu 30% em 2004 e pretende
repetir o indice este ano. Para
dar contada produgao, aempre-
sa vai contratar mais funcioné-
rios.

“Vamos aumentar o nimero
de contratados para fazer fren-
teaesse crescimento. Pretende-
mos aumentar a contratacdo de
200 para 260 pessoas ao longo
do ano”, informou o proprieta-
rio da Morar, Rodrigo Gomes.

Os interessados em traba-
lharno canteiro de obras daMo-
rar devem procurar a obra Al-
deia dos Marabés, na avenida
Norte Sul, em Laranjeiras, Ser-
.Ta, préximo a avenida Central.

A empresa estd contratando
pedreiros, ajudantes e carpin-
teiros, mas também hd oportu-
nidades para engenheiros e es-
tagidrio de engenharia.

Entre os diversos empreendi-
mentos da construtora para es-
te ano, a Morar destaca o Edifi-

cio Abaeté, em Jardim da Penha,
Vitéria, que serd langado ainda
este més, com 48 apartamentos
de trés quartos.

Com a meta de lancar 11 em-
preendimentos no Estado este
ano, a Metron aposta num cres-
cimento de 100% em 2005 no
numero de langamentos, e de
40% nas vendas.

Para o gestor comercial daem-
presa, Ary de Moraes, este ano
os iméveis vdo se valorizar em
30%, se comparado aos nime-
ros de 2004, e isso se reflete na
contratacgao.

Atualmente, a Metron empre-
gacercade 1,5 mil funcionérios.
“Com este aumento de empreen-
dimentos, pretendemos contra-
tarmais 600 pessoas na constru-
¢do civil”, informou Moraes.

Um dos destaques da em-
presa este ano é o lancamento
doEdificioPedra Azul, em Ben-
toFerreira, Vitéria, com 44 apar-
tamentos de dois quartos com
suite.

A Pointer também acena pa-
ra um crescimento de 30% nas
vendas. A empresa conta hoje
com trés unidades em funcio-
namento e vai inaugurar mais
uma em Jardim Camburi, no
dia 15 de fevereiro.

Além disso, a empresa pre-
tende abrir mais duas lojas em
Vila Velha e uma no centro de
Vitéria este ano. Deverao ser con-
tratados mais 12 recepcionis-
tas e auxiliares administrati-
vos e 30 corretores.

Confira algumas empresas de construgdo civil que vao contratar este ano. As
oportunidades dizem respeito a obras que serdo desenvolvidas ao longo de 2005.

LORENGE

® Vagas: 60

® Cargos: Pedreiro, carpinteiro e aju-
dante de obras

® Como se candidatar: O interessado de-
ve se apresentar numa das obras da
construtora, na Praia do Canto

MORAR

Vagas: 60

Cargos: Pedreiro, carpinteiro e aju-

dante de obras

| ® Como se candidatar: Quem quiser

; trabalhar na empresa deve procurar a
obra Aldeia dos Marabas, na avenida

| Norte Sul, em Laranjeiras, Serra, proxi-

| mo aavenida Central

| Vagas: 2

Cargos: Engenheiro civil e estagiario

de engenharia

¢ Como se candidatar: Devem procurar

0 escritorio central da Morar, no Edifi-
cio Paldcio do Café, sala 204, Enseada |
do Sua, Vitdria ‘
POINTER
® Vagas: 42

® Cargos: Recepcionistas, corretores e |

auxiliares administrativos

® Como se candidatar: Os interessados |
devem acessar o site www.pointerimo- |
veis.com.bre se cadastrar, ouenviarcur- |
riculo para rua Joaquim Lyrio, 76, Praia |

do Canto, CEP 29.055-460, Vitéria
METRON
® Vagas: 600

® Cargos: Pedreiro, carpinteiro e aju- |

dante de obras

® Como se candidatar: Quem quiser se |
candidatar deve se cadastrar num dos |

canteiros de obras da empresa
Fonte: Empresas citadas.

05 Santos Nayes

abrem vagas

FERNANDO RIBEIRO/AT

As empresas estao anunciando contratacdes por causa do fortalecimento do mercado

Estagios com 273 vagas em hotéis

O Férum de Operadores Ho-
teleiros do Brasil (Fohb) esta ofe-
recendo, por meio do seu Progra-
ma de Estdgios Unificados, 273
vagas para estudantes de hote-
laria e turismo em suas 17 redes
hoteleiras associadas, que envol-
vem cinco cidades: Vitéria, Rio
de Janeiro, Sdo Paulo, Curitiba
e Porto Alegre.

Podem participar escolas com
cursos de turismo ou hotelaria
reconhecidos pelo MEC hé pelo
menos cinco anos.

Toda comunicagdo do pro-
§rama de estégios serd feita }111 -

o site da Fohb (www.fohb.
com.br), onde as instituicdes de

ensino interessadas podem se ins-
crever e os alunos selecionados
terdo informacoes sobre as re-
des hoteleiras.

O programa conta com a par-
ticipagdo do grupo de Recursos
Humanos e Relacionamento com
Universidades formado por Di-
nédurea Cheffins, vice-presiden-
te de Recursos Humanos da
Atlantica Hotels; Carlos Fabbris,
diretor de Recursos Humanos do
Grupo Posadas; Mauro Kaluf, di-
retor de Operagdes da Hotelaria
Brasil; e Salvio Crist6faro, dire-
tor de Recursos Humanos da
Accor Hotels.

O estédgio terd uma supervi-

sdo da Fohb e sera dividido em
duas etapas: 60% dele serd vo-
cacional, ou seja, voltado para a
funcdo em que o aluno deseja tra-
balhar depois de formado, e 40%
rotativo, para que eletenha uma
visdo de conjunto das multiplas
atividades de um hotel.

A remuneracdo serd de um
saldrio minimo e a duracido do
estdgio dependera da escola, nor-
malmente variando entre 250 e
350 horas. Ao se inscrever, o
aluno deve fazer opgédo por duas
marcas hoteleiras, na ordem de
sua preferéncia e desde que te-
nham hotéis na cidade onde
mora.

Caminhoneiro ganha prazo
até 1° de marco para registro

SAO PAULO - A autar-
quia federal Agéncia Nacio-
nal de Transportes Terres-
tres (ANTT) decidiu adiar
de janeiro para 1% de margo o
inicio da fiscalizagdo puniti-
va do Registro Nacional dos
Transportadores Rodovidrios
de Carga, documento ji ape-
lidado de “registro do cami-
nhoneiro”.

A ANTT informou que a de-
cisdo é por causa do grande
volume de processos recebi-

dos em dezembro. Segundo
aagéncia, isso provocou o con-
gestionamento do sistema
de processamento de dados.

Com isso, os caminhonei-
ros estdo com dificuldade pa-
ra obter o registro em todas
as regides do Pais. A fiscali-
zagdo nas estradas jd come-
gou, mas é apenas educati-
va. A partir de margo, have-
réd muﬁa de até R$ 500 para o
transportador que néo tiver
o registro.

A emissédo do certificado é
gratuita. As entidades do se-
tor e os postos do Servigo
Social do Transporte (Sest/Se-
nat) estdo credenciados a re-
ceber o formulério, que pode
ser obtido no site da ANTT
(www.antt.gov.br). °

O governo federal iniciou
em junho o cadastramento das
cerca de 50 mil transporta-
dorasrodovidrias do Paise de
aproximadamente 500 mil ca-
minhoneiros auténomos.




