Levantamento feito
por A Tribuna
mostra onde estdo
as oportunidades.
Sdo mais de 500
vagas abertas
P W
AuNE NUNES
ELIANE PROSCHOLDT

ara conseguir uma chan-
ce no mercado de traba-
lho, muitas vezes néio é
precisoirtdo longe de ca-
sa. Em tempos que o co-
mércio estd correndo atrds pa-
ra reforcar a equipe no final de
ano, até na lojinha da esquina
pode haver uma boa oportuni-
dade. Num guia preparado por
A Tribuna, sdo mais de 500 va-
gas de emprego em 25 bairros

da Grande Vitéria.

H4 ofertas em bares, restauran-

tes, supermercados e nas lojas

Praia do Canto

e Abertura - Doze vagas para cozinhei-
ro, garcom e barman. 0 candidato tem que
demonstrar disposicao para trabalhar & noi-
te e que sabe lidar com o puiblico. Os curri-
culos podem ser entregues no bar.

« Oticas Diniz - Dez vagas de vende-
dor, caixas e recepcionista. Curriculos, de
preferéncia com foto, na avenida Jeronimo
Monteiro, 690.

* Diferola - Trés vagas: estoquista, au-
xiliar de caixa e produtora de vendas. H4 pre-
feréncia para quem mora proximo. Curriculo
pode ser entregue em uma das filiais ou, en-

- tao, ser enviado para diferola@terra.com.br

* Blink Jeans Confeccdes - Trés vagas
para vendedores e crediaristas. Curriculos
devem ser deixados na avenida Nossa Se-
nhora da Penha, 570, loja 1, térreo, Centro da
Praia. E necessario ter experiéncia de um
ano, ensino médio e nogdes de informatica.

* Fashion Brasil - Uma vaga para ven-
dedor, com ensino médio e nogdes de infor-
mética. Curriculos na rua Aleixo Neto, 980,
com uma foto 3x4. Tera mais oportunidade
quem morar no bairro.

Jardim da Penha

* Dorinha Calcados - Ha 6 vagas, sen-
do uma para caixa e as demais para vende-
dores. Os candidatos devem deixar o curri-
culo, de preferéncia com foto, na loja. E ne-
cessario ter ensino médio completo e tera
prioridade quem mora na regiéo.

* Diferola - H4 oportunidade para esto-
quista, auxiliar de caixa e produtora de ven-
das. Apreferéncia é paraquem mora nas ime-
diagdes. Curriculo pode ser entregue em
uma das filiais ou, entdo, ser enviado para
diferola@terra.com.br
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para suprir caréncia nas mais
diferenciadas dreas desses seg-
mentos. Em muitos casos, ndo é
exigida nem mesmo experiéncia,
mas é dada preferéncia aos can-

* Abertura - Oito vagas: garcom, bar-
man e cozinheiro. E necessaria disponibili-
dade para trabalhar & noite e ter boa vonta-
de. Os curriculos podem ser entregues no bar.

* Fashion Brasil - Duas vagas para ven-
dedor, com ensino médio e conhecimento
em informdtica. Curriculos entregues na rua
Eugenilio Ramos, 646, com uma foto 3x4.
Dard prioridade para quem mora no bairro.

Jardim Camburi

* Diferola - Trés vagas: estoquista, au-
xiliar de caixa e produtora de vendas. E in-
dispensavel demonstrar gosto em lidar com
optiblicoe, preferencialmente, que more pré-
ximo ao local do trabalho. Curriculo pode
ser entregue em uma das filiais ou, ent&o,
ser enviado para diferola@terra.com.br

* Dorinha Calgados - Cinco vagas para
vendedores e uma para caixa. Os interessa-
dos podem deixar o curriculo, de preferéncia
com foto, na loja do shopping. E necessario
ter ensino médio completo e a prioridade sera
dada a quem mora nas imediagges.

* Coronel Picanha - Vai abrir de 10 a
15 vagas de garcom, auxiliar, passador de
churrasqueiro e churrasqueiro, com experién-
cia comprovada e atestado de bons antece-
dentes. Preferéncia para quem mora proxi-
mo ao local. Os curriculos ja podem ser en-
tregues na avenida Carlos Martins, 1.290.

* Blink Jeans Confecgoes - Seis va-
gas para vendedores, crediaristas, embala-
dores e operadora de caixa. Curriculos na
avenida José Maria Vivacqua Santos, 400..
E preciso ter experiéncia de um ano, ensino
médio e nogdes de informatica. D4 prefe-
réncia para quem mora nas proximidades.

* Eletrocity - Onze vagas para estoquis-
ta, crediarista, operadora de caixa e vende-
dores. Curriculos nas loja do bairro ou pelo e-
mail: contato@eletrocity.com.br. Eexigidoter
ensino médio, motivagéo e iniciativa.

Centro

* Mercadao (Moda adulto e infantil)
- Séo trés lojas e a estimativa é contratar o
equivalente a 30% do ntimero atual de fun-
ciondrios, o que deve ficar em torno de 30
pessoas. Ha vagas para vendedores e equi-
pe de apoio (caixa, conferente e crediaris-
ta). Curriculos, de preferéncia com foto, po-
dem ser entregues nas filiais. E exigido que
os candidatos tenham ensino médio e no-

L

Equipe de loja em Laranjeiras: novas oportunidades de emprego no mercado

didatos que moram préximo ao
estabelecimento comercial.

“E uma questao até de quali-
dade de vida morar perto do
trabalho”, observou Gleison Ro-
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coes de informatica.

* Ponto Quente - Oferece 2 vagas pa-
ra vendedores e, entre 5 e 7, para ajudan-
tes de depdsito. E necessaria experiéncia.
Curriculos, preferencialmente com foto, ja
podem ser entregues na loja.

* Dorinha Calcados - Ha oportunida-
des para vendedores e caixa. Sdo seis va-
gas. Os interessados podem deixar o curri-
culo, de preferéncia com foto, na loja. E exi-
gido ensino médio completo e a prioridade
serd dada a quem mora nas imediagoes.

* Elmo Calcados - Dezesseis vagas de
vendedores, analistas de crédito e fiscais
de loja. Oportunidade para quem mora nas
proximidades, tenha nogoes de informatica
e ensino médio. Curriculos em uma das
duas lojas na avenida Jerdnimo Monteiro.

* Sipolatti -Duas vagas para crediaris-
ta com experiéncia de seis meses e ensino
médio. Curriculos entregues pelo e-mail th@si-
polatti.com.br ou na loja da avenida Jerdni-
mo Monteiro.Preferéncia para quem reside
nas imediagoes.

* Eletrocity - Treze vagas para estoquis-
ta, crediarista, operadora de caixa e vendedo-
res. Curriculos nas lojas ou enviados para o e-
mail: contato@eletrocity.com.br. E exigido en-
sino médio e facilidade de relacionamento

Blink Jeans Confecgdes - Dez vagas pa-
ra vendedores, crediaristas, embaladores e
operadora de caixa. Curriculos na avenida
Jeronimo Monteiro, 787, ou na rua General
Osdrio, 110.

E necessario ter experiéncia de um ano,
ensino médio e nocoes de informatica.

Maruipe

* Ponto Quente - Oferece 2 vagas pa-
ra vendedores e, entre 5 e 7, para ajudan-
tes de depdsito. E necessaria experiéncia.
Curriculos, preferencialmente com foto, ja
podem ser entregues na loja.

Jucutuquara

* Bar do Ceara - Serdo 4 vagas para
garcom, de preferéncia com experiéncia ou
que esteja fazendo curso. Ndo aceita candi-
datos fumantes. Os curriculos ja podem ser
entregues no bar, situado na avenida Paulino
Miiller, 916, sempre a partir das 17 horas.

Santa Lucia
* Coronel Picanha - Nova unidade vai

REPORTAGEM ESPECIAL

Brl

drigues, gerente de Marketing do
Extrabom Supermercados, que
vai abrir quase 100 novas vagas.

Para Lourdes Ferola, da loja
de acessérios Diferola, a mora-

oferecer de 20 a 30 vagas, boa parte para
efetivos. Ha oportunidades para cozinheiro,
copeiro, auxiliar de servigos gerais, chur-
rasqueiros, garcom, auxiliar, passador de
churrasqueiro. Preferéncia para candidatos
que moram nas imediacdes. E necessdria ex-
periéncia e apresentar atestado de bons
antecedentes. Os curriculos podem ser en-
tregues no restaurante de Jardim Camburi,
na avenida Carlos Martins, 1.290.

Andorinhas (Ponte da Passagem)

* Eletrocity - Onze vagas para esto-
quista, crediarista, operadora de caixa e ven-
dedores. Curriculos devem ser deixados em
qualquer loja ou encaminhados para o e-mail:
contato@eletrocity.com.br. E exigido ensi-
no médio e motivagao.

Centro

* Mercadao - Previsao de abrir 0 equiva-
lente a 30% da quantidade atual de funciona-
rios, distribuidas entre vendedores, caixas, con-
ferentes e crediaristas. Os candidatos preci-
sam ter nogéo de informatica e ensino médio
completo. Os curriculos, preferencialmente
com foto, devem ser entregues na loja.

* Elmo Calcados - Oferece seis vagas
para vendedor, fiscal de loja e analista de
crédito. Interessados podem entregar o cur-
riculo na loja, que fica na avenida Champag-
nat. Ter ensino médio completo, nogdes de
informéatica e morar nas proximidades.

* Sipolatti - Tem duas vagas para cre-
diarista com experiéncia na area e que te-
nha ensino médio completo. Os curriculos
podem ser enviados para o e-mail rh@sipo-
latti.com.br ou entregues nas lojas.

* Los Neto - Trés vagas para vendedor
estdo sendo oferecidas. A inscrigdo pode

' ras para atuar nas duas lojas do bairro. As

dia é “importantissima” no mo-
mento de selecionar. Mas ela
ressaltou que, para ter chance
em uma de suas filiais, primei-

ro o candidato precisa “gostar
de gente”.

Quanto a experiéncia, alguns
lojistas preferem implementar
suas proéprias diretrizes junto ao

novo funciondrio. “A gente até

gosta de trabalhar com quem

nao atuou em outro lugar para

passar as normas da empresa”, |
comentou Martinho Demoner, s6- |
cio do Mercadao, cuja oferta na

Grande Vitéria chega a 60 vagas.
“E claro que a experiéncia aju-

da, mas ndao é fundamental.

Depende muito mais do perfil

da pessea”, acrescentou Jorge

Soares, gerente geral da Dori-

nha Calgados.

A opinido é compartilhada por
Jodo Helder Valim, supervisor ge-

ral darede Los Neto, onde estdo
sendo oferecidas 51 vagas. Para
ele, o principal é observar as ca-
racteristicas pessoais do candi-
dato antes de contratar.

No Bar do Ceard o proprieta-
rio Lourival Nepomuceno Silva
Filho estd selecionando gargons
gue, podem até ser aproveita-

0s se ndo tiverem experiéncia,

porém ele ndo aceita fumantes.

ser feita nas lojas. E exigido o ensino funda-
mental, boa diccdo, informatica basica e,
no minimo, um ano de experiéncia.

Gloria

* Port Louis - Oferece cinco vagas para-
vendedoras. Os curriculos devemserentregues
na loja. E necessaria experiéncia em vendas e
nogoes basicas de atendimento ao puiblico.

* Blow Girls - Dispde de 3 vagas para
vendedoras. As candidatas devem ter expe-

riéncia e demonstrar conhecimento na area 1

de atendimento. Os curriculos devem ser
entregues na loja.

* Detraje - Serdo 4 vagas para vendedo-

candidatas devem ter experiéncia e ja podem
deixar o curriculo, de preferéncia com foto, na
filial da rua Aurora ou da rua Gettilio Vargas.
* Kocanabi - Oferece 2 vagas para
vendedoras. Os curriculos, preferencialmen-
te com foto, podem ser entregues na loja.
e Elmo Calgados - Seis novos profis-
sionais para trabalhar como analista de cré-
dito, vendedor e fiscal de loja. Curriculos

podem ser deixados na loja situada na rua
Aurora. E essencial ter ensino médio, no- |
coes deinformatica e residir nas imediagges.

* Los Neto - Cinco vagas para vendedor,
que tenham ensino fundamental, experiéncia
de um ano no minimo e nogdes de informati-
ca. As inscricbes podem ser feitas nas lojas.

* Blink Jeans Confecgoes - Seis va-
gas para vendedores, crediaristas, embala-
dores e operadora de caixa. Curriculos narua
Dom Pedro Il, 121. E exigida experiéncia de
um ano, ensino médio. Prefere quem resida
nas proximidades.

Itaparica (praia)

* Caranguejo Assis - Serdo 10 vagas,
distribuidas entre gargons, auxiliar de cozi-
nha e cozinheiro. Os candidatos devem ser
de Vila Velha. Os curriculos podem ser en-
tregues no restaurante a partir do dia 15 do
préximo més.

Paul ‘\

* Sipolatti - Ha duas vagas para ven-
dedores. Aexigéncia é terensino médio com-
pleto, experiéncia de seis meses no ramo e
morar nas proximidades. Os curriculos de-
vem ser entregues nas lojas ou pelo e-mail
rh@sipolatti.com.br.

|
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Vitéria lidera ranking

uem ja elaborou um cur-

riculo e agora quer sair

em busca de uma opor-

tunidade deve incluir

no roteiro o centro de
Vitéria, que estd liderando o ran-
king das vagas, com mais de 80
chances de trabalho, conforme
levantamento feito na tarde de
ontem por A Tribuna.

Considerado o coracdo de Ca-
riacica, Campo Grande é o bair-
ro que aparece em segundo lu-
gar com 76 vagas de emprego,
seguido de Laranjeiras, na Ser-
ra, com 51 chances.

Mas néo sdo apenas os gran-
des pélos que estao buscando no-
vos profissionais pensando nas
vendas de final de ano. As opor-
tunidades também estdo em evi-
déncia em outros bairros, inclu-
sive aqueles mais pequenos.

Em Itacibd, Cariacica, o co-
mércio ja se aquece para as
vendas e por isso o que néo
faltam sdo pessoas em busca
de um emprego. Quem saiu na
frente foram Rosana Paula dos
Santos, 34 anos, e Graziele da

Depois do centro de Vitdria,
Campo Grande aparece em
segundo lugar na oferta de

empregos nesta época do ano

Silva Kaizer de Sousa, 21.

Recentemente as duas foram
contratadas para reforgar o qua-
dro de funciondrios do Super-
mercado Porto Novo. Elas estédo
trabalhando como operadoras de
caixa e garantem que vio fazer
de tudo para transformar o em-
prego tempordrio em definitivo.

Mas quem ainda pretende con-
quistar uma vaganesse supermer-
cado, vai af uma boa noticia. O
gerente Israel Costa Pimenta anun-
ciou ontem que aempresa vai con-
tratar mais 15 embaladores.

Outro setor que estd se orga-
nizando para as festas de final
de ano é o de bares e restau-
rantes. Nas duas unidades do
Abertura, por exemplo, serdo 20
vagas.

“Ja4 na segunda quinzena de
novembro, o movimento tem uma
melhoria de 20%, com os gru-

os de amigos fazendo muitas
estas de confraternizacdo. En-
tdo, aumentamos o nosso quadro
para garantir o bom atendimen-
to”, frisou Gustavo Gongalves,
proprietério do bar.

instituto Jones dos Santos Neves

Riblioteca
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Graziele e Rosana garantiram a vaga. Israel anunciou contratacdes
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BOM PARA TODOS

“E comum que, no final do ano,
haja uma contratagao muito grande
de pessoas, especialmente no comér-
cio. E isso, claro, movimenta a econo-
mia porque aumenta a producéo,
cresce a renda da familia e, em con-
seqiiéncia, o consumo.

A opcdo por candidatos que mo-
ram perto do trabalho é uma maneira
de facilitar a locomog@o. Imagina se
ha uma greve de 6nibus? Morando
perto, a pessoa pode ir a pé ou de bi-
cicleta. Se é bom para a empresa, é
também para o funcionario que, de re-
pente, pode até ir almogar ou lanchar
em casa. Se tiver que fazer hora ex-
tra, ndo vai ficar preocupado em per-
der o dltimo onibus.

Também ha outro aspecto: ele
gera renda naquele local porque se
mora e trabalha perto, acaba por
gastar mais no bairro, seja numa pa-
daria, seja ndm bar. Tem todas es-
sas nuances.

Encerrado esse periodo das fes-
tas, muitas empresas costumam apro-
veitar aqueles profissionais que mais
se dedicaram, especialmente se a
economia sinalizar uma retomada de
crescimento apés as eleigdes”.

Mario Vasconcelos,
coordenador do curso de
LEconomia da UVV

Santa Ménica

* Sipolatti - Dois vendedores que te-
nham ensino médio, experiéncia de seis
meses, no minimo, na area de vendas e que
resida nas imediacdes. Curriculos nas lojas
ou pelo e-mail rh@sipolatti.com.br.

Praia da Costa

* Fashion Brasil - Uma vaga para ven-
dedor, com ensino médio completo e nogdes
de informatica. O curriculo na rua Henrique
Moscoso, 511. E necessario enviar uma foto
3x4 e preferencialmente morar no bairro.

CARIACICA

Campo Grande

* Eletrocity - Oferece 13 vagas para
estoquista, crediarista, operadora de caixa
e vendedores. Os curriculos, preferencial-
mente com foto 3x4, devem ser deixados nas
lojas ou encaminhados para o e-mail: con-
tato@eletrocity.com.br. Terensino médio ini-
ciativa e ter acima de 18 anos sdo as exi-
géncias da empresa.

» Elmo Calgados - Vai contratar 12
funciondrios na fungao de vendedor, analis-
ta de crédito e fiscal de loja. Os curriculos
podem ser deixados em uma das duas lojas
da avenida Expedito Garcia. E necessario
ter ensino médio completo.

* Blink Jeans - 10 vagas para vendedo-
res, crediaristas, embaladores e operadorade
caixa. Curriculos na avenida Expedito Gar-
cia, 127. E necessario ter experiéncia de um
ano, ensino médio e nogdes de informatica.

* Sipolatti - Uma vaga para vendedor e
duas para crediarista com experiéncia de seis
meses no minimo e com ensino médio com-
pleto. Curriculos devem ser entregues pelo e-
mail rh@sipolatti.com.br ou direto nas lojas.

« Nanda Pecas intimas - Trés vende-

doras. Os curriculos devem ser enviados
para a rua Ministro Eurico Sales, 41, com
foto 3x4. E necessario ter ensino médio.

* Los Neto - 20 vagas para vendedores.
Inscricdo na avenida Expedito Garcia. E ne-
cessario ter ensino fundamental, informati-
ca basica e um ano de experiéncia.

* Alma Nua - Duas vagas de vendedo-
ra. O curriculo deve ser deixado na avenida
Expedito Garcia, 70, com foto 3x4. E neces-
sario ter experiéncia com vendas e ensino
fundamental.

* Fashion Brasil - Ha uma vaga para
vendedor. O curriculo, com fotos 3x4, pode
ser deixado na loja da avenida Expedito
Garcia, 8. E exigido ensino médio completo.

* Ponto Quente - Vai abrir entre 5 e 7
vagas para ajudantes de depdsito e outras
duas para vendedores. E necessaria expe-
riéncia. Curriculos, preferencialmente cm fo-
to, ja podem ser entregues na loja.

* Dorinha Calgados - Cinco vagas pa-
ra vendedores e uma para caixa. Curriculo,
de preferéncia com foto, na loja, E necessa-
rio ter ensino médio completo e a prioridade
sera dada a quem mora nas imediacdes.

Bela Aurora

* Sipolatti - Esta recebendo curriculos
para preencher uma vaga de vendedor.
Curriculos podem ser entregues nas lojas
da rede ou pelo e-mail rh@sipolatti.com.br.

* Nanda Pecas intimas - Busca trés
costureiras para trabalhar na fabrica. Curri-
culos devem ser deixados na loja situada a
rua Ministro Eurico Sales, 41, em Campo Gran-
de, com foto.

_» Blink Jeans - Previséo de abrir quatro
vagas para vendedores, crediaristas, emba-
ladores e operadora de caixa. Curriculos de-
vem ser deixados na rua Colatina, 2. E essen-
cial ter experiéncia de um ano, ensino médio,
ser simpatica e nogdes de informatica. Prefe-
re quem mora nas proximidades.

Itaciba

* Supermercado Porto Novo - Vai
contratar 15 embaladores, dando preferén-
cia para quem reside nas proximidades.
Curriculos entregues no estabelecimento
situado a rua Sao Jodo. E necessario ter en-
sino fundamental e ter acima de 18 anos e

com certificado de reservista.

« Blink Jeans Confecgdes - Previsao
de abrir seis vagas para vendedores, credia-
ristas, embaladores e operadora de caixa.
Os curriculos devem ser entregues na Ma-
noel Joaquim dos Santos, 17. E exigido ex-
periéncia de um ano, ensino médio, noges
de informatica e esbanjar simpatia. Prefe-
rencialmente quem mora nas proximidades.

* Ponto Quente - Oferece 2 vagas pa-
ra vendedores e, entre 5 e 7, para ajudan-
tes de depdsito. E necessaria experiéncia.
Curriculos, preferencialmente cm foto, ja po-
dem ser entregues na loja.

Porto de Santana

« Blink Jeans Confecgoes - Vai abrir
trés vagas vendedores. Curriculos devem ser
deixados na rua Principal, 407. E necessario
ter experiéncia de um ano, ensino médio, ser
simpatica e nogdes de informatica. Da prefe-
réncia para quem mora nas proximidades.

SERRA .

Laranjeiras

* Elmo Calgados - Abriu oito vagas pa-
ra atuar como.analista de crédito, fiscal de
loja e vendedor. Os curriculos devem ser
entregues na loja da avenida Central. E exi-
gido ter ensino médio completo, morar na
regido e ter nogoes de informatica.

* Los Neto - Esta contratando 10 ven-
dedores. A inscrigao deve ser feita nas lo-
jas. E necessario ter o ensino fundamental,
boa dicgao, informatica basica e um ano de
experiéncia, no minimo.

* Orange - Oferece uma vaga para
vendedora. Curriculos podem ser entregue
na Primeira Avenida, 231, loja 207 (Laran-
jeiras Shopping). E necessdrio ter ensino mé-
dio, nogdes de informatica e experiéncia.

« Cobra D’Agua - Dois vendedores. Os
curriculos devem ser entregues na loja, na
Primeira Avenida, 231 (Laranjeiras Shop-
ping), com uma foto 3x4. E necessario ter
informatica basica.

* Sipolatti - Trés vagas, sendo duas
para crediarista e uma para vendedor. E ne-
cessario ter concluido o ensino médio e ex-
periéncia. Curriculos nas lojas ou pelo e-mail:
rh@sipolatti.com.br. D& preferéncia para
quem more nas proximidades.

~ « Blink Jeans - Oito vagas para vende-
dores, crediaristas, embaladores e operado-
ra de caixa. Curriculos devem ser deixados
na avenida Central, 1.039, loja 4. E neces-
sario ter experiéncia de um ano, ensino mé-
dio, ser simpatica e nogoes de informatica.

* Mercadao - Abrir 0 equivalente a
30% da quantidade atual de funcionarios, dis-
tribuidas entre vendedores, caixas, conferen-
tes e crediaristas. Os candidatos precisam
ter nogao de informatica e ensino médio. Os
curriculos na loja.

* Ponto Quente - Oferece duas vagas
para vendedores e, entre 5 e 7, para aju-
dantes de depdsito. E necessaria experién-
cia. Curriculos, preferencialmente cm foto,
ja podem ser entregues na loja.

* Dorinha Calcados - S&o duas lojas e
vai oferecer 10 vagas para vendedores e 2
para caixa. Os interessados podem deixar o
curriculo, de preferéncia com foto, na loja
do shopping. E necessario ter ensino médio
completo e a prioridade sera dada a quem
mora nas imediagoes.

Eldorado

* Galao Confecgoes - Esta recebendo
curriculos na loja situada a rua Jacuipe, 16,
com fotos 3x4 para contratar duas vende-
doras. E exigido ser simpatica, dinamica,
ter nocéo de atendimento ao cliente e mo-
rar nas imediacoes.

Serra Dourada i

* ZU Fashion - Procura uma vendedo-
ra, preferencialmente que more no bairro.
Curriculos podem ser deixados na avenida
Brasilia, 59.

Porto Canoa

* Sipolatti - Vai contratar dois vende-
dores, que tenham ensino médio completo
e, no minimo, seis meses de experiéncia no

ramo. Curriculo pode ser deixados nas lojas
ou pelo e-mail rh@sipolatti.com.br.

Serra-Sede

« Sipolatti - Oferece uma vaga para ven-
dedor. Os curriculos podem ser entregues nas
lojas ou e-mail no enderego rh@sipolatti.com.br.
E necessario ter ensino médio completo e seis
meses de experiéncias em vendas.

* Psiu Calcados - Vai contratar cinco
vendedores e um crediarista para trabalhar
na duas lojas. Curriculos devem ser deixa-
dos naavenida Getulio Vargas, 23, ouna Pra-
ca Jodo Miguel, 204. Nao é necessario ter
experiéncia.

Jacaraipe

e Extrabom Supermercados - Sao 38
vagas somente para a loja da praia, distri-
buidas entre caixa, embalador, repositor e
auxiliar. Outras filiais na Grande Vitdria tam-
bém vao abrir vagas nessas fungdes e para
agougueiro. Sera mais 60 oportunidades.
Comparecer ao escritério da empresa, na
Avenida Guarapari, sem numero, lado B,
em Jardim Limoeiro - Serra (atras da caixa
d’agua da Cesan), as 8 horas.

_GUARAPARI

Centro

* Los Neto - 10 vendedores e trés ope-
radores de caixa para trabalhar na loja pre-
vista para inaugurar no dia 20 de novem-
bro. Interessados devem fazer o cadastro
no site www.losneto.com.br.

* Blink Jeans - Seis vagas para vende-
dores, crediaristas, embaladores e opera-
dora de caixa. Curriculos devem ser deixa-
dos na avenida Getulio Vargas, 328. E pre-
ciso ensino médio.




