Empre 77

ofissionai capaci

o para atuar na area de informéti

Areas com maiores
chances de emprego

Computagdo, engenharia civil,
tecnologia da informagdo, mercado
Jinanceiro e agronegdcio sdo as dreas
mais promissoras, segundo estudo

cada dia, mais e mais

estudantes no Espirito

Santo, aexemplo do que

acontece no Pais, saem

das universidades com
emprego garantido ou fazendo es-
té%ios em dreas que se destacam
pelagrande demanda e baixa ofer-
ta de pessoal qualificado.

Cinco setores despontam, se-
gundo estudos do Instituto de
Pesquisa Econémica Aplicada
(Ipea) e da Confederacio Nacio-
nal da Indvstria (CNI): compu-
tagdo, engenharia civil, tecnolo-
gia da informacao (TI), mercado
financeiro e agronegécio.

O caso da computagio é em-
blemaético. “Todos os alunos con-

M Engenharia civil -

Cada US$ 1 milhdo investido pelo Progra-
ma de Aceleragdo do Crescimento (PAC) im-
plica na criagdo de uma vaga de engenhei-
ro. Se o governo federal repassar os R$ 500
bilhdes (cerca de US$ 294 bilhdes) por meio
do programa até 2010, como foi prometido,
em quatro anos serdo necessarios mais 294
mil novos profissionais.

0 Brasil forma, hoje, 26 mil engenheiros
por ano. Aproximadamente 30% sao civis.

B Mercado financeiro
A estabilidade da economia n4o restrin-

seguem emprego ou estagio, a par-
tir do quinto ou sexto perioéjo”,
conta o coordenador da Unida-
de de Computagio e Sistemas
da Faesa, Rober Marcone Rosi.

Segundo ele, os jovens nio es-
tdo procurando essa drea na mes-
ma quantidade em que cresce a
demanda do mercado.

A demanda é tanta que as em-
presas ja firmam parcerias com as
universidades paragarantir os me-
lhoresalunosantesmesmo deeles
se formarem. Em muitos casos,
isso resulta em cursos de capaci-
tacéo que véao além da graduacio.

Quem vive o dia-a-dia das em-
presas confirma que essas cinco
areas estdo entre as mais caren-

0 Brasil tem hoje um déficit de 17 mil pro-
fissionais nessa area. Em 2010, esse ni-
mero devera chegar aos 100 mil, segundo
um levantamento da consultoria Interna-
tional Data Corporation (IDC).

B Agronus6cio

E necessario ndo apenas produzir cada
vez mais, mas saber comprar e vender. A,
entra o profissional de agronegdcio para
fazer a diferenca nessa cadeia.

H& demanda crescente, também, devido
aos investimentos em etanol e biodiesel.

tes de bons profissionais. A psi-
c6loga organizacional Sandra Fra-
ﬁa lembra que o aquecimento
a construcao civil motivou um
aumento na procura por enge-
nheiros civis, mas sdo poucos
os disponiveis.
Situagdo semelhante vive a drea
e TL, ja que as grandes empresas
estdo sentindonecessidade de criar
e manter seus préprios sistemas,
aperfeicoando-os depois.
“Houve um tempo em que
havia muita terceirizagio, mas
hoje existe um ‘boom’ de desen-
Vofvimento de programas nas em-
presas e elas querem seu grupo
préprio de TI”, conta Sans.ra.
No mercado financeiro, a es-
tabilidade da economia e a alta
da Bolsa de Sdo Paulo impul-
sionaram a busca por profissio-
nais para bancos de investimen-
tos, corretoras de capitais, segu-
radoras e previdéncia privada.
Noagronegdcio, é maiora pro-
cura por profissionais que aju-
dem néo s6 a produzir, mas a
evitar desperdicios e a vender.

Samarco abre
Inscricoes para
recém-formados

A Samarco abre hoje inscri-
¢Oes para seu Programa Trainee
2008 para trabalho nas unida-
des da empresa no Espirito San-
to e em Minas Gerais. As 37 va-
gas sdo para as dreas de Admi-
nistragdo, Comunicagdo Social,
Direito, Economia, Ciéncias Con-
tabeis, Ciéncia da Com utagdo,
além de diversas Engenharias.

Os candidatos devem estar gra-
duados desde julho de 2006 ou
com colagdo de grau prevista
até julho de 2008. E necessario
inglés e dominio de informati-
ca. As inscrigées podem ser fei-
tas até 23 de abril.




