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Pesquisa. Dados sdo da'\‘Organizag:éo Internacional do Trabalho

De cada cem negras

Entre mulheres
brancas, amarelas
e indigenas, esse
indice é de 13

em cada cem

SAO PAULO

mm De cada cem mulheres ne-
gras ocupadas no Brasil, apro-
ximadamente 22 s3o emprega-
das domésticas. Nas mulheres
brancas, amarelas e indigenas,
o indice é de 13 a cada cem.

Osdadosestaonoestudoiné-
dito divulgado ontem pela OIT
(Organizacio Internacional do
Trabalho), elaborado a partir da
Pnad (Pesquisa Nacional de
Amostrapor Domicilios),do IB-
GE (Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatistica. No dia 27, co-
memora-se 0 Dia Nacional da
Trabalhadora Doméstica.

Essas trabalhadoras do-
mésticas negras estio ga-
nhando mais registro na car-
teira de trabalho: 17,2% de au-
mento, entre 2004 e 2006. Es-
se movimento das negras
acompanha o crescimento da
formalizac3o no setor, que foi
de 10,2%, no mesmo periodo.

Apesar disso, somente 27,8%
do total de trabalhadores do-
mésticos tém carteira assinada,
segundo dados de 2006.

MERCADO PARA MUITAS

O trabalho doméstico conta
com 6,6 milhGes de pessoas
no Brasil. Desse total, 93,2%

sao mulheres e 6,8% sio ho-
mens. Elerepresental6,7% do
totaldaocupagio femininano
Brasil, o que corresponde, em
termos numéricos, a 6,2 mi-
IhGes de mulheres.

Entre os nio-registrados,
as trabalhadoras negras cor-
respondem a57,5%. As mulhe-
res nao-negras sao 37%. Os
homens ndo-negros s3o 2,1%;
€ 0s negros somam 3,4%.

Entre as mulheres negras
quesaotrabalhadoras domés-
ticas, 75,6% nio tém carteira
assinada. Esse percentual é de
69,6% entre as mulheres
nao-negras. Entre os homens,
o indice é de 61,9% (negros) e
54,9% (nao-negros).

Segundo o documento da
OIT, isso demonstra “de ma-
neira inequivoca que, mesmo
em um campo tradicional-
mente feminino e em uma si-
tuacao de extrema precarie-
dade, as mulheres, e em espe-
cial as mulheres negras, se-
guem em situacio mais desfa-
voravel do que os homens”.

Analisando-se o periodo
de1995a2006, destaca-se ain-
da a diminui¢do da diferenca
de rendimentos. Em 1995, as
mulheres negras recebiam o
equivalente a 55,4% dos rendi-
mentos dos homens brancos.
Em 2006, essa diferenca cai,
apesar de continuar bastante
elevada: as mulheres negras
passam a receber 66,4%.

Para a OIT, isso significa que,

“mesmo em um setor ainda bas-
tante precirio do mercado de
trabalho, as desigualdades de
género e raca reproduzem a 16-
gica do mercado de. trabalho
mais amplo: os homens brancos
seguem tendo os maiores rendi-
mentos, seguidos dos homens
negros e, por fim, das mulheres
brancas e negras, nesta ordem”.

As mulheres,
mesmo em
um campo

tradicionalmente
feminino, seguem
em situacao mais
desfavoravel que os
homens”

DOCUMENTO DA OIT

empregadas no pais,
22 sao domeésticas

Menor nivel de
desemprego em -
seis anos

ur A taxa de desemprego apu-
rada nas seis principais regides
metropolitanas do pais surpre-
endeu em marco e recuou para
8,6%, o menor nivel para me-
ses de marco desde o inicio da
série histdrica da pesquisa do
IBGE, em 2002. Em fevereiro, a
taxa foi de 8,7%. A formalidade
prosseguiu em expansao ace-
lerada, com mais um recorde:
8,7% de aumento no niimero
de ocupados com carteiraassi-
nada em relacdo a marco de
2007. Economistas esperavam
alta do desemprego, que tradi-
cionalmente registra elevacdo
nessa época do ano. ;

Emprego e i'aga

Crescimento de registro na carteira (2004-2006)

Homens ndo-negros 5,3%
Homens negros 11,1%
Mulheres ndo-negras 3,5%
Mulheres negras 17.2%
Todos os domésticos 10,2%




