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ESCOLA VIVA

Tempo integral do 6° ao

Nova lei permite que o
Estado abra até cinco
unidades com mais
tempo na escola para
alunos de ensino
fundamental

Barbara Becalli

Escola Viva, modelo de en-
Asino em tempo integral, se

estendera ao 2° ciclo do en-
sino fundamental, ou seja, do 6° ao
9° ano, nos proximos meses.

E o que prevé o projeto de lei
que determina novas regras para a
gestio e o funcionamento da Esco-
la Viva no Espirito Santo.

De acordo com a lei, que foi
aprovada na segunda-feira pelos
deputados na Assembleia Legisla-
tiva do Espirito Santo, a Secretaria
de Estado da Educacéo (Sedu) po-
dera estender o programa para até
cinco escolas de ensino funda-
mental.

O secretario de Educacdo, Ha-
roldo Rocha, explicou que essa ex-
tensdo podera acontecer em duas
possiblidades. “Até cinco escolas
poderio receber a Escola Viva, se-
jam elas de ensino médio e funda-
mental, sejam s6 do fundamental”,
explicou Rocha.

A quarta escola do programa foi
anunciada na tarde de ontem. Ou-
tro municipio do interior recebera

SAIBA MAIS

a Escola Viva. Desta vez, Ecopo-
ranga foi contemplado através do
edital de adeséo.

A implantacdo estd prevista ja
para 2016, com uma oferta de 640
vagas em tempo integral, na Esco-
la Estadual Daniel Comboni, que
dispde de 16 salas de aula e diver-
sos laboratérios disciplinares.

De acordo com o Haroldo Ro-
cha, até 2018 serdo 30 unidades do
programa em todo o Espirito San-
to. “Para o ano que vem, ja teremos
2.700 alunos matriculados nas
quatro unidades da Escola Viva.
Ainda neste ano definiremos outra
unidade” revelou.

Na unidade de Sio Pedro, a pri-
meira implantada, das 800 vagas
ofertadas, 717 ja haviam sido pre-
enchidas até a segunda-feira por
matriculas de alunos com interes-
se em ensino em tempo integral. O
método prevé, além das discipli-
nas curriculares, outras eletivas.

O diretor do Sindicato dos Tra-
balhadores em Educacéo Publica
do Espirito Santo (Sindiupes),
Gean Carlos Nunes de Jesus, disse
que a implantacéo da Escola Viva
no Estado ndo teve a participacio
da sociedade nas discussdes e que
isso ndo favoreceu a aceitacéio do
modelo.

“Somos a favor da educacdo em
tempo integral aos estudantes do
Estado, mas prezamos pelo didlo-
go com a sociedade e até mesmo
com a categoria antes de implan-
tacOes como essa”, explicou.
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HAROLDO
ROCHA,
secretario da
Educacao,
afirmou que
ainda neste ano
sera definido
onde vai ser
implantada
outra unidade
da Escola Viva

9% ano
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Fidelizacao
Diretor da primeira uni-
dade da Escola Viva, em
Sao Pedro, Vitdria, Saulo
Andreon comemorou as
novidades do projeto.

“0 projeto traz inova-
¢oes no curriculo e exige
muito do professor. Essa
. possibilidade de dedica-

¢ao exclusiva, com au-
| mento nosalario, ajudana
fidelizagao do profissio-
nal ao programa”, disse.

Professores vao receber o dobro

Os professores da Escola Viva
vio ganhar o dobro do que um pro-
fessor do ensino médio regular.
Além de 15 horas adicionais, o no-
vo modelo de remuneracio, pre-
visto em lei aprovada na segunda-
feira pela Assembleia Legislativa,
acrescenta 40% ao salario dos pro-
fissionais da Escola Viva.

Ao todo, sdo 40 horas cumpridas
pelos professores do programa,
que passario a receber o salario
correspondente a 50 horas, em
funcéo de sua dedicacéo exclusiva
ao projeto, como explicou o secre-
tario de Educacdo, Haroldo Rocha.

“Os professores da Escola Viva
vio receber as 25 horas regulares,
mais 15 horas adicionais. Além dis-
so, eles terdo 40% a mais em cima

das 40 horas trabalhadas na sema-
na, pela dedicacio exclusiva. E o
sonho de muitos professores tra-
balhar em uma tinica escola.”
Outra alteracéo gerada pela
complementacdo da lei é que os
professores em designacdo tem-
poraria (DT) poderdo dar aula na

escola em tempo integral.

‘ Os professores
vao receber um

adicional pela dedicagéo

exclusiva. E o sonho de

muitos trabalhar em

uma tinica escola¥y

Haroldo Rocha, secretario da Educagao

“A prioridade € aos efetivos da
rede estadual. Mas come¢amos a
interiorizar a Escola Viva e pode-
remos encontrar dificuldades para
encontrar efetivos em algumas
disciplinas, por isso abrimos a
oportunidade ao DT na nova lei.”

O Sindicato dos Trabalhadores
em Educacéo Publica do Espirito
Santo (Sindiupes) informou que
parte da categoria esta indignada
com a nova determinacéo.

Gean Carlos Nunes de Jesus, di-
retor do Sindiupes na rede esta-
dual, contou que alguns profissio-
nais falam até em greve. “J4 fala-
ram em fazer uma greve e mani-
festacdes no inicio do proximo ano
contra esse aumento, que nio con-
templa toda a categoria.”

Escola Viva

> APRIMEIRA UNIDADE foi aberta nes-
te ano em Sao Pedro, Vitdria. Em
2016, vai oferecer 800 vagas, do-
brando a capacidade da escola.

> OUTRAS DUAS unidades ja haviam
sido anunciadas para o proximo ano:
uma na Serra, com 720 vagas, e ou-
traem Muniz Freire, com 570 vagas.

> A QUARTA Escola Viva foi anunciada
pela Secretaria de Estado da Educa-
caonaultimasegunda-feira: seraem
Ecoporanga, no Norte do Estado.

> SERAD OFERTADAS 640 vagas em
tempo integral na nova unidade.

> ATE 2018, o Estado pretende ter 30
unidades do programa.

> EM MEDIA, sdo 30 professores por
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ESTUDANTE
EM SALA DE
AULA: governo
do Estado quer
chegar a 30
unidades da
Escola Viva
nos proximos
trés anos

Escola Viva.

> 0 PROGRAMA inclui no curriculo,
além das disciplinas basicas, outras
eletivas, que sao escolhidas pelos
estudantes, como teatro e robotica.

Novalei

>0 PROJETO de Lei Complementar
029/2015, que altera a Lei Comple-
mentar 799 de 2015, traz mudancgas
no modelo.

AUMENTO

> UMA DAS alteracdes é o aumento da
remuneracao dos professores da Es-
cola Viva, em 40%.

> EM 40 HORAS semanais de jornada,
os professores do programa recebe-
rao o mesmo que os professores que
tem duas cadeiras na rede estadual,
de 25 horas de jornada cada uma.

> 0S PROFESSORES da Escola Viva
vao receber por 25 horas, mais 15 ho-
ras adicionais. Além disso, recebe-

rao 40% a mais pela dedicagdo ex-
clusiva. Isso equivale a RS 4.400 de
salario bruto.

ENSINO FUNDAMENTAL

> OUTRAMUDANCA nalei é aextensao
do projeto a cinco escolas que te-
nham o segundo ciclo do ensino fun-
damental (do 6° a0 9° ano).

PROFISSIONAL DT

> HA, AGORA, a possibilidade de ad-
missao de professores com contra-
tos de Designagdo Temporaria (DT).

> ANTES, A selecao de professores do
projeto era exclusiva aos profissio-
nais efetivos da rede estadual.

> DE ACORDO com o secretario Harol-
do Rocha, isso facilitara a contrata-
¢ao no interior do Estado.

APOSENTADORIA

> AGORA, A remuneracao total dos
professores contara no calculo para
aaposentadoria.

DIVULGAGAO

PROFESSORES: salario mais alto

> HA UMA diferenga de calculo para os
profissionais que comegaram a
atuar na rede publica rstadual até
2003 e apos 2004.

> 0S PROFESSORES que tiverem cinco
anos de atuacao na Escola Viva po-
derao se aposentar recebendo o sa-
lario integral.

Fonte: Secretaria de Estado da Educagao




