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RESUMO

A familia do trabalhador durante o colonato caracterizou-

se pela produ¢do concomitante de mercadoria, ao vender objeti-
vamente sua for¢a de trabalho ac capital nas tarefas relafivas ao
cafezal, e pela produg3o de valor de uso, ao produzir os produtos
essenciais & sua subsisténcia. Na base desta relacdo de trabalho
esteve a abundincia de terras e escassez de mdo de obra. Contu-
do, no momento em gue o capitalismo se desenvolveu no campo
e o trabalhador foi expropriado da cultura de subsisténcia que
realizava nas terras da fazenda, sua familia perdeu em grande par-
te sua fungdo de produtora de valor de uso, que se confinou ao
dmbito doméstico, ou seja, ao trabalho ndo remunerado realiza-
do pela mulher, essencial para a reprodugdo da forga do trabalho
para o capital.

SUMMARY

Labourer's family during “colonato” produced merchand-
ises, when selling work force to the Capital, on coffee planta-
tions, and also usevalues when producing subsistence crops. Land
abundance and work force shortage partially explained this
work relation. Development of capitalism changed work and
family relations on the country. The labourer's family, being
expropriated from the subsistence crops, lost some of her funct-
ions, as producer of usevalues now confined to domestic work
done by the woman and vital to the reproduction of the work

force.

Este artigo foi extraido da Dissertacdo de Mestra-
do apresentada ao Programa de Pos-Graduagdo em Cién-
cias Sociais da Pontificia Universidade Catblica de Sdo
Paulo, em agosto de 1979, sob o titulo — “Fartura ou

tanto enfocadas as transformacOes sofridas pelo processo
produtivo, que elucidaram aspectos importantes do estu-
do elaborado.

Foi tomado como caso empirico, o Municipio de

Carestia, ou da proletarizagdo do colono de Café". — 0 Guaranésia— localizado na-encosta Ocidental da Serra da

objetivo da dissertacdo foi analisar as transformagGes que
se operaram nas relagbes entre a forga de trabalho e o
capital na cafeicultura paulista, a partir da introducgdo
do trabalho livre, como o colonato, até a proletarizagdo
completa do trabalhador, no presente. Contudo, dadas as
limitagdes de espago, a andlise aqui publicada concen-
trou-se no estudo das estratégias de sobrevivéncia deli-
neadas pelas familias dos trabalhadores, ndo sendo por-
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Mantiqueira, ao sul de Minas Gerais, fazendo divisa com
Sdo Paulo — onde a cafeicultura, apesar das sucessivas
crises manteve-se como atividade principal na economia
local até o presente. Foram entrevistados 72 trabalhado-
res rurais, além de alguns empresérios entre setembro de
1975 e fevereiro de 1976. Na realizacdo do trabalho con-
tei com o auxilio financeiro da Fundagéo Ford e da Fun-
dagdo de Amparo & Pesquisa do Estado de Sdo Paulo.
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I.— TEMPO DE PLANTA, PALHADA E FARTURA

O suprimento regular de forga de trabalho para a
cafeicultura apoiou-se na familia do trabalhador-colono,
pois que na base da instituicdo do regime do colonato
esteve a escassez de mao-de-obra para a exploracdo do
trabalho agricola nas fazendas de café. Por conseguinte,
o desvendamento da submissdo do trabalho ao capital
nesta relacdo de producdo inclui necessariamente a anali-
se das relagdes sociais que se estabeleceram dentro do
grupo familiar. Na medida em que a exploragio do traba-
lho para a expansdo da economia cafeeira se centralizou
na familia do colono, esta passou a existir concretamente
como viveiro de mao-de-obra para o capital. Foi a figura
do colono, enquanto chefe da familia, que viabilizou a
mobilizagdo da forca de trabalho contida na unidade fa-
miliar.

Dois problemas sdo centrais na anélise que se pre-
tende elaborar. Por um lado, hd que verificar de que ma-
neira a estratégia de sobrevivéncia da familia do colono
se compatibilizou com as necessidades de acumulagdo de
capital, na medida em que foi, em Gltima instincia, de-
terminada pelas condicdes da produgdo. Por outro lado,
& necessdrio examinar de que modo os individuos que
se inseriam no grupo familiar organizavam-se para fazer
face & sua reprodugdo enquanto forga de trabalho.

Durante o colonato, ou pelo menos no momento
em que este se instaurou como relagdo de produgdo pre-
dominante na cafeicultura, em fins do século XIX, a
acumulacdo de capital no Brasil esteve determinada por
dois fatores essenciais: a abundancia de terras e a escas-
sez de capital. Em fungdo disso, estabeleceu-se uma for-
ma dupla de remuneracdo para que se efetivasse a repro-
ducdo da forca de trabalho consumida na produgdo da
mercadoria café, ela também mercadoria. De um lado,
pagava-se um pegueno salario monetario, mas de outro, a
abundancia de terras permitiu que se instituisse um sala-
rio ndo-monetédrio: a permissdo do acesso a terra. Trans-
feriu-se entdo para a familia do colono parte considers-
vel do custo de sua sobrevivéncia, com a producdo de
bens (cultura de subsisténcia) que ndo se revestiam da
forma de mercadoria, mas possuiam apenas valor de uso,
enquanto diretamente consumidos por aqueles que os
produziam. A produgdo para a subsisténcia apenas toma-
va a forma de mercadoria no momento em que, exceden-
do as necessidades de consumo do grupo doméstico, era
comercializada. Messe sentido, é importante verificar de
que modo a estratégia de sobrevivéncia da familia de
colonos viabilizou a exploracdo da mais-valia, salientan-
do inclusive as contradigSes que levaram & transformacdo
desta relacdo de producdo.

O-desenvolvimento capitalista da agricultura impli
cou, no decorrer do tempo, na destruicdo da economia
de subsisténcia. Na medida em que se efetivou a total
ocupagdo do solo, a permissdo do acesso @ terra transfor-
mou-se em empecilho ao pleno desenvolvimento do capi-
tal na agricultura. Por outro lado, determinagdes histo-
ricas concretas criaram um excedente populacional no
campo. Nesse momento o trabalhador foi expropriado
de sua cultura de subsisténcia, estabelecendo-se entdo re-
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lagdes de trabalho totalmente assalariadas ndo sé com os
empregados moradores na fazenda, mas também com
aqueles que, embora residindo na cidade, trabalhassem
na agricultura.

A familia perdeu entdo o seu sentido fundamental
anterior & proletarizacdo do trabalhador, quando se cons-
titufa_na unidade de forga de trabalho para a producdo
capitalista do café e também para a producio de grande
parte dos bens necessdrios & sua reproducdo. Embora a
proletarizacdo do trabalhador tenha implicado na mone-
tarizagdo total do custo da reproducdo da sua forga de
trabalho, as relagGes que se estabeleceram dentro da fa-
milia continuaram subordinadas ao capital, pois que sua
funcdo continua essencial como produtora do trabalha-
dor livre, que ndo existiria sem ela (Meillssoux, 1975,
p.10).

Além disso, as familias do colono, no passado, e
do proletirio, no presente, constitufram o exército de
reserva que permitiu conciliar o processo produtivo
agricola com a intermiténcia na demanda de mao-de-
obra. Desse modo, estudar as estratégias de sobrevivéncia
delineadas pelas familias dos trabalhadores pode ajudar a
compreender ndo sb como se organizam as relagBes de
produgdo, mas também o processo de transformagio pe-
lo qual passaram.

I-1 — TRABALHO E FARTURA

No colonato combinavam-se e articulavam-se a
producdo de mercadorias e a produgdo de valores de uso.
Excetuando-se a didria, que constitufa parcela muito pe-
quena do rendimento de uma famflia, a venda de forca
de trabalho realizava-se basicamente nas tarefas relativas
ao cafezal: trato e colheita. Em ambos os casos a remu-
neracdo era estabelecida pela produgdo: no trato pelo
nimero de pés de café sob os cuidados de uma familia e
na colheita, pela quantidade de café colhido. Ao lado
do trabalho no cafezal, a subsisténcia do trabalhador era
assegurada pelo cultivo de cereais tanto em terras inter-
calares do cafezal, quanto em outras terras cedidas com
esse fim pelo fazendeiro.

Nesse sentido, hd que estabelecer a viabilidade da
produgdo concomitante de mercadoria e de valor de uso.
Eram os diferentes ciclos de cada cultura — café e cereais
— que permitiam que os mesmos individuos trabalhas-
sem em ambas durante um ano agricola. Embora a forga
de trabalho empregada na fazenda estivesse ocupada du-
rante todo o ano agricola, a lavoura de café e a lavoura
de cereais exigiam maior quantidade de trabalho em épo-
cas diferentes. Durante a seca (maio e agosto) ndo havia
nenhuma tarefa a ser realizada na cultura de subsisténcia,
estando, desse modo, a mio-de-obra inteiramente libera-
da para a colheita de café. Era no més de outubro que,
provavelmente, havia uma maior intensificacdo do traba-
lho, j& que nessa época ndo sb os cereais deveriam ser
plantados, como também era necessirio preparar o cafe
zal para o inicio do ano agricola. Mas de qualquer modo,
a capina e a colheita da cultura de subsisténcia eram con-
comitantes 3 carpa do cafezal. Durante os meses em que
a producado agricola exigia que se trabalhasse ao mesmo
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tempo nos dois tipos de cultura, ndo haveria grande in-
tensificagdo do trabalho quando a cultura de subsisténcia
se realizasse nas terras intercalares do cafezal. Contudo,
quando a terra cedida para a produgdo de cereais era fora
do cafezal, ocorria uma intensificagdo real do trabalho.

Assim, embora houvesse a possibilidade da produ-
¢a0 concomitante de mercadoria e de valor de uso, ocor-
ria de fato uma intensificagdo do trabalho durante deter-
minado periodo do ano, basicamente nos meses de outu-
bro a margo. Essa intensificagdo do trabalho, no entanto,
colocava-se como necessdria, na medida em que a produ-
¢do da cultura de subsisténcia através da exploracdo do
trabalho familiar, era responsdvel por cerca de 70% do
custo de reproducdo da familia do colono (Holloway,
1922).

Uma vez que o colono produzia diretamente a
maior parte dos produtos de sua cesta de consumo, ele
podia contar com uma dieta suficientemente balancea-
da em proteinas, vitaminas e carbo-hidratos. A protelna
animal provinha do leite das cabras e das vacas que po-
diam possuir, mas principalmente da carne e outros deri-
vados dos galindceos e suinos, tratados com o milho que
plantavam. O arroz, cultivado nas vérzeas, e o feijdo for-
neciam os carbo-hidratos. Contavam ainda com a man-
dioca, com a qual faziam farinha, e uma variedade de
verduras e frutas plantadas nos arredores das casas.
Assim, a cesta de consumo dos colonos caracterizava-se
por uma relativa ““fartura’, o que estd explicito de modo
recorrente, no discurso desses trabalhadores.

**A vida antigamente era melhor, tinha-se mais far-
tura. Todo mundo plantava, todo mundo criava.
Hoje so se vive daguilo que se ganha, ndo se pode
criar nem galinha, ndo se tem milho'* (assalariada
residente, 37 anos).

"“Antigamente a vida era melhor, porgue tinha
mais fartura. No entanto, no geral era pior: traba-
lhava demais, ndo tinha hora de servico. Hoje sdo
50 oito horas e acabou". (marido, mulher assalaria-
dos, residentes, 23 e 30 anos).

" Antigamente era melhor, porgue tinha mais fartu-
ra, tinha lugar de planta, agora os pobres estdo so
no saldrio, tanto na roga como na cidade. Ndo tem
mais lugar de planta”. (marido e mulher assalaria-
dos, residentes, 51 e 58 anos).

De fato, os trabalhadores referem-se ao colonato
como uma época em gue a alimentagdo era abundante.
Apesar da possivel idealizacdo do passado, a medida da
fartura aparece estabelecida pela deterioracdo dos niveis
de vida do presente, quando o assalariamento completo
da relagdo de trabalho supbe a monetarizacdo do custo

colono, o que decorre dos pressupostos da acumulacdo
origindria, em seus primérdios no Brasil: escassez de ca-
pital e abundincia de terras, que estdo na base desta re-
lagdo de producdo, onde se combinavam e se articula-
vam a venda de forga de trabalho e a producdo para a
subsisténcia.

O ponto crucial para a elaboragdo da andlise estd
na subordinagdo de toda produgdo de valor de uso 3
venda da forca de trabalho. A familia de trabalhadores
apenas detinha a permissdo do acesso ao solo enguanto
empregada numa fazenda sob o contrato de trabalho ca-
racterizado como colonato, ou seja, enquanto vendesse
sua forga de trabalho para a produgdo de café. Por outro
lado, a drea destinada & cultura de subsisténcia era deter-
minada pelo tamanho do talhdo de cafezal tratado por
cada familia, fosse ela nas terras intercalares, fosse em
outras terras cedidas pelo fazendeiro. Do mesmo modo,
tanto a quantidade, como a possibilidade de tratar ani-
mais era proporcional aos fatores acima citados.

O aumento da producdo para a subsisténcia era
interessante para a familia do colono, na medida em que
era através dela que sua cesta de consumo ficava mais
abundante. E verdade que aumentar a producdo de valor
de uso implicava em intensificagdo do trabalho, mas o
que determinava todo o processo era a venda de forga de
trabalho para a producdo de café. Assim, para que hou-
vesse um acréscimo na drea destinada & cultura de cereais,
o trabalhador deveria dispender mais trabalho no-cafezal,
aumentando o niimero de cafeeiros tratados pela familia.
Desse modo, a fartura ndo s era compativel com a ex-
ploracdo do sobre-trabalho do colono, como resultava
de uma exploragdo maior do mesmo.

Hé que ressaltar ainda que a producdo da lavoura
de subsisténcia propiciava ndo so a fartura, mas podia até
exceder as necessidades de consumo do grupo domésti-
co. Quando isso ocorria, o colono vendia o excedente
dos cereais produzido pela intensificacdo do trabalho fa-
miliar, que s0 entdo tomava a forma de mercadoria.
Assim, na medida em que a subordinagio da cultura de
subsisténcia & venda de forca de trabalho induzia a fami-
lia do trabalhador a tratar de uma &rea maior do cafezal,
pode-se até supor que haveria uma redug¢do do nimero
de familias necessarias para a realizagdo do trabalho agri-
cola dentro de uma fazenda. Desse modo, a relagdo de
produgdo estabelecida com o colono ndo sé possibilitava
a expropriacdo do seu sobre-trabalho, como ac mesmo
tempo solucionava o problema da escassez de mao-de-
obra para a cafeicultura.

Enquanto a cultura de subsisténcia localizava-se
nas terras intercalares, estava parcialmente encoberta a
contradicdo entre o capital e o trabalho. Mas, no mo-

de reproducdo da forca de trabalho, 3 ‘qual se soma a

atual retragdo do poder aquisitivo do saldrio. Contudo, a
“fartura" sd seria viabilizada pela intensificagdo real do
trabalho, tanto no cafezal como na lavoura de subsistén-
cia.

E necessirio que se analise de que modo havia
compatibilidade entre expropriacdo do sobre-trabalho
e a farta alimentacdo com que contava a familia do
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mentoem que os colonos cultivavam seus produtos em
outras terras, a separacdo entre trabalho excedente e tra-
balho necessério aparece de uma maneira mais clara, se
se considerar o tempo de trabalho gasto na producio
para a subsisténcia como necessdrio e o tempo gasto na
produgdo do café como trabalho excedente. E por isso
que o colono preferia se empregar em fazendas que per-
mitissem o cultivo intercalar de cereais, mesmo que rece-
besse uma remuneragdo monetdria menor do que naque-
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las onde ndo se permitia tal tipo de lavoura. Assim, no
momento em que se evidenciava o esgoptamento do solo
ou que se reduzia a drea destinada 3 cultura de subsis-
téncia, acentuava-se a contradicdo entre o trabalho e o
capital.

A anélise elaborada até agora reforga a idéia de que
o colonato ndo pode ser caracterizado como uma relacdo
de produgdo tipicamente capitalista. Subordinada & rela-
¢do capitalista — venda monetarizada da mercadoria
forga de trabalho havia toda a producdo para a subsistén-
cia gue, enguanto diretamente consumida pela familia,
ndo era mercadoria, mas possufa apenas valor de uso. A
producdo doméstica dependia de relagGes diferentes da-
quela das mercadorias, posto que definida em funcdo dos
nexos de autoridade e dependéncia pessoal que caracte-
rizam a unidade familiar.

Assim, dentro do dmbito da producdo doméstica
localiza-se toda a produgdo de valor de uso que o colono
e sua familia realizavam, constituida ndo s6 pela produ-
cdo agricola diretamente consumida, como também por
toda uma série de tarefas domésticas indispensdveis para
a reprodugdo da forga de trabalho, tais como a prepara-
tdo da alimentacdo, o cuidado dos filhos, lavagem e con-
serto de roupas, e etc., realizadas principalmente pela
mulher.

Uma vez que era a producdo de valor de uso, que
se realizava dentro da producdo doméstica, a responsa-
vel pela reproducdo do trabalhador, a venda de forca de
trabalho, embora determinante, do ponto de vista do
colono ndo era a mais importante. Esse modo de pro-
duzir os bens necessdrios & sua existéncia determinou o
processo de integragdo desses trabalhadores na sociedade
inclusiva.

Por um lado, enquanto produtor dos bens necessa-
rios @ sua subsisténcia, o colono era um produtor auto-
suficiente e, nessa medida, a reproducdo cotidiana da sua
forga de trabalho, e a de sua familia, se realizava dentro
do @mbito da fazenda. A sua integracdo no mundo das
mercadorias, por outro lado, se realizava de dois modos:
via remuneragdo monetédria pela venda objetiva de sua
forca de trabalho no cafezal, ou via excedente da sua
producdo para a subsisténcia, que s6 tomava a forma de
mercadoria no momento em que fosse comercializada.

De fato, o que o colono recebia em dinheiro pela
venda de sua forga de trabalho era insignificante, até
mesmo do ponto de vista do fazendeiro:

*Os colonos geralmente vendiam a sobra do que
produziam. S0 podiam ter animais de custeio e
ndo os vendiam. Assim sendo, o que o colono
recebia para carpir o café era quase que "‘pro-
forma'”. A fazenda podia fazer o pagamento a ca-
da 60 digs & o colono se aguentava (proprietario
rural).

Acresce gue a comercializagdo do excedente de sua pro-

ducdo de cereais nem sempre se realizava de maneira

satisfatoria:
“Antigamente, quando a gente plantava, tinha
fartura, mas quando sobrava ndo tinha prego
para vender'” (assalariados residentes, 45 e 52
anos).
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Desse modo, era bastante reduzida a quantia de di-
nheiro que o colono podia colocar em circulagio.

Na wverdade, tal guantia se reduzia ainda mais,
se for considerado o sistema de "ordem de pagamen-
to™ instituido, que tinha por finalidade reté-lo na fa-
zenda através do endividamento progressivo. A efeti-
vagdo do pagamento pela venda da forga de trabalho
no trato do cafezal se realizava geralmente, a cada
sessenta dias, engquanto que a remuneracdo pela co-
lheita supunha a conclusio da mesma, efetivando-se
apenas durante ¢ chamado “pagamento geral”. Em
contrapartida, na medida em que se fazia necessério,
o colono requeria, junto & administracdo da fazenda,
uma "ordem de pagamento’’, que |he permitia retirar
no armazém, determinado pela mesma administracdo,
os bens de que necessitasse. Assim, no momento em
que fosse receber a sua remuneracdo monetdria, en-
contrava-se em divida para com a fazenda. Quando ndo
conseguisse saldar suas dividas apenas com a remune-
ragdo monetéria, deveria fazé-lo via comercializacdo
dos cereais que produzisse. Assim, através do sistema
de “ordem de pagamento’’, a pequena quantidade
de dinheiro que o colono colocava na circulagdo era
em parte mediada pela administracdo da fazenda.

Na medida em que ocorria tal mediagdo, as re-
lagdes sociais que o colono estabelecia, tanto na cida-
de como no campo, eram relacOes diretas e pessoais,
fosse para o intercdmbio de bens, fosse para o inter-
cdmbio de forga de trabalho (Martins, 1974, p.129).
Esse fato tem implicagSes importantes quando se pen-
sa no processo de integragdo desses trabalhadores na
sociedade inclusiva, o qual sofrerd profundas modifi-
cagOes quando da proletarizagio do colono do café.

Sendo extremamente reduzida a quantidade de
dinheiro de que dispunha o colono, era no campo, e
através dele, que se concretizava a reproducdo de sua
forca de trabalho. De fato, como j& foi enfatizado an-
teriormente, dada a produgdo para a subsisténcia, eram
poucos os bens que o colono precisava comprar. Assim,
“a existéncia na roga se sustentava por si mesma, os
vinculos com a sociedade inclusiva ndo eram funda-
mentais, mas excedentes”” (Martins, op cit, p.125).

-2 — FAMILIA E TRABALHO

Durante o colonato, o grupo doméstico era cons-
tituido pela familia conjugal, composta do casal e dos
filhos solteiros. O casamento significava completa inde-
pendéncia do filho em relagdo ao pai e a constituicdo
de uma nova unidade de forga de trabalho. Era com o
casamento que o individuo se transformava em “colono
ele mesmo, o chefe da familia”, mesmo que continuas-
se morando na mesma fazenda que seu pai. Assim, o
chefe da familia era o marido e pai, ou, na falta deste~
o filho mais velho.

Na medida em que apenas o chefe do grupo fa-
miliar era considerado colono, respondendo pelo con
trato de trabalho com o fazendeiro, o chefe colocava-
se como responsdvel pelo trabalho dos demais mem-
bros de sua familia. Assim, embora evidentemente su-
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bordinado & administragdo da fazenda, era ele gquem
determinava ndo sO as varias tarefas a serem realizadas
— trato do cafezal, cultura de subsisténcia, trato dos
animais, etc. —, como também a intensidade no cum-
primento de tais tarefas. Apenas ele detinha o acesso
ao dinheiro, tanto recebendo o pagamento do saldrio
monetério, como comercializando o excedente da pro-
dugfio para a subsisténcia. Embora as necessidades fi-
nanceiras individuais fossem extremamente reduzidas,
significando basicamente a compra de roupas ou de cal-
cados, era o colono guem distribufa os rendimentos
monetirios entre os membros de sua familia. Desse
modo, o grau de controle que exercia sobre o grupo
doméstico era bastante elevado.

No momento em que a familia se constitufa na
unidade bdsica de forga de trabalho para a producdo,
tornava-se impossivel a sobrevivéncia, dentro da estru-
tura produtiva da fazenda, de individuos desvinculados
de um grupo doméstico. Assim, 0 casamento surgia co-
mo a (nica forma vidvel de reproducdo da forga de tra-
balho individual. Por isso mesmo, era grande a estabili-
dade do grupo domeéstico, sendo muito raros os casos
de separagdo dos conjuges’.

A organizagdo da familia do colono de café es
tava determinada pelas relagOes de producgdo estabele-
cidas com o fazendeiro. De um lado, tendo em vista a
possibilidade de ‘‘fartura”, o grupo doméstico deveria
se organizar em moldes que compatibilizassem a inten-
sificagdo do trabalho, cuja viabilidade dependia da auto-
ridade paterna. Por outro lado, na medida em que a
familia do colono era concretamente o viveiro de mao-
de-obra com que contava o fazendeiro, o seu chefe era
o elemento capaz de mobilizar forga de trabalho neces-
séria para a exploracdo do café na fazenda.

De fato, a familia do colono vendia uma merca-
doria, condigdo para a produgdo para a subsisténcia,
constituida pela sua forga de trabalho consumida no
trato do cafezal e na colheita do café. A remuneragio
pelo trato era calculada pelo nimero de cafeeiros tra-
tados pela familia; a remuneracdo pela colheita, por
alqueires de café colhido. Por outro lado, é preciso lem-
brar que a “‘fartura” sb era vidvel pela intensificacdo
do ritmo de trabalho dentro da lavoura de subsisténcia.
Em ambos os casos o rendimento auferido dependia da
intensidade do trabalho que o colono conseguia impor
ao grupo doméstico, enquanto elemento dinamizador
de seus membros.

Assim, se a intensificacdo da jornmada de trabalho
sO poderia ser viabilizada pela autoridade paterna, o
chefe do grupo doméstico se constituia, na verdade,
no agente da exploragdo que o fazendeiro realizava so-

~bre o colono e sua famitia. Sobretudo; rendimento-mo-

netario e “fartura” dependiam da eficiéncia com que ele
mobilizava a forga de trabalho dos demais membros do
grupo doméstico.

Contudo, a capacidade de o colono mobilizar efi-
cazmente sua familia em fungdo da sua sobrevivéncia
dependia concretamente dos ciclos da vida familiar.
Inicialmente constituida apenas pelo homem e pela
mulher, ambos podiam se dedicar ao trabalho produ-
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tivo, tanto no cafezal, quanto na cultura de subsistén-
cia, sendo as tarefas domésticas realizadas pela mulher

antes ou apds o trabalho na lavoura. Era o nascimento

dos filhos que colocava empecilhos ao trabalho femi-
nino, ndo s porgue 'exigiam a atencdo constante da
mae, como também devido & intensificagdo das tarefas
domésticas. Sendo pequeno o espagamento entre os
filhos e sendo também freglente a constituicdo de
familias com oito filhos ou mais®, o periodo de tem-
po em que a mulher deveria arcar com os cuidados
de sua prole era bastante grande.

Durante essa segunda fase do ciclo de vida fami-
liar, o homem deveria arcar sozinho com a producgido
dos bens necessirios & reprodugdo de sua familia, o
que acarretava na diminuicdo do nimero de pés de café
tratados, e portanto da drea destinada & roca de cereais.
Conseqilentemente, reduzia-se a produgdo para a sub-
sisténcia, o que implicava a caréncia dos bens indispen-
sdveis d reproducdo do grupo domeéstico. Desse modo,
o trabalho da mulher fora da casa colocava-se como
necessario. Mesmo que houvesse uma sensivel redugdo
no tempo que a mulher dispunha para o trabalho, a pro-
ximidade entre a lavoura e a colénia® permitia que ela
levasse consigo até mesmo as criangas de colo, pois gque,
caso houvesse algum contratempo com os filhos, ela
poderia voltar facilmente para sua casa. Era entdo fre-
giiente encontrar criangas pequenas deitadas em redes,
amarradas em baixo dos pés de café, enquanto outras
brincavam pelo cafezal, em local préximo onde seus
pais estivessem trabalhando.

Havia entdo a necessidade de trabalho muito in-
tenso para ambos os cdnjuges: o homem deveria inten-
sificar seu trabalho para poder fazer face & reproducdo
de sua forga de trabalho e & de sua familia; a mulher,
além de intensificar o ritmo das tarefas domésticas, de-
veria auxiliar o marido no trabalho produtivo. Contu-
do, se o casal tivesse muitos filhos pequenos, nem sem-
pre conseguia proporcionar-lhes mais do gue o estrita-

1 De fato, a pesquisa de campo confirmou esta hipbtese. Ten-
do sido entrevistadas 72 pessoas, apenas foi encontrado um
caso de separagdo, mas a mulher em gquestdo estava casada
pela 28 vez ha 16 anos. O primeiro casamento durou apenas
2 anos, dos 13 aos 15 anos de Ego.

21 Esta afirmac3o baseia-se no ndmero de filhos tidos pelos
pais e sogros de Ego que, em sua maioria, vivenciaram ple-
namente a situagdo de colonato. Embora as entrevistas ndo

—tenham.sido-realizadas em_amostras estatisticas. das popula-
¢oes estudadas, a média de filhos tidos pelos pais e sogros
de EGO é bastante significativa: para os que moravam na
fazenda & época da entrevista, a média encontrada foi de
9,09 filhos por casal; para os que moravam em Guaranésia,
8,84 filhos.

3 Colonia é a denominagdo dada so conjunto de casas da fa-
zenda onde habitavam os colonos. Note-se que, mesmo ten-
do acabado o colonato, 8 denominag@o se mantém até hoje.
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mente necessdrio para a sua sobrevivéncia, como é o
caso desta familia:

““Hoje ele (o pai) estd melhor, todos os filhos tra-
balham. Antigamente eram muitos filhos pegque-
nos, e 0 que ele ganhava quase nem dava pra co-
mer"* (assalariada residente, 23 anos).

O crescimento dos filhos, inicialmente, tinha co-
mo consegiéncia a liberacdo da mulher para o traba-
lho na lavoura. Assim gue o mais velho, fosse ele homem
ou mulher, atingisse a idade de sete ou oito anos, era ele
quem arcava com parte das tarefas domésticas, especial-
mente o cuidade dos irm3os menores, enquanto a mae
podia ir para a roga junto com o marido. Com essa ida-
de a crianga ja era capaz de realizar algumas tarefas do-
mésticas, e também auxiliava no trabalho da roca, fosse
levando a marmita para os membros da familia que es-
tavam trabalhando, fosse prestando outros servigos: tra-
to de animais domésticos, realizagdo de peguenas tarefas,
etc. Sobretudo durante a colheita sua forga de trabalho
era requisitada, assim como a dos demais membros da
unidade familiar.

Num primeiro momento o crescimento das crian-
cas liberava a mulher de parte do servico doméstico.
Mas, o importante é que na medida em que cresciam
substitufam graduaimente a mde na lavoura. No momen-
to em que fossem capazes de realizar as mesmas tarefas
que ela, a mde ficava liberada para se dedicar quase que
exclusivamente ao servigo doméstico. Contudo, mesmo
assim, era muito raro a mulher poder se dedicar exclu-
sivamente d sua casa e aos filhos pequenos, pois que oca-
sionalmente participava do trabalho produtivo, especial-
mente quando fosse maior a demanda de méao-de-obra,
0 que poderia ocorrer na lavoura de subsisténcia, mas
sobretudo durante a colheita. Como a remuneracdo era
por produgdo, e como o trabalho da mulher estava su-
bordinado ao seu marido, enquanto chefe do grupo do-
méstico, havia uma certa elasticidade no periodo em que
trabalhava, ou seja, ndo s6 podia ir para a roga mais tar-
de que o marido, levando seu almogo e |d permanecen-
do, apds ter completado suas tarefas domésticas, como
também ndo trabalhava necessariamente todos os dias
da semana, reservando alguns para a lavagem de roupas
ou outra tarefa em sua casa. Era dessa maneira que a
mulher se constituia na mao-de-obra de reserva com a
qual o fazendeiro contava nas épocas de pico de deman-
da de trabalho.

E importante destacar que, enquanto forca de tra-
balho auxiliar do grupo doméstico, a mulher, durante
o colonato, nunca recebia remuneragdo pelo seu traba-
lho, mesmoquando-vendia sua forga de trabalho con-
cretamente para a produgdo do café. Era o homem quem
recebia a remuneragd@o de toda a unidade produtiva. As-
sim sendo, ela nem sempre tinha consciéncia da explo-
ragdo que o fazendeiro realizava sobre seu préprio tra-
balho, pois que se considerava trabalhando para o mari-
do, ou para sua familia, e ndo para o fazendeiro.

A insergd@o da crianga no trabalho produtivo pro-
priamente dito iniciava-se a partir dos 10 anos de idade,
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podendo ser adiada até os 12 anos. Nessa época, ja sen-
do fisicamente capaz de manejar a enxada, trabalhava
o dia todo na roga, carpindo café ou na cultura de ce-
reais. Enquanto solteiros, tanto meninos como meni-
nas trabalhavam igualmente. Apenas gquando o casal
tinha muitos filhos, alguma das meninas ficava em casa
auxiliando a mae. Na verdade, trabalhar era condigdo
para a crianga participar do grupo doméstico. Do mes-
mo modo que a made, ela nunca recebia remuneragdo
pelo seu trabalho. Sentia-se coagida a participar do
trabalho produtivo juntamente com os demais mem-
bros da familia, na medida em gue ndo se colocava em
questao a possibilidade de recusa por parte da crianca.

Contudo, as avaliagdes gue meninos & meninas
faziam de seus trabalhos eram diferentes, embora am-
bos pudessem realizar o mesmo tipo de tarefas. Assim,
enquanto para as meninas, a realizagdo do servigo do-
meéstico ndo era considerada trabalho, mas provavel-
mente como algo inerente & sua propria condigdo de
mulher?, para os meninos ocorria o inverso. Para eles,
mesmo a realizacdo de tarefas domésticas era consi-
derada trabalho, como & o caso de Sebastido, com 45
anos:

“Comecei a trabalhar parte do tempo, com se
te anos de idade. Eu era o cozinheiro da fami-
lia. Levava, depois de fazer, a comida pra fa-
milia na roca” (volante, sexo masculino, 45
anos).

Enguanto o trabalho dos filhos fosse recom-
pensado com fartura na mesa, roupas e calgados, eram
raros os conflitos geracionais. Contudo, no momento
em que se sentia explorado pelo chefe da unidade pro-
dutiva, ndo recebendo o que considerava seu direito,
instalava-se o conflito. Dadas as condigdes em que se
organizava o trabalho, a (nica saida era o casamento
precoce, com a conseaiiente independéncia face a
familia de origem. Nesses casos o casamento se dava mui-
to cedo, sendo fregliente as mulheres se casarem com
catorze anos, ou mesmo antes. Tal fato acarretava na
formagdo de outra unidade de forca de trabalho para
a produgdo, com a consegiiente reprodugdo precoce
da forga de trabalho, o que, do ponto de vista do capi-
tal, era extremamente vantajoso. Por outro lado, o
chefe do grupo doméstico nem sempre via com bons
olhos o casamento desses filhos, j@ que implicava uma
diminuigdo da forga de trabalho de sua familia.

A Gltima fase do ciclo de vida familiar iniciava-se
entdo no momento em gue os filhos comegavam a se
casar, 0 que implicava um decréscimo da produtivi-
dade do grupo doméstico. Embora o casamento signi-
ficasse a completa independéncia em relacio ao grupo
de origem, a permanéncia de filhos casados sob o con-

4 De fato, nenhuma das mulheres entrevistadas mencionou
qualquer tipo de tarefa doméstica, guando se perguntou
com que idade e o que faziam gquando comegaram a trabalhar.
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trato de trabalho do pai poderia ocorrer em situagtes
particulares, especialmente guando o grupo de origem
fosse pequeno. Nesse caso, a permanéncia da forga de
trabalho do filho casado, agora acrescida 3 de sua con-
juge, implicava ndo s6 na manutencio do nimero de
cafeeiros tratados pela familia, como eventualmente
na extensio desse mesmo nimero, pela introdugdo
de mais um elemento produtivo no grupo. Por outro
lado, do ponto de vista do jowvemn casal, também se
apresentavam algumas vantagens. Na medida em que
o infcio da.vida conjugal implicava maior trabalho
e menor “fartura”, o fato de fazer parte de um grupo
doméstico mais amplo liberava a3 mulher para o traba-
lho produtivo, pois que podia deixar os filhos sob os
cuidados da avd, que se dedicava basicamente ao servi-
¢0 doméstico.

Hé ainda a considerar que a saida de filhos soltei-
ros do grupo doméstico encontrava sérios obstéculos,
e s0 ocorria em casos bastante raros, mesmo que 0 gru-
po domeéstico fosse bastante amplo e com a devida au-
torizagdo do pai’.

Uma vez que a saida dos filhos do grupo domés-
tico poderia causar decréscimo do nivel de vida, tanto
para o grupc de origem, quanto para a nova unidade
produtiva que se formava, torna-se relevante analisar
por gue a familia do colono teria sido conjugal e ndo
extensa. :

A discussdo desse problema exige que se aborde
inicialmente o tamanho do grupo doméstico em ques-
tdo. Como jé& foi colocado, rendimento monetirio e
“fartura” dependiam dos ciclos de vida familiar. Do
ponto de vista da mulher casada, ndo havia incompa-
tibilidade entre gravidez e trabalho na lavoura, sendo
fregiientes os depoimentos de mulheres gue executa-
vam tal tipo de trabalho até as vésperas do parto, fican-
do inativas apenas durante o puerpério. Eram contu-
do os filhos pequenos gue provocavam uma redugdo
na sua disponibilidade para trabalho. Como as criangas
acima de sete ou oito anos j& prestavam algum tipo de
servico ao grupo doméstico, especialmente no que se
referia ao cuidado dos irmdos menores, ocorria uma
reducdo no trabalho que a made deveria realizar sozi-
nha. Nesse sentido, a partir de um determinado nime-
ro de filhos, o nascimento de mais um ndo implicava
grande intensificagdo do trabalho feminino. Por ou-
tro lado, na medida em que as criancas iam assumin-
do suas fungdes no trabalho produtivo, liberavam a
mde para o trabalho doméstico. E nesse momento que
o tamanho da familia adquire maior significado, pois
quanto mais bragos houvessem para trabalhar na roga,
maior seria 0 nimero de pés de café tratados pela fa-
milia e portanto maior a drea de cultura de subsistén-

grupo doméstico, possibilitando até a venda do exce
dente®,

Do ponto de vista do capital, é evidente gue
quanto mais numeroso fosse o grupo doméstico, maio-
res seriam as vantagens. Em primeiro lugar porque a
familia do colono se constituia concretamente no vi-
veiro de m3o-de-obra para a exploragdo capitalista.
Em segundo lugar porque seria menor o custo relativo
das instalacfes, na medida em que houvesse um maior
nimero de pessoas habitando a mesma casa.

Do exposto, conclui-se que a partir de um deter-
minado tamanho do grupo doméstico, a saida dos fi-
lhos ndo causava grandes transtornos, podendo até
ocorrer a saida de filhos solteiros, como jé foi ressal-
tado. Apenas quando a unidade produtiva fosse pe-
quena & que a evasdo de filhos acarretava a diminuicdo
da for¢a de trabalho necessdria 4 producdo da sua sub-
sisténcia. Nesse caso, a solugio possivelmente seria a
permanéncia do filho casado, fosse ele homem ou mu-
lher, no grupo de origem, o que poderia acarretar ndo
apenas a manuten¢do do tamanho do talhdo do cafe-
zal, como eventualmente sua extensdo, pela introdu-
¢do da forca de trabalho do conjuge, como foi salien-
tado atrds. Contudo, a permanéncia do filho casado
sob o contrato de trabalho do pai implicava a sua su-
bordinagdo 3 estratégia de sobrevivéncia delineada pe-
lo chefe da familia. A constituicdo de uma nova uni-
dade produtiva pelo jovem casal significava ao contrério
a total independéncia em face da autoridade paterna
€ portanto o estabelecimento de sua propria estraté-
gia de sobrevivéncia.

“Antes eu tinha de fazer o que o pai queria. An-
tigamente a vida era dificil, porque agora eu tra-
balho do jeito que eu quero, ndo fago as coisas
contra a wvontade" (volante do sexo feminino,
25 anos, entrevistada depois que se casou).

A familia sob o colonate tinha entdo, como ca-
racteristica bdsica, uma grande intensificagio do tra-
balho, sendo a contradicdo entre trabalho e capital
parcialmente encoberta na medida em que o trabalha-
dor conseguisse produzir o suficiente para ter alimen-
tacdo farta. Seu trabalho era trabalho til, j& que era
dele que dependia a producdo para a subsisténcia. Con-
tudo, a subtracdo da roga de cereais e a individualiza-
¢do da forga de trabalho tendem a transformar a orga-
nizacdo da familia do trabalhador do campo, cuja so-
brevivéncia passa a depender exclusivamente da com-
pra dos produtos alimenticios no mercado. O trabalho
continua sendo intensificado, mas com ele o trabalha-
dor s6 consegue produzir o minimo indispensivel 3

cia. Contudo, a partir de um determinade numero de
individuos que se dedicavam ao trabalho produtivo
dentro do grupo doméstico, atingia-se uma estrutura
otima, além da qual acrescentar ndo resultaria na mes-
ma curva de vantagens. Na verdade, ter muitos filhos
era interessante até o momento em gue a mae ficasse
liberada para se dedicar guase que exclusivamente a sua
casa, e a produgdo da cultura de subsisténcia fosse su-
ficiente para propiciar alimentagdo abundante para o
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5 E o0 caso do assalariado residente, de 52 anos entrevistado
em Guaranésia, em setembro de 1975, cujo pai teve 14 fi-
Ihos: “Os filhos foram pra uma fazenda & o pai pra outra.
Tive ordem do pai pra trabalhar fora™.

6 Esta andlise baseou-se em discussdes informais com Maria
Coleta F_A. de Oliveira.
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sua reprodugdo. A fartura pertenceu ao passado. O pre-
sente caracteriza-se pela carestia.

Mas, mesmo que se transformem alguns aspectos
da organizacdo da familia do trabalhador, ela ndo per-
derd sua funcdo de produtora de valores de uso, pois
se a producdo para a subsisténcia era caracteristica do
colonato, os servicos domésticos realizados pela mu-
Iher, destinando-se & reproducdo da mercadoria forga
de trabalho e organizando-se dentro de um contexto
onde predominam relagbes domésticas e ndo contra-
tuais, ndo € exclusivo do colonato, pois que decorre
do proprio modo de insersdo do grupo familiar no mo-
do de produgdo capitalista, mesmo quando as relaghes
de produgdo forem totalmente assalariadas (Soffiotti,
1977: Oliveira, 1976). E nesse sentido que Oliveira con-
sidera que:

"o casamento ou a constituicdo da familia opera-
ria &, bem ao contririo do que pode ser verdadei-
ro para outras classes, ndo a maneira de perpetuar
a espécie, mas uma forma de defesa. (.. .) Apre
senta-se de inicio t3o-somente como uma forma
de defender-se da exploracdo, em que se unem
homem e mulher para, mediante a venda de forga
de trabalho de um e a producdo de valores de uso
doméstico de outro, defenderem-se e sobreviverem

a exploragdo”’.

Il — TEMPO DE SALARIO, BOIA-FRIA E
CARESTIA

Mo momento em que foram superadas as econo-
mias ndo monetdrias, caracteristicas da relagdo de tra-
balho estabelecida com a famfilia do trabalhador-colo-
no, aproximam-se os custos de subsisténcia da forga
de trabalho rural e urbana, o que, do ponto de vista
da acumulacdo do capital, acarretou a ampliagdo da
quantidade de mercadorias gque esses trabalhadores
necessitam comprar para Que possam continuar ven-
dendo sua forca de trabalho. Por outro lado, do pon-
to de vista da familia do operdrio, a monetarizagdo do
custo da sua reprodugdo implicou transformactes
nas estratégias de sobrevivéncia, até entdo determina-
das pela constituicdo da famflia em unidade de forca
de trabalho e de produgdo para a subsisténcia.

De fato, guando o capital submete o trabalho,
desaparecem o©s espagos para o estabelecimento de
relagdes de produgdo gue ndo sejam as individuali-
zadas, o que implica o desaparecimento da familia
enguanto unidade de forca de trabalho: a unidade
agora € o individuo. De outra parte, a expropriagdo
da produgdo para a subsisténcia, pela negacdo da per-
missdo do acesso @ terra, reduz a capacidade de pro-
ducdo de valores de uso dentro do dmbito do grupo
doméstico, que agora se restringe tdo-somente 3 rea-
lizagdo das tarefas domésticas, como em qualquer
outra familia operdria. O que se pretende, entdo, &
analisar as estratégias de sobrevivéncia delineadas pe-
los assalariados residemtes e pelos volantes, salientan-
do-se também as discrepancias que possam ocorrer
entre elas.
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1111 — SALARIO E CARESTIA

O desaparecimento dos pressupostos que deter-
minaram a relagdo de trabalho com o colono — abun-
dancia de terras e escassez de mao-de-obra, comutados
pelos seus contrdrios — escassez de terras e abundan-
cia de mdo-de-obra — determinaram o assalariamento
da relagdo de trabalho e a destruicdo das antigas for-
mas de producgdo doméstica, o gue implicou a total
monetarizagdo do custo de reproducgdo da forca de
trabalho, fazendo com que o trabalhador adquira no
mercado os produtos que ele mesmo produzia no pas
sado.

De fato, no momento em que o trabalhador s6
pode se reproduzir ao se integrar no mundo das mer-
cadorias, desaparece a fartura, viabilizada pela inten-
sificacdo do trabalho familiar na cultura de subsistén-
cia, pois que o nivel de consumo se desloca do gran-
de esforgo fisico dispendido. E na hora em que o tra-
balhador recebe um saldrio que a carestia se contra-
pde a fartura, pois que, com o saldrio que recebe, o
operdrio rural poderd medir os pregos das mercado-
rias necessdrias & sua reproducio e & de sua familia.
MNa verdade, a alusio & deterioragdo das condigbes de
vida aparece de modo recorrente tanto no discurso
dos assalariados residentes, como no dos volantes:

**Se wveio pra saber da vida da gente, mogo, nunca
vi coisa tdo ruim como agora. Hoje vai tudo mal.
Tem muito chdo, mas ndo deixam plantar (...)"
(assalariado residente, 73 anos).

““Na roca tiraram tudo: as terras, as plantas, eles
cobravam tudo, descontavam tudo. O salirio da
roga ndo dava mais. Cobravam aluguel de um casa
boa na cidade. Ent3o a gente preferiu morar na
cidade. A vida é igual, a vida de pobre, tanto na
roca como na cidade, a gente sai da roga, mas
trabalha na rocga. Ficou uma coisa s6, ndo melho-
rou nem piorou. A vida de fazenda é muito puxa-
da" (volante, sexo feminino, 41 anos).

“Ja faz cinco anos que moro na cidade. Da Cor-
renteza vim pra cd, o patrdo ndo queria mais
colonos. Deu uma indenizagdo. O meu filho re-
cebeu Cr$ 3.000,00, com o que comprou a casa.
Eu ndo recebi nada. Ndo melhorou em nada aqui,
€ pior, ed ndo posso criar nada, ndo posso plan-
tar nada, se ndo trabalha ndo come, ndo tem co-
mo se agarrar, ndo se tem nada plantado, piorou
tudo por tudo. Antigamente era muito melhor,
eu estou morando obrigada na cidade, eles ndo
querem mais a gente ld. Hoje a gente tem gque
comprar tudo, se ndo comprar passa sem” (vo-
lante, 90 anos).

No discurso dessas entrevistas aparece de modo
claro a relagdo entre expropriagdo da roga de cereais
e a carestia. E verdade que nem todos consideram suas
vidas tdo precdrias e entre estes estdo os mais jovens,
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cuja salde permite que ndo percam nem um dia de tra-
balho. Contudo, parece que, pelo menos para os gue
vivenciaram a situacdo do colonato, a monetarizagio
do custo de reprodugdo da forca de trabalho seria a
responsdvel primeira pelas atuais condictes de vida.
Somando-se a isto, o constante aviltamento do sala-
rio vem piorar a situacdo:

*“A vida antigamente, (hi cerca de dez anos atras)
era bem melhor, porque o saldrio antes era bem
melbor. Agora cada vez ele vale menos. O salé-
rio suspende, mas as coisas suspende mais ainda,
entdo o saldrio vai minguando. No comego o sa-
lario era menos, mas valia mais. A carestia t
dura" (volante, sexo masculino, 27 anos).

A subtracdo da lavoura de subsisténcia retirou da
famflia o cardter de unidade de forga de trabalho e de
producdo para a subsisténcia. A partir de entdo a fami-
lia passa a constituir apenas “‘um grupo de cooperagio
fundamental na base do qual se efetivam as possibilida-
des de sobrevivéncia" (Oliveira, 1978). A unidade de for-
ca de trabalho agora € o individuo. Os diferentes mem-
bros da familia defrontam-se individualmente na produ-
¢do, e a avaliagdo dos seus trabalhos também é feita iso-
ladamente. O trabalho de cada um nada tem a ver com o
trabalho da totalidade do grupo doméstico e a quantida-
de do trabalho independe do desempenho do conjun-
to (Stein, 1976). Desta forma, na familia, o trabalhador

apsnas soma os ganhos de saldrio percebidos individual-
mente.
Segundo Marx, o valor da forga de trabalho é igual

a0 tempo de trabalho socialmente necessdrio para a re-
producdo da forga de trabalho durante toda a vida do
trabalhador, contudo, o prego da didria, tanto do volan-
te, como do residente, é fixado em torno de um quan-
tum que apenas permite a sua subsisténcia individual e
imediata.

Dadas as circunstancias atuais do desenvolvimento
do capitalismo brasileiro no campo, esta contradi¢do s6
pode ser resolvida dentro do dmbito das estratégias de
sobrevivéncia do proprio trabalhador. Em primeiro lugar,
mulheres e criangas s8o compelidas a ingressar no merca-
do de trabalho, viabilizando desse modo a reproducio da
forga de trabalho para o capital, pela soma dos saldrios
individuais. Mesmo assim, continua sendo necessdrio que
essa reproducdo ndo se efetue dentro das normas de pro-
dugdo capitalista, mas sim dentro da familia, instituigio
cujo estatuto € distinto da empresa capitalista, pois que
se baseia em relacGes de cardter doméstico, de dependén-
cia pessoal e ndo contratual. De fato, & o trabalho ndo
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Quanto ao trabalhador wolante, ndo interessa ao
capitalista quais os seus arranjos domésticos ou quantos
trabalhadores existem em sua familia. E para o préprio
individuo gue se manifesta a importincia da constitui-
¢do de uma familia, o que aparece claramente do discur-
so dessa entrevista registrada por lanni: -

"Eu sempre vim sozinho (...) Sozinho a gente
sofre muito, a gente tem que pagar tudo e ndo
acha as coisa do jeito que a gente quer. Das vez
que eu vim sozinho cheguei a mord 2 anos em
alojamento da usina, era muito ruim, era mais de
20 homem num lugar pequeno, apertado, num
dava nem pra gente se mexé, deitado tinha que ficd
esticado e duro. Os outros ano morei em pensdo,
mas era aquela nota, era paga tudo, comer mal, o
dinheiro que a gente veio pré ajuntd, acabava qua-
se tudo. A resolvi vim com a familia (...)".

Desta forma, a constituicio de unidades familiares
funciona realmente como arranjo de sobrevivéncia, em
que a cooperagdo se estabelece pela soma dos ganhos de
seus membros e pela producdo de valor de uso, que redu-
zem o custo da reproducgdo de valor de uso, que reduzem
o custo da reproducdo da forca de trabalho. Quando a
reproducdo cotidiana da forga de trabalho depende de
arranjos que envolvam (Oliveira, 1978, p. 23/24), a com-
pra de servigos por parte de um trabalhador isolado do
grupo doméstico, fica evidente que o valor do saldrio co-
bre apenas a reprodugdo da forga de trabalho efetiva-
mente consumida na produgdo, permitindo portanto so-
mente o sustento do operdrio durante o periodo de em-
prego.

A familia operdria caracteriza-se entdo por ser uma
instituicdo altamente ajustada 3 exploracdo do sobretra-
balhe no modo capitalista de produgdo, garantida pelo
carater doméstico da producdo e reproducio da forga de
trabalho. De fato, ao proletarizar o colono de café, o ca-
pitalismo destruiu o grupo doméstico enguanto unidade
de produgdo para a sua subsisténcia, permitindo contudo
que continuasse produzindo a mercadoria forca de tra-
balho.

Enquanto a familia do colono produzia a quase
totalidade dos produtos necessirios a sua reproducio,
mistificava-se a exploragdo a que estava sujeita, mesmo
porque era pela cooperagido de todos os membros do
grupo doméstico, na realizagdo de um trabalho conjun
10, sob a autoridade do chefe, que a fartura seria favore-
cida. Agora, nas novas relagSes de produgio, a sobrevi-
véncia do trabalhador continua dependendo da constitui-
cdo da familia, na medida em que ela s6 pode se sfetivar

__remunerado_da mulher m&mm_mmqmmmmmnmlmW

custo de reproducao de forga de trabalho.

Na verdade, algumas anélises sobre o operério agri-
cola apontam para a dificuldade de sobrevivéncia do in-
dividuo isoladamente do grupo doméstico. Em relagio
ao assalariado, residente, raramente se contratam empre-
gados solteiros, supondo-se em geral a existéncia de mais
de um trabalhador na familia, o que garante ao capitalis-
ta a regularidade no suprimento de mdo-de-obra, além de
minimizar os recursos gastos — nas instalagdes das mora-
dias em sua fazenda (Oliveira, 1978, p.20).
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remunerado da mulher, mas as condigdes de vida alcan-
cadas caracterizam-se pela carestia.

Por outro lado, & essa produgdo de valor de uso
que permite a reproducdo do exército industrial de reser-
va, guando constituido pela familia do trabaihador, cu-
jas mulheres e criancas viabilizam o aumento da produti-
vidade do trabalhador individual adulto, quando o con-
trato de trabalho é feito por producdo. Quando isso
ocorre, a insercdo dessas duas categorias no mercado de
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trabalho assemelha-se 3 existente durante o colonato,
pois que estdo subordinadas diretamente ao chefe da fa-
milia e ndo ao capitalista, o que possibilita a manutencdo
do saldrio em niveis adequados a exploracdo do capital,
além de compatibilizar o processo produtivo na agricul-
tura com a intermiténcia do trabalho agricola.

112 — ESTRATEGIA DE SOBREVIVENCIA DA
FAMILIA PROLETARIA

Inicialmente hd que considerar certas diferengas
entre as estratégias de sobrevivéncia delineadas pelo assa-
lariado residente e pelo trabalhador volante.

De fato, o contrato de trabalho do empregado mo-
rador envolve algumas economias ndo monetdrias, como
a moradia, a horta e a possibilidade de possuir algumas
galinhas. Por outro lado, embora a rigor ndo sejam des-
contadas do saldrio, essas economias ndo monetérias im-
plicam uma reducdo da remuneragdo monetdria, quan-
do comparada com a do trabalhador volante, porém
compensada pela estabilidade do emprego. Desse modo,
do ponto de vista do empresério, o emprego de traba-
Ihadores residentes requer menor inversdo de capital va-
ridvel, pelo menor preco do trabalho, além de Ihe permi-
tir contar com parte da mdo-de-obra necesséria para dar
continuidade ao processo produtivo em sua fazenda.

Contudo, o trabalhador residente estd constante-
mente 3 disposicdo do fazendeiro, pois gue habita na sua
propriedade, e nessa medida, ‘‘mesmo quando motorista
ou funciondrio de escritorio, € um pouco um sidito do
usineiro ou do fazendeiro™ (lanni, 1976, p. 55).
verdade, este & um dos aspectos gue levam certos traba-
Ihadores a preferirem morar na cidade, embora em con-
digbes menos estaveis.

““Hoje em dia prefiro a cidade, a roga t& muito difi-
cil. Num guento fazendeiro montd na gente |3 na
roca. SO querem saber de explorar a gente’’ (volan-
te do sexo masculino, 36 anos).

Em Guaranésia coexistem as culturas do café e
cana-de-aglicar, lavouras que empregam regularmente
certa quantidade de mao-de-obra, sendo poucas as oca-
sibes em que falta trabalho. Nesse sentido, alguns opera-
rios sentem-se em condicOes de escolher entre morar na
roga ou na cidade. Hd alguns fatores que pesam nesta
decisdo. Em primeiro lugar a cidade exerce atrativo na
medida em que proporciona saldrios mais elevados, inclu-
sive porgue a consciéncia da venda da forga de trabalho
por parte do volante leva-o a procurar onde se paga mais.

“E melhor morar na cidade. Ele (o marido) traba-

lha onde gquer e onde paga mais. As criancas me-

lhoraram porque os grupos ja estdo todos aqui e

ndo precisa sair do lugar pra ir estudar. Morar na

fazenda a gente fica muito sujeita ao patrdo. Até o

aluguel eles descontam da gente” (volante do sexo

feminino, 39 anos).

Contudo, hd que ressaltar que essa possibilidade de esco-
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Iha estd limitada pela juventude e pelas condigdes de sal-
de do trabalhador, que lhe permitirdo ndo perder nem
um dia de trabalho: a perda de um dia significa, na verda-
de, dois, pois gue ndo recebe o descanso remunerado se
ndo trabalhar seis dias na semana. De outro lado, é evi-
dente que morar na cidade & bem mais ficil para aqueles
que possuem casa propria.

0O segundo fator a ser considerado & a atual valori-
zacdo do estudo para os filhos. Todos querem que os fi-
Ihos completem pelo menos o curso primério. E verdade
que nas fazendas também hé escolas, mas elas geralmente
vdo apenas até o terceiro ano do primeiro ciclo, mesmo
assim, como as instalagSes sdo precdrias e faltam profe-
soras, as trés classes freglientam a mesma sala de aula,
com a mesma professora e no mesmo periodo. Desse
modo, é fregiiente a reclamagdo, por parte dos pais, em
relacdo & deficiéncia das escolas rurais.

Durante o colonato, enguanto o trabalho era pri-
mordialmente trabalho (til, produtor de valor de uso e
apenas secundariamente produtor da mercadoria, a inte-
gragdo com a sociedade inclusiva ndo era fundamental,
o que propiciou modestas aspiragies em relagdo 4 escola:
assinar o nome e ler mais ou menos (Martins, 1974, p.
128/129).

““A gente era daguele tempo que a vida era mais
facil pra lavrador e pai e mde ndo ligavam pra estu-
do’ (casal de assalariado, residentes, 45 e 52 anos).

MNa wverdade, a perspectiva em relacdo ao futuro era a
continuidade do trabalho como lavrador, pois que a
mobilizagdo social visualizada pelo colono consistia em
tornar-se proprietdrio de terra, e, para tanto, as abstra-
coes adquiridas pela freqliéncia & escola tornavam-se ir-
relevantes. Por outro lado, na medida em que as estraté-
gias de sobrevivéncias familiares implicavam o trabalho
conjunto de todo o grupo doméstico, a crianca era exi-
gida no trabalho produtivo muito cedo, como foi anali-
sado anteriormente, de modo que a escola significava
para a familia o trabalho que, por ela, deixou de ser rea-
lizado. Quando expropriado da roga de subsisténcia ini-
cia-se um processo de desqualificacdo do trabalhador
enquanto lavrador. O trabalho na roga & agora encarado
como o pior dos trabalhos, pela forca fisica que exige,
além de submeter o individuo as intempéries da nature-
za: chuva, frio, sol forte. Nesse momento a escola passa a
ser valorizada enquanto instrumento de mobilidade so-
cial, cujas idealizagBes recairiam sobre os filhos, j& que o
proprio trabalhador tem conscigncia da irreversibilidade
da sua situagdo. Este fato aparece de modo recorrente
nos discursos das entrevistas:

“Gostaria que os filhos estudassem para um ofi-
cio bom, pra trabalhar em firma, porgue roga ndo
dé camisa prd ninguém'’ (volante, sexo feminino,
58 anos).

“Era bom que eles (os filhos) pegassem um estudo
pré poder viver melhor, prd ndo pegd na enxada,
pré trabalhar facil e ganhar mais" (assalariado, re-
sidente, 32 anos).
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“Tem o pobre e tem o pobrezinho: o pobrezinho
& aquele que capina café, ndo pode comprar coisas
boas no armazém, o pobre é aguele que tem um
servico, um saldrio melhor, di pra viver” (assala-
riada, residente, 23 anos).

- Assim, quando o trabalho é produtor de mercado-
rias destinadas & troca, e portanto trabalho social e abs-
trato,

“a escola passa a ser admitida como recurso para
desvendar os segredos da linguagem urbana, isto é,
o mundo das mercadorias e da propriedade priva-
da".

A escola passa a ser entfo encarada como meio de mobi-
lidade social e possibilidade de negacdo da existéncia
rural.

A proletarizacdo do trabalhador transforma sua in-
tegragdo na sociedade inclusiva. No passado, apenas o
homem estabelecia as relacSes sociais da familia com o
mundo exterior, enquanto que a mulher restringia-se
aos relacionamentos dentro do dmbito do grupo domés-
tico, de vizinhanga e de parentesco, apresentando agudo
senso de vergonha quando em ambiente estranho (Marti-
nez-Alier, 1975, p. 83). De fato, as entrevistas com as
mulheres que sempre residiram em fazenda demonstra-
ram o seu acanhamento frente a estranhos, principalmen-
te quando sempre trabalharam na roga, estabelecendo
poucos contatos com o fazendeiro ou seus prepostos,
© gue ndo ocorre com as trabalhadoras volantes.

Na verdade, as transformacges nas relagbes de pro-
ducdo exigiram sensiveis modificacBes no trabalho femi-
nino, guando realizado fora do mundo da casa, o qual
tende cada vez mais a ser individualizado. Durante o co-
lonato o trabalho da mulher era subordinado imediata-
mente ao marido ou pai, enquanto chefe do grupo do-
méstico. Agora ele & subordinado diretamente ac capital.
Nessa medida ele adquire outro sentido. Se no passado
o trabalho feminino na roga era visto como uma exten-
sdo do trabalho doméstico, no presente ele & trabalho
individual e, enquanto subordinado ao capital, requer
uma determinada disciplina no que concerne 3 jornada
de trabalho e, no caso da volante, até ao local onde deve
ser realizado, dependendo, portanto, mais do gue no pas-
sado, da conciliagdo entre trabalho produtivo e trabatho
doméstico.

Tais modificagdes implicaram empecilhos ao
trabalho produtivo da mulher. De fato, os dados de
censo demonstram sensivel redugio da participacdo da
mulher no trabalho agricola: 19,6% dos empregados per-
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cava a lavoura, fosse do café, fosse de cereais. Quando o
trabalho do assalariado residente é contratado por pro-
dugdo, a participagdo da mulher se efetua nos mesmos
termos do passado. Contudo, quando trabalha por di-
ria ela deve se sujeitar & jornada de trabalho estabeleci-
da. A verdade & que, no caso da mulher volante, os em-
pecilhos sfo ainda maiores. Em primeiro lugar, mesmo
que trabalhe por produgdo, sdo evidentes as dificuldades
de levar as criangas, inclusive fregilentemente rejeitadas
pelo “‘turmeiro”, que receia acidentes durante a viagem
de caminhdo. Em segundo lugar, ela sempre estaria sujei-
ta 4 jornada de trabalho, pois que a distdncia ndo lhe per-
mitiria voltar para casa a ndo ser com o restante da “tur-
ma'’. Em terceiro lugar, mesmo que os filhos n3o sejam
problema, quer por estarem crescidos, quer por ter com
quem deixd-los, hd todo o servigo doméstico a ser reali-
zado, 0 que exige da esposa e mae dupla jornada de tra-
balho. Ela deve acordar mais cedo do gue o restante da
famflia para preparar o almogo que seré levado para a ro-
¢a e, quando voltar, ainda terd que realizar todas as tare-
fas que deixaram de ser efetuadas em sua casa durante o
dia.

Desse modo fica claro que a possibilidade da mu-
Iher trabalhar fora de casa depende basicamente do ciclo
da vida familiar. Enquanto os filhos exigirem os cuidados
constantes da mae, impedindo-a de vender sua forga de
trabalho, sdo piores as condigBes de vida. De um lado,
porgue o homem terd que arcar sozinho com o custo de
reproducdo da sua forga de trabalho e a da sua familia, o
que implica reducio do consumo que, neste caso, Ii-
mita-se & compra das mercadorias essenciais, significando
basicamente a compra de arroz e algum outro produto
alimentar, cuja escassez na mesa do trabalhador &, neste
caso, flagrante. De outro lado, é evidente que, quanto
maior for o nimero de filhos, maior serd o tempo em
que a mulher ficard subtraida ao trabalho produtivo, e
também serd maior o nlimero de bocas a sustentar. Mes-
mo durante o colonato havia uma etapa do ciclo vital
em que eram mais dificels as condigdes da existéncia.
Contudo, o proletdrio rural encontra maiores obstaculos
para superar esta etapa, devido as limitagGes ao trabalho
feminino e infantil, além do que, inversamente ao que
ocorria no passado, a gravidez tornou-se impedimento a
um trabalho que exige maior disciplina e maior esforgo
fisico.

Nesse sentido, o ciclo vital impde sérias restrigbes 3
escolha entre morar na fazenda ou na cidade. Para o assa-
lariado residente importa a estabilidade e regularidade do
trabalho masculino, além de nesse caso serem mais bran-
das as limitagSes ao trabalho da mulher. Inicialmente
hé que considerar as diferencas entre trabalho regular e

—manentes nos estebelecimentos rurais dé Guaranssia
consignados no censo de 1940 eram mulheres, esta pro-
porgdo reduz-se ja a partir dos anos quarenta para 13,9%,
mas durante a década de 50 a diminuicio & dréstica, che-
gando a apenas 1,6% para aumentar na década seguinte
para 2,6%.

Entre todos, o maior empecilho ao trabalho femi-
nino atualmente sao os filhos. Durante o colonato a mae
podia levd-los com ela na roga, possuindo inclusive um
certo grau de liberdade quanto ao tempo em que se dedi-

36 o

trabalho eventual, sendo que neste Gitimo a mulher, em
geral, trabalha como membro ndo remunerado da fami-
lia, ajudando o marido na “empreita’ e mais freqiiente-
mente durante a colheita do que nas outras fases do pro-
cesso produtivo agricola, Uma vez que no trabalho con-
tratado por produgdo o trabalho feminino pode ser rea-
lizado nos mesmos moldes do colonato, a moradora da
fazenda pode se dedicar mais facilmente a ele do que a,
volante, como ficou evidenciado atrds. De fato, de todas
as entrevistadas que moravam na cidade 4 época da pes-
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quisa, apenas uma trabalhava eventualmente, enquanto
que na fazenda era mais freglente o trabalho feminino

eventual. ) e
Por outro lado, hd diferencas significativas no mer-

cado de trabalho para a mulher se moradora na fazenda
ou na cidade. Se residir na zona rural as oportunidades
de emprego limitam-se @ agricultura, excetuando-se os
poucos casos em que ela pode se empregar como domés-
tica. Na cidade, ao contrério, sdo mais freqlentes as em-
pregadas domésticas, o que implica uma jornada de tra-
balho menor: ndo s6 nenhuma dorme no emprego, mas
também o local de trabalho é relativamente préximo do
local da moradia, o que, no caso da mulher que habita
na zona urbana, é extremamente relevante, pois que pro-
porciona maior tempo a ser dedicado as tarefas em sua
propria casa. H4 ainda a possibilidade de lavar roupa para
fora, situagdo em que a mulher normalmente trabalha
em seu proprio domicilio, levando e trazendo as roupas
dos clientes. Entretanto, além do emprego como domés-
tica, & muito restrito o mercado do trabalho para a mu-
lher numa cidade com o setor urbano pouco desenvol-
vido como Guaranésia. De fato, o setor de servigos resu-
me-se praticamente ao comércio varejista que emprega
uma média de 1,4 pessoas por estabelecimentos, segundo
o Censo de Servigos de 1970, supondo-se, portanto, que
se constitua de pequenos estabelecimentos cuja explora-
¢do baseia-se na forga de trabalho familiar. Quanto ao
setor industrial, os 29 estabelecimentos consignados no
Censo Industrial de 1970 empregavam apenas 248 pes-
soas, das quais 210 operérios.

De qualquer modo, embora a mulher normalmente
tenha um salério maior na roga do que no setor urbano,
& nitida a sua preferéncia por servigos considerados mais
“leves”’, como o de doméstica, por exemplo. Contudo,
mesmo assim, quando trabalha fora de casa, as contribui-
¢Oes dos ganhos da mulher para o orcamento doméstico
s30, em Guaranésia, geralmente inferiores aos do marido.
De fato, aqui a mulher que trabalha na roca recebe um
salério cerca de 10% inferior ao do homem. Na maioria
dos casos ndo se contesta a inferioridade do trabalho fe-
minino numa situacdo em que ele depende da forca fisi-
ca, pois que a razdo mais freglientemente apontada é que
“a mulher & a parte mais fraca", ou entdo “"a mulher ndo
pode fazer o0 mesmo tanto gue o homem, ndo carrega
sacaria’ (assalariado residente, 25 anos). Todavia, hd os
que percebem que, gquando se trata de trabalho com en-
xada ou de colheita ela pode produzir tanto quanto o
homem, percebendo neste momento a exploragdo a que
estdo sujeitas:

“Tem mulher que ganha menos que o homem, mas

la na roca isso é ladroagem do patrdo, porgue tem

miulher gue faz o mesmo gue um homem™ (casal
de volantes, 24 e 23 anos).
Ou entdo:

“Mulher s0 ganha menos porque tem nome de mu-

Iher. Negbcio de carpir a mulher faz a mesma coisa

gue o homem"" (casal de volantes, 50 e 60 anos).

Contudo, a individualizagdo da forga de trabalho
feminina ndo chegou a transformar o padrdo ideal de di-
visdo sexual do trabalho dentro da familia, que é seme-
Ihante ao que existia durante o colonato. A verdade é
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que embora assim que os filhos deixem de constituir em-
pecilho, a mulher fregiientemente se engaje na forga de
trabalho, ela tende a ser substituida por eles na hora em
que conseguem realizar, na roga, 0 mesmo trabalho que a
mae (Oliveira, 1978). Assim, no momento em que a con-
tribuicdo para o orgamento doméstico deixar de se ba-
sear exclusivamente no trabalho da esposa, ela assume
primordialmente o papel que Ihe é imposto pela socieda-
de, ou seja, produzir, com seu trabalho ndo remunerado,
os valores de uso que viabilizam a reproduggo da forga
de trabalho a custos mais baixos para o capital.

Um dos obstéculos para a superagdo da etapa do
ciclo vital em gue a mulher tem que simultaneamente
vender sua forgca de trabalho e realizar as tarefas domés-
ticas, & que a substituicdo do trabalho da mée pelo do fi-
Iho sofreu modificagGes sensiveis com as transformacOes
das relagbes de producdo. As criangas comegam a traba-
Ihar mais tarde, seja devido ao impedimento legal, que
estabelece o limite minimo de ingresso na forga de traba-
lho aos 14 anos, seja devido & atual valorizagdo do estu-
do que impede o trabalho agricola infantil volante e limi-
ta o do assalariado residente. De fato, o local de residén-
cia urbano ou rural exerce influéncia na inser¢io da
crianga na forga de trabalho. Dentre os moradores de
Guaranésia sdo muito raros os casos de criangas trabalha-
rem antes dos 14 anos. Quanto aos que residem numa
das fazendas, é necessdrio tratar os que estdo totalmente
engajados no mercado de trabalho isoladamente daqueles
que sb vendem sua forga de trabalho esporadicamente ao
capital. Embora haja familias em que as criangas traba-
lham aos 10 anos de idade, a tendéncia & empregar-se re-
gularmente apenas a partir dos 14. Contudo, ao inverso
do que ocorre para os que moram em Guaranésia, na fa-
zenda o filho pode auxiliar ao pai, como membro ndo
remunerado da familia, quando o trabalho é contratado
por produc¢do, mas mesmo neste caso respeitam-se o pe-

riodo letivo e o horério escolar.,
Desse modo, o grau de individualizagdo do traba-

lho infantil sofre variacdo. Em relagcdo aos assalariados
residentes, o saldrio dos filhos solteiros vem computado
na folha de pagamento do chefe da familia, mesmo que
seja empregado efetivo da fazenda e que tenha sido con-
tratado isoladamente do grupo doméstico, recebendo
portanto uma remuneragdo previamente fixada. Por ou-
tro lado, a crianga volante trabalha individualmente e
também recebe individualmente o seu saldrio, mas em
geral entrega-o ao pai.

MNa medida em que a familia se constitui em unida-
de de cooperagdo, exige-se do filho solteiro que contri-
bua para o orgamento doméstico. De um lado, se morar
com o0s pais, a necessidade do seu trabalho ndo é contes-
tada, uma vez que é essencial para a sua sobrevivéncia e
a4 do grupo doméstico como _um todo: deve pagar pelo
gue consome. De outro, mesmo que tenha migrado, en-
quanto ndo casar deve enviar parte do seu saldrio para
o grupo de origem, sendo este fato encarado como uma
espécie de pagamento pelos gastos e pelo trabalho dos
pais para cria-los:

*Se o filho ndo ajudar é porque o pai & um palha-
¢o, quando pegueno sb deu prejuizo’ (casal de vo-
lantes, 24 e 22 anos).
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“Deve ajudar porque os pais sofreram para criar
ele’ (casal de volantes, 21 e 23 anos).

Apds o casamento, no entanto, estd dispensado de
prestar qualquer auxflio, pois que tem sua prépria fa-
milia para sustentar.

Embora este seja o padréo ideal, com a individuali-
zagdo da forga de trabalho “‘esta cooperacio foi seria-
mente ameagada, particularmente no que concerne aos
lagos intergeracionais” (Martinez-Allier, 1975, p. 75). No
momento em gue a famflia deixa de constituir unidade
de produgdo para a subsisténcia, a autoridade paterna
perde sua razdo de ser, mas permanecem os ideais do
passado. Dai, as freqlentes queixas em relagdo aos fi-
Ihos, pois

"‘os rapazes de hoje ndo querem mais saber de aju-
dar os pais, ficam andando pelo mundo” (volante,
sexo feminino, 24 anos).

Por outro lado, agora a migracdo dos filhos solteiros
é encarada com naturalidade, inclusive devido 3 cons-
ciéncia dos obstdculos 3 mobilidade social numa cidade
com tdo poucas oportunidades de estudo e de trabalho
fora da agricultura como Guaranésia.

Assim foi que as transformagGes nas relagtes de
produgdo alteraram as estratégias de sobrevivéncia fami-
liares. Durante o colonato, o trabalho era fundamental-
mente (til, produtor de valor de uso, e enguanto ativi-
dade costumaz era condigdo primordial da fartura (Mar-
tins, 1974, p. 127). Com a expropriagio da roga de sub-
sisténcia o trabalho passa 3 condigdo de social e abstrato,
ndo podendo ser acumulado ao longo do tempo, pois
que o individuo ndo produz para si mesmo. Mesmo com
o estabelecimento de relagGes de produgdo assalariadas
puras, o trabalho de todos os membros & essencial para a
sobrevivéncia do grupo doméstico como um todo, porém
no momento em que estd subordinado diretamente ao
capital exige-se dele uma disciplina que inexistia no colo-
nato, o que dificulta a integracdo de certas categorias no
mercado de trabalho, especialmente da mulher, enquan-
to mée, e dos seus filhos. De qualquer modo, a intensifi-
cagdo do trabalho no presente ndo conduz 3 fartura, e
ndo chega a reduzir a carestia. . .
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